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Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie opoczyriskim w 2018 roku jest
krétkoterminowa analizg lokalnego rynku pracy w oparciu o nowa metodologie okreslong w Zaleceniach
metodycznych prowadzenia monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku

pracy.

Ponizej dostepna jest sporzgdzona w oparciu o nowe zalecenia metodyczne, informacja sygnalna o
zawodach deficytowych i nadwyzkowych w 2018 rok u.

Monitoring zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie opoczyriskim w 2018 roku jest
krétkoterminowa analizg lokalnego rynku pracy w oparciu o nowa metodologie okreslong w Zaleceniach
metodycznych prowadzenia monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku

pracy.

Ponizej dostepne sg sporzadzone w oparciu o nowe zalecenia metodyczne, informacje sygnalne o
zawodach deficytowych i nadwyzkowych w I i Il pétroczu 2018 rok u oraz za 2018 rok
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ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE
Powiat opoczyhski
INFORMACJA SYGNALNA
| POLROCZE 2018 R.

Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Posrednicy pracy i zatrudnienia

Pracownicy ushug osobistych gdzie indzie] niesklasyfikowani

Monterzy i serwisanci instalac]i 7 urzadzen teleinformatycznych

zawod Robotnicy wykonujacy prace proste w leSnictwie

maksymalnie Inzynierowie elektrycy

deficylowy Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich

Asystenci nauczycieli

Rekodzielnicy wyrobow z drewna i pokrewnych materiatow

Sekretarze medyczni | pokrewni

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy socjalnej

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace prosie

zawod deficytowy | Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi

Operatorzy urzgdzen do produkc]i wyroboéw szklanych 7 ceramicznych

Operatorzy maszyn | urzadzen do przergbki mechaniczne] kopalin

zawod

i . Architekci
zrownowazony

ROWNOWAGA

Rekodzielnicy wyrobow z tkanin, skéry i pokrewnych materiatow

Inzynierowie inzynierii srodowiska

Sredni personel ochrony srodowiska, medycyny pracy i bhp

Ksiegowi

zawod

ratgaiowy Barmani

Specjalisci do spraw zarzadzania | organizacji

NADWYZKA Operatorzy innych maszyn | urzadzen przetworczych gdzie indzie] niesklasyfikowani

Sprzedawcy w stacji paliw

Specjalisci do spraw reklamy i marketingu

Dietetycy i zywieniowcy

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

Pracownicy obstugi techniczne] biur, hoteli T innych obiektow

Kontrolerzy (sterowniczy) procesow przemystowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Tynkarze i pokrewni

*Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wediug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspétfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".
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Powiat opoczynski
INFORMACJA SYGNALNA
Il POLROCZE 2018 R.
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Solaroe
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CHelcar e

Ustawiarcae | operaloroy maszyn do obrobl | produlc)) wyrnobdw z drewna

Chpeeralorry speroeis do robd] cemryeh | rzsd pet pokrewrrech
Proedtaricieie hardiow

Dpmratorzy masey™ | wiadzer & produle] | proehehrmtva meial

Mechancy maszyn | urzadze minczych | prasmysiowych
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onitoring raweddw deficytowych | nadwyikewych Tosial wykonany widiug nowej metodologil proygotow:

ramach projeitu wspdfinansowanego 2o srodkdw UE w ramach EFS .Opracewanie nowych miecet
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Informacje sygnalne dla powiatu, wojewddztwa i kraju dostepne s3 takze na
[@‘. Monitoring zawodéw | Stronie internetowej Publicznych Stuzb Zatrudnienia Monitoring zawodow
defivonychinadwytlomyeh | Jeficytowych i nadwyzkowych,

/

Zatgczniki
Monitoring zawoddéw za 2018 - informacja sygnalna (I pétrocze).pdf (pdf, 780 KB)
Informacja sygnalna za | pétrocze 2018 roku.pdf (pdf, 28 KB)
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4960 KB)
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