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Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie realizuje projekt ,,Aktywizacja osob po 29 roku Zycia pozostajgacych
bez pracy w powiecie opoczyriskim (V)" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
tédzkiego na lata 2014-2020, wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej, O$ priorytetowa VIII.
Zatrudnienie, Dziatanie VIII.1 ,, Wsparcie aktywnosci zawodowej 0séb po 29. roku zycia przez powiatowe
urzedy pracy".

Okres realizacji: 01.01.2019 - 31.12.2020

Cel projektu:
Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb w wieku 30 lat i wiecej pozostajacych bez
pracy w powiecie opoczynskim.

Grupa docelowa:
Projekt skierowany jest do oséb w wieku 30 lat i wiecej pozostajgcych bez pracy, zarejestrowanych w
PUP w Opocznie jako bezrobotne, ktdre znajdujg sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, tj.:

0s6b po 50. roku zycia,

os6b dtugotrwale bezrobotnych (bezrobotnych nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy),
0s0b z niepetnosprawnosciami,

kobiet,

0s6b o niskich kwalifikacjach (tj. 0osob, ktdre zakoriczyty edukacje na poziomie szkoty
podstawowej, gimnazjum, liceum ogdlnoksztatcgcego, liceum profilowanego, technikum,
uzupetniajgcego liceum ogdlnoksztatcgcego, technikum uzupetniajgcego, zasadniczej szkoty
zawodowej), oraz bezrobotni mezczyzni w wieku 30 - 49 lat, ktdrzy nie nalezg do grup wyzej
wymienionych (udziat tej grupy nie moze przekroczyc¢ 20% ogdlnej liczby oséb bezrobotnych
objetych wsparciem - dotyczy wytgcznie form wsparcia w postaci szkoler oraz jednorazowych
srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej).

W ramach tarczy antykryzysowej dodatkowg grupe docelowg stanowig pracownicy danego podmiotu
lub osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg (niezatrudniajgce pracownikow).

Projekt zapewnia mozliwo$¢ skorzystania ze wsparcia bytym uczestnikom projektéw z zakresu wtaczenia
spotecznego realizowanych w ramach wsparcia CT 9 w RPO.

W ramach przedmiotowego projektu tutejszy urzad zaktada realizacje nastepujacych form wsparcia:

posrednictwo pracy,

poradnictwo zawodowe,

staze,

szkolenia,

jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosSci gospodarcze;j,

prace interwencyjne,

zatrudnienie skierowanej osoby bezrobotnej w ramach wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy.

Przyjeta w dniu 31 marca 2020r. ustawa o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
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przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotfanych przez nie
sytuacji kryzysowych stanowi podstawe prawng do uruchomienia w projekcie nowego
instrumentu wsparcia w postaci:

® dofinansowania czesci kosztéw prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej dla przedsiebiorcow
bedacych osoba fizyczng niezatrudniajacych pracownikdéw.

dofinansowania czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen
sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla mikroprzedsiebiorcy, matego i Sredniego przedsiebiorcy.
dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen pracownikdéw oraz naleznych od tych wynagrodzen
sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla organizacji pozarzadowych lub podmiotéw o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Planowane efekty:

W wyniku realizacji projektu zaktada sie, ze 144 osoby bezrobotne (facznie z dtugotrwale bezrobotnymi)
bedy pracowaty po opuszczeniu programu (tgcznie z pracujgcymi na wtasny rachunek).

Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla oséb w najtrudniejszej sytuacji, w tym oséb w wieku 50 lat i
wiecej, kobiet, 0séb z niepetnosprawnosciami, oséb dtugotrwale bezrobotnych, oséb z niskimi
kwalifikacjami do poziomu ISCED 3 — na poziomie 42%

Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla oséb nienalezgcych do ww. grup — na poziomie 52%

Ponadto zgodnie z przyjetg specustawg w dniu 31 marca 2020 r. planowanymi efektami zastosowania
tarczy antykryzysowej jest przede wszystkim ochrona zatrudnienia, zmniejszenie obcigzen i zachowanie
ptynnosci finansowej w firmach.

Wartos¢ projektu: 7 182 090,99 zt

w tym:

-6 104 777,34 zt pochodzi ze srodkéw wspolnotowych (85%),
-1 077 313,65 zt stanowi wktad krajowy (15%).

Dodatkowo na realizacje specustawy Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie otrzymat dodatkowg pule
Srodkow w kwocie 3 769 594,28 zt.

https://opoczno.praca.gov.pl/rpo-wll 2/3



17.05.2024 Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa tdédzkiego (V) w 2019 roku

Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie

realizuje projekt dofinansowany z Funduszy
Europejskich AKTYWIZACJA OSOB

PO 29 ROKU ZYCIA PO;OSTAJACYCH BEZ PRACY
W POWIECIE OPOCZYNSKIM (V)

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia os6b w wieku
30 lat i wiecej pozostajgcych bez pracy w powiecie opoczyriskim

Dofinansowanie projektu z UE: 2 900 622,20 PLN
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