										Załącznik DR

Oświadczenie pracodawcy o spełnianiu Priorytetu nr 13 (REZERWA)
wsparcie rozwoju umiejętności i kwalifikacji w obszarach/branżach, które powiatowe urzędy pracy określą na podstawie wybranych przez siebie dokumentów strategicznych, analiz czy planów rozwoju jako istotne dla danego powiatu czy województwa

Oświadczam, że osoby wskazane do kształcenia w ramach Priorytetu nr 13 zatrudnione są 
w branży kluczowej dla rozwoju województwa łódzkiego.
Główne PKD pracodawcy (stan na 01.01.2025 r.) to ………………..

Uzasadnienie konieczności nabycia nowych umiejętności:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………





							…………………………………………………………………..
(podpis i pieczątka Pracodawcy lub  osoby upoważnionej do reprezentowania Pracodawcy)
