Zatacznik nr 14 do

Polityki Bezpieczenstwa

Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
DLA OSOB BEZROBOTNYCH I POSZUKUJACYCH PRACY

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) - Dz. Urz. UE L 119 oraz na podstawie

ustawy z dnia 10.05.2018r. 0 Ochronie Danych Osobowych (Dz.U. z 2018r. poz. 1000 z p6zn.
zm.) informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w
Opocznie z siedziba w Opocznie ul. Rolna 6, reprezentowany przez Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy.

2. Dane kontaktowe Inspektora ochrony danych: tel. 44 755 51 00 do 02 —

iod@pupopoczno.pl

3. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest niezbedne do wypelnienia obowigzku

prawnego cigzgcego na administratorze tj. w szczegdlnosci na podstawie:

- ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,

- ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz

zatrudnianiu osob niepelnosprawnych,

- ustawy z dnia 27.08.2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych

ze §rodkoéw publicznych,

- ustawy z dnia 13.10.1998 r. o systemie ubezpieczeh spolecznych,

- aktow wykonawczych do ww. ustaw.

4. Przetwarzane dane moga by¢ udostgpniane innym odbiorcom Iub kategoriom
odbiorcow danych osobowych. Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych
moga by¢:

- inne podmioty upowaznione do odbioru Pana/Pani danych osobowych na podstawie

odpowiednich przepisOw prawa;

- inne podmioty, ktore przetwarzaja Pana/Pani dane osobowe w imieniu Administratora na

podstawie  zawartej umowy  powierzenia  przetwarzania danych  osobowych.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do
realizacji  ww. celow, w tym réwniez obowiazku archiwizacyjnego
wynikajgcego z przepisu prawa.

6. W zwiazku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych
przystluguje Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj.
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie przez Panig/ Pana danych osobowych jest warunkiem prowadzenia
sprawy w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Opocznie 1 wynika z przepisow
prawa.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaly zautomatyzowanemu przetwarzaniu.

Zapoznatem/zapoznatam si¢ z tre$cig informacji

Przyjat:............ool (data i czytelny podpis)
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