pinclis Unia Europejska oy
EUFOPE_]S'(]E Europejski Fundusz Spoteczn P .
Wiedza Edukacja Rozwdj P€l p y o

Opoczno, dnia ....cvvvveiniiineiinncinnnnns

Powiatowy Urzad Pracy
w Opocznie

ul. Rolna 6

26-300 Opoczno

WNIOSEK
0 przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia

Podstawa prawna: art. 66n ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia
20 kwietnia 2004 r. (tekst. jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 1409 z pozn. zm.)
I. INFORMACJA O WNIOSKODAWCY

TNAZWISKO. ..ottt er e v e TINEQ ettt
2. PESEL ..oooiiiiiicecec e , w przypadku braku numeru PESEL rodzaj, seria i numer dokumentu
POtWICTdZAJGCEZ0 tOZSAMOSE ..o vt sttt ettt ettt et e et et et et et et et et et et et e ettt e seee e e et et ee et et ete e ea e eraasenenes
3.Adres dotychczasowego miejsca ZAMICSZKANIA ........ceccveruieiiriietieriesteesiestesttesteetsesseeteesaeeseesseseasseessassesssessesssessesssesssesns
4. Adres KOTESPONACIICYJILY ...ocvveiiiiiieiieciieie ettt ettt eete st e eteetbesteesaesseess e ssassaessessaeseesseesaessaesaesaesssasseessasseassanseassenseessennsenns
5. Telefon kontaktowy .......cccceeveeuireininiirieeceeesee e adres € —Mmail .....cooeiiiiiiicice e

6. Miejscowos¢ w ktorej osoba bezrobotna zamieszka w zwigzku z planowanym podjeciem zatrudnienia/ wykonywania
innej pracy zarobkowej/prowadzenia dziatalnosci gospodarczej*

7. Odleglo$¢ miedzy miejscowosciami z punktow 3 1 6: .....ocovvviiiiiiiiniiiininninns km/czas dojazdu do tej
miejscowosci 1 powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania Srodkami transportu zbiorowego przekracza tacznie
co najmniej 3 godziny dziennie**

8. Przewidywane miesi¢czne koszty zamieszkania w miejscowosci, o ktérej mowa w pkt 6:

9. Przewidywane koszty zamieszkania w miejscowosci, o ktorej mowa w pkt 6 przez okres 6 miesigcy wyniosa:

...................................................... i zostang przeznaczone na: (prosz¢ wymieni¢ rodzaj kosztow oraz kwote
AL B PR

10.Wnioskuj¢ o  przyznanie bonu na  zasiedlenie =W = WYSOKOSCI  ......ccciiiiiiiiiiiiiiii
(SOOI . ) z przeznaczeniem na pokrycie

kosztow zamieszkania zwigzanych z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarcze;.
11. Uzasadnienie celowosci przyznania bonu na zasiedlenie:

i

Benefigent: » Aktywizacja osob miodych pozostajgcych bez pracy

Powiatowy Urzad Pracy w powiecie opoczynskim (V)”
w Opocznie




12. Jako poreczyciela wskazuje Pana/Panig ............c.oooiiiiiiiiiii i
ktorego/ktoérej  Sredni  miesigczny dochdod  brutto z  ostatnich 3 miesigcy  wynosi
Uwaga: Miesieczny dochod/przychod (brutto) musi zabezpiecza¢ 20% wnioskowanej kwoty
i jednoczeSnie miesieczny dochod/przychéd (brutto) nie moze by¢ nizszy niz 120%
minimalnego wynagrodzenia.

13. Prosz¢ o przekazanie srodkow Funduszu Pracy przyznanych w ramach bonu na zasiedlenie na
rachunek w banku ... o nr:

Wyrazam zgode na przetwarzanie mojego numeru konta w celu wyplaty pomocy finansowej w formie bonu
na zasiedlenie.

Jestem Swiadomy odpowiedzialno$ci prawnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia.

Podpis Wnioskodawcy

Zataczniki do wniosku:
1. Deklaracja o zamiarze zatrudnienia/powierzenia innej pracy zarobkowej osobie bezrobotnej lub
deklaracja osoby bezrobotnej o zamiarze rozpoczgcia dziatalnosci gospodarcze;j.
2. Oswiadczenie poreczyciela o uzyskiwanych dochodach oraz dokument potwierdzajacy dochdd.
3. O$wiadczenie wspotmatzonka poreczyciela.

* niepotrzebne skresli¢
** niepotrzebne skresli¢

Zapoznalem/am sie 7 zasadami przyznawania bonu na zasiedlenie

II1. OPINIA DORADCY KLIENTA

Data i podpis doradcy klienta




Zalacznik nr 1 do wniosku
DEKLARACJA PRACODAWCY
O ZAMIARZE ZATRUDNIENIA/ POWIERZENIA INNEJ PRACY ZAROBKOWEJ
OSOBIE BEZROBOTNEJ

1. Pelna nazwa pracodawcy:

4. Imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe osoby uprawnionej do reprezentacji pracodawcy
(upowaznienie to musi wynika¢ z dokumentow rejestrowych podmiotu Iub stosownych
PEIOMOCIICIW! ) L. e

Przedstawiajac powyzsze informacje oSwiadczam, zZe deklaruje (prosze zaznaczy¢ wlasciwg

odpowiedz):

0 zatrudnienie®

O powierzenie innej pracy zarobkowe;’

Pana/Pani ........ooooveiiiiiiiii i, PE S E L. e

U G I Z: g0 (6 10V (S 1 F I e o) S
Z tytutu wykonywania zatrudnienia/ innej pracy zarobkowej Pan/i ...
bedzie osiagal/a wynagrodzenie w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia® za prace brutto
miesiecznie oraz bedzie podlegal/a ubezpieczeniom spolecznym od tego wynagrodzenia.

UWAGA:

Planowany termin zatrudnienia lub powierzenia wykonywania innej pracy zarobkowej nie moze by¢
wczesniejszy niz 21 dni po dniu zloZzenia kompletnego wniosku do siedziby PUP.

Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci prawnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

Data, podpis i pieczqgtka osoby uprawnionej do reprezentacji
i sktadania oswiadczen, zgodnie z dokumentem rejestrowym

1 Nalezy dotaczy¢ uwierzytelniong kserokopi¢ petnomocnictwa do reprezentowania Pracodawcy oraz sktadania o$wiadczen woli w jego imieniu. Pelnomocnictwo nie jest
wymagane, jezeli osoba podpisujaca o$wiadczenie jest upowazniona z imienia i nazwiska do reprezentowania Pracodawcy w odnosnym dokumencie rejestracyjnym.
Pelnomocnictwo powinno by¢ sporzadzone w formie pisemnej z notarialnie poswiadczonym podpisem.

2 Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 43 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1409 z p6zn. zm.)
zatrudnienie to wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy o prac¢ naktadcza

3 Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 1409 z p6zn. zm.) inna praca
zarobkowa to wykonywanie pracy lub $wiadczenie ustug na podstawie uméw cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto albo w
okresie cztonkostwa w rolniczej spotdzielni produkcyjnej, spotdzielni kotek rolniczych lub spétdzielni ustug rolniczych.

4 Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 12a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 1409 z p6zn. zm.)
minimalne wynagrodzenie za pracg to kwota minimalnego wynagrodzenia za pracg pracownikow przystugujaca za pracg w petnym miesigcznym wymiarze czasu pracy
oglaszana na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2177 z p6zn. zm.).
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Zalacznik nr 1a do wniosku

DEKLARACJA OSOBY BEZROBOTNEJ
O ZAMIARZE ROZPOCZECIA DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

Ja, 11Z€] POAPISANY(Q)....vecvreirreeereeriririiriirieeieereeesresaesressreeseeens numer PESEL ................ocoiiiin,
w przypadku braku numeru PESEL rodzaj, seria i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc
2300V (574 €. 4 € OO OO U OSSPSR
o$wiadczam, ze zamierzam rozpocza¢ wlasng dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:

Planowany termin rozpoczgcia dziatalno$ci goSpodarcze] .......o.vvviiriiiiiii i

Adres zarejestrowania dziatalno$ci gospodarcze;j:

Planowany miesiecczny  przychod brutto z tytulu prowadzenia dziatalno$ci  gospodarczej

2007 1 L1 PR )
Z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej bede podlegal(a) ubezpieczeniom spotecznym.

UWAGA:

Planowany termin rozpoczecia dzialalno$ci gospodarczej nie moze by¢ wezesSniejszy niz 21 dni po dniu

zlozenia kompletnego wniosku do siedziby PUP.

Jestem swiadomy odpowiedzialno$ci prawnej za ztozenie falszywego oswiadczenia

Miejscowosé Data i podpis Wnioskodawcy



Zalacznik nr 2 do wniosku
OSWIADCZENIE PORECZYCIELA O UZYSKIWANYCH DOCHODACH

Ja nizej podpisany/a:

1.

Imig¢ i nazwisko

Adres zameldowania na pobyt staty/czasowy

(whasciwe podkreslic)

Adres do korespondencji

Numer PESEL,
a w przypadku braku numeru PESEL — rodzaj,
seria 1 numer dokumentu potwierdzajgcego

tozsamos$¢

Zrodto uzyskiwania dochodu:
- w przypadku umowy o pracg poda¢ nazwe

zaktadu pracy, okres trwania umowy,

- w przypadku emerytury datg decyzji
uprawniajacej do emerytury,

- w przypadku renty date decyzji
uprawniajacej do renty oraz okres przyznania

Swiadczenia,

- w przypadku dziatalnosci gospodarczej podaé

date rozpoczgcia dziatalnosci gospodarczej

Stan cywilny

Przecigtny miesigczny dochdd brutto z
ostatnich 3 miesi¢cy (w przypadku dziatalno$ci
gospodarczej przychdd minus koszty

uzyskania przychodu)

KWota: oo

Wysokos¢ aktualnych zobowigzan
finansowych
(np. pozyczki, kredyty, leasingi)

KWota: oo

Miesigczna sptata zadtuzenia

KWota: oo




Jestem/ nie jestem* poreczycielem innej umowy dotyczacej uzyskania srodkow bedacych w dyspozycji Urzedu (np.
dotacje, refundacje, bon na zasiedlenie) zawartej ze Starostg Opoczynskim.

Oswiadczam, ze (zaznaczy¢ wlasciwe):
O nie pozostaje w zwigzku malzenskim,
O pozostaj¢ w zwigzku matzenskim,
o nie posiadam matzenskiej rozdzielno$ci majatkowe;,
o posiadam matzenska rozdzielnos¢ majatkowa (do wgladu dokument potwierdzajacy)*.

B R 1 (¢ 038 T B 4 B 1 010 T 1 72 N1 1

Data i podpis pracownika PUP

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych dotyczacych: uzyskiwanego dochodu, jego zrédta oraz kwoty
dochodu, stanu cywilnego, danych dotyczacych aktualnych zobowigzan finansowych, z podaniem wysokosci
miesigcznej splaty zadluzenia oraz danych dotyczacych wspolnoty lub rozdzielnosci majgtkowej zamieszczonych
powyzej w celu zawarcia i realizacji umowy poreczenia do umowy w zakresie bonu na zasiedlenie dla
bezrobotnego do 30 roku zycia podejmujgcego zatrudnienie, inng pracg zarobkowag lub dzialalno$¢ gospodarcza,
ktorej jestem strong oraz dochodzenia ewentualnych roszczen przed sagdem.

Bedac Swiadomy odpowiedzialnoS$ci prawnej wynikajacej z przekazania nieprawdziwych informacji
oswiadczam, ze powyzsze informacje sa prawdziwe, kompletne, rzetelne oraz zostaly przekazane zgodnie
Z moja najlepsza wiedza i przy zachowaniu nalezytej starannosci.

Data i czytelny podpis Poreczyciela

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych dla celow niezbgdnych do podpisania i realizacji umowy porgczenia dotyczacej
przyznania bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia oraz umowy w zakresie bonu na
zasiedlenie dla bezrobotnego do 30 roku zycia podejmujacego zatrudnienie, inng prac¢ zarobkowa Iub
dziatalno$¢ gospodarcza.

Data i czytelny podpis Poreczyciela

*niepotrzebne skreslic



Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) i na
podstawie ustawy z dnia 10.05.2018 r. o Ochronie Danych Osobowych informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy z siedzibg w Opocznie, ul. Rolna 6,
26-300 Opoczno.
2. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych- iod@pupopoczno.pl

3. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest niezbedne do zawarcia umowy porgczenia do umowy w zakresie
bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego do 30 roku zycia podejmujacego zatrudnienie, inng prace zarobkowag lub
dziatalno$¢ gospodarcza, ktorej jest Pani/Pan strona, tj. w szczegdlno$ci na podstawie:

- ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

- ustawy z dnia 23.04.1964 r. Kodeks cywilny,

- ustawy z dnia 25.02.1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy,

- ustawy o finansach publicznych z dnia 27.08.2009 r.,

- ustawy o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej z dnia 30.04.2004 r.

4. Pani/Pana dane osobowe, gromadzone i przetwarzane sa w celu zawarcia i realizacji umowy poreczenia do umowy

w zakresie bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego do 30 roku zycia podejmujgcego zatrudnienie, inng pracg zarobkowa

lub dziatalno$¢ gospodarcza, ktorej jest Pani/Pan strong oraz dochodzenia ewentualnych roszczen przed sadem.

5. Przetwarzane dane sg udostgpniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych osobowych. Odbiorcami

Pani/Pana danych sa:

- sady, organy $cigania, komornicy sadowi i inne organy panstwowe,

- inne podmioty, ktore przetwarzaja Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie zawartej umowy

powierzenia przetwarzania danych osobowych np. operatorzy pocztowi, ustug teleinformatycznych, ustug prawnych

i doradczych.

6. Pani/Pana dane osobowe bgdg przetwarzane przez okres niezbgdny do realizacji ww. celow przetwarzania, w tym

rowniez obowiazku archiwizacyjnego wynikajgcego z Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt Powiatowego Urzedu

Pracy w Opocznie. Pana/Pani dane osobowe przekazywane sa do rejestru centralnego, prowadzonego przez wlasciwego

ministra, w ktorym bede przetwarzane przez okres 50 lat, liczac od konca roku kalendarzowego w ktorym zakonczono

udzielanie pomocy.

7. W zwiazku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do

tresci danych, prawo do sprostowania danych, prawo do usunigcia danych, prawo do ograniczenia przetwarzania

danych, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem zawarcia umowy porgczenia do umowy w zakresie

bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego do 30 roku zycia podejmujgcego zatrudnienie, inng pracg zarobkowa lub

dziatalno$¢ gospodarcza w Powiatowym Urze¢dzie Pracy w Opocznie. Konsekwencja nie podania danych osobowych
bedzie nie zawarcie umowy poreczenia do umowy w zakresie bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego do 30 roku zycia
podejmujgcego zatrudnienie, inng pracg zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarcza.

10. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym réwniez w formie profilowania.

Zapoznatem/am si¢ z trescig informacji

Data i czytelny podpis Poreczyciela



Zalacznik nr 3 do wniosku
OSWIADCZENIE WSPOLMALZONKA PORECZYCIELA

Ja nizej podpisany/a:

1. | Imig i nazwisko

Adres zameldowania na pobyt
StAIY/CZaSOWY e
(WHaSCIwe POdKIESIIC) | e

Adres do KOrespOndenCIi | ot e

3. | Numer PESEL,
a w przypadku jego braku — TOAZa], | ..o.eovrirititiititit et ettt et

seria 1 numer AOKUIMENTU | oottt e e e,

POtWiIerdzajacego tOZSAMOSE. | toviriitiiti ittt et et

Jako wspotmatzonek pozostajac we wspdlnocie malzenskiej i majgtkowej, wyrazam zgode na udzielenie

porgczenia przez mojego wspotmatzonka Pana/Pania .............oiviiiiiiiiiiiii e

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych zamieszczonych w powyzszej tabeli w celu zawarcia i realizacji
umowy porgczenia do umowy w zakresie bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego do 30 roku zycia podejmujacego
zatrudnienie, inng prac¢ zarobkowg lub dziatalno$¢ gospodarcza, ktorej jestem strong oraz dochodzenia
ewentualnych roszczen przed sadem.

Bedac Swiadomy odpowiedzialnos$ci prawnej wynikajacej z przekazania nieprawdziwych informacji
oswiadczam, ze powyzsze informacje sa prawdziwe, kompletne, rzetelne oraz zostaly przekazane zgodnie

Z moja najlepsza wiedza i przy zachowaniu nalezytej starannosci.

Data i czytelny wspotmatzonka Poreczyciela

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiagzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych dla celow niezbgdnych do podpisania i realizacji umowy porgczenia dotyczacej przyznania
bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia oraz umowy w zakresie bonu na zasiedlenie dla

bezrobotnego do 30 roku zycia podejmujgcego zatrudnienie, inng pracg zarobkowa lub dziatalnos¢ gospodarcza

Data i czytelny podpis wspotmatzonka Poreczyciela



Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w  sprawie  ochrony o0s6b  fizycznych w  zwigzku z  przetwarzaniem danych  osobowych

1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie

o ochronie danych) i na podstawie ustawy z dnia 10.05.2018r. o Ochronie Danych Osobowych informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy z siedzibg w Opocznie, ul. Rolna 6,

26-300 Opoczno.
2. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych - iod@pupopoczno.pl
3. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest niezbedne do zawarcia umowy porgczenia do umowy w zakresie

bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego do 30 roku zycia podejmujacego zatrudnienie, inng pracg¢ zarobkowa lub

dziatalno$¢ gospodarcza, ktdrej jest Pani/Pan strona, tj. w szczeg6lnosci na podstawie:
- ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
- ustawy z dnia 23.04.1964 r. Kodeks cywilny,
- ustawy z dnia 25.02.1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy,
- ustawy o finansach publicznych z dnia 27.08.2009 r.,
- ustawy o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej z dnia 30.04.2004 r.
4. Pani/Pana dane osobowe, gromadzone i przetwarzane sg w celu zawarcia i realizacji umowy poreczenia do umowy
w zakresie bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego do 30 roku zycia podejmujacego zatrudnienie, inng pracg zarobkowa
lub dziatalno$¢ gospodarcza, ktorej jest Pani/Pan strong oraz dochodzenia ewentualnych roszczen przed sadem.
5. Przetwarzane dane sg udostgpniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych osobowych. Odbiorcami
Pani/Pana danych sa:
- sady, organy $cigania, komornicy sadowi i inne organy panstwowe,
- inne podmioty, ktore przetwarzaja Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie zawartej umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych np. operatorzy pocztowi, ustug teleinformatycznych, ustug prawnych
i doradczych.
6. Pani/Pana dane osobowe bgdg przetwarzane przez okres niezbgdny do realizacji ww. celow przetwarzania, w tym
rowniez obowiazku archiwizacyjnego wynikajgcego z Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt Powiatowego Urzedu
Pracy w Opocznie. Pana/Pani dane osobowe przekazywane sg do rejestru centralnego, prowadzonego przez wlasciwego
ministra, w ktorym bede przetwarzane przez okres 50 lat, liczac od konca roku kalendarzowego w ktorym zakonczono
udzielanie pomocy.
7. W zwiazku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do
tresci danych, prawo do sprostowania danych, prawo do usunigcia danych, prawo do ograniczenia przetwarzania
danych, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych.
8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem zawarcia umowy poreczenia do umowy w zakresie
bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego do 30 roku zycia podejmujgcego zatrudnienie, inng pracg zarobkowa lub
dziatalno$¢ gospodarcza w Powiatowym Urzegdzie Pracy w Opocznie. Konsekwencja nie podania danych osobowych
bedzie nie zawarcie umowy poreczenia do umowy w zakresie bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego do 30 roku zycia
podejmujgcego zatrudnienie, inng pracg zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarcza.
10. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym réwniez w formie profilowania.

Zapoznatem/am si¢ z trescig informacji

Data i czytelny podpis wspotmatzonka Poreczyciela



