Regulamin Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie
w sprawie szczegolowych warunkow i trybu przyznawania srodkow na podjecie
dzialalnosci gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych Srodkow.

Przyznawanie s$rodkéw na podjecie dzialalnos$ci gospodarczej odbywa si¢ na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy oraz Rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkow na
podjecie dziatalnosci gospodarczej, Kodeksu Cywilnego oraz niniejszego Regulaminu.

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdlne

§1

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1. Staroscie — nalezy przez to rozumie¢ Starost¢ Powiatu Opoczynskiego.

2. Urzedzie — oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie.

3. Bezrobotnym — oznacza to osobeg, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 Ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

4. Opickunie osoby niepelnosprawnej - oznacza to czlonkéw rodziny, w rozumieniu
art. 3 ustawy z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy i1 rodzin ,,Za zyciem”,
opiekujacych si¢ dzieckiem z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub dtugotrwatlej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu
na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji lub osobg
niepetnosprawng ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci.

5. Absolwent centrum integracji spofecznej — oznacza to osobe, ktéra przez okres nie krotszy
niz 6 miesiecy uczestniczyla w zajeciach w centrum integracji spolecznej i otrzymata
zaswiadczenie, o ktérym mowa w art. 13 ust. 5a; osoba ta jest absolwentem centrum
integracji spolecznej przez okres 6 miesigcy od dnia zakonczenia zaje¢ w centrum
integracji spoleczne;j.

6. Absolwent klubu integracji spotecznej — oznacza to osobe, ktora uczestniczyta w klubie
integracji spolecznej przez okres nie krdtszy niz 6 miesigcy, posiada wazne za§wiadczenie,
o ktorym mowa w art. 18 ust. 5a, oraz zrealizowata postanowienia kontraktu socjalnego.

7. Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

8. Przecigtnym wynagrodzeniu — oznacza to przecigtne wynagrodzenie w poprzednim
kwartale od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa Glownego



Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor
Polski”.

9. Najnizszym wynagrodzeniu - oznacza to minimalne wynagrodzenie za prac¢ okreslone
w Obwieszczeniu Prezesa Rady Ministrow.

10. Komisji - oznacza to Komisje Oceny Wnioskow ktora opiniuje wnioski 0 przyznawanie
srodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej oraz wnioski o refundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy powotang przez Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Opocznie.

11. Umowie - nalezy przez to rozumie¢ umowe zawartg pomigdzy Powiatem Opoczynskim,
a wnioskodawca.

12. Whniosek — oznacza wniosek 0 przyznanie osobie jednorazowo srodkow na podjecie
dziatalnosci gospodarczej, zwany dalej ,,dofinansowaniem”.

ROZDZIAL 11

Warunki przyznawania srodkow na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej

§2

1. Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej przeznaczone moga  by¢
w szczegdlnoSci na zakup maszyn i urzadzen oraz wyposazenia niezb¢dnego do
rozpoczecia dziatalno$ci gospodarczej. Oznacza to, ze zakupy dokonywane w ramach
przyznanych §rodkow musza by¢ $cisle zwigzane z przedmiotem planowanej dziatalnosci
gospodarczej.

2. Dziatalnoscia gospodarczg jest zorganizowana dziatalno§¢ zarobkowa, wykonywana we
wlasnym imieniu i w sposob ciagly.

3. W szczegbdlnosci srodki na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej mogg by¢ udzielone na:
a) zakup maszyn, urzadzen i sprze¢tu niezbednego do podjecia dziatalno$ei;
b) zakup towaréw do handlu lub surowcow i materiatow do produkcji lub ustug do 50
% przyznanych srodkow.

4. Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej nie moga by¢ przeznaczone na:

a) zakup wyposazenia niezwigzanego bezposrednio z rodzajem wnioskowanej
dziatalno$ci gospodarczej;

b) wniesienie udziatow do spolek;

c) wydatki dotyczace kosztow budoéw i remontow (wydatki poniesione na ustugi i
materialy zwigzane z remontem i adaptacja lokalu);

d) zakup nieruchomosci i ziemi;

e) zakup samochodow;



f) zakup towarow do handlu lub surowcow i materiatow do produkcji lub ustug, jezeli
kwota przeznaczona na zakup towardéw lub surowcoOw i materiatow bedzie wyzsza niz
50 % udzielonych srodkow;

g) opflaty administracyjne i skarbowe;

h) splate zadluzen;

1) wniesienie kaucji;

J) leasing, dzierzawa, wynajem maszyn, urzadzen i pojazdow;

k) rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej w zakresie handlu obwozZnego i gastronomii
obwoznej oraz sektoré6w wymienionych w art. 1 Rozporzadzenia Komisji (UE)
nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis;

I) ponowne podjecie ostatnio prowadzonej dziatalnosci (tego samego profilu), jezeli od
zaprzestania prowadzenia tej dziatalnosci nie uptynat okres 2 lat;

m) dziatalno$¢ o charakterze sezonowym;

n) zakupy/odsprzedaz dokonywana od cztonkow rodziny;

0) zakup kasy fiskalnej;

p) zakup telefonu;

q) handel prowadzony na targowiskach;

r) dziatalno$¢ handlowg prowadzong wylgcznie przez Internet;

S) pokrycie kosztow transportu (przesyiki zakupionych rzeczy);

t) wydatki dotyczace kosztow reklamy przekraczajacych 15 % udzielonych srodkow;

u) taki sam rodzaj dzialalnoSci gospodarczej wedlug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnos$ci
prowadzonej przez wspotmalzonka pod tym samym adresem.

. Niedopuszczalne jest nabywanie ze $srodkow Funduszu Pracy towaru, materialow oraz
wyposazenia od czlonkéw rodziny, od krewnych w linii prostej lub bocznej,
wspotmatzonka, od podmiotow ktorych sg wiascicielami, wspolnikami lub udzialowcami
oraz od 0sob poreczajacych i ich wspotmalzonkow, a w szczegdlnosci odkupywanie
wyposazenia z lokalu, w ktorym cztonkowie rodziny wnioskodawcy prowadzili uprzednio
dziatalno$¢ gospodarcza.

. Srodki nie sa przyznawane na przejecie dziatalnosci gospodarczej od innego podmiotu.
Przez przejecie rozumie si¢ sytuacje, w ktorej nastgpi jednoczesne odkupienie srodkéw
trwatych 1 obrotowych od podmiotu, ktory prowadzit dzialalno$¢ gospodarcza o tym
samym profilu i w tym samym miejscu.

§3

. Osoba zamierzajaca podja¢ dziatalno$¢ gospodarcza moze ztozy¢ do Starosty wlasciwego
ze wzglgdu na miejsce zamieszkania lub pobytu, wniosek o dofinansowanie na
podjecie dziatalno$ci gospodarczej, w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej,
konsultacji i doradztwa dotyczacych tej dziatalnosci.

. Proponowane przedsigwzigcie musi zosta¢ zaplanowane w taki sposob, by osoba byla
w stanie samodzielnie prowadzi¢ dany rodzaj dziatalno$ci gospodarcze;.

O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku Powiatowy Urzad Pracy
w Opocznie powiadamia wnioskodawce w formie pisemnej w terminie 30 dni od dnia
zlozenia kompletnego 1 prawidlowo sporzadzonego wniosku wraz ze wszystkimi
dokumentami niezbgednymi do jego rozpatrzenia. Bieg terminu rozpatrzenia wniosku



1.

rozpoczyna si¢ od daty jego skompletowania. W przypadku nie uwzglgdnienia wniosku
Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie podaje przyczyne odmowy.

§4

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach Urzad moze:

a) zleci¢ dokonanie kontroli wstepnej w miejscu, w ktorym ma by¢ prowadzona
dziatalno$¢ gospodarcza przed przyznaniem srodkow na jej podjecie przez
bezrobotnego;

b) zatwierdzi¢ przyznanie srodkéw w innej kwocie niz we Wniosku;

€) odroczy¢ rozpatrzenie Wniosku do czasu uzyskania dodatkowych informac;ji.

§5

Do opiniowania kompletnych i prawidlowo sporzadzonych wnioskéw Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie moze powota¢ Komisj¢ Oceny Wnioskow.

2.Whniosek o dofinansowanie podlega ocenie formalnej i merytorycznej. W przypadku brakow

3.

formalnych wniosek nie jest oceniany merytorycznie.

W przypadku braku ktoregokolwiek z zalgcznikow, bledow i omylek osoba wzywana jest
do wuzupelienia w terminie okreSlonym przez Powiatowy Urzad Pracy
W Opocznie. Nie uzupehienie brakOw w wyznaczonym terminie powoduje, iz wniosek
zostanie odrzucony z przyczyn formalnych i nie bedzie rozpatrywany przez Komisje
Oceny  Wnioskoéw. Ztozone wnioski wraz z dokumentacjg nie b¢da podlegaly zwrotowi.
Istnieje mozliwo§¢ ponownego ztozenia wniosku przez osobe, ktérej wniosek zostal
odrzucony z przyczyn formalnych.

. Procedura rozpatrywania wnioskow:

Ztozony wniosek podlega ocenie formalnej 1 merytorycznej. Celem oceny formalnej jest
okreslenie speinienia przez osob¢ warunkoéw ubiegania si¢ o $rodki na podjecie
dziatalnosci, kompletnosci wniosku 1 prawidlowosci jego sporzadzenia, ocena
wiarygodnoséci zlozonych dokumentéw 1 przedstawionych informacji. Wniosek
sporzadzony w sposob nieczytelny, niepoprawny i nieckompletny nie podlega rozpatrzeniu.

Ocena merytoryczna jest dokonywana pod warunkiem pozytywnej oceny formalnej wniosku.
* Komisja Oceny Wnioskow opiniuje tylko wnioski kompletne zawierajagce wszystkie

wymagane zalaczniki 1 o$wiadczenia wydajagc opinie o celowosci przyznania
dofinansowania w oparciu o kryteria wskazane w Regulaminie.

. Przy opiniowaniu wniosku Komisja bierze pod uwagg opinie doradcy Klienta okreslajaca

predyspozycje osoby do prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

. Analiza i opiniowanie wniosku dokonywane jest przez Komisj¢ na podstawie karty oceny

merytorycznej wniosku.

. Przy opiniowaniu wnioskoéw o dofinansowanie na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej

Komisja stosowaé bedzie przyjete przez Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie kryteria
1 punktacje zalacznik nr 1.

. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot i przedstawia Dyrektorowi Urzedu do

zatwierdzenia.



9. Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie po zapoznaniu si¢ z wnioskiem o dofinansowanie na
podjecie dziatalnosci gospodarczej, protokotem Komisji oraz Kartag oceny merytorycznej
wniosku moze dodatkowo wezwaé osobe do zlozenia dokumentacji niezbednej do
rozpatrzenia wniosku i zataczonych do niego zatgcznikow oraz wezwaé wnioskodawce
w celu przedstawienia informacji na temat planowanej dziatalnosci.

10. W przypadku, jezeli osoba po zawiadomieniu przez Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie
nie przedlozy dokumentacji, nie stawi si¢ na rozmowe lub nie umozliwi przeprowadzenia
wizji miejsca planowanego prowadzenia dziatalnosci, itp. Wniosek o dofinansowanie
zostanie rozpatrzony odmownie, 0 czym Urzad powiadomi osobe wskazujac przyczyne
odmowy.

§6

1. Osobie mogag by¢ przyznane S$rodki w  wysokosci okre$lonej w umowie,
nieprzekraczajacej jednak 6 - krotnosci przecigtnego wynagrodzenia.

2. Przekazanie Srodko6w na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej, nastepuje po podpisaniu
umowy na rachunek bankowy wnioskodawcy. Pozbawienie statusu osoby nast¢puje od
nastepnego dnia po dniu otrzymania srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

3. Rozliczenie z przyznanego dofinansowania na podjecie dziatalnosci gospodarczej
dokonywane jest w kwocie brutto.

4. W ramach przyznanego dofinansowania nie zostang rozliczone zakupy dokonywane na
wspotwiasnosc.

5. Dopuszczalnymi dokumentami przy rozliczeniu si¢ z poniesionych kosztow sg faktury.
W przypadku zakupu rzeczy uzywanych, Cena zakupu rzeczy uzywanej nie moze
przekraczac jej wartosci rynkowej i musi by¢ nizsza od ceny podobnego nowego sprzetu.

6. Poniesienie kosztow oraz wydatkowanie przyznanego dofinansowania na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej, dokumentowane bedzie na podstawie faktur
z potwierdzeniem uregulowania ptatnosci:

a) w przypadku zaplaty gotowka — potwierdzenie przyjecia gotowki przez sprzedajacego
(dowod KP lub adnotacja na fakturze ,,zaptacono gotowka”);

b) w przypadku zaplaty z odroczonym terminem platnosci — potwierdzenie dokonania
przelewu (kserokopia wyciggu bankowego lub wydruk z konta potwierdzajacy
zrealizowanie  transakcji, przelew powinien by¢ dokonany bezposrednio z konta
whnioskodawcy w terminie okreslonym w umowie) lub potwierdzenie otrzymania zaptaty
za fakture od sprzedawcy;

c¢) w przypadku platnosci kartg platnicza — potwierdzenie operacji zrealizowanej
z rachunku (np. kserokopia wyciaggu bankowego lub wydruk z konta potwierdzajacy
zrealizowanie transakcji, zaptata powinna by¢ dokonana bezposrednio z konta
wnioskodawcy) lub potwierdzenie otrzymania zaptaty za fakture od sprzedawcy;

d) w przypadku gdy na przelewie nie widnieje numer dokumentu za ktéry dokonano platnosci
lub czego zaptata dotyczy nalezy ponadto przedtozy¢ zamdéwienie, fakture proforme lub
numer aukcji internetowej lub potwierdzenie otrzymania zaptaty za fakture od sprzedawcy;



e) w przypadku zakupoéw realizowanych za posrednictwem oséb trzecich (ptatnos¢ za
pobraniem, system PayU, PayPal, itp.) wymagana adnotacja na fakturze ,,zaptacono” lub
potwierdzenie otrzymania zaptaty za faktur¢ od sprzedawcy.

7. Za poniesienie wydatku uznaje si¢ moment faktycznego dokonania zapftaty, to jest: zaptaty
gotoéwka, dokonania przelewu oraz ptatnos$ci karta platnicza.

8. W przypadku poniesienia wydatku w wysokosci innej niz podana w specyfikacji,

rozliczajac podang kwote dopuszcza si¢ mozliwos¢ rdéznic cenowych w tym zakupu urzadzen

w granicach do 10% w gore w odniesieniu do poszczegdlnego wydatku. W przypadku zakupu

W cenie nizszej wydatek kwalifikowany jest wg faktycznie poniesionych wydatkéw. Laczna

kwota rozliczonego dofinansowania nie moze przekroczy¢ kwoty przyznanej umowa.

§7

1. W celu zapewnienia dotrzymania warunkéw umowy i wlasciwego wykorzystania
srodkbw osoba zobowigzana jest przedstawi¢ zabezpieczenie. W celu prawidlowego
zabezpieczenia suma wynikajgca z zabezpieczen musi zapewni¢ zwrot wysokosci
przyznanych srodkdw wraz z odsetkami 1 kosztami post¢powania.

2. Formy zabezpieczenia zwrotu $rodkow sg regulowane aktualnym, na dzien podpisania
umowy, Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnoSci gospodarczej,
to jest:

a) porgczenie

b) weksel z porgczeniem wekslowym (awal);

c) gwarancja bankowa;

d) zastaw na prawach lub rzeczach;

e) blokada $rodkoéw zgromadzonych na rachunku bankowego;

f) akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika.

3. Preferowang formga zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkow w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Opocznie jest poreczenie.

4. W przypadku zabezpieczenia, o ktorym mowa w § 7 ust 2 Regulaminu - suma wynikajgca
z zabezpieczen musi zapewniaé zwrot w wysokos$ci przyznanych $rodkow wraz
z odsetkami, w przypadku poreczen osob trzecich, zabezpieczenie musi stanowi¢ nie mniej
niz 20% kwoty udzielonych srodkow.

5. W przypadkach zabezpieczen w formie porgczen osob trzecich porgezycielem nie moze
by¢ wspdtmatzonek wnioskodawcy.

6. Koszty zwigzane z zabezpieczeniem ponosi Whnioskodawca. W przypadku zastosowania
zabezpieczenia w formie porgczenia, porgczyciele powinni legitymowac si¢ stalym
zatrudnieniem lub zatrudnieniem na czas okreslony, nie krotszy niz 24 miesiagce od dnia
zlozenia wniosku przez Wnioskodawce, u Pracodawcy posiadajacego siedzibe na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej w zaktadach pracy, w ktorych nie toczy si¢ postepowanie
likwidacyjne ani upadlosciowe i osigga¢ wynagrodzenie miesigczne w wysokosci co
najmniej 120% warto$ci najnizszego wynagrodzenia brutto lub osigga¢ na tym poziomie



dochéd z tytulu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, pobierania emerytury, renty.
Porgczycielem moze by¢ osoba do 65 roku zycia.

W 2022 roku najnizsze wynagrodzenie brutto wynosi 3.010,00 zi. zgodnie
Z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 14 wrzesnia 2021 r. w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokos$ci minimalnej stawki godzinowej
w 2022 r. ( Dz.U. 2021 poz. 1690 ).

120 % najnizszego wynagrodzenia wynosi 3.612,00 zk.

Poreczyciel powinien wykaza¢ wynagrodzenie we wskazanej wyzej wysokoSci po
pomniejszeniu o zobowiazania finansowe ( np. wysokos¢ raty kredytu ).

7. W przypadku porgczyciela pozostajacego w zatrudnieniu wymagane dokumenty to:

8.

a) wlasnoreczne wypehione o$wiadczenie o uzyskanych dochodach (na druku Urzedu);

b) oryginal zaswiadczenia z zakladu pracy o wysokosci sredniego wynagrodzenia brutto
z ostatnich trzech miesigcy, rodzaju zawartej umowy o pracg, okresie zatrudnienia
oraz informacji, czy pracownik nie znajduje si¢ w okresie wypowiedzenia oraz czy
zaklad pracy nie jest w stanie upadtosci.

W przypadku poregczyciela posiadajagcego prawo do emerytury lub renty wymagane
dokumenty to:

a) wilasnoreczne wypehione o$wiadczenie o uzyskanych dochodach (na druku Urzedu)
b) kserokopia decyzji o przyznaniu emerytury lub renty.

9. W przypadku poreczycieli prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza wymagane dokumenty

to:

10.

11.

c) wilasnoreczne wypehione oswiadczenie o uzyskanych dochodach (na druku Urzedu);

d) zaswiadczenie z ZUS o niezaleganiu w optacaniu sktadek (wazne 1 miesigc);

e) zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o niezaleganiu w podatkach lub stwierdzajace
stan zaleglosci (wazne 1 miesigc);

f) zeznanie o wysokos$ci osigganego dochodu w ostatnim roku podatkowym przed dniem
ztozenia wniosku (PIT 36).

W przypadku, gdy porgczyciel:

a) pozostaje w zwigzku malzenskim (we wspolnocie majgtkowej), wymagana jest zgoda
wspotmatzonka poreczyciela na umowe porgczenia;

b) jest wdowa/wdowcem, wymagany jest dokument potwierdzajacy ten stan (do wgladu
Urzedu);

C) jest rozwiedziony, wymagana jest kopia wyroku sgdowego (do wgladu Urzedu);

d) jest w separacji ustawowej, wymagana jest kopia wyroku sgdowego (do wgladu
Urzedu);

e) pozostaje w rozdzielno$ci majatkowej, wymagana jest kopia aktu notarialnego albo
wyroku sadu (do wgladu Urzgdu).

Poregczycielem nie moze by¢:

a) osoba fizyczna prowadzaca dzialalno$¢ gospodarcza rozliczajaca sie¢ z podatku
dochodowego w formie karty podatkowej lub ryczattu;

b) osoba, ktora udzielita juz poreczenia na niezakonczone umowy dotyczace uzyskania
srodkoéw bedacych w dyspozycji Urzedu (dotacje, refundacje).

C) osoba, ktora nie posiada statego zameldowania na terenie Rzeczypospolitej Polskie]



d) osoba przeciwko ktorej toczy si¢ postepowanie egzekucyjne lub ktora zobowigzana
jest do zaptaty kwot pienieznych zasagdzonych wyrokami sagdowymi lub ustalonych
decyzjami administracyjnymi.

12. W przypadku zabezpieczenia w formie aktu notarialnego o poddaniu si¢ egzekucji przez
dhluznika, nalezy dolaczy¢ oswiadczenie majatkowe na druku Urzgdu. Wybor aktu
notarialnego jest mozliwy pod warunkiem posiadania majatku o wartosci 130% kwoty
udzielonych  $rodkow. Oswiadczenie majatkowe podlega wnikliwej analizie
w zakresie majatku przedstawionego w os$wiadczeniu. Urzad zastrzega sobie mozliwo$¢
zadania potwierdzenia stanu majatkowego stosownymi dokumentami lub przeprowadzenia
przez pracownikow urzedu wizyty sprawdzajacej.

13. W przypadku zabezpieczenia w formie zastawu na prawach lub rzeczach warto$¢ praw
lub rzeczy bedacych przedmiotem zastawu bedzie przekracza¢ o 30% kwote otrzymanych
srodkow, z uwzglednieniem spadku wartosci przedmiotu zastawu w  okresie
obowigzywania tej formy zabezpieczenia. W przypadku rzeczy ruchomych ich wartos¢
liczona bgdzie na podstawie wyceny rzeczoznawcy, ktorej wnioskodawca dokona na koszt
wiasny.

14. W przypadku zabezpieczenia w formie blokady rachunku bankowego  kwota
zablokowanych przez bank srodkow bedzie przewyzsza¢ o 30 % kwote otrzymanych
srodkow.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na pisemny wniosek wnioskodawcy
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy moze uwzgledni¢ zabezpieczenie srodkow w formie
aktu notarialnego o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika.

Zabezpieczenie powinno by¢ adekwatne do udzielonej pomocy i dawa¢ r¢gkojmi¢ zwrotu
przyznanych srodkow.

15. Ostateczna decyzja dotyczaca formy zabezpieczenia wnioskowanych $rodkéow,
podejmowana jest przez Urzad.

§8

1. Przyznane srodki  z Funduszu Pracy stanowig pomoc de minimis
W rozumieniu przepisow Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis i jest udzielana zgodnie z przepisami tego rozporzadzenia.

2. Starosta wydaje osobie, ktora otrzymala $rodki na podjecie dzialalnos$ci gospodarczej
zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis.

3. Osoba, ktora otrzymata $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej zobowigzana jest
do przechowywania dokumentéw zwigzanych z udzielong pomoca de minimis przez
okres co najmniej 10 lat od dnia jej przyznania.

4. Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie zastrzega sobie prawo odstgpienia od zawarcia
umowy o dofinansowanie na podjecie dziatalnosci gospodarczej w przypadku ujawnienia



okolicznosci, ktore nie byly znane Urzgdowi do dnia uwzglednienia wniosku, ktore to
okolicznosci zgodnie z przepisami aktow prawnych powotanych zgodnie § 9 niniejszego
Regulaminu stanowig przeszkod¢ do uwzglednienia wniosku przez Urzad.

ROZDZIAL 111

Postanowienia koncowe

§9

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Regulaminie, maja zastosowanie przepisy:

1.

2.

3.

10.

Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks Cywilny (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r.
poz. 1740, z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. - Kodeks postepowania cywilnego (tekst jednolity
Dz. U.z 2021 r. poz. 1805 z pézn. zm.).

Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r., poz. 1100 z pdzn. zm.).

Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r.
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia  stanowiska pracy oraz przyznawania $srodkow na  podjecie
dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2017 r., poz. 1380 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. z pézn. zm.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352/1 z 24.12.2013 r.).

Rozporzadzenia Komisji (UE) NR 1388/2014 z dnia 16 grudnia 2014 r. uznajace
niektore kategorie pomocy udzielanej przedsigbiorstwom prowadzacym dziatalno$¢ w
zakresie produkcji, przetworstwa i wprowadzania do obrotu produktéw rybotowstwa i
akwakultury za zgodne z rynkiem wewngtrznym w zastosowaniu art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (Dz. Urz. UE L 369/37 z 24.12.2014 r.).
Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz.362).

Rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352/9 z 24.12.2013 r.).

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 24 pazdziernika 2014 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot
ubiegajacy si¢ 0 pomoc de minimis (Dz. U. z 2014 r., poz. 1543).

Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych

z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob
zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (tekst jednolity Dz. U. z 2021
r. poz. 2095r., z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcow (tekst jednolity Dz. U. z 2021
r., poz. 162 z p6zn. zm.).



Zalacznik nr 1

Kryteria oceny wnioskow o przyznanie osobie jednorazowo $srodkéw na podjecie
dzialalnos$ci gospodarczej

Etap | - Ocena formalna wniosku:

Ocena formalna wniosku dokonywana jest przez pracownika merytorycznego .

Oceny dokonuje si¢ w oparciu o przepisy:

1. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

2. Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r.
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarcze;.

3. Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. z pdzn. zm.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis.

4. Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej.

5. Niniejszego Regulaminu.

Whnioski kompletne, prawidlowo sporzadzone przedstawiane s3 przez pracownika
merytorycznego Komisji Oceny Wnioskow.

Etap Il - Ocena merytoryczna wniosku:

Po uzyskaniu pozytywnej oceny formalnej nastepuje opiniowanie wnioSku przez
Komisj¢ Oceny Wnioskéw. Opiniowanie wniosku bedzie dokonywana przez kazdego
z cztonkow Komisji na karcie oceny merytorycznej wnioskow wraz z uzasadnieniem. Kazdy
z czionkéw Komisji moze przyznaé przy ocenie wniosku maksymalnie 50 punktow.
Wszystkie przyznane punkty przez poszczegdlnych czlonkéw Komisji sg sumowane,
a nastepnie dzielone przez liczbg uczestnikdw bioracych udziat w danym dniu w posiedzeniu
Komisji Oceny Wnioskow. Aby wniosek zostal oceniony pozytywnie musi otrzymac
minimum 60% maksymalnej do uzyskania ilosci punktow.

Kryteria oceny wnioskow:

1. Zabezpieczenie zwrotu otrzymanych srodkéw — waga punktowa 5 pkt:
e poreczenie, weksel z poreczeniem wekslowym (aval), blokada s$rodkéw na rachunku

bankowego, gwarancja bankowa - 5 pkt
e  zastaw na prawach lub rzeczach , akt notarialny o poddaniu si egzekucji przez dtuznika-0 pkt
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2. Doswiadczenie zawodowe zwiazane z rodzajem planowanej dzialalno$ci gospodarczej— waga
punktowa do 10 pkt:

e powyzej 12 miesigey - do 10 pkt
e ponizej 12 miesiecy - do 5 pkt
o Dbrak do$§wiadczenia - 0 pkt

3. Kwalifikacje zawodowe przydatne do prowadzenia planowanej dziatalno$ci gospodarczej -
waga punktowa max 10 pkt:

o kwalifikacje zwigzane z planowang dziatalno$cig gospodarcza: wyksztatcenie, studia
podyplomowe, kursy /szkolenia zawodowe ,licencje i uprawnienia zawodowe,
certyfikaty itp. — do 10 pkt

o brak kwalifikacji — 0 pkt

4. Ogoélna ocena planowanej dzialalno$ci gospodarczej — waga punktowa do 25 pkt:

e potwierdzone pisemnie wstgpne deklaracje wspotpracy z przysztymi dostawcami, odbiorcami
(listy intencyjne), rozeznanie rynku ( znajomos$¢ konkurencji zapotrzebowanie rynku na
planowane produkty, towary, ustugi) - do 5 pkt

e ocena komisji dokonana na podstawie rodzaju planowanej dziatalno$ci gospodarczej oraz
przedstawionej kalkulacji ekonomicznej planowanego przedsiewziecia — do 10 pkt

e stopien przydatnosci( pod katem rozbieznoS$ci i zbiezno$ci ) proponowanych zakupow do
planowanej dziatalnosci gospodarczej — 10 pkt

Opoczno, 14.01.2022'r.
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