Zatacznik D

Oswiadczenie pracodawcy o spetnianiu Priorytetu nr 4

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla nowozatrudnionych osdéb ( lub osdéb, ktérym zmieniono zakres
obowigzkdw) powyzej 50 roku zycia

Oswiadczam, ze pracownicy wskazani do ksztatcenia w ramach Priorytetu nr 4, ukonczyli 50 rok zycia,
(wg. stanu na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego
pracownikéw i pracodawcow ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego), oraz * :

|:| zostaty zatrudnione w okresie ostatniego roku, tj. w dniu ..............

|:| w ostatnim roku miaty zmieniony zakres obowigzkéw w aktualnym miejscu pracy lub beda miaty
zmieniony zakres obowigzkéw w perspektywie najblizszych 3 miesiecy od momentu ztozenia wniosku.

Uzasadnienie potrzeby nabycia nowych umiejetnosci:

(podpis i pieczatka pracodawcy lub osoby
upowaznionej do reprezentowania pracodawcy)

*zaznaczy¢ whasciwe



