Zatacznik F

Oswiadczenie pracodawcy o spetnianiu Priorytetu 6

wsparcie cudzoziemcéw, w szczegdlnosci w zakresie zdobywania wiedzy na temat polskiego
prawa pracy i integracji tych oséb na rynku pracy

( nazwa pracodawcy)

1. Uzasadnienie koniecznosci ksztatcenia (nalezy wskazaé jakie specyficzne potrzeby w zakresie
ksztatcenia ustawicznego majg pracownicy cudzoziemscy)

2. Oswiadczam, ze pracownicy cudzoziemscy wskazani do ksztatcenia:
-w momencie sktadania wniosku posiadajg aktualny tytut pobytowy i legalne zatrudnienie na

terytorium RP,

-bed3a uczestniczy¢ w ksztatceniu tylko w przypadku posiadania aktualnego tytutu pobytowego i
legalnego zatrudnienia na terytorium RP w okresie ksztatcenia.

(podpis i pieczatka pracodawcy lub osoby
upowaznionej do reprezentowania pracodawcy)



