
DOFINANSOWANIE PRACODAWCY 
LUB PRZEDSIĘBIORCY WYNA-
GRODZENIA ZA ZATRUDNIENIE 
SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO, 
KTÓRY UKOŃCZYŁ 50 ROK ŻYCIA

Do�nansowanie wynagrodzenia przysługuje 
przez okres:

12 miesięcy – w przypadku zatrudnienia 
bezrobotnego, który ukończył 50 lat, a nie 
ukończył 60 lat lub 

24 miesięcy – w przypadku zatrudnienia 
bezrobotnego, który ukończył 60 lat.

POWIATOWY
URZĄD PRACY
w OPOCZNIE

ul. Armii Krajowej 2a, 26-300 Opoczno

e-mail: loop@praca.gov.pl       www.pupopoczno.pl
tel./fax (44) 736-14-45 do 48



Do�nansowanie wynagrodzenia jest udzielane zgodnie 
z warunkami dopuszczalności pomocy de minimis.

6 miesięcy – w przypadku, gdy do�nansowanie 
przysługiwało przez okres 12 miesięcy,

12 miesięcy – w przypadku, gdy do�nanso-
wanie przysługiwało przez okres 24 miesięcy.

Wysokość do�nansowania

Do�nansowanie wynagrodzenia przysługuje w kwocie 
określonej w umowie, nie wyższej jednak niż połowa 
minimalnego wynagrodzenia za pracę miesięcznie 
obowiązującego w dniu zawarcia umowy, za każdego 
zatrudnionego bezrobotnego.

Warunki realizacji do�nansowania

Pracodawca lub przedsiębiorca są obowiązani do dalszego 
zatrudnienia skierowanego bezrobotnego po upływie 
okresu przysługiwania do�nansowania wynagrodzenia, 
odpowiednio przez:

www.pupopoczno.pl


