POWIATOWY URZAD PRACY
W OPOCZNIE

/ §l Sprawozdanie z dzialalnosci
Powlarowego Urzedv Pracy
w Opoecznie w 2014 roku.
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I. POZIOM BEZROBOCIA I STRUKTURA BEZROBOCIA

Liczba oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie

na koniec grudnia 2014 r. wyniosta 4.070 oséb i spadta w stosunku do konca roku 2013

0 1.280 osdb (stan na koniec 2013 r. — 5.350 oséb bezrobotnych). W koncu grudnia 2014 r.

zarejestrowanych byto 2.066 kobiet, ktore stanowity 50,76% ogolnej liczby bezrobotnych.

Wykres 1. Liczba oséb bezrobotnych w kolejnych miesiacach 2014 roku.
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Stopa bezrobocia na dzien 30 listopada 2014 r. w powiecie opoczynskim wyniosta
13,6%. Dla pordéwnania stopa bezrobocia w kraju — 11,4%, a w wojewddztwie tddzkim -

11,9%.

Tabela 1. Stopa bezrobocia w kraju, wojewodztwie todzkim, powiecie opoczynskim

w latach 2013 i 2014.

Stopa bezrobocia: XII 2013 XI 2014
kraj 13,4% 11,4%
wojewodztwo todzkie 14,1% 11,9%
powiat opoczynski 17,1% 13,6%

Tabela 2. Stopa bezrobocia w poszczegélnych miesiagcach 2014 r.

wojewddztwie t6dzkim oraz w powiecie opoczynskim.

w kraju,

. . Polska Wojewodztwo todzkie | Powiat opoczynski
Miesiac
Stan w koncu miesiaca
Styczen 14,0% 14,5% 17,7%
Luty 13,9% 14,6% 17,6%
Marzec 13,5% 14,2% 17,0%
Kwiecien 13,0% 13,7% 16,3%
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Maj 12,5% 13,2% 15,6%
Czerwiec 12,0% 12,8% 14,9%
Lipiec 11,9% 12,6% 14,6%
Sierpien 11,7% 12,4% 14,0%
Wrzesien 11,5% 12,1% 13,9%
Pazdziernik 11,3% 11,8% 13,5%
Listopad 11,4% 11,9% 13,6%

Najwyzsza stope bezrobocia w powiecie opoczynskim odnotowano w 2014 r.
w miesigcu styczniu (17,7%), najnizszg za$ w pazdzierniku (13,5%).

1. Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

W koncu grudnia 2014 r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie
znajdowato sie 3.494 oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (co stanowi
85,85% ogotu bezrobotnych), w tym 1.777 kobiet

Tabela 3. Struktura bezrobocia wsrod osob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy na dzien 31.12.2014 r.

Wyszczegdlnienie oséb bedacych w szczegélnej sytuacji Bezrobotni zarejestrowani
na rynku pracy ogotem w tym kobiety
Ogoétem 3.494 1.777
do 25 roku zycia 739 357
powyzej 50 roku zycia 986 384
dlugotrwale bezrobotne 2.071 1.107
kobiety, ktére nie podjely zatrudnienia po
s 260
urodzeniu dziecka
bez kwalifikacji zawodowych 862 391
€ |bez doswiadczenia zawodowego 807 432
>
; bez wyksztalcenia Sredniego 2141 848
samotnie wych.owwace co najmniej jedno dziecko 051 291
do 18 roku zycia
niepodjeli pracy po karze pozbawienia wolnosci 60 1
niepetnosprawni 246 127
po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego 0 0

Do konca grudnia 2014 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie zarejestrowato
sie (,naptyw”) 5.885 osdb. Byto to o 674 osoby mniegj niz w roku 2013.
W tym tez okresie wytaczonych zostato z ewidencji (,odptyw”) 7.165 osob. Byto to o 417
0s6b wiecej niz w roku 2013.
Waznym jest, iz 4.027 oséb z powyzszej liczby (56,20%) zostato wytaczonych z ewidengji
z powodu podjecia pracy, zarowno subsydiowanej jak i niesubsydiowanej.
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Wykres 2. Poroéwnanie tendencji naptywu i odptywu oséb w rejestrach PUP
w Opocznie w 2014 r.
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2. Bezrobocie na wsi

W powiecie opoczynskim, obejmujacym 8 gmin, wedtug stanu na koniec grudnia
2014 r. zarejestrowanych byto 2.774 oséb zamieszkatych na wsi, co stanowi 68,16% ogodtu
bezrobotnych.

Wykres 3. Liczba oséb bezrobotnych w poszczegdlnych miastach i gminach powiatu
na koniec 2014 r.
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Wykres stanowi prezentacje poziomu bezrobocia w poszczegdlnych gminach, na koniec
grudnia 2014 roku.
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3. Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy, wieku, wyksztatcenia
i stazu pracy.

Wedtug stanu na koniec grudnia 2014 r. najliczniejszg grupa wsrdéd bezrobotnych
zarejestrowanych w urzedzie pracy stanowity osoby mtode, w przedziale wieku 25-34 lata —
1.166 oséb (28,65% ogotu zarejestrowanych). tacznie z osobami w przedziale wieku 18-24
lata — 1905 oséb, osoby miode i aktywne zawodowo stanowig 46,81% zarejestrowanych
0s6b bezrobotnych. Natomiast osoby powyzej 45 roku Zzycia stanowig 32,56% ogotu
zarejestrowanych (1.325 oséb). Najmnigj liczng byta grupa osdb w wieku 60 i wiecej lat — 123
osoby (3,2%).

Wiekszos¢ osob bezrobotnych charakteryzuje sie niskim poziomem wyksztatcenia:

- gimnazjalnym i ponizej — 996 osoéb, tj. 24,47% ogodtu zarejestrowanych oséb bezrobotnych;
- zasadniczym zawodowym - 1.145 oséb, tj. 28,13%% ogdtu bezrobotnych.

Natomiast najmniej byto zarejestrowanych osob z wyksztatceniem wyzszym — 449 oséb
(11,01%).

Pod wzgledem czasu pozostawania bez pracy, na koniec grudnia 2014 r. najliczniejsza
grupe bezrobotnych stanowity osoby niepracujace powyzej 24 miesiecy — 825 osoéb, tj.
20,27% ogotu bezrobotnych na terenie powiatu, a najmniej liczng przez okres do 1 miesigca
— 429 osdb, tj. 10,54% ogodtu bezrobotnych.

Jesli chodzi o dtugos¢ stazu pracy oséb bezrobotnych to najwiecej zarejestrowanych
byto oséb ze stazem pracy od 1 do 5 lat — 1.022 osoby, tj. 25,11% ogotu zarejestrowanych
w urzedzie pracy.

Tabela 5. Struktura bezrobotnych z powiatu opoczynskiego

Ogotem liczba tvm liczb

e bezrobotnych na Wtym ficzba

Wyszczegodlnienie @iz e bezrobotnych
2014 1. kobiet
3= do 1 429 193
28 1-3 761 365

C o=
2 g 3-6 688 358
Sz 6-12 665 333
8 2 12-24 702 341
5 s pow. 24 825 476
18-24 739 357
25-34 1166 675
= 35-44 840 461
= 45-54 780 401
55-59 422 164
60 lat i wiecej 123 8
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wyzsze 449 335

'g policealne i Srednie 949 530
2 zawodowe

E srednie ogodlnoksztatcace 531 353

;>‘ zasadnicze zawodowe 1145 448

gimnazjalne i ponizej 996 400

do 1 roku 668 389

£ 15 1022 559

3 5-10 688 337

S = 10-20 621 324

g = 20-30 394 141

§ 30 lat i wiecej 148 40

bez stazu 529 276

RAZEM 4070 2066

4. Zwolnienia grupowe w 2014 r.

W 2014 roku Powiatowy Urzad Pracy otrzymat zawiadomienia o zwolnieniach
grupowych z nastepujacych przedsiebiorstw i instytucji: PKO Bank Polski, GS
.Samopomoc Chtopska” w Paradyzu (zostata postawiona w stan likwidacji z dniem
01.01.2014 r.), Telekomunikacja Polska Spétka Akcyjna, Orange Customer Service
Sp. z 0.0., PZU S.A., Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne.

Do konca miesigca grudnia 2014 r. w rejestrach oséb bezrobotnych w powiecie
opoczynski nie zaewidencjonowano o0s6b tracacych prace na skutek zwolnien
grupowych.

II. AKTYWNE DZIAtANIA POWIATOWEGO URZEDU PRACY
w OPOCZNIE PRZECIWDZIALAJACE SKUTKOM BEZROBOCIA
W 2014 ROKU

1. Informacja o Srodkach przeznaczonych na realizacje zadan w zakresie
aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu w 2014 r.

W celu ztagodzenia skutkdow bezrobocia, Powiatowy Urzad Pracy
w Opocznie podejmuje szereg dziatan, zwtaszcza poprzez uruchomienie aktywnych
form przeciwdziatania bezrobociu. Poza srodkami z Funduszu Pracy w wysokosci
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2.601.600,- zt Urzad Pracy zabiegat i pozyskat srodki na dodatkowe programy
z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w wysokosci 1.692.500,- zt, srodki
z Europejskiego  Funduszu Spotecznego Program Operacyjny Kapitat Ludzki
w wysokosci 6.309.300,- zt oraz srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
w wysokosci 28,300, - zt.

DODATKOWE SRODKI POZYSKANE PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY
W OPOCZNIE:
31.100,- zt - program na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow

bezrobocia i aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy, okreslonych w art. 49 Ustawy o promogji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

143.400,- zh- - program na rzecz promogji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej osdb bezrobotnych w wieku 30-50 lat.

700.900,- zt - program na rzecz promogji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy, okreslonych w art. 49, dla ktérych ustalony zostat 1I profil
pomocy.

330.800,- zt - program na rzecz promogji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej 0sdb bezrobotnych do 25 roku zycia.

150.000,- zt - program skierowany do oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy z terendw, na ktérych w 2014 roku miaty miejsce kleski
zywiotowe.

132.900,- zt - program skierowany do os6b bezrobotnych do 30 roku zycia.

21.000,- zt - program skierowany do osob bezrobotnych powyzej 50 roku zycia.
165.400,- z¢ - program skierowany do osoOb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie, dla ktérych ustalony zostat 1I profil
pomocy.

17.000,- zt - Program Specjalny Nr 1/2014 skierowany do oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie, dla ktérych ustalony
zostat III profil pomocy.

W ramach $rodkédw Europejskiego Funduszu Spotecznego Program Operacyjny
Kapitat Ludzki Urzad Pracy realizowat projekt ,LEPSZE JUTRO", Poddziatanie 6.1.3.
o wartosci 6.309.300 zt.

Lacznie sSrodki finansowe Powiatowego Urzedu Pracy
w Opocznie przeznaczone na aktywizacje osob bezrobotnych w 2014

roku wyniosty 10.631.700 z1.
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Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie pozyskat tez srodki z Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON) w wysokosci 211.764,- zt. W ramach tych
Srodkow zostaty zorganizowane staze dla 2 oséb niepetnosprawnych poszukujacych pracy
niepozostajgcych w zatrudnieniu na okres do 6 miesiecy, 2 osoby zostata przeszkolone,
1 osoba otrzymata $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz 5 oséb zostato
zatrudnionych w ramach zwrotu kosztéw wyposazenia. Ponadto ze $rodkéw PFRON Urzad
realizowat program "JUNIOR" - program aktywizacji zawodowej bezrobotnych absolwentow
niepetnosprawnych”. W ramach tego programu zostaty zorganizowane staze dla 8 oséb
niepetnosprawnych.

Waznym elementem w dziataniach urzedu jest pozyskiwanie tych srodkéw na te formy
aktywizacji, ktore przynosza trwate efekty, jak np. jednorazowe srodki na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej, wyposazenie lub doposazenie tworzonych przez przedsiebiorcéw
miejsc pracy dla o0séb bezrobotnych, organizowanie prac interwencyjnych przez
przedsiebiorcow.

2. PROGRAM REALIZOWANY ZE SRODKOW WEASNYCH FUNDUSZU PRACY.

PROGRAM SPECJALNY ,,AKTYWNI MLODZJ”

Celem programu byta aktywizacja zawodowa i doprowadzenie do podjecia pracy
w okresie realizacji projektu objetych nim oséb, w stosunku do ktérych zastosowane
ustugi i/lub instrumenty rynku pracy okazaty sie niewystarczajagce do powrotu

na rynek pracy.

Kwota programu: 310.400,00 zi

Okres realizacji: marzec - grudzien 2014 r.

Grupa docelowa: 38 o0séb bezrobotnych do 30 roku zycia, bez kwalifikacji
zawodowych lub bez doswiadczenia zawodowego lub dtugotrwale bezrobotnych.

Dziatania: kazda osoba bezrobotna uczestniczaca w programie zostata objeta
nastepujacymi formami:

» rozmowa z doradcg zawodowym,

o zajecia aktywizacyjne "Indywidualna strategia - czyli jak przygotowac sie
do poszukiwania pracy”,

o staze dla 38 uczestnikow przez okres 6 miesiecy.
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o przekazanie elementu specyficznego wspierajgcego zatrudnienie w celu
przetamywania barier w poruszaniu sie na rynku pracy dla uczestnikow
programu na zakonczenie stazu.

Na realizacje programu Urzgd przeznaczyt ze srodkéw Funduszu Pracy kwote
w wysokosci 310 400,00 zt.

3. PROGRAMY REALIZOWANE ZE SRODKOW FUNDUSZU PRACY.

- Program na rzecz promogcji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia
i aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych do 25 roku zycia.

Program skierowany do oséb do 25 roku zycia bez doswiadczenia zawodowego
lub kwalifikacji zawodowych lub diugotrwale bezrobotnych, majacy na celu
zdobycie umiegjetnosci praktycznych do wykonywania pracy, przez wykonywanie
zadan w miejscu pracy przez okres 6 miesiecy w formie stazy.

Okres realizacji: marzec - grudzien 2014 r.

Liczba osob objetych wsparciem: 43 osoby bezrobotne do 25 roku zycia, bez
kwalifikacji zawodowych lub bez doswiadczenia zawodowego lub dlugotrwale
bezrobotne.

Na realizacje programu Urzqd pozyskat z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
dodatkowe srodki w wysokosci 330 800,00 zt.

- Program skierowany do oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy z terenéw, na ktorych w 2014 roku mialy miejsce kleski
zywiotowe.

Program skierowany do oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
(okreslonych w art. 49 Ustawy o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy), do
wykonywania zadan w miejscu pracy w formie robdét publicznych, w zwigzku
z wykazanym zapotrzebowaniem przez cztery Gminy powiatu opoczynskiego:
Zarndw, Biataczow, Paradyz i Mniszkéw.

Okres realizacji: czerwiec - grudzien 2014 r.
Liczba oséb objetych wsparciem: 30 oséb bezrobotnych.

Na realizacje programu Urzqd pozyskat z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
dodatkowe srodki w wysokosci 150 000,00 zt.
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- Program skierowany do oséb bezrobotnych do 30 roku zycia w ramach
nowych form pomocy wynikajacych z przepisow znowelizowanej ustawy
o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, tj. bony szkoleniowe, bony
stazowe, bony zatrudnieniowe.

Okres realizacji: lipiec - grudzien 2014 r.
Liczba osdb objetych wsparciem: 20 osdb bezrobotnych.

Na realizacje programu Urzgd pozyskat z rezerwy Ministra Pracy ( Polityki Spotecznej
dodatkowe srodki w wysokosci 132 900,00 zt.

- Program skierowany do oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w ramach
nowych form pomocy wynikajacych z przepiséw znowelizowanej ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, tj. dofinansowanie
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktory ukonczyt 50
rok zycia, a nie ukonczyt 60 lat.

Okres realizacji: lipiec - grudzien 2014 r.
Liczba osob objetych wsparciem: 5 osob bezrobotnych.

Na realizacje programu Urzgd pozyskat z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
dodatkowe srodki w wysokosci 21 000,00 zt.

- Program skierowany do os6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Opocznie, dla ktorych ustalony zostat II profil pomocy.

Okres realizacji: sierpien - grudzien 2014 r.
Liczba osob objetych wsparciem: 28 oséb bezrobotnych.

Forma aktywizacji byty roboty publiczne realizowane przy udziale partnerow, tj.
Jednostek Samorzadu Terytorialnego.

Na realizacje programu Powiatowy Urzgqd Pracy w Opocznie pozyskat z rezerwy
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej dodatkowe srodki Funduszu Pracy w wysokosci
165 400,00 zt na finansowanie robét publicznych w regionach wysokiego bezrobocia.

- Program Specjalny realizowany na podstawie porozumienia zawartego
z Fundacja ,Interregion” Integracyjny Osrodek Wspierania Rodziny Centrum
Integracji Spotecznej , Zielone Swiatto”.
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Celem gtownym Programu Specjalnego byto przywrdcenie 4 osobom bezrobotnym,
zarejestrowanym w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie, dla ktorych ustalony
zostat III profil pomocy, zdolnosci do podjecia pracy.

Okres realizacji: sierpien - grudzien 2014 r.

Grupa docelowa: 4 osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Opocznie, dla ktérych ustalony zostat III profil pomocy.

Dziatania: kazda osoba bezrobotna uczestniczagca w programie zostata objeta

nastepujacymi formami:

— rozmowa z doradcg klienta,

— warsztaty motywacyjne i planowania zycia oraz warsztaty ksztattowania
umiejetnosci wyrazania siebie,

— doradztwo psychologiczne i doradztwo socjalno-pedagogiczne,

— staze,

— przekazanie elementu specyficznego wspierajacego zatrudnienie w celu
przetamywania barier w poruszaniu sie na rynku pracy dla uczestnikdéw programu.

Na realizacje w/w Programu Specjalnego Urzqgd pozyskat ze srodkéw rezerwy Funduszu
Pracy kwote 17 000,00 zt.

- Program skierowany do os6b bezrobotnych, bedacych w szczegodlnej sytuacji
na rynku pracy, okresSlonych w art. 49 ustawy (dla ktoérych ustalony zostat
I profil pomocy).

Formy aktywizacji: prace interwencyjne, wyposazenie lub doposazenie stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego, srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
staz.

Okres realizacji: wrzesien 2014 - marzec 2015r.
Liczba uczestnikow: 104 osoby.

Na realizacje programu Urzgd pozyskat z rezerwy Ministra wtasciwego do spraw pracy
dodatkowe srodki Funduszu Pracy w kwocie 700 900,00 zt.

- Program na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia
i aktywizacji zawodowej.

Program skierowany do oséb bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy, okreslonych w art. 49 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.
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Formy aktywizacji: prace interwencyjne, staz.
Okres realizacji: pazdziernik 2014 - marzec 2015 r.
Liczba uczestnikow: 19 oséb.

Program realizowany jest w ramach dodatkowo pozyskanych srodkow z rezerwy
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, w wysokosci: 31 100,00 zt., przeznaczonych
na realizacje wnioskéw ztozonych przez Pracodawcow.

- Program na rzecz promogji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia
i aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych w wieku 30-50 lat.

Program skierowany jest do osdb bezrobotnych w wieku 30-50 lat zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie.

Formy aktywizacji: wyposazenie Ilub doposazenie stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego, staz.

Okres realizacji: pazdziernik 2014 - kwiecien 2015 r.
Liczba uczestnikéw: 20 oséb.

Na realizacje programu Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie pozyskat dodatkowe
srodki z rezerwy Funduszu Pracy w wysokosci: 143 400,00 zt.

4. PROGRAMY REALIZOWANE ZE SRODKOW PANSTWOWEGO FUNDUSZU
REHABILITACJI OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH.

"JUNIOR" - program aktywizacji zawodowej bezrobotnych absolwentow
niepetlnosprawnych”.

Okres realizacji: marzec - grudzien 2014 r.

Celem programu byto umozliwienie wejscia w zycie zawodowe (odbycie stazu przez
okres do 6 miesiecy, zdobycie zatrudnienia) mtodym osobom niepetnosprawnym, co
przyczyni sie do poprawy trudnej sytuacji na rynku pracy tej grupy osob.

Program skierowany jest do: osdb bezrobotnych do 25 roku zycia posiadajacych
orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci.

Liczba uczestnikow programu: 8 os6b bezrobotnych niepetnosprawnych, w tym
3 osoby z lekkim i 5 0séb z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci.
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Na jego realizacje Urzqd pozyskat ze srodkéw Paristwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych dodatkowe srodki w wysokosci 40 320,00 zt.

Wykres 4. Liczba oséb objeta aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu w koncu
grudnia 2014 r. (Fundusz Pracy, Programy z rezerwy Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej).

o 100 200 300 400 B
| I 357 “ Odbywanie stazy
I 165 Gl s
B 85 u Wyposaizenie i doposazenie

miejsc pracy
bl 129 u Roboty publiczne
L | 116 1 Szkolenia
o W Rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej
_ 68 M Prace spofecznie uzyteczne
hl 28 u Inne*
\ J

5. PROJEKTY ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAtL LUDZKI

Projekt systemowy ,,LEPSZE JUTRO” Poddziatanie 6.1.3 POKL

Cel gtowny: projekt skierowany byt do 535 oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie zgodnie z podpisanymi umowami.
Wsparciem zostato objetych 557 os6b bezrobotnych (261 kobiet, 296 mezczyzn).
Dwie osoby (kobiety) skorzystaty z dwoch form aktywizacji, tj. stazu i jednorazowych
srodkdw na zatozenie wiasnych dziatalnosci gospodarczych. W grupie docelowej
uwzgledniono 18 kobiet, ktére powrdcity do projektu po jego zakonczonym udziale.
W ramach osiggniecia kryterium dostepu zaplanowanego na 2014 r. co
najmniej 50% grupy docelowej musiaty stanowi¢ osoby bezrobotne powyzej 50 roku
zycia oraz osoby miode do 25 roku zycia. Ponadto minimum 30% sposrod grupy
os6b miodych do 25 roku zycia musiaty stanowic¢ osoby, ktore nie miaty zatrudnienia

ani nie uczestniczyty w ksztatceniu lub szkoleniu (tzw. mtodziez NEET). Wsparciem w
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ramach projektu zaplanowano obja¢ takze osoby zwolnione z instytucji sektora
oswiaty, figurujace w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie wg. stanu na
dzien 31.12.2012 r. Projekt zaktadat ponadto zastosowanie lub kontynuacje wczesniej
zawartej wspotpracy w ramach Indywidualnego Planu Dziatania. Gtownym celem IPD
jest realizacja dziatan, ktore w efekcie koncowym maja doprowadzi¢ do podjecia
zatrudnienia lub zatozenia wiasnej dziatalnosci gospodarcze;.

W ramach programu realizowane byly nastepujace formy:

-organizacja stazy na 153 stanowiskach, zgodnie z podpisanymi umowami
skierowano 158 oséb,

-zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych, ktérych organizatorem byty jednostki
samorzadu terytorialnego na 131 miejscach pracy, zgodnie z podpisanymi z gminami
umowami skierowano 136 osob,

- uzyskanie srodkoéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej przez 105 oséb,

- refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego. Utworzono 146 stanowisk, na ktore skierowano 160

0sob.

6.309.300.00 zt

Limit srodkoéw pozyskanych w ramach projektu na 2014 r.

Wykres 5. Liczba osob objeta aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu w koncu
grudnia 2014 r. (Europejski Fundusz Spoteczny Program Operacyjny Kapitat Ludzki).

70 50 100 150 200 I
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Dzieki pozyskanym srodkom finansowym Powiatowy Urzad Pracy moégt realizowac
zadania przeciwdziatajace skutkom bezrobocia okreslone ustawg z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy uwzgledniajac specyfike i

warunki lokalnego rynku pracy.

Tabela 6. Liczba os6b objeta aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu (Fundusz Pracy,
Programy z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Program Operacyjny Kapitat Ludzki oraz Krajowego Funduszu Szkoleniowego) w 2014 (w peinych
zlotych).

Wykorzystanie

Liczba osob

PROGRAMY + PROJEKTY EFS

Forma Limit Wydatki | "¢ oqkew % | obietych
pomoca
Prace interwencyjne 769 781 763 813 99,22% 165
<
x Roboty publiczne 586 612 584 096 99,57% 129
n
é Staze (w tym bony stazowe) 1807 596 1807 162 99,98% 357
2 | Szkolenia /w tym stypendia (w tym 0
E bony szkoleniowe) 301 115 300 544 99,81% 116
LIJ -~ - - - - Ve -
N Srodki na podjecie dz!alalnosm 112 641 105 833 93,96% 9
ﬁ gospodarczej
N Refundac;a_ ko§ztow wyposazenia 586 480 586 480 100,00% 85
> lub doposazenia stanowiska pracy
=
é Prace spotecznie uzyteczne 38 300 38 300 100,00% 68
o - i 7
S Dof|nan_sovyanle’wynagrqd_zen za 18 500 15 907 85.98% 7
g zatrudnienie oséb powyzej 50 lat
2‘ Bon zatrudmen;gtv)vy (osoby do 30 17 856 17 855 99.99% 6
o
S Bon na zasiedlenie 25 600 25600 100,00% 4
©)
&E Koszty badan lekarskich 23 435 23 090 98,53%
o -
N proementy specyficzne 6 184 6 169 99,76%
a rogramoéw Specjalnych
% Krajowy Fundusz Szkoleniowy* 28 300 26 334 93,05% 6*
- -
L OGOLEM FUNDUSZ PRACY
4322 4 43011 1% 4
+ PROGRAMY 3 00 301 183 99,51% 946
E Prace interwencyjne 505 924 505 086 99,83% 136
5
>
2 v Staze 1 067 960 1067 320 99,94% 158
X N
W8 | Srodki na podjecie dziatalnosci
oo 0,
53 gospodarczej 1 960 000 1959 870 99,99% 105
ad - - A
<§( l<1. Refundacja kosztéw wyposazenia 2 775 416 2 775 416 100.00% 160
?D: & lub doposazenia stanowiska pracy '
<
g X Szkolenia 0 439 0,00% 0
n R
m OGOLEM EFS 6 309 300 6 307 253 99,97% 559
: +
RAZEM: FUNDUSZ PRACY 10631700 |10608436| 99,78% 1505

* Jlos¢ osob nie ujeta w ogélnej liczbie danego roku. Wsparcie nie obejmuje oséb bezrobotnych.
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Il. REALIZACJA ZADAN URZEDU PRACY WYNIKAJACYCH
ZE STANDARDOW UStUG RYNKU PRACY

3.1 POSREDNICTWO PRACY

Istotnym dziataniem posrednictwa pracy jest wspoétdziatanie z

pracodawcami w pozyskiwaniu ofert pracy, tak by méc zapewni¢ osobom
bezrobotnym odpowiednia oferte.

Tabela 7. Poréwnanie ilosci ofert pracy w 2013 i 2014 roku.

Liczba ofert pracy | Liczba ofert pracy
Okres w 2013 r. w 2014 r.
Styczen 60 68
Luty 85 233
Marzec 97 212
Kwiecien 269 209
Maj 278 215
Czerwiec 115 116
Lipiec 110 188
Sierpien 196 193
Wrzesieh 115 121
Pazdziernik 106 142
Listopad 73 54
Grudzien 45 44
Ogotem: 1549 1795

W 2014 roku Urzad pozyskat tacznie 1 795 ofert pracy. W poréwnaniu do roku 2013 r.
byto to 0 246 ofert wiecej. Na 0golng liczbe pozyskanych ofert pracy 1.224 stanowity oferty
pracy subsydiowanej, tj. 68,19%.

Wykres 6. Porownanie ofert pracy w latach 2013-2014.
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3.2 GIELDY PRACY
W okresie styczen — grudzien 2014 roku odbyty sie 22 gieldy pracy dla potrzeb

zgtoszonych przez 17 pracodawcow. tacznie wzigty w nich udziat 413 oséb bezrobotnych,

a 83 osoby podjety prace.

3.3 PODJECIA PRACY
W 2014 roku prace podjeto 4.027 oséb bezrobotnych, z tego 817 osob w formie

pracy subsydiowane;.

Tabela 8. Podjecia pracy w 2013-2014 r.

Podjecia pracy z tego:
Okresy w okresie
sprawozdawczym subsydiowanej niesubsydiowanej
2013 3.830 750 3.080
2014 4.027 817 3.210

Wykres 7. Poréwnanie podje¢ pracy przez osoby bezrobotne w latach 2013-2014.
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3.4 SZKOLENIA
W okresie od stycznia do grudnia 2014 roku na szkolenia skierowano tgcznie 116 osob
bezrobotnych, z czego 73 osoby podjety prace w trakcie lub po ukonczeniu szkolenia.

W okresie styczen-grudzien 2014 r. Urzgd Pracy organizowat nastepujgce szkolenia grupowe:

Kierowca wézkéw jezdniowych 24 osoby

Monter rusztowan budowlano-montazowych, metalowych 9 oséb

{ obstuga agregatow tynkarskich

Kwalifikacja wstepna przyspieszona dla kierowcow kat. C, C+E 10 osob
Magazynier z obstugg wozkow jezdniowych 12 osob
Specjalista ds. sprzedazy 10 osob

Na ww. szkolenia grupowe skierowano 65 osob bezrobotnych. Natomiast na szkolenia
wskazane przez osobe (indywidualne), w okresie od stycznia do grudnia 2014 r. skierowano

51 os6b bezrobotnych.

3.5 PORADNICTWO ZAWODOWE

Poradnictwo zawodowe jest to profesjonalna pomoc udzielana przez doradce
zawodowego bezrobotnym i innym osobom poszukujagcym pracy w wyborze odpowiedniego
zawodu i miejsca zatrudnienia oraz pracodawcom w doborze kandydatow do pracy sposrod
bezrobotnych i poszukujacych pracy.

W 2014 roku w ramach poradnictwa indywidualnego doradcy zawodowi przyjeli
tacznie 2.116 osob, w tym 637 osoby w ramach rozmow wstepnych, 1.158 oséb w ramach
porady indywidualnej oraz 321 oséb w ramach indywidualnej informacji zawodowe;j.

Doradcy zawodowi w ramach grupowych spotkan =z zakresu poradnictwa
zawodowego i informacji zawodowej udzielili pomocy facznie 1.676 osobom (w tym 331

0sOb uczestniczyto w zajeciach aktywizacyjnych).

3.6 POMOC W AKTYWNYM POSZUKIWANIU PRACY )
Kiub =y

Pomoc w aktywnym  poszukiwaniu pracy polega na -~ -
przygotowywaniu bezrobotnych i poszukujacych pracy do lepszego 'Pro Cy 0

radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu zatrudnienia, w szczegdlnosci przez:

-uczestnictwo w szkoleniu z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy;
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-uczestnictwo w zajeciach aktywizacyjnych;
-dostep do informacji i elektronicznych baz danych stuzacych uzyskaniu umiejetnosci
poszukiwania pracy i samozatrudnienia.

W 2014 roku odbyto sie 1 szkolenia dla 38 oséb bezrobotnych z pomocy w aktywnym

poszukiwaniu pracy.

IV. DZIAtANIA 1 INICJATYWY POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W OPOCZNIE NA RZECZ ROZWOJU LOKALNEGO RYNKU PRACY W 2014
R.

4.1 DNI OTWARTE FUNDUSZY EUROPEJSKICH.

W dniach od 1 do 11 maja 2014 roku obchodziliémy w catej Polsce
Dni Otwarte Funduszy Europejskich. Z tej okazji Powiatowy
Urzad Pracy w Opocznie w dniach 6, 8 i 9 maja 2014 roku

promowat swoje projekty ,LEPSZE JUTRO" oraz ,SZANSA".
Z okazji okragtej rocznicy akcesji, Powiatowy Urzad Pracy w 70 [aﬁ UE'P‘
Opocznie w ramach Dni Otwartych Funduszy Europejskich

dokonat podsumowania przedsiewzie¢ zrealizowanych ze srodkédw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Poddziatania 6.1.3 PO KL ,,LEPSZE JUTRO" oraz Dziatania 7.3 PO KL

~SZANSA”. W trakcie ,Dni otwartych” odbyty sie spotkania informacyjne nt. wiasnej

dziatalnosci gospodarczej ,Wiasna firma krok po kroku”,

’ KAPAL LUBEK s ,,'Né-g
Tow sl J Lt
wepsZE JUTE

.Wachlarz form pomocy swiadczonych przez urzad”

prowadzone przez doradce zawodowego.

Przedstawione zostaty gtdwne zatozenia i wyzwania Regionalnego

Programu Operacyjnego

Wojewoddztwa todzkiego na lata

2014-2020. Wskazano obszary

wsparcia,  przewidywang  alokacje DZIEN , ‘
, , , . inny niz wszystkie g.
srodkobw na  poszczegdlne  osie zatrzymany

. . w kadrze ...
priorytetowe. Ponadto zaprezentowano Program Operacyjny

Wiedza Edukacja Rozwodj nowy okres programowania, ktory
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bedzie obowiazywat w latach 2014-2020 jak réwniez mozliwosci wsparcia z Funduszy
Europejskich, z ktérych bedzie mogt skorzysta¢ Urzad Pracy. Dni otwarte odbywaty sie
zarowno w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie jak réwniez w Punkcie Potwierdzenia

Gotowosci w Drzewicy.

4.2 WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI WSPIERAJACYMI AKTYWIZACJE
ZAWODOWA

Podobnie jak miato to miejsce w latach ubiegtych réwniez w 2014 r., na mocy porozumien
zawartych  z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Osrodkiem Pomocy Spotecznej
w Opocznie oraz Gminnymi O$rodkami Pomocy Spotecznej w Stawnie, Paradyzu, Zarnowie,
Drzewicy oraz w Biataczowie, Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie wspotpracowat przy
realizacji projektow realizowanych ze srodkéw EFS przez wyzej wymienione instytucje na
rzecz 0sOb bezrobotnych. Celem wspotpracy byt dobér i podjecie najbardziej optymalnych
dziatan zmierzajagcych do aktywizacji zawodowe] i spotecznej uczestnikow wyzej

wymienionych projektow.

4.3 WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI EKONOMII SPOLECZNE)J

Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie kontynuuje wspotprace z Fundagja
JINTERREGION" Centrum Integracji Spotecznej ,Zielone Swiatto” wspierajagc w ten sposdb
reintegracje zawodowa i spoteczng osob wykluczonych spotecznie, znajdujacych sie
w szczegolnie trudnej sytuacji zyciowej, uniemozliwiajacej uczestnictwo w zyciu zawodowym,
spotecznym i rodzinnym, dajac jednoczesnie szanse na odzyskanie wiary w siebie i poczucia
wiasnej wartosci.

W ramach podpisanego w 2009 roku porozumienia pomiedzy Fundacja, Powiatowym
Urzedem Pracy i Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Opocznie finansowano S$wiadczenia
integracyjne dla uczestniczacych w zajeciach integracyjnych wraz ze sktadkami na
ubezpieczenia spoteczne. W 2014 roku dla 80 oséb, a koszty finansowania przez Powiatowy

Urzad Pracy w Opocznie $wiadczen integracyjnych wyniosty 806 095,65 zi.
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4.4 PODPISANO POROZUMIENIA O REALIZACJI PROGRAMU AKTYWIZACJA
I INTEGRACJA (PAI)

Z inicjatywy Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie w 2014 roku zawarte zostaty
porozumienia o realizacji Programu Aktywizacja i Integracja (PAI) z Urzedem Miejskim w
Opocznie oraz Urzedem Gminy i Miasta w Drzewicy. Program Aktywizacja i Integracja (PAI)
obejmuje dziatania z zakresu: aktywizacji zawodowej bezrobotnych realizowane przez
Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie w ramach prac spotecznie uzytecznych oraz integragji
spotecznej bezrobotnych realizowane przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Opocznie
i Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Drzewicy. Uczestnikami Programu Aktywizacja
i Integracja byto 18 os6b bezrobotnych bez prawa do zasitku, dla ktorych ustalony zostat ///

profil pomocy, korzystajacy ze Swiadczen pomocy spotecznej i realizujacy kontrakt socjalny.

o

4.5SPOTKANIE Z PRZEDSTAWICIELAMI SLUZB SPOLECZNYCH.

W dniu 25 listopada 2014 r. z inicjatywy Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie odbyto

sie spotkanie z

przedstawicielami zaréwno
Osrodkow Pomocy Spotecznej
jak i Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie 2z terenu

powiatu opoczynskiego, ktérego

celem byto podsumowanie
dotychczasowej wspotpracy. Podczas spotkania przedstawiono zatozenia Programu
Aktywizacja i Integracja skierowanego do oséb bezrobotnych, zagrozonych wykluczeniem
spotecznym i korzystajagcych ze Swiadczen opieki pomocy spotecznej oraz zatozenia

Programu Specjalnego, ktory realizowany jest przez Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie od
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2012 roku. Omoéwione zostaty réwniez dziatania stuzace poprawie wzajemnego kontaktu.
W trakcie spotkania prowadzona byta dyskusja na temat wspdtpracy pomiedzy instytucjami
oraz potrzeby organizowania takich spotkan w przysztosci, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wymiany doswiadczenia pomiedzy instytucjami. W trakcie spotkania zostaty wypracowane

przez uczestnikdw wspolne kierunki dziatan na rok 2015.

47 ZADANIA Z ZAKRESU REHABILITACJI ZAWODOWEJ 0SOB
NIEPELENOSPRAWNYCH REALIZOWANE W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W
OPOCZNIE.

Od 01 stycznia 2014 roku zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej: dofinansowanie
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej oraz zwrot kosztow wyposazenia stanowisk pracy
0s6b  niepetnosprawnych ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych realizowane sg przez Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie. W 2014 r.
2 osoby niepetnosprawne poszukujace pracy i niepozostajagce w zatrudnieniu skierowano do
odbycia stazu, 2 osoby zostaty przeszkolone, 1 osoba otrzymata srodki na rozpoczecie

dziatalnosci gospodarczej oraz 5 oséb zostato zatrudnionych na wyposazonych miejscach

pracy.

4.8 WSPOLPRACA ZE SZKOLAMIL.

Dziatania Urzedu nie ograniczaty sie w 2014 r. tylko do realizacji zadan wynikajacych

z Ustawy. Urzad wychodzit zinicjatywami do partnerbw na terenie catego powiatu.
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Poczynania te miaty zarowno charakter promogji jak i informacji o dziataniach Urzedu
oraz udzielania pomocy instytucjom i pracodawcom.

Doradcy zawodowi Urzedu prowadzili spotkania zawodoznawcze dla miodziezy
poruszajace zagadnienia:

v' Wybér zawodu- czynniki wptywajace na wybdr zawodu.

v Analiza rynku pracy jako czynnika wptywajacego na wybor zawodu:

v" Oczekiwania pracodawcoéw wobec mtodych pracownikéw.

W okresie od stycznia do grudnia 2014 r. odbyty sie spotkania z uczniami szkot,
w ktérych facznie udziat wzieto 73 osoby, w tym:
e Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Stanistawa Staszica w Opocznie — 48 oséb,

e Zespot Szkdt Ogdlnoksztatcacych w Opocznie — 25 oséb.

4.9 WDRAZANIE PLATFORMY KOMUNIKACYJNEJ SEPI ZAPEWNIAJACEJ
DWUKIERUNKOWA WYMIANE DANYCH O OSOBACH ZAREJESTROWANYCH W
POWIATOWYM URZEDZIE PRACY.

Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie informuje, ze zakonczone Samorzadowa Elektroniczna
zostaty prace nad wdrozeniem systemu SEPI zapewniajacego Platforma Informacyjna
wymiane danych i informacji pomiedzy Powiatowym Urzedem

Pracy w Opocznie, a Osrodkami Pomocy Spotecznej Powiatu @

Opoczynskiego o osobach bezrobotnych.
System SEPI zostat wdrozony w nastepujqcych jednostkach: 5 E - "

- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Biataczowie

- Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Drzewicy
- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mniszkowie

- Osrodek Pomocy Spotecznej w Opocznie

- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Paradyzu

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opocznie

- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Poswietnem

- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Stawnie

- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zarnowie

Nie jest juz wymagane osobiste dokumentowanie (zaswiadczenia) statusu osoby bezrobotnej,
zarejestrowanej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie. Wymiana informacji, m.in.
o statusie osoby bezrobotnej pomiedzy Osrodkami Pomocy Spotecznej Powiatu

Opoczynskiego, a Powiatowym Urzedem Pracy w Opocznie obecnie odbywa sie droga
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elektroniczng poprzez Samorzadowa Elektroniczng Platforme Informacyjna (SEPI). W zwiazku
z powyzszym, bezrobotni ubiegajacy sie o swiadczenia w ww. instytucjach nie musza

osobiscie zgtasza¢ sie po zaswiadczenia do Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie.

4.10 NOWA STRONA INTERNETOWA WWW.PUPOPOCZNO.PL

Od 17 marca 2014 roku dziata nowa strona internetowa www.pupopoczno.pl przygotowana

w oparciu o jednolite wymagania dla publicznych stuzb zatrudnienia okreslone przez
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej i spetniajgca wymagania dostepnosci dla oséb

niepetnosprawnych.

Gtownymi zaletami strony jest przyjazna szata

graficzna, usystematyzowana struktura tresci oraz
wykresy w formie graficznej. Serwis internetowy

charakteryzuje sie wyjatkowa przejrzystoscia, w

ktorym czytelna i przemyslana nawigacja pomaga

uzytkownikowi szybko odnalez¢ pozadane informacje.

“\
System ten jest stale aktualizowany i bedzie w o

najblizszej przysztosci rozbudowywany o nowe

funkcjonalnosci.

Dla uzytkownikow smartfonow i tabletow dostepna jest wersja mobilna.
Ponadto jesdli posiadamy w swoim telefonie aplikacje odczytujaca fotokody (kody QR),

mozemy z tatwoscig zapisac adres do tej strony.

Istnieje rowniez mozliwos¢ skorzystania z funkcji Newslettera, ktora pozwoli na szybkie
i biezagce otrzymywanie informacji o realizowanych dziataniach urzedu, publikowanych
ofertach pracy bezposrednio na skrzynke poczty e-mail odbiorcy. Wystarczy tylko zalogowac

sie swoim adresem e-mail na gtéwnej stronie www.pupopoczno.pl w Newsletterze.
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V. WSPOLPRACA PRZY PROMOWANIU I NABORZE OSOB
BEZROBOTNYCH Z TERENU POWIATU OPOCZYNSKIEGO DO
UDZIALU W PROJEKTACH PODNOSZACYCH KWALIFIKACJE

Powiatowy Urzad Pracy, majac na celu umozliwienie jak najwiekszej liczbie osob
bezrobotnych skorzystanie z réznorodnych form aktywizacji wspétdziata z organizacjami
i instytucjami, ktore realizujg takie projekty w obszarze rynku pracy. Wiele z nich ma charakter
szkoleniowy, pozwalajacy zainteresowanym zdoby¢ nowy zawdd, kwalifikacje a takze
przygotowujacych do rozpoczecia wtasnej dziatalnosci gospodarczej. W 2014 roku Urzad
uczestniczyt w upowszechnianiu informacji o projektach skierowanych do mieszkancow
powiatu opoczynskiego. W 2014 roku przedstawiono osobom bezrobotnym informacje
o 12 projektach, realizowanych m.in. dla mieszkancéw powiatu opoczynskiego.

Byly to nastepujace projekty:

1. Projekt ,Wsparcie osob zrzadko wystepujacymi niepetnosprawnosciami
i niektorymi niepelnosprawnosciami sprzezonymi w wieku 45+ na rynku
pracy II".

Dziatania w projekcie:

e praktyki zawodowe i staze rehabilitacyjne organizowane w poblizu
miejsca zamieszkania,

e kursy zawodowe i szkolenia podnoszace kwalifikacje zawodowe dostosowane do
indywidualnych potrzeb Uczestnikéw,

e szkolenia z zakresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i spotdzielni socjalne;j,
e wyjazdowe warsztaty aktywizacji spoteczno-zawodowej,

e indywidualne warsztaty dla rodzin i opiekunow os6b niepetnosprawnych,

e wsparcie psychologa i prawnika,

e wsparcie w zakresie poradnictwa zawodowego i ustug posrednictwa pracy.

Realizator: Fundacja Aktywnej Rehabilitacji, ul. Tatrzariska 109, 93-279 tédz.

2. Projekt ,Krajowa kampania informacyjno-promocyjna wspierajaca osoby
gluche i niedostyszace w powrocie na rynek pracy i jako wartosciowych
pracownikow”.
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Dziatania w projekcie:

- w ramach projektu zostanie wyrezyserowanych 12 filméw o tematyce

N

zwigzanej z problemami dnia codziennego oséb gtuchych, ktére beda

M5 vy

prezentowane na stronie internetowej,

&
NG
e
N
o
L
™
%

- w zakfadce ankiet sg dostepne krotkie ankiety, ktére beda dostosowane
do kazdego filmu,

- w ramach realizacji projektu beda przesytane materiaty promocyjne oraz zostang stworzone
krétkie informacje na temat osob gtuchych w 5 spotach, a takze krétkie ankiety analogiczne
do tych spotow.

Realizator: Rzeszowski Klub Sportowy Gtuchych ,RES-GEST", ul. Langiewicza 22, 35-085

Rzeszéw.

3. Projekt "FLEXI MAMA" - strategia komunikacji kobiet z pracodawcami.

# yoscorain but teredsienis

S AmmOlge e e Meibege
FA0% A 00 PGE 'l ’.
\
- [ ‘
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Dziatania w projekcie:

- wsparcie doradczo-szkoleniowe oraz odbycie stazu w formie
telepracy.

Projekt skierowany jest do kobiet:

o e e e wychowujacych dzieci do 6 roku zycia,
oy s e zamieszkujacych teren wojewddztwa tédzkiego,
e e pozostajacych bez zatrudnienia. M
] f= 4w 22 ey =
Realizator: \Wojewodzki Urzad Pracy w todzi. ,-ﬁﬁ’.'““

4. Projekt ,,Nowe Horyzonty”.

Dziatania w projekcie:

- poradnictwo zawodowe indywidualne,

- szkolenia: pracownik obstugi biurowej (m.in. zasady pracy biurowej, obstugi sprzetu
biurowego, jezyk obcy), logistyk/spedytor (m.in. logistyka w teorii i praktyce, jezyk obcy),

opiekun osoby starszej (m.in. kierunki pomocy i opieki geriatrycznej, jezyk obcy).

Realizator: Przedsiebiorstwo Handlowo-Ustugowe ,PLUSK” Sp. z 0.0, tddz, ul. Gdanska
91/93.
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5. Projekt ,,Nowy zawéd Twoja szansa!”

Dziatania w projekcie: SZH ﬁLeN I H
. ' 5“!4((5((& PRACALUNIKA

- poradnictwo psychologiczne,

- poradnictwo zawodowe indywidualne,

- szkolenie zawodowe z jezykiem angielskim (do wyboru): logistyk/spedytor, organizator ruchu

turystycznego, projektant stron internetowych (webmaster)

Stkolenla dla branzy turystycame | hatclarskie]

- 3 miesieczny staz zawodowy z wynagrodzeniem 1600 zt brutto,
- posrednictwo pracy.

Realizator: Szkolenia i Edukacja Sp. z 0.0. £6dZ, ul. Gdanska 91/93.

6. Projekt ,Wsparcie os6b niepetnosprawnych ruchowo na rynku pracy IV”

Dziatania w projekcie:

- indywidualna pomoc doradcy zawodowego, kompleksowe wsparcie
specjalistow roznych dziedzin (w zaleznosci od potrzeb), wyjazdowe
Warsztaty Aktywizacji Zawodowej promujace aktywnos$é spoteczno-
zawodowa 0séb niepetnosprawnych, bogata oferta szkolen zawodowych
i podnoszacych kwalifikacje, wsparcie w podjeciu i kontynuacji nauki,
mozliwos¢ odbycia stazu rehabilitacyjnego oraz uczestnictwo w
indywidualnych zajeciach praktycznych u pracodawcy, posrednictwo pracy, indywidualne
wsparcie osoby niepetnosprawnej, mozliwos¢ udziatu w projekcie opiekunéw z otoczenia
osoby niepetnosprawnej- szkolenie dla os6b na co dzien wspierajagcych swoich bliskich
zyjacych z niepetnosprawnoscia.

Realizator: Biuro Regionalne FAR, £6dz, ul. Tatrzanska 109.

7. Projekt ,Kompleksowe wsparcie dla os6b zwolnionych i przewidzianych do
zwolnienia”.

Dziatania w projekcie:

- poradnictwo zawodowe,

- szkolenia zawodowe, na podstawie stworzonego wraz z konsultantem IPD (szkolenia z
zakresu spawania, operator koparkotadowarki, obstuga komputera, ksiegowos¢ I i II stopnia,

operator wozka widtowego oraz kursy energetyczne),

- staze zawodowe.
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Realizator: Miasto t6dz (Lider Projektu) oraz Development and Business Consulting
Gniazdowski i Partnerzy Sp. komandytowa (Partner Projektu).

8. Projekt ,FLEXI MAMA - strategia komunikacji z pracodawcami szansa na
aktywizacje zawodowa kobiet” - II edycja.

Dziatania w projekcie:
W ramach projektu oferowane jest wsparcie doradczo - szkoleniowe oraz odbycie stazu w
formie telepracy.

Realizator: \Wojewddzki Urzad Pracy w todzi.

9. Projekt "Nowe kwalifikacje - praca w nowym zawodzie".

JNows kwalilihar s, praca w nirym

1 PRACOWNMOW OSWIATY
ZAMEBIZRALYCH LUN APHACUIACTEN

A TEREME WOIEWOUZTWA LO02KSE 00

Dziatania w projekcie:
- staze zawodowe,

- studia podyplomowe,

- poradnictwo zawodowe,
- posrednictwo pracy,

- szkolenia zawodowe.

Realizator: Navigator International Sp. z 0.0., Al. Jana Pawta II 25, A
00_854 Wa rszawa. NAVIGATUR reaca v SIS HMAURRAEXN G

10. Projekt "Przysztos¢ w turystyce - kompleksowe wsparcie nauczycieli
poszukujacych pracy”.

Dziatania w projekcie:

. Indywidualne poradnictwo psychologiczne.

. Poradnictwo zawodowe.

. Studia podyplomowe ,Nowoczesne ustugi turystyczne”.

. Staze zawodowe.

. Kurs branzowego jezyka angielskiego (rézne poziomy zaawansowania).

o Ul W N R

. Kursy zawodowe: pilota wycieczek, rezydenta biura podrézy, animatora czasu
wolnego, instruktora fitness.
7. 5-dniowy krajowy wyjazd studialny.

Realizator: Instytut Geografii Miast i Turyzmu Uniwersytetu todzkiego.
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11. Program ,Pierwszy biznes — Wsparcie w starcie II".

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej oraz Bank Gospodarstwa Krajowego, uruchomity
program ,Pierwszy biznes — Wsparcie w starcie II". Na terenie wojewddztwa tédzkiego
jednym z funduszu prowadzacych ten projekt jest Towarzystwo Inwestycji Spoteczno-

Ekonomicznych TISE S.A.

Program skierowany jest do:

* Oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie Pracy,
* Przedsiebiorcéw chcacych zatrudni¢ osoby bezrobotne,
« absolwentéw szkdt srednich oraz wyzszych (I i II stopnia) w
okresie 48 miesiecy od dnia otrzymania dyplomu/daty
ukonczenia szkoty i studentow ostatniego roku, ktérzy na dzien

sktadania wniosku nie s3 zatrudnieni oraz nie wykonuja innej
pracy zarobkowej.

Wsparcie\#'starcie

Wiecej informacji na stronie Towarzystwa Inwestycji Spoteczno- e
Ekonomicznych - www.tise.pl.
Obstuge finansowa programu prowadzi Bank Gospodarstwa

Krajowego - www.bgk.pl Tisé

"= [ & www.tise,pl

Realizator: Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej oraz Bank
Gospodarstwa Krajowego.

12. Projekt , Kompleksowe wsparcie osob zwolnionych i przewidzianych do
zwolnienia z t6dzkiego rynku pracy”.

Dziatania w projekcie:

- poradnictwo zawodowe,

- poradnictwo psychologiczne,

- posrednictwo pracy

- szkolenia zawodowe: operator suwnic, operator wozkow widtowych, operator koparko-
tadowarki, kursy energetyczne, kurs spawania, kursy z zakresu ksiegowosci I stopnia

oraz kursy z zakresu ksiegowosci II stopnia.

Realizator: Miasto to6dz (Lider Projektu) oraz Development and Business Consulting
Gniazdowski i Partnerzy Sp. komandytowa (Partner Projektu).
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VI. UDZIAt W TARGACH PRACY

6.1 III RADOMSZCZANSKIE TARGI PRACY

Powtatowy Ure

Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie
uczestniczyt w IV Radomszczamskich [ e
Targach Pracy, ktére odbyly sie 23
kwietnia 2014 r. w Miejskim Domu Kultury
Radomsku. Targi Pracy sa okazja dla
wszystkich zainteresowanych zmiang lub
podjeciem pracy do zapoznania sie z
aktualnymi ofertami pracy,

bezposredniego spotkania z —— S— -_ l

pracodawcami, ztozenia dokumentéw aplikacyjnych. Dla pracodawcéw byta to nie

tylko okazja do zaprezentowania swoich ofert pracy i pozyskania wykwalifikowanych
pracownikdéw, ale réwniez do promogji firmy. Wszyscy zainteresowani mogli
zapoznac sie z aktualnymi ofertami pracy z terenu powiatu opoczynskiego.
Pracownicy Urzedu udostepnili materialy informacyjne w postaci ulotek,

folderéw, broszur oraz wizytowek odnoszacych sie do dziatalnosci Urzedu.

6.2 II KONECKIE TARGI PRACY.

Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie uczestniczyt w II Koneckich Targach Pracy,

ktore odbyty sie w dniu 29
kwietnia 2014 roku. Poszukujacy
pracy mieli mozliwos¢
bezposredniej rozmowy z osobami
odpowiedzialnymi za rekrutacje w
firmach, korzystali z mozliwosci

ztozenia dokumentow

aplikacyjnych  oraz  uzyskania
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najbardziej aktualnych

informagji

o prowadzonych

naborach, wymaganiach

stawianym potencjalnym kandydatom do pracy. Pracownicy Urzedu udzielali

wyczerpujacych informacji dotyczacych ofert pracy z terenu powiatu opoczynskiego,

mozliwosci zatozenia wiasnej firmy a takze oferty szkolen. Udostepnione zostaty

materiaty informacyjne w postaci ulotek oraz folderéw odnoszacych sie do

dziatalnosci Urzedu.

6.3 II TARGI PRACY W RZGOWIE.

Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie uczestniczyt w II Targach Pracy w Rzgowie
organizowanych przez Zarzad Ptak S.A., ktore odbyly sie 11 pazdziernika 2014 roku.
Poszukujacy pracy mieli mozliwos¢ uzyskania najbardziej

aktualnych

informacgji

o prowadzonych naborach, wymaganiach stawianym
potencjalnym kandydatom do pracy a takze mieli
mozliwos¢ ztozenia dokumentéw aplikacyjnych i odbycia
bezposredniej rozmowy z osobami odpowiedzialnymi za
rekrutacje w firmach.

R,
[ Slowy

g Pra ~
ad Pray ¥y w Opocznia

frum Akfywitacy Zawodowey

Pracodawcy z
terenu powiatu
opoczynskiego

| zostali rowniez

zaproszeni do
uczestnictwa w
targach pracy.
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TARGI PRACY
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UL. ZEROMSKIEGO 6, RZGOW
TEL: +48 536 710 395
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VII. REJESTRACJA BEZROBOTNYCH I POSZUKUJACYCH PRACY PRZEZ

INTERNET.

Oferujemy nowoczesny system zgtoszenia do rejestracji przez Internet oraz petnq

rejestracje internetowq, dzieki temu tatwiej i szybciej skorzystamy z ustugi rejestracji.

Od dnia 27.05.2013 r. zostata uruchomiona elektroniczna rejestracja bezrobotnych

i poszukujacych pracy. Aby skorzystac ze zgtoszenia do rejestracji przez Internet lub petnej
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rejestracji internetowej, konieczne jest: - posiadanie adresu e-mail oraz zatozenia konta na
portalu Ustug Elektronicznych Publicznych Stuzb Zatrudnienia (praca.gov.pl). Szczegoty na

stronie www.pupopoczno.pl zaktadka BEZROBOTNY, a nastepnie Rejestracja przez Internet.

VIII. NOWELIZACJA USTAWY O PROMOCJI ZATRUDNIENIA
I INSTYTUCJACH RYNKU PRACY.

Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie w zwigzku ze zmianami do Ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, powierzyt funkcje doradcy klienta
posrednikom pracy, doradcom zawodowym i specjalistom. Istotg funkcji doradcy
klienta jest stata opieka nad osobami bezrobotnymi oraz pracodawcami.

Do konca 2014 roku dla wszystkich osob bezrobotnych zostat ustalony profil pomocy,
okreslajacy stopien oddalenia od rynku pracy oraz gotowosci do wejscia lub powrotu
na rynek pracy.

Zostaty wdrozone nowe formy pomocy, m.in. bony stazowe, bony zatrudnieniowe,
bony szkoleniowe, bony na zasiedlenie, dofinansowanie wynagrodzen za zatrudnienie
skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia.

Zostat wdrozony Program Aktywizacja i Integracja we wspdtpracy z Osrodkiem
Pomocy Spotecznej i Gminami z terenu Powiatu Opoczynskiego.

Pracodawcy mogli skorzysta¢ z dofinansowania kosztow ksztatcenia ustawicznego
ze Srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Opoczno, dnia 12.01.2015 r.
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Przedruk w cafosci lub w czesci oraz wykorzystanie
danych statystycznych w druku dozwolone
wylgcznie z podaniem zrodfa.

Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie
ul. Armii Krajowej 2A

26-300 Opoczno

tel./fax 736-14-45 do 48

e-mail: loop@praca.gov.pl
WWW.pupopoczno.pl

Opracowanie: Julita Wiskowska
Jan Kaczorowski
Samodzielne Stanowisko ds. Analiz Rynku Pracy
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