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I. POZIOM I  STRUKTURA BEZROBOCIA. 

 
Liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy 

w Opocznie na koniec grudnia 2015 r. wyniosła  3.040 osób i spadła w stosunku do 

końca roku 2014 o 1.030 osób (stan na koniec 2014 r. – 4.070 osób bezrobotnych). 

W końcu grudnia 2015 r. zarejestrowanych było 1.627 kobiet, które stanowiły 53,52% 

ogólnej liczby bezrobotnych.  

Wykres 1. Liczba osób bezrobotnych w kolejnych miesiącach 2015 roku. 

 

Tabela 1. Liczba bezrobotnych w poszczególnych gminach i miastach powiatu w końcu 

2014 i 2015 r. 
 

Miasta i gminy  

/ Gminy 

Liczba bezrobotnych ogółem 
Wzrost (+) / 

spadek (-) 2014 rok 2015 rok 

Białaczów 442 333 - 109 

Drzewica (ogółem) 696 470 - 226 

Mniszków 199 134 - 65 

Opoczno (ogółem) 1.743 1.307 - 436 

Paradyż 233 177 - 56 

Poświętne 139 90 - 49 

Sławno 329 256 - 73 

Żarnów 289 273 - 16 

Ogółem 4.070 3.040 - 1.030 

 

W końcu 2015 r. we wszystkich gminach powiatu odnotowano spadek osób 

bezrobotnych w stosunku do 2014 r. Największy spadek bezrobocia zaznaczył się w 

gminach: Opoczno (o 436 osób), Drzewica (o 226 osób) i Białaczów (o 109 osób). 

Największa dynamika spadku bezrobocia wystąpiła w gminach Poświętne (35,25%) i 

Mniszków (32,66%).  
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Do końca grudnia 2015 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Opocznie 

zarejestrowało się („napływ”) 6.384 osoby. Było to o 499 osoby więcej niż w roku 

2014. 

W tym też okresie wyłączonych zostało z ewidencji („odpływ”) 7.414 osób. Było 

to o 249 osób więcej niż w roku 2014. 

Ważnym jest, iż 4.237 osób z powyższej liczby (57,15%) zostało wyłączonych z 

ewidencji z powodu podjęcia pracy, zarówno subsydiowanej jak i niesubsydiowanej.  

 

Wykres 2. Porównanie tendencji napływu i odpływu osób w rejestrach PUP  

w Opocznie w 2015 r. 

 

 

1.1. Stopa bezrobocia 

 

Stopa bezrobocia na dzień 30 listopada 2015 r. w powiecie opoczyńskim 

wyniosła 9,6%.  Dla porównania stopa bezrobocia w kraju – 9,6%, a w województwie 

łódzkim -10,1%.  Stopa bezrobocia w powiecie opoczyńskim w listopadzie 2015 roku 

była niższa od stopy w województwie łódzkim o 0,5 punktu procentowego oraz była 

równa krajowej stopie bezrobocia.  Dynamika spadku stopy bezrobocia w 2015 r. (do 

miesiąca listopada) dla powiatu opoczyńskiego wyniosła 3,9 %. W porównywanym 

okresie dla kraju spadek wyniósł 1,9%, a dla województwa łódzkiego 1,8%. 

 

Tabela 2. Stopa bezrobocia w kraju, województwie łódzkim, powiecie opoczyńskim  

w latach 2014 i 2015. 

Stopa bezrobocia: 31.12.2014 30.11.2015 

kraj 11,5% 9,6% 

województwo łódzkie 11,9% 10,1% 

powiat opoczyński 13,5% 9,6% 
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Tabela 3. Stopa bezrobocia w poszczególnych miesiącach 2015 r. w kraju, 

województwie łódzkim oraz w powiecie opoczyńskim. 
 

Miesiąc 
Polska Województwo łódzkie Powiat opoczyński 

W końcu miesiąca 

Styczeń 12,0% 12,4% 14,2% 

Luty 12,0% 12,5% 14,2% 

Marzec 11,7% 12,3% 13,6% 

Kwiecień 11,2% 12,0% 12,9% 

Maj 10,8% 11,6% 12,3% 

Czerwiec 10,3% 11,2% 11,2% 

Lipiec 10,1% 10,9% 10,5% 

Sierpień 10,0% 10,7% 10,0% 

Wrzesień 9,7% 10,3% 9,4% 

Październik 9,6% 10,1% 9,4% 

Listopad 9,6% 10,1% 9,6% 
 

 Najwyższą stopę bezrobocia w powiecie opoczyńskim odnotowano w 2015 r. 

w miesiącu styczniu i lutym (14,2%), najniższą zaś we wrześniu i październiku (9,4%).  

 

1.2 Bezrobocie na wsi 
 

 W powiecie opoczyńskim, obejmującym 8 gmin, według stanu na koniec grudnia 

2015 r. zarejestrowanych było 2.029 osób zamieszkałych na wsi, co stanowi 66,74% ogółu 

bezrobotnych.  

Tabela 4. Porównanie liczby bezrobotnych w przekroju mieszkańców terenów wiejskich 

powiatu opoczyńskiego w 2014 i 2015 roku. 

 

Miasta i gminy / Gminy 

(tylko mieszkańcy terenów 

wiejskich) 

Liczba bezrobotnych 

ogółem 
Wzrost (+) / spadek (-) 

bezrobocia w porównaniu 

do końca 2014 r. 2014 2015 

Białaczów 442 333 -109 

Drzewica (gmina) 454 293 -161 

Mniszków 199 134 -65 

Opoczno (gmina) 689 473 -216 

Paradyż 233 177 -56 

Poświętne 139 90 -49 

Sławno 329 256 -73 

Żarnów 289 273 -16 

Ogółem 2.774 2.029 - 745 
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Tabela 5. Bezrobotni w przekroju miast i gmin powiatu opoczyńskiego w 2015 roku. 
 

 

 

1.3 Bezrobocie wśród kobiet 
 

 Niezmiennie od lat znaczną część osób zarejestrowanych w urzędzie stanowią 

kobiety. W końcu 2015 r. w urzędzie zarejestrowanych było 1.627 bezrobotnych 

kobiet, było to o 439 kobiet mniej niż w analogicznym okresie roku ubiegłego. W 

grudniu 2015 r.  kobiety stanowiły  53,52% ogólnej liczby bezrobotnych 

korzystających z pomocy urzędu. Jednakże w 2015 roku wzrósł o 2,76% odsetek 

zarejestrowanych kobiet w ogólnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych 

w porównaniu z rokiem 2014.  

  

Tabela 6. Udział kobiet w liczbie bezrobotnych zarejestrowanych w urzędzie na 

przestrzeni lat 2014- 2015. 
 

Lata 

Liczba bezrobotnych kobiet 

Ogółem  

powiat opoczyński 
Udział % 

2014 2 066 50,76% 

2015 1 627 53,52% 
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1.5 Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

 

  W końcu grudnia 2015 r. w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Opocznie  

znajdowały się 2.462 osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy (co 

stanowi 80,99% ogółu bezrobotnych), w tym  1.335 kobiet  

 

Tabela 7. Struktura bezrobocia wśród osób będących w szczególnej sytuacji na rynku 

pracy na dzień 31.12.2015 r. 

 

Wyszczególnienie osób będących w 
szczególnej sytuacji na rynku pracy 

Bezrobotni zarejestrowani 

ogółem w tym kobiety 

Ogółem 2.462 1.335 

w
 t

ym
 

do 30 roku życia 923 537 

w tym do 25 roku życia  493 275 

długotrwale bezrobotne  1245 702 

powyżej 50 roku życia  775 315 

korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej 0 0 

posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 
roku życia 

382 302 

posiadające co najmniej jedno dziecko 
niepełnosprawne do 18 roku życia 

4 3 

niepełnosprawni  208 111 

 
 

1.6 Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy, wieku, 

wykształcenia i stażu pracy 
 

Według stanu na koniec grudnia 2015 r. najliczniejszą grupą wśród 

bezrobotnych zarejestrowanych w urzędzie pracy stanowiły osoby młode, w 

przedziale wieku 25-34 lata – 859 osób (28,26% ogółu zarejestrowanych). Łącznie z 

osobami w  przedziale wieku 18-24 lata – 493 osoby, osoby młode i aktywne 

zawodowo stanowią 44,47% zarejestrowanych osób bezrobotnych. Natomiast osoby 

powyżej 45 roku życia stanowią 34,05% ogółu zarejestrowanych (1.035 osób). 

Najmniej liczną była grupa osób w wieku 60 i więcej lat – 143 osoby (4,7%). 

Większość osób bezrobotnych charakteryzuje się niskim poziomem 

wykształcenia: 

- gimnazjalnym i poniżej – 769 osób, tj. 25,30% ogółu zarejestrowanych osób 

bezrobotnych; 

- zasadniczym zawodowym  – 832 osoby, tj. 27,37%% ogółu bezrobotnych. 

Natomiast najmniej było zarejestrowanych osób z wykształceniem wyższym – 354 

osoby (11,64%).  

 Pod względem czasu pozostawania bez pracy, na koniec grudnia 2015 r. 

najliczniejszą grupę bezrobotnych stanowiły osoby niepracujące od 1 do 3 miesięcy 
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– 846 osób, tj. 27,83% ogółu bezrobotnych na  terenie powiatu, a najmniej liczną 

osoby niepracujące  od 12 do 24 miesięcy – 290 osób, tj. 9,54% ogółu bezrobotnych. 

 Jeśli chodzi o długość stażu pracy osób bezrobotnych to najwięcej 

zarejestrowanych było osób ze stażem pracy od 1 do 5 lat – 764 osoby, tj. 25,13% 

ogółu zarejestrowanych w urzędzie pracy. 
 

Tabela 8. Struktura zarejestrowanych bezrobotnych z powiatu opoczyńskiego  

 

 

Wyszczególnienie 

Ogółem liczba 

bezrobotnych na 

koniec grudnia 

2015 r. 

w tym liczba 

bezrobotnych 

kobiet 

C
z
a
s 

p
o

z
o

st
a
w

a
n

ia
 

b
e
z
 p

ra
c
y
 (

w
 

m
ie

si
ą
c
a
c
h

) 

do 1 413 174 

1-3 846 424 

3-6 605 356 

6-12 481 275 

12-24 290 171 

pow. 24 405 227 

W
ie

k
 

18-24 493 275 

25-34 859 520 

35-44 653 377 

45-54 536 295 

55-59 356 147 

60 lat i więcej 143 13 

W
y
k

sz
ta

łc
e
n

ie
 

wyższe 354 274 

policealne i średnie zawodowe 695 426 

średnie ogólnokształcące 390 261 

zasadnicze zawodowe 832 353 

gimnazjalne i poniżej 769 313 

S
ta

ż
 p

ra
c
y
 

o
g

ó
łe

m
(w

 l
a
ta

c
h

) do 1 roku 528 319 

1-5 764 429 

5-10 515 271 

10-20 466 240 

20-30 301 124 

30 lat i więcej 124 37 

bez stażu 342 207 

RAZEM 3.040 1.627 
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1.7. Zwolnienia grupowe w 2015 r. 

W 2015 roku Powiatowy Urząd Pracy otrzymał zawiadomienia o 

zwolnieniach grupowych z następujących przedsiębiorstw i instytucji: Orange 

Customer Service Sp. z o.o., Orange Polska S.A., PKO Bank Polski, Alior Bank 

S.A., PZU S.A., PZU na Życie S.A., „MOTEX” Spółka Jawna, Sulejów, Poczta 

Polska S.A. 

Do końca miesiąca grudnia 2015 r. w rejestrach osób bezrobotnych w 

powiecie opoczyński zarejestrowano 1 osobę, która utraciła pracę na skutek 

zwolnień grupowych. 

II. AKTYWNE DZIAŁANIA POWIATOWEGO URZĘDU PRACY  
W OPOCZNIE PRZECIWDZIAŁAJĄCE SKUTKOM BEZROBOCIA  
W 2015 ROKU 
 

 

2.1 INFORMACJA O ŚRODKACH PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJĘ 

ZADAŃ W ZAKRESIE AKTYWNYCH FORM PRZECIWDZIAŁANIA BEZROBOCIU W 

2015 ROKU 
 

W celu złagodzenia skutków bezrobocia, Powiatowy Urząd Pracy  

w Opocznie podejmuje szereg działań, zwłaszcza poprzez uruchomienie 

aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu.  

Poza środkami z Funduszu Pracy w wysokości 4.402.500,- zł. Urząd Pracy 

zabiegał i pozyskał środki na dodatkowe programy z rezerwy Ministra Pracy i 

Polityki Społecznej w wysokości 2.315.900,- zł.  

Z Funduszy Europejskich pozyskano środki w ramach: Programu 

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój  oraz Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Łódzkiego w łącznej wysokości  4.464.200,- zł.  

Ponadto pozyskano środki Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 

wysokości  429.200,- zł. 

 

 
 
 

 

 

 

ŁŁąącczznniiee  śśrrooddkkii  ffiinnaannssoowwee  PPoowwiiaattoowweeggoo  UUrrzzęędduu  PPrraaccyy    

ww  OOppoocczznniiee  ppoozzyysskkaannee  ii  pprrzzeezznnaacczzoonnee  ww  22001155  rrookkuu  nnaa  aakkttyywwiizzaaccjjęę  

oossóóbb  bbeezzrroobboottnnyycchh  ii  rreeaalliizzaaccjjęę  iinnnnyycchh  zzaaddaańń  wwyynniikkaajjąąccyycchh  zz  uussttaawwyy  

wwyynniioossłłyy    1111..661111..880000  zzłł..   
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Ponadto Powiatowy Urząd Pracy w Opocznie pozyskał i wydatkował 

środki z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

(PFRON) w wysokości 161.246,- zł. W ramach tych środków zostały 

zorganizowane, dla osób niepełnosprawnych poszukujących pracy 

niepozostających w zatrudnieniu, staże na okres do 6 miesięcy oraz szkolenia. 

Przyznano też środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej oraz 

zatrudnienie w ramach zwrotu kosztów wyposażenia stanowiska pracy.  

Prócz tego ze środków PFRON urząd realizował program "JUNIOR" - program 

aktywizacji zawodowej bezrobotnych absolwentów niepełnosprawnych", na 

który pozyskano środki w wysokości 37.800,- zł. 

  

2.2 PROGRAMY REALIZOWANE ZE ŚRODKÓW WŁASNYCH FUNDUSZU 

PRACY 
 

Program Specjalny "POWRÓT NA RYNEK PRACY" 

 

Program realizowany na podstawie porozumień zawartych z 

pracodawcami działającymi na opoczyńskim rynku pracy. Program 

skierowany do osób długotrwale bezrobotnych, zarejestrowanych 

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Opocznie, dla których ustalony został II lub III 

profil pomocy. Celem programu było zwiększenie zdolności do podjęcia 



 

                               

                                                                                                           Powiatowy Urząd Pracy w Opocznie Strona 9 

 

pracy przez jego uczestników po zastosowaniu działań przewidzianych w 

programie:  

 skierowanie do odbycia stażu przez okres 6 miesięcy. 

Liczba osób objętych programem - 68 osób bezrobotnych. 

Na realizację programu urząd przeznaczył ze środków Funduszu Pracy 

kwotę w wysokości  491.040,- zł. 

 

Program Specjalny "DROGA DO AKTYWNOŚCI"  
 

Program realizowany na podstawie porozumień zawartych z 

pracodawcami działającymi na opoczyńskim rynku pracy. Program 

skierowany do osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku 

pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Opocznie, dla 

których ustalony został II lub III profil pomocy. Celem programu było 

zwiększenie zdolności do podjęcia pracy przez jego uczestników po 

zastosowaniu działań przewidzianych w programie: 

 skierowanie 26 osób do odbycia stażu przez okres 5 miesięcy, 

 podjęcie przez 26 osób zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych, 

 podjęcie przez 6 osób zatrudnienia w ramach refundacji kosztów 

wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy. 

Liczba osób objętych programem - 58 osób bezrobotnych. 

Na realizację programu urząd przeznaczył ze środków Funduszu Pracy 

kwotę w wysokości  400.050,- zł. 

 

2.3 PROGRAMY REALIZOWANE Z POZYSKANYCH DODATKOWYCH 

ŚRODKÓW FUNDUSZU PRACY 
 

Powiatowy Urząd Pracy w Opocznie w 2015 r. wykazał się bardzo dużą 

aktywnością w aplikowaniu i pozyskiwaniu dodatkowych środków w ramach 

rezerwy Ministra Pracy i Polityki Społecznej. Biorąc udział we wszystkich 

ogłaszanych konkursach Urząd pozyskał środki na realizację 10 dodatkowych 

programów.  
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Program na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych w wieku 

do 30 roku życia. 

 Program skierowany był do 31 osób bezrobotnych w wieku do 30 lat, 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Opocznie.  

Realizowane formy aktywizacji w ramach programu: organizacja staży (dla 25 

osób), podjęcie zatrudnienia w ramach bonu na zasiedlenie (dla 6 osób). 

Okres realizacji: listopad 2015 - maj 2016 r. 

Na realizację programu urząd przeznaczył z rezerwy Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej dodatkowe środki w wysokości 57.700,00 zł. (do wykorzystania w 

roku 2015). Łączna  wartość programu wynosi 153 800 zł. 

 

Program na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych w wieku 

30-50 lat. 

 Program skierowany był do 54 osób bezrobotnych w wieku 30-50 lat 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Opocznie.  

Realizowane formy aktywizacji w ramach programu: wyposażenie lub 

doposażenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego (dla 1 

osoby), prace interwencyjne (dla 44 osób), jednorazowe środki na 

rozpoczęcie działalności gospodarczej (dla 9 osób). 

Okres realizacji: wrzesień 2015 - marzec 2016 r. 

Na realizację programu urząd przeznaczył z rezerwy Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej dodatkowe środki w wysokości 225.000,- zł. 

 

Program na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych, poprzez 

realizację robót publicznych w regionach wysokiego bezrobocia. 

 Program skierowany do 47 osób bezrobotnych zarejestrowanych w 

Powiatowym Urzędzie Pracy w Opocznie, dla których ustalony został II profil 

pomocy. Program realizowany był w odpowiedzi na potrzeby zgłoszone przez 

gminy z terenu powiatu opoczyńskiego.  

Realizowana forma aktywizacji w ramach programu: roboty publiczne. 
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Okres realizacji: wrzesień - grudzień 2015 r. 

Na realizację programu urząd przeznaczył z rezerwy Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej dodatkowe środki w wysokości 220.500,- zł. 

 

Program na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych 

będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy. 

 Program skierowany do 67 osób bezrobotnych będących w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy, określonych w artykule 49 Ustawy o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zarejestrowanych w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w Opocznie.  

Realizowane formy aktywizacji w ramach programu: szkolenia indywidualne 

(dla 10 osób), organizacja staży (dla 9 osób), refundacje kosztów 

wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy (dla 33 osób), prace 

interwencyjne (dla 11 osób), przyznanie środków na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej (dla 3 osób), bon na zasiedlenie (dla 1 osoby). 

Okres realizacji: sierpień - grudzień 2015 r. 

Na realizację programu urząd przeznaczył z rezerwy Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej dodatkowe środki w wysokości 607.700,- zł. 

 

Program na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych powyżej 

50 roku życia. 

 Program skierowany do 58 osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Opocznie. Program 

realizowany był w odpowiedzi na potrzeby zgłoszone przez gminy z terenu 

powiatu opoczyńskiego. 

Realizowana forma aktywizacji w ramach programu: roboty publiczne. 

Okres realizacji: czerwiec - grudzień 2015 r. 

Na realizację programu urząd przeznaczył z rezerwy Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej dodatkowe środki Funduszu Pracy w wysokości: 241.700,- zł. 

Program na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych w wieku 

30-50 lat. 
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Program skierowany do 81 osób bezrobotnych w wieku 30-50 lat 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Opocznie.  

Realizowane formy aktywizacji w ramach programu: roboty publiczne (dla 58 

osób) oraz organizacja staży (dla 23 osób). 

Okres realizacji: czerwiec - grudzień 2015 r. 

Na realizację programu urząd przeznaczył  z rezerwy Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej dodatkowe środki Funduszu Pracy w wysokości: 416.500,- zł. 

 

Program na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych 

będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy. 

 Program skierowany do 38 osób bezrobotnych będących w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy, określonych w artykule 49 Ustawy o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zarejestrowanych w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w Opocznie.  

Realizowana forma aktywizacji w ramach programu: prace interwencyjne. 

Okres realizacji: maj - grudzień 2015 r. 

Na realizację programu urząd przeznaczył z rezerwy Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej dodatkowe środki w wysokości 181.300,- zł. 

 

Program na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych powyżej 

50 roku życia. 

 Program skierowany do 33 osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia, 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Opocznie.  

Realizowana forma aktywizacji: roboty publiczne przy udziale partnerów, tj. 

jednostek samorządu terytorialnego. 

Okres realizacji: maj - grudzień 2015 r. 

Na realizację programu urząd przeznaczył z rezerwy Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej dodatkowe środki Funduszu Pracy w wysokości 109.900,- zł. 

 

Program Specjalny „ZMOTYWOWANI DO ZMIAN". 

 Program adresowany do niepełnosprawnych osób bezrobotnych 

mający na celu zwiększenie zdolności do podjęcia pracy przez 3 

niepełnosprawne osoby bezrobotne, dla których ustalony został III profil 

pomocy.  
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Realizowana forma aktywizacji w ramach programu: odbycie stażu dla 3 

osób przez okres do 6 miesięcy.  

Okres realizacji: kwiecień - grudzień 2015 r. 

Na jego realizację urząd przeznaczył z rezerwy Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej dodatkowe środki Funduszu Pracy w wysokości 23.900,- zł. 

 

Program na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych do 25 

roku życia.  

 Program skierowany do osób bezrobotnych do 25 roku życia, 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Opocznie.  

Realizowana forma aktywizacji w ramach programu: staż dla 33 osób 

bezrobotnych do 25 roku życia. 

Okres realizacji programu: luty  - sierpień 2015 r.  

Na realizację programu urząd przeznaczył z rezerwy Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej dodatkowe środki Funduszu Pracy w wysokości 231.700,- zł. 

 

 

2.4 PROGRAMY REALIZOWANE ZE ŚRODKÓW PAŃSTWOWEGO 

FUNDUSZU REHABILITACJI OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 
 

"JUNIOR" - program aktywizacji zawodowej absolwentów 

niepełnosprawnych". 
 Program skierowany do niepełnosprawnych osób bezrobotnych do 30 

roku życia posiadających orzeczenie o stopniu niepełnosprawności. 

Realizowany w partnerstwie z pracodawcami otwartymi na pomoc osobom 

niepełnosprawnym.  

Realizowana forma aktywizacji w ramach programu: odbycie stażu przez 6 

osób przez okres do 6 miesięcy. 

Okres realizacji: marzec - grudzień 2015 r. 

Na jego realizację urząd pozyskał z Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych dodatkowe środki w wysokości: 37.800,- zł. 

 

 W ramach pozyskanych przez Powiatowy Urząd Pracy w Opocznie 

środków z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

(PFRON) w wysokości 161.246,- zł. zostały zorganizowane dla osób 

niepełnosprawnych następujące formy wsparcia: 

 staże na okres do 6 miesięcy dla 4 osób, 
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 szkolenie dla 1 osoby, 

 przyznanie środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej dla 2 osób, 

 zatrudnienie 5 osób w ramach refundacji kosztów wyposażenia 

stanowiska pracy. 

Wykres 3. Liczba osób objęta aktywnymi formami przeciwdziałania bezrobociu w 2015 r. 

(Fundusz Pracy, w tym programy z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Społecznej). 

 

2.5 KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY 

 

 Środki KFS przeznaczone są na finansowanie kształcenia ustawicznego 

pracowników i pracodawców. 

 Celem utworzenia Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) jest pomoc 

osobom pracującym zagrożonym utratą zatrudnienia z powodu kwalifikacji 

nieadekwatnych do wymagań stawianych przez lokalny rynek pracy i 

dynamicznie zmieniającą się gospodarkę. Środki KFS w 2015 r. przeznaczone 

zostały na wsparcie kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców 

w wieku co najmniej 45 lat, zgodnie z priorytetami Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej. 

  W 2015 roku 329 osób (4 pracodawców i 325 pracowników) skorzystało 

z powyższego wsparcia w ramach pozyskanych środków w wysokości 429 

200,- zł.  
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2.6. PROJEKTY REALIZOWANE ZE ŚRODKÓW FUNDUSZY 

EUROPEJSKICH 
 

 W ramach Funduszy Europejskich urząd pozyskał środki w wysokości  

4.464.200,- zł., w tym:  

 na projekt w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój  -  

2.899.100,- zł., 

 na projekt w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Łódzkiego - 1.565.100,- zł. 

 

 Projekt skierowany do 442 osób bezrobotnych do 30 roku życia 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Opocznie, dla których 

ustalony został I lub II profil pomocy, które nie pracują, nie kształcą się ani nie 

szkolą (tak zwana młodzież NEET). 

Realizowane formy aktywizacji w ramach projektu:  

 skierowanie 299 osób bezrobotnych do 30 roku życia do odbywania stażu 

przez okres do 6 miesięcy,  

 zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych 63 osób bezrobotnych do 

30 roku życia przez okres do 6 miesięcy, 

 przyznanie bonów szkoleniowych 11 osobom bezrobotnym do 30 roku 

życia, 

 przyznanie bonów na zasiedlenie 30 osobom bezrobotnym do 30 roku 

życia, 

 przyznanie jednorazowych środków na podjęcie działalności 

gospodarczej 39 osobom do 30 roku życia. 

Okres realizacji: od stycznia do grudnia 2015 r. 

Na jego realizację urząd pozyskał z Programu Operacyjnego Wiedza 

Edukacja Rozwój  środki  w wysokości 2.899.100,- zł. 

Projekt adresowany do 143 osób bezrobotnych po 29 roku życia 

pozostających bez pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w 

Opocznie jako bezrobotne dla których ustalony został I lub II profil pomocy, 

które znajdują się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy, tj.: osób po 50 

Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych 
„AKTYWIZACJA OSÓB MŁODYCH POZOSTAJĄCYCH BEZ PRACY W POWIECIE 

OPOCZYŃSKIM (I)" 

Projekt „AKTYWIZACJA OSÓB PO 29 ROKU ŻYCIA POZOSTAJĄCYCH BEZ PRACY  

W POWIECIE OPOCZYŃSKIM (I)" 
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roku życia, osób długotrwale bezrobotnych, kobiet, osób z 

niepełnosprawnościami, osób o niskich kwalifikacjach. 

Realizowane formy aktywizacji w ramach projektu:  

 objęcie bezrobotnych uczestników programu usługą pośrednictwa pracy 

lub poradnictwa zawodowego, 

 skierowanie 27 osób bezrobotnych do odbywania stażu, 

 zatrudnienie 6 osób bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych, 

 przyznanie 27 osobom bezrobotnym jednorazowych środków na podjęcie 

działalności gospodarczej, 

 skierowanie 15 osób bezrobotnych na szkolenia indywidualne mające na 

celu podniesienie kwalifikacji zawodowych przydatnych na lokalnym 

rynku pracy, 

 zatrudnienie 68 osób bezrobotnych w ramach wyposażenia lub 

doposażenia stanowiska (w tym 1 osoba w ramach uzupełnienia). 

Okres realizacji: od lipca do grudnia 2015 r. 

Na jego realizację urząd pozyskał z Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Łódzkiego środki  w wysokości 1.565.100,- zł. 
 

Wykres 4. Liczba osób objęta aktywnymi formami przeciwdziałania bezrobociu w 2015 r. 
(Fundusze Europejskie: Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój, Regionalny 
Program Operacyjny Województwa Łódzkiego). 
 

3. WYKORZYSTANIE ŚRODKÓW NA REALIZACJĘ AKTYWNYCH FORM 

PRZECIWDZIAŁANIA BEZROBOCIU, 
Dzięki pozyskanym środkom finansowym Powiatowy Urząd Pracy mógł 

realizować zadania przeciwdziałające skutkom bezrobocia określone  ustawą 

z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

uwzględniając specyfikę i warunki lokalnego rynku pracy. 
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Tabela 9. Liczba osób objęta aktywnymi formami przeciwdziałania bezrobociu (Fundusz Pracy, 

programy z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Społecznej, Fundusze Europejskie: Program Operacyjny 

Wiedza Edukacja Rozwój, Regionalny Program Operacyjny Województwa Łódzkiego oraz Krajowego 

Funduszu Szkoleniowego) w 2015 (w pełnych złotych). 

 

Forma zatrudnienia 
lub aktywizacji 

Środki 
finansowe 

Wydatki 
Wykorzysta-

nie w % 

Liczba osób 
objętych 
pomocą 

F
U

N
D

U
S

Z
 P

R
A

C
Y

 O
R

A
Z

 P
R

O
G

R
A

M
Y

 Z
 R

E
Z

E
R

W
Y

 M
IN

IS
T

R
A

 Prace interwencyjne 1 120 157 1 092 374 97,52% 266 

Roboty publiczne 1 229 022 1 198 854 97,55% 265 

Refundacje kosztów zatrudnienia 
bezrobotnego (stanowiska pracy) 

986 926 984 000 99,70% 123 

Podjęcia działalności 
gospodarczej  (w tym bony 

zasiedleniowe) 
718 220 714 600 99,50% 44 

Bony na zasiedlenie 68 692 68 600 99,87% 9 

Bony zatrudnieniowe 216 324 216 323 100,00% 33 

Dofinansowanie wynagrodzenia 
osób po 50 roku życia 

227 326 227 325 100,00% 34 

Stypendia stażowe (w tym bony 
stażowe) 

1 899 508 1 893 115 99,66% 251 

Szkolenia / w tym stypendia (w 
tym bony szkoleniowe) 

170 150 168 758 99,18% 62 

Prace społecznie użyteczne (w tym 
PAI) 

48 114 48 114 100,00% 56 

Koszty badań lekarskich 19 890 19 855 99,82% 
 

Elementy specyficzne 
Programów Specjalnych 

14 071 12 283 87,29% 
 

Krajowy Fundusz Szkoleniowy* 429 200 427 029 99,49% 329* 

RAZEM FUNDUSZ PRACY + 
PROGRAMY 

7 147 600 7 071 231 98,93% 1 143 

F
U

N
D

U
S

Z
E

 E
U

R
O

P
E

J
S

K
IE

 

Prace interwencyjne 301 720 283 195 93,86% 69 

Refundacje kosztów zatrudnienia 
bezrobotnego (stanowiska pracy) 

936 350 936 350 100,00% 68 

Podjęcia działalności 
gospodarczej  (w tym bony na 

zasiedlenie) 
1 141 388 1 141 388 100,00% 66 

Bony na zasiedlenie 224 200 224 200 100,00% 30 

Stypendia stażowe (w tym bony 
stażowe) 

1 803 015 1 801 142 99,90% 326 

Szkolenia / w tym stypendia (w 
tym bony szkoleniowe) 

57 527 56 715 98,59% 26 

RAZEM FUNDUSZE 
EUROPEJSKIE 

4 464 200 4 442 990 99,52% 585 

RAZEM: FUNDUSZ PRACY + 
PROGRAMY FP + PROJEKTY FE 

11 611 800 11 514 221 99,16% 1 728 

* Ilość osób nie ujęta w ogólnej liczbie danego roku. Wsparcie nie obejmuje osób bezrobotnych.  
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III. REALIZACJA ZADAŃ URZĘDU PRACY WYNIKAJĄCYCH 
ZE STANDARDÓW USŁUG RYNKU PRACY 

3.1 POŚREDNICTWO PRACY 

 Istotnym działaniem pośrednictwa pracy jest 

współdziałanie z pracodawcami w pozyskiwaniu ofert pracy, tak 

by móc zapewnić osobom bezrobotnym odpowiednią ofertę.  
 

Wykres 5. Ilości ofert pracy w 2014 i 2015 roku. 

 

 

W 2015 roku Urząd pozyskał łącznie  2.318 ofert pracy. W porównaniu 

do roku 2014 r. było to o 523 ofert więcej.  Na ogólną liczbę pozyskanych ofert 

pracy 1.558 stanowiły oferty pracy subsydiowanej, tj.  67,21%. 

Wykres  6. Porównanie ofert pracy w latach 2014-2015. 
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3.2 GIEŁDY PRACY 
 

W okresie od stycznia do grudnia 2015 roku odbyło się 40 giełdy pracy 

na potrzeby 14 pracodawców. Łącznie wzięło w nich udział 580 osób 

bezrobotnych, a spośród nich 95 osób podjęło pracę.  

 

3.3 PODJĘCIA PRACY 
 

W 2015 roku pracę podjęło 4.237 spośród zarejestrowanych osób 

bezrobotnych i było to o 210 osób podejmujących pracę więcej niż w 2014 

roku.  Z tego 1.010 osób w zostało zatrudnionych w formie pracy 

subsydiowanej.   

 

Tabela 10. Podjęcia pracy w 2014-2015 r. 
 

Okresy 

Podjęcia pracy  

w okresie 

sprawozdawczym 

z tego: 

subsydiowanej niesubsydiowanej 

2014 4.027 817 3.210 

2015 4.237 1.010 3.227 

 

 

Wykres 7. Porównanie podjęć pracy przez  osoby bezrobotne w latach 2014-2015. 
 

 



 

                               

                                                                                                           Powiatowy Urząd Pracy w Opocznie Strona 20 

 

3.4 SZKOLENIA 

W okresie od stycznia do grudnia 2015 roku na szkolenia skierowano łącznie 88 

osób bezrobotnych (w tym w ramach bonów szkoleniowych 11 osób).  Były to 

szkolenia wskazane przez osobę (indywidualne). 

Spośród zrealizowanych szkoleń największe zainteresowanie osób 

bezrobotnych ukierunkowane było na następujące kursy: 

1. Kierowca wózków jezdniowych z napędem silnikowym, 

2. Kurs operatora maszyn do robót ziemnych tj. koparka, ładowarka, koparko-

ładowarka, 

3. Kwalifikacja wstępna przyspieszona dla kierowców, 

4. Kurs kwalifikacyjny na zwrotniczego, 

5. Kurs kwalifikacyjny na dróżnika przejazdowego. 

 

3.5 PORADNICTWO ZAWODOWE 

 Poradnictwo zawodowe jest to profesjonalna pomoc udzielana przez 

doradcę klienta bezrobotnym i innym osobom poszukującym pracy w wyborze 

odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia oraz pracodawcom w doborze 

kandydatów do pracy spośród bezrobotnych i poszukujących pracy.  

 W 2015 roku w ramach poradnictwa indywidualnego doradcy klienta przyjęli 

łącznie 701 osób, w tym 27 osób skorzystało z badań testowych, 369 osób w ramach 

porady indywidualnej oraz 305 osób w ramach indywidualnej informacji zawodowej. 

 Doradcy zawodowi w ramach grupowych spotkań z zakresu poradnictwa 

zawodowego i informacji zawodowej udzielili informacji łącznie 1.329 osobom, w tym 

170 osób uczestniczyło w poradach grupowych, a 1.159 osób uczestniczyło w 

grupowych spotkaniach informacyjnych. 

  

3.6. USTALENIE PROFILU POMOCY DLA OSÓB BEZROBOTNYCH 

W 2015 roku dla zarejestrowanych osób bezrobotnych był ustalony profil 

pomocy, określający stopień oddalenia od rynku pracy oraz gotowości do 

wejścia lub powrotu na rynek pracy.  

W okresie od stycznia do grudnia 2015 r. profil pomocy został ustalony dla 

5.762 osób, które w tym okresie były zarejestrowane w Urzędzie Pracy (w tym: 

profil I - 27 osób, profil II - 5.228 osób, profil III  - 507 osób). 
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Tabela 11. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w urzędzie z ustalonym profilem 

pomocy w dniu 31.12.2015 r. 

 

Bezrobotni ogółem w tym profil I w tym profil II w tym profil III 

razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety 

3.030 1.622 10 3 2537 1357 483 262 

 

 

IV. DZIAŁANIA I INICJATYWY POWIATOWEGO URZĘDU PRACY 
W OPOCZNIE NA RZECZ ROZWOJU LOKALNEGO RYNKU PRACY 
W 2015 ROKU 
 

 

4.1 WSPÓŁPRACA Z INSTYTUCJAMI WSPIERAJĄCYMI AKTYWIZACJĘ 

ZAWODOWĄ 
 

  

W 2015 r., na mocy porozumień zawartych  z Powiatowym Centrum 

Pomocy Rodzinie, Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Opocznie, Miejsko 

Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Drzewicy i Gminnymi Ośrodkami 

Pomocy Społecznej w Sławnie i w Żarnowie, Powiatowy Urząd Pracy 

w Opocznie współpracował przy realizacji projektów  realizowanych ze 

środków EFS przez wyżej wymienione instytucje na rzecz osób bezrobotnych. 

Celem współpracy był dobór i podjęcie najbardziej optymalnych działań 

zmierzających do aktywizacji zawodowej i społecznej uczestników tych 

projektów.  

 

4.2 WSPÓŁPRACA Z INSTYTUCJAMI EKONOMII SPOŁECZNEJ 
 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Opocznie wspiera reintegrację zawodową  

i społeczną osób wykluczonych społecznie, znajdujących się w szczególnie 

trudnej sytuacji życiowej, współpracując z Fundacją „INTERREGION” Centrum 

Integracji Społecznej „Zielone Światło”.  W ramach podpisanych w 2015 roku 

umów Powiatowy Urząd Pracy w Opocznie zrefundował świadczenia 
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integracyjne wraz ze składkami na ubezpieczenia społeczne łącznie 332 

osobom z terenu Opoczna, Drzewicy, Żarnowa i Mniszkowa. 

Koszty finansowania  przez Powiatowy Urząd Pracy w Opocznie 

świadczeń integracyjnych w 2015 wyniosły  1.822.226,88 zł. 

 

4.3 POROZUMIENIA O REALIZACJI PROGRAMU AKTYWIZACJA 

I INTEGRACJA (PAI) 
 

 W 2015 r. Powiatowy Urząd Pracy w Opocznie podpisał 2 porozumienia 

o realizacji Programu Aktywizacja i Integracja (PAI). 

 z Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Opocznie, gdzie uczestnikami PAI było 

5 osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku, dla których został ustalony III 

profil pomocy, korzystających ze świadczeń pomocy społecznej, w 

szczególności realizujących kontrakt socjalny, 

 z Miejsko – Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Drzewicy, gdzie 

uczestnikami PAI było 10 osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku, dla 

których został ustalony III profil pomocy, korzystających ze świadczeń 

pomocy społecznej, w szczególności realizujących kontrakt socjalny. 

 

Program Aktywizacja i Integracja (PAI) obejmował działania z zakresu: 

a) aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych realizowane przez PUP w 

Opocznie w formie prac społecznie użytecznych na podstawie 

porozumienia zawartego z Gminą Opoczno i Gminą Drzewica w 

wymiarze 10 godzin tygodniowo, 

b) integracji społecznej bezrobotnych realizowane przez OPS w Opocznie i 

MGOPS w Drzewicy w wymiarze 10 godzin tygodniowo. 

 

4.4 SPOTKANIA Z PRZEDSTAWICIELAMI SŁUŻB SPOŁECZNYCH 
 

 W dniu 23-04-2015 r. w siedzibie Powiatowego 

Urzędu Pracy w Opocznie odbyło się spotkanie 

pracowników Ośrodków Pomocy Społecznej z terenu 

powiatu opoczyńskiego z pracownikami 
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Powiatowego Urzędu Pracy w Opocznie. Tematem spotkania było 

udoskonalenie i wypracowanie najbardziej optymalnych zasad współpracy 

dotyczących wspólnych klientów ośrodków pomocy społecznej i 

powiatowego urzędu pracy. 

W dniu 29-09-2015 r. z inicjatywy 

Powiatowego Urzędu Pracy w Opocznie odbyło 

się spotkanie z przedstawicielami zarówno 

Ośrodków Pomocy Społecznej jak i Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie z terenu powiatu 

opoczyńskiego, którego celem było 

podsumowanie dotychczasowej współpracy oraz 

omówienie nowego okresu programowania 2014 – 2020.  

Omówione zostały założenia nowych programów OPS-ów i możliwości 

udziału w tych programach osób bezrobotnych zarejestrowanych w urzędzie 

pracy dla których został ustalony III profil pomocy.  

 

4.5 WSPÓŁPRACA ZE SZKOŁAMI 

Działania Urzędu nie ograniczały się w 2015 r. tylko do realizacji zadań 

wynikających z Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

Powiatowy Urząd Pracy w Opocznie współpracował ze szkołami z terenu 

powiatu opoczyńskiego. W okresie od stycznia do grudnia 2015 roku odbyły 

się spotkania z młodzieżą szkół gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, w 

których łącznie udział wzięło 403 uczniów z: 

 

- Zespołu Szkół Ogólnokształcących im. S. Żeromskiego w Opocznie, 

- Zespołu Szkół Zawodowych w Żarnowie, 

- Gimnazjum nr 1 w Opocznie, 

- Gimnazjum im. Jana Pawła II w Drzewicy. 

 

Spotkania prowadzone były przez doradców zawodowych – 

pracowników Urzędu i poruszały następujące zagadnienia: 

 Świadome planowanie kariery zawodowej 

 Lokalny rynek pracy – analiza ofert pracy, zawodów deficytowych i 

nadwyżkowych, zawodów przyszłości 
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 Oczekiwania pracodawców wobec młodych pracowników 

 Efektywne szukanie pracy na współczesnym rynku. 

4.6 WSPÓŁPRACA Z OCHOTNICZYM HUFCEM PRACY 

W ramach współpracy z OHP w Opocznie w 2015 r. odbyły się 2 

spotkania zawodoznawcze z młodzieżą Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych 

nr 1 im. S. Staszica w Opocznie w ramach Programu „Przedsiębiorczość i 

kreatywność drogą do sukcesu” realizowanego przez Młodzieżowe Centrum 

Kariery OHP Opoczno, w których brało udział 8 uczniów. 

 

Na spotkaniach prowadzonych przez doradcę zawodowego PUP 

w Opocznie, poruszane były następujące zagadnienia: 

 Lokalny rynek pracy – analiza ofert pracy, zawodów deficytowych i 

nadwyżkowych, zawodów przyszłości, 

 Formy wsparcia dla osób młodych oferowane przez PUP , 

 Własna firma.  

 

V. PROMOWANIE PROJEKTÓW SKIEROWANYCH DO OSÓB 
BEZROBOTNYCH I PRZEDSIĘBIORCÓW Z TERENU POWIATU 
OPOCZYŃSKIEGO  
 

Powiatowy Urząd Pracy, mając na celu umożliwienie jak największej 

liczbie osób bezrobotnych skorzystanie z różnorodnych form aktywizacji 

współdziała z organizacjami i instytucjami, które realizują takie projekty 

w obszarze rynku pracy. Wiele z nich ma charakter szkoleniowy, pozwalający 

zainteresowanym zdobyć nowy zawód, kwalifikacje a także 

przygotowujących do rozpoczęcia własnej działalności gospodarczej. W 2015 

roku Urząd uczestniczył w upowszechnianiu informacji o projektach 

skierowanych do mieszkańców powiatu opoczyńskiego.  W 2015 roku 

przedstawiono osobom bezrobotnym informacje o następujących 

projektach: 

1. Program „Pierwszy biznes – Wsparcie w starcie II". 

Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej oraz Bank Gospodarstwa Krajowego, 

uruchomiły program „Pierwszy biznes – Wsparcie w starcie II”. Na terenie 

województwa łódzkiego jednym z funduszu prowadzących ten projekt jest 

Towarzystwo Inwestycji Społeczno-Ekonomicznych TISE S.A. 
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Program skierowany  do: 

• osób bezrobotnych zarejestrowanych w Urzędzie Pracy, 

• przedsiębiorców chcących zatrudnić osoby bezrobotne, 

• absolwentów szkół średnich oraz wyższych (I i II stopnia) w 

okresie 48 miesięcy od dnia otrzymania dyplomu/daty 

ukończenia szkoły i studentów ostatniego roku, którzy na dzień 

składania wniosku nie są zatrudnieni oraz nie wykonują innej 

pracy zarobkowej. 

W ramach programu można uzyskać: 

1. Pożyczkę na wydatki związane z uruchominiem działałności 

gospodarczej. 

2. Pożyczkę na stworzenie miejsca pracy dla osoby bezrobotnej. 

Realizator: Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej oraz Bank Gospodarstwa 

Krajowego. 

 

2. Projekt „Kompleksowe wsparcie osób zwolnionych i 

przewidzianych do zwolnienia z łódzkiego rynku pracy". 

 

Działania w projekcie: 

- poradnictwo zawodowe,  

- poradnictwo psychologiczne,  

- pośrednictwo pracy 

- szkolenia zawodowe: operator suwnic, operator wózków widłowych, 

operator koparko-ładowarki, kursy energetyczne, kurs spawania, kursy z 

zakresu księgowości I stopnia 

oraz kursy z zakresu księgowości II stopnia. 

 

Realizator: Miasto Łódź (Lider Projektu) oraz Development and Business 

Consulting Gniazdowski i Partnerzy Sp. komandytowa (Partner Projektu). 

 

3. „ABC Biznesu” - seminarium dla planujących podjęcie  

i prowadzenie działalności gospodarczej. 

 

Projekt „ABC BIZNESU” poświęcony był finansowo - 

prawnym  aspektom  planowania, założenia i prowadzenia 

własnej działalności gospodarczej 

W dniach 13-15.10.2015r. osoby planujące 

uruchomienie własnej działalnosci gospodarczej oraz 

przedsiębiorcy poszukujący alternatywnych źródeł finansowania swojej 
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działalności mogli uczestniczyć w cyklu spotkań poświęconych finansowo- 

prawnym aspektom planowania założenia i prowadzenia własnej działalności 

gospodarczej.  

Zainteresowane osoby mogły wziąć udział w natępujących blokach 

tematycznych: 

 Ja jako przedsiębiorca. 

 Obowiązki przedsiębiorcy wynikające z prowadzenia własnej firmy. 

 Instrumenty finansowego i merytorycznego wsparcia dla małej 

przedsiębiorczości. 

 

Realizator: Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej Oddział w 

Piotrkowie Trybunalskim Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi. 

 

4. Program „Praca w Niemczech" skierowany do niepracujących 

osób bez wykształcenia wyższego (tytułu magistra) w wieku 18 - 

27 lat chcących podjąć naukę zawodu i pracę oraz zamieszkać w 

Niemczech. 

 

„Praca w Niemczech” to program Bundesministerium für Arbeit und Soziales 

(Federalnego Ministerstwa Pracy i Polityki Socjalnej) oraz Bundesagentur für 

Arbeit (Federalnej Agencji Pracy). 

 

Zainteresowani bezrobotni w ramach programu mogli uzyskać: 

 

 intensywny bezpłatny kurs języka niemieckiego 

w Polsce (520 godz. w ciągu 5 miesięcy), 

 dofinansowanie kosztów podróży i 

przeprowadzki do Niemiec, 

 pomoc w znalezieniu mieszkania, 

 stały kontakt z opiekunem w Niemczech, 

 praktykę w zakładzie pracy w Niemczech (6 

tygodni) połączoną z kursem językowym w 

Niemczech (90 godz.), 

 kształcenie zawodowe: uczęszczanie do szkoły 

zawodowej i pracę w docelowej firmie (3 lata), 

 dofinansowanie kosztów dwóch podróży 

(rocznie) do Polski, 

 ewentualne dofinansowanie opieki nad dziećmi w Niemczech. 
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VI. UDZIAŁ W TARGACH PRACY 

 

6.1     VI TARGI PRACY i TARGI EDUKACYJNE, ZAWODOZNAWCZE 

 Powiatowy Urząd Pracy w Opocznie uczestniczył w VI Targach Pracy i  

Targach Edukacyjnych, Zawodoznawczych pt. „Przedsiębiorczość i 

kreatywność drogą do sukcesu”, organizowanych przez Młodzieżowe 

Centrum Kariery OHP w Opocznie w dniu 16 marca 2015 r. w Miejskim Domu 

Kultury w Opocznie. Targi Pracy są okazją dla wszystkich zainteresowanych 

zmianą lub podjęciem pracy do zapoznania się z aktualnymi ofertami pracy 

pracodawców. Pracownicy Urzędu udostępnili materiały informacyjne w 

postaci ulotek, folderów, broszur oraz wizytówek odnoszących się do 

działalności Urzędu. 

6.2     III KONECKIE TARGI PRACY 

 Powiatowy Urząd Pracy w Opocznie uczestniczył w III Koneckich 

Targach Pracy, które odbyły się w dniu 20 maja 2015 roku. Pracownicy Urzędu 

udzielali informacji dotyczących ofert pracy, możliwości założenia własnej 

firmy, a także oferty szkoleń. Udostępnione zostały materiały informacyjne w 

postaci ulotek oraz folderów odnoszących się do działalności Urzędu. 

VII. PROMOCJA DZIAŁAŃ POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W 

OPOCZNIE 

7.1     SZKOLENIE „PROGRAM AKTYWIZACJA I INTERGRACJA (PAI) 

Z inicjatywy Powiatowego Urzędu Pracy w Opocznie w dniu 09 kwietnia 

2015 r. w siedzibie Starostwa Powiatowego w Opocznie, odbyło się szkolenie 

pn. „PROGRAM AKTYWIZACJA I INTEGRACJA (PAI)” realizowane przez firmę 

Euro-Konsult w ramach projektu 

„Program Zindywidualizowanego 

Wsparcia”, współfinansowane ze 

środków Unii Europejskiej w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego.  

Tematyka spotkania dotyczyła Programu 

Aktywizacja i Integracja (PAI), który 

może być realizowany przez Urząd Pracy 

we współpracy z Ośrodkiem Pomocy 



 

                               

                                                                                                           Powiatowy Urząd Pracy w Opocznie Strona 28 

 

Społecznej lub podmiotami prowadzącymi działalność statutową na rzecz 

integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym, dla których ustalony został III profil pomocy.  

Podczas szkolenia pracownicy Urzędu Pracy zaprezentowali dotychczasowe 

doświadczenie związane z realizacją programu PAI.  

W szkoleniu uczestniczyli zaproszeni przez Powiatowy Urząd Pracy 

przedstawiciele wszystkich Ośrodków Pomocy Społecznej z terenu powiatu 

opoczyńskiego oraz pracownicy Urzędu Pracy. 

7.2   KONFERENCJA „DOBRE PRAKTYKI W ZAKRESIE AKTYWIZACJI OSÓB W 

WIEKU 50+”                       

W dniu 03 lipca 2015 r. Powiatowy Urząd Pracy w Opocznie na 

zaproszenie Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej uczestniczył w Konferencji 

„Jak skutecznie wspierać? Dobre praktyki w zakresie aktywizacji zawodowej 

osób w wieku 50+”, która odbyła się w Urzędzie Marszałkowskim 

Województwa Opolskiego. 

Konferencję prowadziła Pani Czesława Ostrowska, 

radca generalny Ministerstwa Pracy i Polityki 

Społecznej, koordynator Rządowego Programu 

Solidarność Pokoleń. 

 

W Konferencji udział wzięli przedstawiciele pięciu 

województw: dolnośląskiego, łódzkiego, opolskiego, 

śląskiego i wielkopolskiego, dzieląc się dobrymi praktykami wdrażanymi przez 

instytucje niepubliczne i publiczne.  

Powiatowy Urząd Pracy prezentował w panelu dyskusyjnym, działania 

adresowane do bezrobotnych osób powyżej 50 roku życia, w ramach 

realizowanych w latach 2012-2014 Programów Specjalnych. 

7.3 KONFERENCJA PODSUMOWUJĄCA PROJEKT „WSPÓŁPRACA 

POWIATOWYCH URZĘDÓW PRACY I GMIN W ZAKRESIE POMOCY OSOBOM 

BEZROBOTNYM”                      

W dniu 15 września 2015 r. Powiatowy Urząd Pracy w Opocznie na 

zaproszenie Wojewody Łódzkiego uczestniczył w konferencji 

podsumowującej projekt „Współpraca powiatowych urzędów pracy i gmin w 
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zakresie pomocy osobom bezrobotnym”, która odbyła się w sali 

konferencyjnej Łódzkiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej w Łodzi. 

W Konferencji udział wzięli przedstawiciele urzędów pracy, ośrodków pomocy 

społecznej oraz przedstawiciele samorządów gminnych.  

Powiatowy Urząd Pracy w Opocznie prezentował rezultaty dotychczasowej 

współpracy z ośrodkami pomocy społecznej z terenu powiatu 

opoczyńskiego oraz rezultaty współpracy z Powiatowym Centrum Pomocy 

Rodzinie. Podczas konferencji  przedstawione zostały wszystkie działania 

podejmowane na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz  

zaprezentowano kierunki działań przyjęte wspólnie z OPS i PCPR na kolejne 

lata.    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Opoczno, dnia 09.01.2016 r. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Przedruk w całości lub w części oraz wykorzystanie 

danych statystycznych w druku dozwolone 
wyłącznie z podaniem źródła. 
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