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Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie

I. POZIOM, STRUKTURA | STOPA BEZROBOCIA

Liczba osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Opocznie na koniec grudnia 2015 r. wyniosta 3.040 osob i spadta w stosunku do konca
roku 2014 0 1.030 oséb (stan na koniec 2014 r. — 4.070 oséb bezrobotnych). W kohcu
grudnia 2015 r. zarejestrowanych byto 1.627 kobiet, ktdre stanowity 53,52% ogdlinej liczby

bezrobotnych.

Wykres 1. Liczba oséb bezrobotnych w kolejnych miesigcach 2015 roku.
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Tabela 1. Liczba bezrobotnych w poszczegdélnych gminach i miastach powiatu
w koncu 2014i 2015 .

. L Liczba bezrobotnych ogétem
Miasta i gminy Wzrost (+) /
/ Gminy 2014 rok 2015 rok spadek (-)
Biataczow 442 333 - 109
Drzewica (ogotem) 696 470 - 226
Mniszkow 199 134 - 65
Opoczno (ogétem) 1.743 1.307 - 436
Paradyz 233 177 - 56
Poswietne 139 90 - 49
Stawno 329 256 -73
Zarnéw 289 273 -16
Ogoétem 4.070 3.040 - 1.030

W koncu 2015 r. we wszystkich gminach powiatu odnotowano spadek oséb
bezrobotnych w stosunku do 2014 r. Najwiekszy spadek bezrobocia zaznaczyt sie w
gminach: Opoczno (o 436 0s6b), Drzewica (o 226 oséb) iBiataczow (o 109 osdb).
Najwieksza dynamika spadku bezrobocia wystgpita w gminach Poswietne (35,25%) i
Mniszkow (32,66%).
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Wykres 2. Lliczba oséb bezrobotnych Wykres 3. Udziat % bezrobotnych wedtug
w poszczegdélnych miastach i gminach miast igmin powiatu opoczynskiego w
powiatu na koniec 2015r. koncu 2015r.
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Do konca grudnia 2015 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie zarejestrowato
sie (,naptyw”) 6.384 osoby. Byto to 0 499 osoby wiecej niz w roku 2014.
W tym tez okresie wytgczonych zostato z ewidencji (,,odptyw”) 7.414 osdb. Byto to o

249 osob wiecej niz w roku 2014.

Wykres 4. Porownanie tendencji naptywu i odplywu oséb w rejestrach PUP
w Opocznie w 2015 .
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Waznym jest, iz 4.237 osob z powyzszej liczby (57,15%) zostato wytgczonych z
ewidenciji z powodu podjecia pracy, zaréwno subsydiowanej jak i niesubsydiowane;.
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Wykres 5. Porownanie odptywu oséb, w tym z powodu podjecia pracy w rejestrach PUP
w Opocznie w poszczegdlnych miesigcach 2015r.
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1.1 Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia na dzien 31 grudnia 2015 r. w powiecie opoczynskim wyniosta
10,2%. Dla poréwnania stopa bezrobocia w kraju — 9,8%, a w wojewddztwie tédzkim -
10,3%.

Dynamika spadku stopy bezrobocia w 2015 r. (porédwnanie do kohca 2014 r.) dla
powiatu opoczynskiego wyniosta 3,3 %. W porownywanym okresie dla kraju spadek
wyniodst 1,7%, a dla wojewddztwa tddzkiego 1,6%.

Stopa bezrobocia w powiecie opoczynskim w grudniu 2015 roku byta nizsza od stopy

w wojewddziwie tédzkim o 0,1 punktu procentowego oraz byta wyisza od krajowej stopy

bezrobocia o 0,4 punktu procentowego.

Tabela 2. Stopa bezrobocia w kraju, wojewddziwie tédzkim, powiecie opoczynskim
w latach 2014 i 2015.

Stopa bezrobocia: 31.12.2014 31.12.2015
kraj 11,5% 9.8%
wojewddziwo tédzkie 11,9% 10,3%
powiat opoczynski 13,5% 10,2%
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Tabela 3. Stopa bezrobocia w poszczegdlnych miesigcach 2015 r. w kraju, wojewoédziwie

tédzkim oraz w powiecie opoczynskim.

. . Polska Wojewoddziwo todzkie | Powiat opoczynski
Miesigc
Stan w koncu miesigca
Styczen 12,0% 12,4% 14,2%
Luty 12,0% 12,5% 14,2%
Marzec 11,7% 12,3% 13,6%
Kwiecien 11,2% 12,0% 12,9%
Maj 10,8% 11,6% 12,3%
Czerwiec 10,3% 11,2% 11,2%
Lipiec 10,1% 10,9% 10,5%
Sierpien 10,0% 10,7% 10,0%
Wrzesien 9.7% 10,3% 9.4%
Pazdziernik 9,6% 10,1% 9.4%
Listopad 9.,6% 10,1% 9.6%
Grudzien 9,8% 10,3% 10,2%

Najwyzszq stope bezrobocia w powiecie opoczynskim odnotowano w 2015 r.

w miesigcach styczniu i lutym (14,2%), najnizszg zas we wrzesniu i pazdzierniku (9,4%).

1.2 Bezrobocie na wsi

W powiecie opoczyhnskim, obejmujgcym 8 gmin, wedtug stanu na koniec
grudnia 2015r. zarejestrowanych byto 2.029 oséb zamieszkatych na wsi, co

stanowi 66,74% ogotu bezrobotnych.

Tabela 4. Poréwnanie liczby bezrobotnych w przekroju mieszkancéw terenéw wiejskich
powiatu opoczynskiego w 2014 i 2015 roku.

Miasta i gminy / Gminy Llczba:eéz:grt:‘oinych Wzrost (+) / spadek (-)
(tylko mieszkancy terenow 9 bezrobocia w poréwnaniu
wiejskich) 2014 2015 do konca 2014r.
Biataczow 442 333 -109
Drzewica (gmina) 454 293 -161
Mniszkow 199 134 -65
Opoczno (gmina) 689 473 -216
Paradyz 233 177 -56
Poswietne 139 90 -49
Stawno 329 256 -73
Larnéw 289 273 -16
Ogobtem 2.774 2.029 - 745
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Tabela 5. Bezrobotni w przekroju miast i gmin powiatu opoczynskiego w 2015 roku.

w tym
Miastaigming/ | e | e | ok
.g miny bezrobotnych | bezobociaw | bezrobocia w bedqcy v ]
Gmlny ogblem pgg\év:;g;ti criu poréwnaniu do kobiety izczegt_a_lnej do .30 _roku po .50 _roku dIugotnNaIg nlepeim_)spra
“ | kofica2014r. ytuacji na Zycia 2ycia bezrobotni whi
rynku pracy
Bialaczow 333 - 24,66% -109 177 274 94 84 168 28
Drzewica (miasto) 178 -26,45% -64 89 148 35 15 83 6
Drzewica (gmina) 292 - 35,68% -162 158 249 87 124 143 21
Drzewica (ogélem) 470 -32,47% -226 247 397 122 139 226 27
Mniszkow 134 - 32,66% -65 70 112 5 43 42 8
Opoczno (miasto) 833 -20,97% -221 475 660 216 278 324 85
Opoczno (gmina) 474 -31,20% -215 248 384 176 22 189 23
Opoczno (ogo6iem) 1307 -25,01% -436 723 1044 392 300 513 108
Paradyz 177 - 24,03% -56 94 156 68 50 69 5
Poswietne 90 - 35,25% -49 43 75 29 25 49 4
Slawno 256 -22,19% -73 130 192 79 63 80 15
Zamow 273 - 5,54% -16 143 212 88 7 98 13
Ogolem 3040 -25,31% -1030 1627 2462 923 775 1245 208

1.3 Bezrobocie wsrod kobiet

Niezmiennie od lat powyzej potowy zarejestrowanych osdb bezrobotnych

stanowig kobiety. W koncu 2015 r. w urzedzie zarejestrowanych byto 1.627

bezrobotnych kobiet, byto to 0 439 kobiet mniej niz w analogicznym okresie roku

ubiegtego. W grudniu 2015 .

kobiety stanowity

53,52% ogodlnej liczby

bezrobotnych korzystajgcych z pomocy urzedu. Jednakze w 2015 roku wzrdst o

2,76% odsetek zarejestrowanych kobiet w ogdlnej liczbie zarejestrowanych

bezrobotnych w poréwnaniu z rokiem 2014.

Tabela 6. Udziat kobiet w liczbie bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie na przestrzeni
lat 2012 - 2015.

Liczba bezrobotnych kobiet
Lat 4
o powica%(:szyﬁski UeHEn
2012 297 53,72%
2013 2 666 49,83%
2014 2066 50,76%
2015 1627 53,52%
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1.4 Osoby bedagce w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

W koncu grudnia 2015 r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy
w Opocznie znajdowaty sie 2.462 osoby bedqgce w szczegdlnej sytuacji na rynku

pracy (co stanowi 80,99% ogdtu bezrobotnych), w tym 1.335 kobiet.

Tabela 7. Struktura bezrobocia wsréd oséb bedqcych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy na dzien 31.12.2015 .

Wyszczegélnienie oséb bedgcych w szczegdlnej Bezrobotni zarejestrowani
sytuacji na rynku pracy ogétem w tym kobiety
Ogoétem 2.462 1.335
do 30 roku zycia 923 537
w tym do 25 roku zycia 493 275
diugotrwale bezrobotne 1245 702
powyzej 50 roku zycia 775 315
_§, korzystajgce ze swiadczen z pomocy 0 0
3 spotecznej
posiadajgce co najmniej jedno dZ|eck.o d.o 382 302
6 roku zycia
posiadajgce co najmniej jedno dziecko
. - 4 3
niepetnosprawne do 18 roku zycia
niepetnosprawni 208 111

1.5 Bezroboini wedlug czasu pozostawania bez pracy, wieku,
wyksztatcenia i stazu pracy

Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy.

Najwiekszg grupe bezrobotnych tworzyty osoby, ktére pozostawaty w
rejestrach urzedu od 3 do 6 miesiecy (19,90%) oraz od 1 do 3 miesiecy (18,02%).
Najmniejszg grupe oséb tworzyli bezrobotni znajdujgcy sie w rejestrach urzedu
do 12 do 24 miesiecy (2.54%).
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Wykres 6. Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy w 2015r.

w koncu 2015r. 77,41%
bezrobotnych  zarejestrowanych
w urzedzie pozostawato bez pracy

do 12 miesiecy.

Zrédto: dane PUP Opoczno

Jedng z najbardziej niekorzystnych cech bezrobocia jest dtugi okres
oczekiwania na zatrudnienie. Dane statystyczne pokazujg, ze 1.245 oséb
zarejestrowanych na koniec grudnia 2015 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Opocznie, to osoby dtugotrwale bezrobotne, stanowigce 40,95% ogotu
wszystkich bezrobotnych. Niepokojgcym zjawiskiem jest wysoki odsetek wsrod
dtugotrwale bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Opocznie 0s6b mtodych, aktywnych zawodowo. Osoby w przedziale wieku od 18
do 34 lat (1.352 os6b) stanowiqg blisko potowe, tej grupy bezrobotnych oséb -
44,47%.

Tabela 8. Bezrobotni zarejestrowani wg czasu pozostawania bez pracy w latach 2012 -
2015.

Czas pozostawania bez Lata
rac

w m'i‘;siqzach) 2012 2013 2014 2015

do1 461 489 429 413

od1do3 1.053 878 761 846

od 3do 6 986 945 688 605

od 6 do 12 1.069 1.148 665 481

od 12 do 24 1.054 951 702 290

pow. 24 807 939 825 405
Razem 5.430 5.350 4.070 3.040

Zrédto: dane PUP Opoczno
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Bezrobotni wedtug wieku.

Najczesciej z ustug urzedu korzystajg osoby mtode w wieku 18-24 oraz 25-34
lata. W sumie te dwie grupy bezrobotnych stanowity tqcznie w 2015r. 44,47%
(1.352 osoby) ogdtu bezrobotnych z terenu powiatu opoczynskiego. llustracje
zaprezentowanych wyzej tendenciji stanowi wykres 3.

Wykres 7. Bezrobotni wedtug wieku w koncu 2015 .

Nagjliczniejszqg  grupe  ogofu
bezrobotnych zarejestro-
wanych w urzedzie stanowiq
osoby mtode, w wieku 25-34
lata. Stanowity one w 2015 r.
28,26% bezrobotnych.

Irédto: dane PUP Opoczno

Grupy wiekowe zarejestrowanych bezrobotnych w analizowanym przedziale
czasowym obrazuje tabela 9.

Tabela 9. Bezrobotni wedtug wieku w latach 2012 - 2015.

Grupy wiekowe Lata

2012 2013 2014 2015

18-24 1.166 1.036 739 493

25-34 1.599 1.518 1.166 859

35-44 1.096 1.149 840 653

45-54 1.003 1.010 780 536

55 i wiecej 566 537 545 499
Razem 5.430 5.350 4.070 3.040

Irédto: dane PUP Opoczno

Bezrobotni wedtug poziomu wyksztatcenia.

Waznym czynnikiem strukfuralizujgcym zbiorowos¢ bezrobotnych jest
wyksztatcenie. Jest ono niemal bezposrednio przektadalne na poziom
potencjalnych kwalifikacji zawodowych jednostek, totez jego rozktad w populacii
0soOb pozostajgcych bez pracy jest w stanie dostarczy¢ nam cennych sugestii co
do istoty funkcjonowania rynku pracy, ktéry chcemy poddac¢ analizie. Wiekszos¢

0séb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie
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to osoby o niskim poziomie wyksztatcenia. Najwiekszg grupe bezrobotnych tworzqg

osoby o wyksztatceniv zasadniczym zawodowym (27,37%). Drugg pod wzgledem

wielko$ci grupe bezrobotnych stanowig osoby o wyksztatlceniu gimnazjalnym

i ponizej (23,30%). Najmniejszg grupe bezrobotnych, wedtug stanu w koncu

2015 r., tworzg osoby legitymujgce sie wyksztatceniem wyzszym (11,64%).

Wykres 8. Bezrobotni wedtug poziomu wyksztatcenia w koncu 2015.

Zrédto: dane PUP Opoczno

Wsrod  osob  zarejestrowanych
w2015r. dominujg osoby
O stosunkowo  niskim  poziomie
wyksztatcenia. 52,66% bezrobot-
nych nie posiada wyksztatcenia
minimum sredniego.

W poréwnaniu z latami ubiegtymi tendencja ta utrzymuje sie. W latach

2012 - 2015 najmniejszg grupe zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w

Opocznie stanowity osoby z wyksztatceniem wyzszym, a dwie najwieksze grupy

tworzg osoby posiadajgce wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej oraz zasadnicze

zawodowe.

Tabela 10. Bezrobotni wedtug poziomu wyksztatcenia w latach 2012 -2015.

Lata
Wyksztatcenie
2012 2013 2014 2015
wyisze 651 567 449 354
policealne i srednie zawodowe 1.212 1.210 949 695
srednie ogolnoksztatcgce 741 714 531 390
zasadnicze zawodowe 1.515 1.519 1.145 832
gimnazjalne i ponizej 1.311 1.340 996 769
Razem 5.430 5.350 4.070 3.040

Irédto: dane PUP Opoczno
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Bezrobotni wedlug stazu pracy.

Najwiekszg grupe bezrobotnych, biorgc pod uwage staz pracy, w konhcu
2015r. (podobnie jak w roku poprzednim) tworzyty osoby o stosunkowo matym
stazu pracy od 1 do 5 lat — 764 osoby (25,13%). Najmniejszg grupe 0sob

zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie stanowiqg bezrobotni

o bardzo dtugim stazu pracy, 30 lat i wiecej (4,8%).

Tabela 11. Bezrobotni wedtug stazu pracy w latach 2012 - 2015.

. Lat

Staz pracy (w latach) 2012 2013 T 2014 2015

bez stazu 768 743 668 342

do 1 roku 889 831 1022 528

1do5 1373 1327 688 764

5do 10 936 901 621 515

10do 20 763 824 394 4466

20 do 30 518 533 148 301

30 lat i wiecej 183 191 529 124
Razem 5.430 5.350 4.070 3.040

Zrédto: dane PUP Opoczno

Bezrobotni, ktdrzy nie posiadajg doswiadczenia zawodowego (bez stazu
zawodowego i ze stazem mniejszym niz jeden rok), tworzg najwiekszg grupe, 870
0s0b sposrdod bezrobotnych kwalifikowanych wedtug tego kryterium. Stanowiq oni
blisko 1/3 (28,62%) ogdtu osdb zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Opocznie.

1.6 Zwolnienia grupowe w 2015r.

W 2015 roku Powiatowy Urzgd Pracy otrzymat zawiadomienia o zwolnieniach
grupowych z nastepujgcych przedsiebiorstw i instytucji: Orange Customer Service
Sp. z 0.0., Orange Polska S.A., PKO Bank Polski, Alior Bank S.A., PZU S.A., PZU na
Zycie S.A., ,MOTEX" Spdtka Jawna, Sulejéw, Poczta Polska S.A.

Do konca miesigca grudnia 2015 r. w rejestrach oséb bezrobotnych w
powiecie opoczynskim zarejestrowano 1 osobe, ktdéra utracita prace na skutek

zwolnien grupowych.
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IIl. AKTYWNE DIZIALANIA POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W OPOCINIE PRZECIWDZIALAJACE SKUTKOM BEZROBOCIA
W 2015 ROKU

2.1 INFORMACJA O SRODKACH PRZEZINACZONYCH NA REALIZACJE
ZADAN W ZAKRESIE AKTYWNYCH FORM PRZECIWDZIALANIA
BEZROBOCIU W 2015 ROKU

W celu ztagodzenia skutkdw bezrobocia, Powiatowy Urzgd Pracy
w Opocznie podejmuje szereg dziatan, zwtaszcza poprzez uruchomienie
aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu.

Poza $rodkami z Funduszu Pracy w wysokosci 4.402.500,- zt. Urzgd Pracy
zabiegat i pozyskat srodki na dodatkowe programy zrezerwy Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej w wysokosci 2.315.900, - zt.

Z Funduszy Europejskich pozyskano srodki w ramach: Programu Operacyjnego

Wiedza Edukacja Rozwdj oraz Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa tddzkiego w tgcznej wysokosci 4.464.200,- zi.
Ponadto pozyskano $Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego w wysokosci

429.200,- zt.

kacznie S$rodki finansowe Powiatowego Urzedu Pracy
w Opocznie pozyskane i przeznaczone w 2015 roku na aktywizacje
osob bezrobotnych i realizacje innych zadan wynikajacych z ustawy

wyniosty 11.611.800 zt.
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Ponadto Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie pozyskat i wydatkowat srodki z
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON) w
wysokosci 161.246,- zt. W ramach tych Ssrodkdw zostaty zorganizowane, dla oséb
niepetnosprawnych poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu, staze
na okres do é miesiecy oraz szkolenia. Przyznano tez Srodki na rozpoczecie
dziatalnoSci gospodarczej oraz zatrudnienie w ramach zwrotu kosztow
wyposazenia stanowiska pracy.

Procz tego ze Srodkéw PFRON urzgd realizowat program "JUNIOR" - program
aktywizacji zawodowej bezrobotnych absolwentdw niepetnosprawnych”, na ktéry

pozyskano srodki w wysokosci 37.800,- zt.

2.2 PROGRAMY REALIZOWANE ZE SRODKOW WLASNYCH FUNDUSZU
PRACY

Program Specjalny "POWROT NA RYNEK PRACY"

Program realizowany na podstawie porozumien zawartych z pracodawcami
dziatajgcymi na opoczynskim rynku pracy. Program skierowany do o0séb
dtugotrwale bezrobotnych, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Opocznie, dla ktorych ustalony zostat Il lub Il profil pomocy. Celem programu byto
zwiekszenie zdolnosci do podjecia pracy przez jego uczestnikdw po zastosowaniu
dziatan przewidzianych w programie:

e skierowanie do odbycia stazu przez okres 6 miesiecy.
Liczba oséb objetych programem - 48 oséb bezrobotnych.
Na realizacje programu urzqd przeznaczyt ze srodkow Funduszu Pracy kwote

w wysokosci 491.040,- zi.

Program Specjalny "DROGA DO AKTYWNOSCI"

Program realizowany na podstawie porozumien zawartych z pracodawcami
dziatajgcymi na opoczynskim rynku pracy. Program skierowany do o0séb
bezrobotnych bedqgcych w szczegdlnej sytuacii na rynku pracy zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie, dla ktérych ustalony zostat Il lub I
profil pomocy. Celem programu byto zwiekszenie zdolnos$ci do podjecia pracy

przez jego uczestnikdw po zastosowaniu dziatan przewidzianych w programie:
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e skierowanie 26 0so6b do odbycia stazu przez okres 5 miesiecy,
e podjecie przez 26 oséb zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych,
e podjecie przez 6 osdb zatrudnienia w ramach refundacji kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy.
Liczba oséb objetych programem - 58 oséb bezrobotnych.
Na realizacje programu urzqd przeznaczyt ze srodkow Funduszu Pracy kwote

w wysokosci 400.050,- zt.

2.3 PROGRAMY REALIZOWANE Z POZYSKANYCH DODATKOWYCH
SRODKOW FUNDUSZU PRACY

Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie w 2015 r. wykazat sie bardzo duzg
aktywnoscig w aplikowaniu i pozyskiwaniu dodatkowych srodkdéw w ramach
rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej. Biorgc udziat we wszystkich
ogtaszanych konkursach Urzgd pozyskat srodki na realizacje 10 dodatkowych

programow.

Program na rzecz promociji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych w wieku do 30 roku zycia.
Program skierowany byt do 31 osdéb bezrobotnych w wieku do 30 lat,

zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie.

Realizowane formy aktywizacji w ramach programu: organizacja stazy (dla 25
0sob), podjecie zatrudnienia w ramach bonu na zasiedlenie (dla 6 oséb).

Okres redlizaciji: listopad 2015 - maj 2016 .

Na readlizacje programu urzqgd przeznaczyt z rezerwy Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej dodatkowe srodki w wysokosci 57.700,00 zt. (do wykorzystania w roku

2015). tgczna wartos¢ programu wynosi 153 800 zt.

Program na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych w wieku 30-50 lat.
Program skierowany byt do 54 oséb bezrobotnych w wieku 30-50 lat

zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie.
Realizowane formy aktywizacji w ramach programu: wyposazenie lub

doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego (dla 1 osoby),
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prace interwencyjne (dla 44 o0sob), jednorazowe Srodki na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej (dla ? oséb).

Okres realizacji: wrzesien 2015 - marzec 2016r.

Na readlizacje programu urzqd przeznaczyt z rezerwy Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej dodatkowe srodki w wysokosci 225.000, - zt.

Program na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych, poprzez realizacje robét
publicznych w regionach wysokiego bezrobocia.

Program skierowany do 47 osoéb bezrobotnych zarejestrowanych w

Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie, dla ktérych ustalony zostat Il profil
pomocy. Program realizowany byt w odpowiedzi na potrzeby zgtoszone przez
gminy z terenu powiatu opoczynskiego.

Redalizowana forma aktywizacji w ramach programu: roboty publiczne.

Okres realizacji: wrzesien - grudzien 2015r.

Na readlizacje programu urzqgd przeznaczyt z rezerwy Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej dodatkowe srodki w wysokosci 220.500, - zt.

Program na rzecz promociji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych bedgcych w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy.

Program skierowany do 67 oséb bezrobotnych bedgcych w szczegdinej

sytuacji na rynku pracy, okreslonych w artykule 49 Ustawy o promociji zatrudnienia
iinstytucjach rynku pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Opocznie.

Realizowane formy aktywizacji w ramach programu: szkolenia indywidualne (dla
10 0séb), organizacja stazy (dla 9 osdb), refundacje kosztoéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy (dla 33 oséb), prace interwencyjne (dla 11 oséb),
przyznanie srodkdw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej (dla 3 oséb), bon
na zasiedlenie (dla 1 osoby).

Okres redlizaciji: sierpien - grudzien 2015r.

Na realizacje programu urzqd przeznaczyt z rezerwy Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej dodatkowe srodki w wysokosci 607.700,- zt.
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Program na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia.

Program skierowany do 58 oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie. Program
realizowany byt w odpowiedzi na poftrzeby zgtoszone przez gminy z terenu
powiatu opoczynskiego.

Realizowana forma aktywizacji w ramach programu: roboty publiczne.

Okres realizacji: czerwiec - grudzien 2015r.

Na readlizacje programu urzqd przeznaczyt z rezerwy Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej dodatkowe srodki Funduszu Pracy w wysokosci: 241.700,- zt.

Program na rzecz promociji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych w wieku 30-50 lat.
Program skierowany do 81 o0so6b bezrobotnych w wieku 30-50 lat

zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie.

Redlizowane formy aktywizacji w ramach programu: roboty publiczne (dla 58
0sOb) oraz organizacja stazy (dla 23 osob).
Okres realizaciji: czerwiec - grudzien 2015r.
Na realizacje programu urzqgd przeznaczyt 1z rezerwy Ministra Pracy | Polityki

Spotecznej dodatkowe srodki Funduszu Pracy w wysokosci: 416.500,- zt.

Program na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych bedgcych w szczegodlnej
sytuacji na rynku pracy.

Program skierowany do 38 oséb bezrobotnych bedgcych w szczegdlnej

sytuacji na rynku pracy, okreslonych w artykule 49 Ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Opocznie.

Redlizowana forma aktywizacji w ramach programu: prace interwencyjne.
Okres realizacji: maj - grudzieh 2015.
Na realizacje programu urzqd przeznaczyt z rezerwy Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej dodatkowe srodki w wysokosci 181.300,- zt.

Program na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia.
Program skierowany do 33 oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia,

zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie.
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Realizowana forma aktywizacji: roboty publiczne przy udziale partneréw, fj.
jednostek samorzgdu terytorialnego.
Okres realizacji: maj - grudzien 2015.
Na readlizacje programu urzqgd przeznaczyt z rezerwy Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej dodatkowe srodki Funduszu Pracy w wysokosci 109.900, - zt.

Program Specjainy ,ZMOTYWOWANI DO ZMIAN".

Program adresowany do niepetnosprawnych oséb bezrobotnych majgcy
na celu zwiekszenie zdolnosci do podjecia pracy przez 3 niepetnosprawne osoby
bezrobotne, dla ktérych ustalony zostat Il profil pomocy.

Realizowana forma aktywizacji w ramach programu: odbycie stazu dla 3 oséb
przez okres do 6 miesiecy.

Okres realizacji: kwiecien - grudzien 2015r.

Na jego realizacje urzqd przeznaczyt z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

dodatkowe srodki Funduszu Pracy w wysokosci 23.900, - zt.

Program na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych do 25 roku zycia.
Program skierowany do osdb bezrobotnych do 25 roku zyciq,

zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie.

Redlizowana forma aktywizacji w ramach programu: staz dla 33 osoéb
bezrobotnych do 25 roku zycia.

Okres redlizacji programu: luty - sierpien 2015r.

Na readlizacje programu urzqgd przeznaczyt z rezerwy Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej dodatkowe srodki Funduszu Pracy w wysokosci 231.700, - zt.

2.4 PROGRAMY REALIZOWANE ZE SRODKOW PANSTWOWEGO
FUNDUSZU REHABILITACJI OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

"JUNIOR" - program aktywizaciji zawodowej absolwentow
niepetnosprawnych".

Program skierowany do niepetnosprawnych oséb bezrobotnych do 30 roku
zycia posiadajgcych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci. Realizowany w
partnerstwie z pracodawcami otwartymi na pomoc osobom niepetnosprawnym.
Realizowana forma aktywizacji w ramach programu: odbycie stazu przez 6 oséb
przez okres do 6 miesiecy.
Okres realizacji: marzec - grudzieh 2015r.
Na jego readlizacje urzgd pozyskat z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych dodatkowe srodki w wysokosci: 37.800,- zt.
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W ramach pozyskanych przez Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie srodkdw
z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON) w
wysokosci 161.246,- zt. zostaty zorganizowane dla osdb niepetnosprawnych
nastepujgce formy wsparcia:
e staze na okres do é miesiecy dla 4 oséb,
e szkolenie dla 1 osoby,
e przyznanie srodkdw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej dla 2 oséb,
e zatrudnienie 5 oséb w ramach refundacji kosztéw wyposazenia stanowiska

pracy.

Wykres 9. Liczba oséb wylagczona w 2015 r. z ewidencji bezrobotnych poprzez
aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu finansowane z Funduszu Pracy, w tym
z programow z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej.

(0 50 100 150 200 250 300 ) )
i Roboty publiczne

l 265 H Staze / w tym bony stazowe (osoby do 30 lat)

(stanowiska pracy)
i Szkolenia / w tym bony szkoleniowe (osoby do

30 lat)
LI Prace spotecznie uzyteczne / w tym PAI

\56

|
7 i Dofinansowania wynagrodzenia (osoby powyzej
_I 34 50 roku zycia)

| 33 i1 Bon zatrudnieniowy (osoby do 30 lat)

H Podjecia dziatalnosci gospodarczej

_I 5 H Bon na zasiedlenie (osoby do 30 lat)

J 3 LI Zatrudnienie wspierane
\_- J

2.5 KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

Srodki KFS przeznaczone sg na finansowanie ksztatcenia
ustawicznego pracownikéw i pracodawcow.

Celem utworzenia Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)
jest pomoc osobom pracujgcym zagrozonym utratg zatrudnienia z powodu
kwalifikacji nieadekwatnych do wymagan stawianych przez lokalny rynek pracy i
dynamicznie zmienigjgcq sie gospodarke. Srodki KFS w 2015 r. przeznaczone
zostaty na wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow w
wieku co najmniej 45 lat, zgodnie z priorytetami Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;.
W 2015 roku 329 oséb (4 pracodawcow i 325 pracownikéw) skorzystato z

powyiszego wsparcia w ramach pozyskanych srodkéw w wysokosci 429 200, - zi.
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2.6. PROJEKTY REALIZOWANE Z POZYSKANYCH SRODKOW
FUNDUSZY EUROPEJSKICH

W ramach Funduszy Europejskich urzgd pozyskat srodki w wysokosci
4.464.200,- zt., w tym:
e na projekt w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj -

2.899.100,- zt.,
e na projekt w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
rodzkiego - 1.565.100, - zt.

Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych
»AKTYWIZACJA OSOB MLODYCH POZOSTAJACYCH BEZ PRACY W POWIECIE
OPOCZYNSKIM (I)"

Projekt skierowany do 442 oso6b bezrobotnych do 30 roku zycia
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie, dla ktérych ustalony
zostat | lub Il profil pomocy, ktére nie pracujq, nie ksztatcq sie ani nie szkolg (tak
zwana mtodziez NEET).

Realizowane formy aktywizacji w ramach projektu:

e skierowanie 299 osob bezrobotnych do 30 roku zycia do odbywania stazu
przez okres do é miesiecy,

e zafrudnienie w ramach prac interwencyjnych 63 osob bezrobotnych do 30
roku zycia przez okres do é miesiecy,

e przyznanie bondw szkoleniowych 11 osobom bezrobotnym do 30 roku zycia,

e przyznanie bondéw na zasiedlenie 30 osobom bezrobotnym do 30 roku zycia,

e przyznanie jednorazowych Srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
39 osobom do 30 roku zycia.

Okres redlizacji: od stycznia do grudnia 2015r.

Projekt ,,AKTYWIZACJA OSOB PO 29 ROKU ZYCIA POZOSTAJACYCH BEZ PRACY
W POWIECIE OPOCZYNSKIM (1)"

Na jego readlizacje urzqd pozyskat z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj srodki w wysokosci 2.899.100,- zt.

Projekt adresowany do 143 o0soOb bezrobotnych po 29 roku zycia
pozostajgcych bez pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Opocznie jako bezrobotne dla ktdrych ustalony zostat | lub Il profil pomocy, ktére
znajdujq sie w szczegodlnie trudnej sytuaciji na rynku pracy, fj.. oséb po 50 roku
zycia, osob dtugotrwale bezrobotnych, kobiet, oséb z niepetnosprawnosciami,
o0sob o niskich kwalifikacjach.
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Redlizowane formy aktywizacji w ramach projektu:

e oObjecie bezrobotnych uczestnikdw programu ustugg posrednictwa pracy lub
poradnictwa zawodowego,

e skierowanie 27 osdéb bezrobotnych do odbywania stazu,

e zafrudnienie 6 oséb bezrobotnych w ramach prac inferwencyjnych,

e przyznanie 27 osobom bezrobotnym jednorazowych Srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej,

e skierowanie 15 o0séb bezrobotnych na szkolenia indywidualne majgce na celu
podniesienie kwalifikacji zawodowych przydatnych na lokalnym rynku pracy,

e zatrudnienie 68 osdb bezrobotnych w ramach wyposazenia lub doposazenia
stanowiska (w tym 1 osoba w ramach uzupetnienia).

Okres redlizaciji: od lipca do grudnia 2015.

Na jego readlizacje urzqd pozyskat z Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa tddzkiego srodki w wysokosci 1.565.100, - zt.
Wykres 10. Liczba osob wytaczona w 2015 r. z ewidencji bezrobotnych poprzez aktywne formy

przeciwdzialania bezrobociu finansowane z Funduszy Europejskich: Program Operacyjny
Wiedza Edukacja Rozwéj, Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa todzkiego.

(0 100 200 300 400 )
do 30 lat)
1 326 L1 Prace interwencyjne
69
| 68 M Refundacje kosztéw zatrudnienia
bezrobotnego (stanowiska pracy)
H Podjecia dziatalnosci gospodarczej
66
Bon na zasiedlenie (osoby do 30 lat)
30
H Szkolenia / w tym bony szkoleniowe
26 (osoby do 30 lat)
. J

3. WYKORZYSTANIE SRODKOW NA REALIZACJE AKTYWNYCH FORM
PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

Dzieki pozyskanym Srodkom finansowym Powiatowy Urzgd Pracy mogt
realizowac¢ zadania przeciwdziatajgce skutkom bezrobocia okreslone ustawqg z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
uwzgledniajgc specyfike i warunki lokalnego rynku pracy.
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Tabela 12. Liczba oséb wylgczona w 2015 r. z ewidencji bezrobotnych poprzez aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu finansowane z Fundusz Pracy, programow z rezerwy Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej, Funduszy Europejskich: Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj,
Regionalny Program Operacyjny Wojewodziwa Lédzkiego oraz Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (w petnych ztotych).

Forma zatrudnienia Srodki Wydatki Wykorzysta-| Liczba
lub aktywizacji finansowe nie w % osob
Prace interwencyjne 1120 157 1092 374 97,52% 266
E Roboty publiczne 1229 022 1198 854 97,55% 265
(22} Refundacje kosztow
Z zatrudnienia bezrobotnego 986 926 984 000 99,70% 123
= (stanowiska pracy)
Przyznanie $rodkéw na podjecie
E dzialalnosci gospodarczej 718 220 714 600 99,50% 44
E Bony na zasiedlenie 68 692 68 600 99,87% 5
(14
N Bony zatrudnieniowe 216 324 216 323 100,00% 33
> - : -
= | Dofinansowanie wynagrodzenia
é 0s6b po 50 roku zycia 227 326 227 325 100,00% 34
Stypendia stazowe (w tym bony
§ stazowe) 1 899 508 1893115 99,66% 251
Szkolenia (w tym bony
ﬁ szkoleniowe) 170 150 168 758 99,18% 62
< Prace spotecznie uzyteczne (w
(ﬂ): tym PAI) 48 114 48 114 100,00% 56
B Zatrudnienie wspierane 3
E Koszty badan lekarskich 19 890 19 855 99,82%
N "
) Elementy specyficzne
3 Programoéw Specjalnych 14 071 12 283 87,29%
% Krajowy Fundusz Szkoleniowy* 429 200 427 029 99,49% 329*
T
RAZEM FUNDUSZ PRACY 7 147 600 7071 231 98,93% 1142
Prace interwencyjne 301720 283 195 93,86% 69
E Refu.ndgcje kosztéw
) zatrudnienia bezrobotnego 936 350 936 350 100,00% 68
ul (stanowiska pracy)
Q. | Przyznanie $srodkéw na podjecie
8 dziatalnosci gospodarczej 1141 388 1141 388 100,00% 66
o Bony na zasiedlenie 224 200 224 200 100,00% 30
L
N | Stypendia stazowe (w tym bony
(g stazowe) 1803 015 1801 142 99,90% 326
(=] Szkolenia (w tym bony
% szkoleniowe) 57 527 56 715 98,59% 26
L RAZEM FUNDUSZE @
EUROPEJSKIE 4 464 200 4 442 990 99,52% 585
RAZEM: FUNDUSZ PRACY + q
FUNDUSZE EUROPEJSKIE 11 611 800 |11 514 221| 99,16% 1727

* Jlos¢ os6b nie ujeta w ogoélnej liczbie danego roku. Wsparcie nie obejmuje oséb bezrobotnych.
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2.7 WYKORZYSTANIE SRODKOW NA REALIZACJE AKTYWNYCH FORM
PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU.

2.7.1 Organizowanie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych,
robét publicznych i prac spotecznie uzytecznych.

Prace interwencyjne

W roku 2015 Powiatowy Urzgd Pracy podpisat 250 umow o refundowanie kosztéw

wynhagrodzenia dla 312 zatrudnionych
interwencyjnych.

Srodki finansowe na ten cel

oséb bezrobotnych w ramach prac

pochodzity z Funduszu Pracy oraz Funduszy

Europejskich, w ramach realizowanych projektow z Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa tddzkiego.
Ze Srodkdéw Funduszy Europejskich sfinansowano w ramach umow z przedsiebiorcami
oraz jednostkami samorzqdu terytorialnego zatrudnienie bezrobotnych na 68
stanowiskach pracy.

taczne wydatki w roku 2015 na realizacje tej formy wsparcia wyniosty 1.375.570,- zt,
co stanowito 11,95% ogdtu wydatkéw w 2015 roku.

W ramach prac interwencyjnych w roku 2014 zatrudnienie znalazto tgcznie
335 0s6b. Wsrdd tych osdb znajdowaty sie rowniez osoby kierowane na uzupetnienie
stanowisk pracy.

liczba zatrudnionych w 2015 roku Wykres 11. Sirukh.Jra ilosci . miejsc pracy
B . . wramach prac interwencyjnych w 2015r.,
osob  w ramach prac interwencyjnych  wedtug formy prawnej zatrudniajacych

umiejscawia PUP w Opocznie na 1 miejscuw
catym wojewddztwie tédzkim.

Dzieki srodkom finansowym,
przeznaczonym na zatrudnienie w ramach
prac intferwencyjnych przez przedsiebiorcow,
jednostki  samorzgdu terytorialnego oraz
jednostki samorzgdu powiatowego udato sie
objac¢ tg formg wsparcia osoby bedqgce w
szczegodlnej sytuacji na rynku pracy.

229
73,40%

= Przedsiebiorcy

Wykres 12. Struktura ilosci zatrudnionych oséb

= Samorzady gminne

w ramach prac inte.rv.vencyjnych w2015, Samorzad powiatowy )
wedlug siedziby zatrudniajgcych.
4 N\
= OPOCZNO Zatrudnienie w ramach prac
= DRZEWICA inferwencyjnych pozwolito na
-« BIALACZOW zaktywizowanie znacznej grupy
- MNISZKO Q bezrobotnych znajdujgcych sie w szczegdlnej
sytuaciji na rynku pracy.
= PARADYZ \ \\\W' Wsérdd  zatrudnionych w ramach tej
* POSWIETNE ‘ m formy byto 169 kobiet (50,45%) i 228 osob
StAWNO F_ zamieszkatych na wsi (68,06%).
ZARNOW Najliczniejszymi grupami bezrobotnych
zatrudnionych w ramach prac

\ SPOZA POWIATU
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interwencyjnych byty osoby dtugotrwale bezrobotne — 39,40% (152 osoby) oraz bezrobotni
do 30 roku zycia - 37,31% (125 osob). Duzy odsetek w tej grupie stanowity takze osoby
powyzej 50 roku zycia - 15,22% (51 oséb) oraz osoby bez doswiadczenia zawodowego —
15,82% (53 osoby).

Tabela 14. Osoby zatrudnione w ramach prac interwencyjnych w 20157,
z uwzglednieniem oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

22 R w tym
Wyszczegdlnienie llosc osob zamieszkali
ogotem kobiety .
na wsi
Razem 335 169 228
do 30 roku zycia 125 64 95
0T w tym do 25 roku zycia 61 22 47
&8 x| Powyzej 50 roku zycia 51 13 39
E» a8 diugotrwale bezrobotne 132 71 1
- 'ac_:' ol korzystajgce ze swiadczen z pomocy 1 1 1
25 2 |spolecznej
w D c o . o . e s .
o ¢ > posiadajagce co najmniej jedno dziecko
£E0 o do 6 roku zycia 44 29 32
>N - . T -
> ;’ posiadajgce co najmniej jedno dziecko 0 0 0
niepetnosprawne do 18 roku zycia
niepetnosprawni 20 9 8
) bez doswiadczenia zawodowego 53 30 41
w tym inne o "
grupy 0séb bez kwalifikacji zawodowych 32 4 22
bezrobotnych* | kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po 7 7 5
urodzeniv dziecka

* osoby ujete w tych rubrykach mogq naleze¢ do kilku kategorii

Roboty publiczne

W 2015 r. Urzgd we wspotpracy z samorzgdami miejskimi i gminnnymi powiatu
finansowat zatrudnienie w ramach robét publicznych. Dziatanie to pozwolito samorzgdom
na objecie aktywizacjg bezrobotnych, zamieszkatych na terenach poszczegdlnych gmin,
ktorym trudno wejs¢ na otwarty rynek pracy, m.in. ze wzgledu na brak kwalifikacji, wiek,
oraz brak doswiadczenia zawodowego.

W roku 2015 Urzad podpisat z samorzgdami 44 umowy o finansowanie zatrudnienia
w ramach robét publicznych dia 259 osdb bezrobotnych. Srodki finansowe na realizacje
tego zadania pochodzity Funduszu Pracy oraz z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej,
w ramach programéw: Program na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkéow bezrobocia i aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych powyzej 50 roku
Zycia, Program na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych w wieku 30-50 lat oraz Program na
rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej osob bezrobotnych, poprzez realizacje robdét publicznych w regionach

wysokiego bezrobocia.
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tgczne wydatki w roku 2015 na realizacje tej formy wsparcia wyniosty 1.198.854,- zt,
co stanowito 10,41% ogdtu wydatkédw w 2015 roku.
Liczba zatrudnionych w 2015 roku oséb w ramach robdt publicznych umiejscawia

PUP w Opocznie na 4 miejscu w catym wojewodztwie tédzkim.

W ramach robdt publicznych zatrudnienie znalazto 265 oséb bezrobotnych, z
czego 154 oséb to dtugotrwale bezrobotni, co stanowi 58,11%, a bezrobotni powyzej 50

roku zycia to 143 osoby, co stanowi 53,96% ogotu osob objetych tq forma zatrudnienia.

Tabela 15. Osoby zatrudnione w ramach robét publicznych w 2015 r., z uwzglednieniem oséb
bedqgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

sr s w tym
Wyszczegolnienie llosc osob zamieszkali
y g ogotem kobiety .
na wsi
Razem 265 118 235
do 30 roku zycia 2 1 2
o 'g‘ w tym do 25 roku zycia 1 0 1
g ..; % powyzej 50 roku zycia 143 47 126
3 Lp dtugotrwale bezrobotne 154 76 140
Fy g ‘; posiadajqcy dziecko do é roku zycia 10 8 9
g \8, = posiadajqgcy dziecko niepetnosprawne 0 0 0
£ e E do 18 roku zycia
P ﬁ c niepetnosprawni 28 12 23
23 korzystajgce ze swiadczen z pomocy 4 3 4
spotecznej
. bez doswiadczenia zawodowego 13 10 12
w tym inne N -
grupy oséb bez kwalifikacji zawodowych 62 24 54
bezrobotnych* | kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia 7 7 6
po urodzeniu dziecka

* osoby ujete w tych rubrykach mogq nalezeé do kilku kategorii

Wykres 13. Struktura zatrudnionych oséb bezrobotnych
w ramach robét publicznych w 2015r., wedtug gmin

powiatu. )
W ramach robdt publicznych
(. OPOCZNO h )
osoby bezrobotne zatfrudnione zostaty
= DRZEWICA
i 113 w gminach: Opoczno, Drzewica,
= BIALACZO

0,
42'64A’ Biataczow, Mniszkéw, Paradyz,

= PARADYZ ) Poswietne, Stawno i Zarndéw..

StAWNO

ZARNOW
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Prace Spotecznie Uzyteczne

W 2015 r. gminy Biataczdw, Drzewica, Mniszkdw, Opoczno Paradyz i Poswietne

zaktywizowaty 56 o0séb bezrobotnych bez prawa do zasitku dla bezrobotnych

jednoczesnie korzystajgcych ze Swiadczen z pomocy spotecznej poprzez zatrudnienie w

ramach prac spotecznie uzytecznych.

Tabela 146. Osoby zatrudnione w ramach prac spotecznie uiytecznych w 2015 r.,

z uwzglednieniem oséb bedqcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

_a .z w tym
Wyszczegodlnienie llosc osob zamieszkali
ogotem kobiety .
na wsi
Razem 56 35 55
do 30 roku zycia 7 6 6
0T w tym do 25 roku zycia 2 1 2
VU o
g _,; % powyzej 50 roku zycia 22 5 22
8 .:7 g_ diugotrwale bezrobotne 45 27 44
>
S % 2 posiadajgcy dziecko do é roku zycia 4 4 4
o E}’ é posiadajqcy dziecko niepetnosprawne do 18 0 0 0
; 9o roku zycia
; ; niepetnosprawni 7 2 7
korzysiojqc.:e ze swiadczen z pomocy 33 18 33
spotecznej
wtyminne | pez doswiadczenia zawodowego 6 5 5
grupy osob
bezrobotnych* | bez kwalifikacji zawodowych 22 10 21

* osoby ujete w tych rubrykach mogq nalezeé do kilku kategorii

W 2015 roku zawarte zostaty porozumienia o realizacji Programu Aktywizacja
i Integracja (PAI) z Urzedem Miejskim w Opocznie oraz Urzedem Gminy i Miasta w
Drzewicy. Program Aktywizacja i Integracja (PAl) obejmuje dziatania z zakresu: aktywizacii
zawodowej bezrobotnych realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie
wramach prac spotecznie uzytecznych oraz integracji spoteczne] bezrobotnych
realizowane przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Opocznie i Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Drzewicy. Uczestnikami Programu Aktywizacja ilntegracja byto 15 osob
bezrobotnych bez prawa do zasitku, dla ktérych ustalony zostat Il profii pomocy,

korzystajgcy ze $wiadczeh pomocy spotecznej i realizujgcy kontrakt socjalny.

Mozliwos¢  aktywizacji w ramach prac spotecznie uzytecznych osob

nieprzygotowanych do konkurencji na rynku pracy jest szczegdlnie wazna w srodowisku
wiejskim. Sposrod 65 oséb objetych tg formg wsparcia w 2015 r. prawie wszystkie

pochodzqg z terendw wiejskich (98,21%). 62,50% sposrod nich to kobiety.
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80,36% zaktywizowanych w ramach prac spotecznie uzytecznych to osoby

dtugotrwale bezrobotne, a 39,29% nie posiadato kwalifikacji zawodowych.

tgczne wydatki w roku 2015 na realizacje tej formy wsparcia wyniosty 48.114,- zi.

Zmiany w Ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy, jakie nastgpity od dnia 27 maja 2014 roku

wprowadzity

dodatkowe

instrumenty  rynku  pracy

adresowane do osdb bezrobotnych jak i pracodawcow.

Instrumenty te

obejmujg grupy o0sdéb bezrobotnych

szczegolnie wrazliwych na wykluczenie z rynku pracy, fj.

osoby mtode, do 30 roku zycia i osoby bezrobotne powyzej

50 roku zycia.

Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie aktywnie

rozpoczgt wdrazanie tych instrumentéw, za co w ramach

konkursu "Urzgd Pracy 2014 roku”, zostat w 2015 r. wyrdzniony

przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej.

W roku 2015 Urzgd kontynuowat realizacje tych instrumentéw rynku pracy, bedgc

liderem w ich wdrazaniu w skali wojewddztwa tdédzkiego.

2.7.2 Zatrudnienia w ramach bonéw dla bezrobotnych do 30 roku

Zycia.
Bony na zasiedlenie

Bon na zasiedlenie jest pomocg
adresowang do oséb bezrobotnych do 30
roku zycia. Bon na zasiedlenie moze zostac
przyznany w zwigzku z podjeciem przez osobe
bezrobotng do 30 roku zycia poza miegjscem
dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia,
pracy

gospodarcze;.

lub dziatalnosci
2015 bony

zasiedlenie zostaty przyznane na podstawie

innej zarobkowej

W  roku na

umowy, po uprzednim ztozeniu przez osoby
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Wykres 14. Struktura zatrudnionych bezrobotnych
w ramach bonéw na zasiedlenie w2015r.,
wedlug zamieszkania oséb.

e p
= OPOCZNO
17
= DRZEWICA 48,57% 7
20,00%
= BIALACZQ
= MNISZKO 3
B 857%
= PARADYZ
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bezrobotne wniosku, w wysokosci nie wyzszej niz 200% przeciethego wynagrodzenia za

prace. Bony przeznaczone byty na pokrycie kosztdw zamieszkania zwigzanych z

podjeciem zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe.

W 2015 roku podpisano 39 umow z osobami bezrobotnymi, z ktérych do konca
grudnia 2015 r. 35 podjeto prace. Pozostate osoby prace podjety w roku nastepnym.

Tabela 17. Osoby ktére podjely prace w ramach otrzymanych bonéw na zasiedlenie
w 2015 r., z uwzglednieniem oséb bedqgcych w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy.

s s w tym
ER llosc osob . .
Wyszczegolnienie 7 . zamieszkali
ogotem | kobiety .
na wsi
Razem 35 19 20
w tym osoby | do 30 roku zycia 30 16 17
bedace w fym do 25 roku zycia 13 9 5
w szczegolnej
sytuacji diugotrwale bezrobotne 6 3 5
na rynku posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 1 1 1
pracy* roku zycia
wtyminne |bez doswiadczenia zawodowego 14 6 6
b
bgzrrl‘cl)%é?rsl;)ch* bez kwalifikacji zawodowych 2 1 1

* osoby ujete w tych rubrykach mogq nalezeé do kilku kategorii

tagczne wydatki w roku 2015 na realizacje tej formy wsparcia wyniosty 292.800,- zt,
co stanowito 2,54% ogdtu wydatkow w 2015 roku.

Liczba zatrudnionych w 2015 roku oséb w ramach bondw na zasiedlenie
umiejscawia PUP w Opocznie na 2 miejscu w catym wojewddztwie todzkim.

Bony zatrudnieniowe

Bon zatrudnieniowy stanowi dla pracodawcodw gwarancje refundacji czesci kosztow
wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenia spoteczne w zwigzku z zatrudnieniem osoby

Wykres 15. Struktura zatrudnionych bezrobotnych w

bezrobotnej, ktérej powiatowy urzqgd pracy
przyzna bon zatrudnieniowy.

ramach bonéw zatrudnieniowych w 2015 r., wedtug
zamieszkania oséb.

2015 r. 33 bony zatrudnieniowe

(. oPoCZNO
= DRZEWICA
= BIALACZO
= MNISZKO

= PARADYZ '

StAWNO

= POSWIETNE &

gl
ZARNOW
L 3703%)

17

przyznano na wniosek oséb bezrobotnych
do 30 roku zycia, na podstawie
indywidualnego planu dziatania oraz na
tej podstawie podpisano z pracodawcami
umowy. Pracodawca W ramach
podpisanej umowy jest obowigzany do
zatrudnienia bezrobotnego przez okres co
najmniej 18 miesiecy. Refundacja, w
ramach bonu zatrudnieniowego,
przyznawana jest na okres 12 miesiecy w
wysokosci kwoty zasitku dla bezrobotnych,
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a pracodawca zobowigzany jest do dalszego zatrudniania skierowanego bezrobotnego
przez okres é miesiecy po zakonczeniu okresu refundacji. W 2015 r. 32 pracodawcow, z
ktorymi podpisano umowy, miato swq siedzibe w miescie i gminie Opoczno a 1 w gminie
Poswietne.

Tabela 18. Osoby ktére podjety prace w ramach umow o realizacje bondéw zasiedleniowych
w 2015 r., z uwzglednieniem oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

22 L w tym
Wyszczegodlnienie Ll zamieszkali
y ogotem kobiety .
na wsi
Razem 33 16 26
do 30 roku zycia 33 16 26
wbt;;"qziozy w tym do 25 roku zycia 14 6 11
szczegoinej dlugoirvYale bezrob.otnfe _ : 7 3 5
sytuaciji na posiadajagce co najmniej jedno dziecko do é 6 2 5
rynku pracy* roku zycia
niepetnosprawni 2 1 1
v i bez doswiadczenia zawodowego 9 6 6
;vru),;r; g;geb bez kwalifikacji zawodowych 3 0 3
bezrobotnych* | kobiety, ktére nie podjety zafrudnienia po 1 1 1
urodzeniv dziecka

* osoby ujete w tych rubrykach mogq naleze¢ do kilku kategorii
tagczne wydatki w roku 2015 na realizacje tej formy wsparcia wyniosty 216.323,- zi,
co stanowito 1,88% ogotu wydatkow w 2015 roku.
Liczba zatrudnionych w 2015 roku oséb w ramach readlizacji bondéw
zatrudnieniowych umiejscawia PUP w Opocznie na 1 miejscu w catym wojewddztwie

toédzkim.

2.7.3 Zatrudnienia w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia oséb
po 50 roku zycia.

W roku 2015 formg wsparcia dla pracodawcodw, ktérg realizowat Urzgd byto

dofinansowanie wynagrodzenia ZQ  Wykres 16. Struktura pracodawcéw zatrudniajgcych

zatrudnienie  oséb  bezrobotnych, ktéra o
wedlug siedziby pracodawcy.

bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w 2015r.,

ukonczyta 50rok Zzycia. Dofinansowanie
wynagrodzenia, w kwocie nie wyzszej niz OPOCZNO

potowa minimalnego wynagrodzenia za prace = DRZEWICA
miesiecznie (obowigzujgcego w dniu zawarcia . MNISZK(’)\g

umowy) zostato przyznane na podstawie 32 lPARADYi
zawartych  umdéw  z pracodawcami,  ktdry !

zatrudnili skierowanych bezrobotnych, ktorzy " POSWIETN

ukonczyli 50 rok zycia. = StAWNO

~N
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Wykres 17. Strukiura  zatrudnionych
bezrobotnych powyiej 50 roku zycia w 2015
wedlug zamieszkania oséb.

oséb

tgczne wydatki w roku 2015 na

r.,

redlizacje tej formy wsparcia wyniosty

(

= OPOCZNO
26

= PARADYZ

1)
= POSWIETNE i 28k il
L 2,98% 2194%

227.325,-
wydatkow w 2015 roku.

zt, co stanowito 1,97% ogdtu

~\

Liczba zatrudnionych w 2015 roku oséb
w ramach refundacji wynagrodzenia za
zatrudnienie oséb  bezrobotnych, ktére
50 rok

PUP w Opocznie na 1 miejscu w catym

ukonczyty zycia umiejscawia

) wojewodztwie tédzkim.

2.7.4 Aktywizacja oséb bezrobotnych poprzez skierowania do
odbywania stazy (w tym w ramach bonéw stazowych).

Jednym z waznych dziatanh Urzedu w 2015,

byto umozliwienie osobom

bezrobotnym, szczegdinie mtodym, nabycie doswiadczenia zawodowego i zdobycie

umiejetnosci poprzez odbycie stazu u pracodawcy.

W 2015 r. urzgd na postawie 400

whioskow podpisat umowy o
zorganizowanie przez pracodawcow
538
finasowanych ze S$rodkéw Funduszu
(172

0 zorganizowanie

stazy na stanowiskach,

wnioski i

225 stazy)
Funduszy Europejskich (PO WER i RPO
228

whioskéw i umdw o zorganizowanie 313

Pracy umowy

oraz

Wojewoddztwa  todzkiego

stazy).

Przedsiebiorcy stanowili
w 20151.74,72%
organizatoréw stazy

W powiecie opoczyhskim zlokalizow

Wykres 18. Struktura ilosciowa stazy w 2015 r. (na

podstawie zawartych uméw), wedlug ich
organizatoréw
4 N\
402
&
10759%
14568%

H przedsiebiorcy

H samorzady terytorialne / miasta, gminy /
\ samorzad powiatowy y

Pozytywnym efektem zorganizowanych stazy byt fakt,

iz 402 sposrod wszystkich miejsc odbywania stazy, byto

ane U przedsiebiorcdw, ktdrzy zatrudniali osoby

bezrobotne po odbyciu stazu.

S
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W

roku 2015 tgczne wydatki

na wyptaty stypendidw stazowych wyniosty

3.694.257,— zt, co stanowito 32,08% ogotu wydatkdw w 2015 roku.

Wykres 19.

Struktura miejsc  odbywania

stazy

w 2015r. (na podstawie zawartych uméw), wedtug
siedziby ich organizatoréw.

e N
OPOCZNO
319
DRZEWICA
- £ 591299%
= BIALACZOW :
= MNISZKOW A
= PARAD |
\ 30 =
= POSWIETNE 5.8 _
2
= SLAWNO c
\ 1/86% MR 162 I

Sposrod organizatorow stazu
wiekszo$¢ miata swqg siedzibe w miescie i
gminie Opoczno. Zwigzane to jest, m.in. z
lokalizacjg gtéwnych organizatoréw stazu:
przedsiebiorcéw. Dlatego tez 319 miejsc
odbywania stazy umiejscowione byty na
tym terenie.

W 2015r. tgcznie tg formg wsparcia
objetych zostato §77 oséb (w tym 19 osob
dla

bezrobotnych, ktorzy nie ukonczyli 30 roku

w ramach bondw stazowych

zycia). W liczbie tej byty osoby bezrobotne

kierowane w miejsce 0sob, ktdre przerwaty

odbywanie stazu z powodu podjecia pracy, hauki lub z przyczyn osobistych.

Wsrod odbywajgcych staz w 2015 r. zdecydowang wiekszo$¢ stanowity kobiety -
398 kobiet (68,98%) oraz osoby zamieszkate na wsi — 360 osob (62,99%). Nalezy takze

podkresli¢ fakt, iz formqg tg zostaty objete gtdwnie osoby mtode, do 30 roku zycia, ktdre

stanowity 80,24% (296 oséb) oraz bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego, ktdrzy

stanowili 46,62% (269 osoéb) skierowanych do odbycia stazu.

Tabela 19. Bezrobotni odbywajgcy staz w 2015 r., z uwzglednieniem oséb bedqgcych

w szczegolnej

sytuacji na rynku pracy.

R4 .z w tym
Wyszczegodlnienie llosc osob zamieszkali| bon
ogétem | kobiety . ony
na wsi stazowe
Razem 577 398 360 19
do 30 roku zycia 4463 301 301 19
o 'g) w tym do 25 roku zycia 302 187 201 12
g 2 % powyzej 50 roku zycia 12 9 4
8 a g diugotrwale bezrobotne 204 164 122 4
Fy g 5 posiadajqcy dziecko do é roku zycia 68 61 40 2
o \o 4 . . .
2 8 g p.osm?qjqcy dZ|e<:cI|<o18 ‘o v 0 0 0 0
£N 5 niepetnosprawne do 18 roku zycia
2Nc niepetnosprawni 26 18 15 1
33 korzystajgce ze swiadczen z pomocy
. 0 0 0 0
spotecznej
) bez doswiadczenia zawodowego 269 180 179 8
w tyminne . "
grupy 0séb iez f(‘;vya”’(f:’facl' _ZUWO:;O:VYC’; — 93 45 62 4
bezrobotnych* | kobiety, kidre nie podjety zatrudnienia po
y urodzeniv dziecka 33 33 18 0

* osoby ujete w tych rubrykach mogq nalezeé do kilku kategorii
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2.7.5 Refundacja kosztéow zatrudnienia osoby bezrobotnej
(wyposazenia Ilub doposazenia stanowiska pracy u
pracodawcy dla skierowanego bezrobotnego).

Teren powiatu opoczynskiego nie dysponuje rynkiem pracy mogqgcym zapewniec
zatrudnienie wszystkim osobom bezrobotnym. Wiekszos¢ z funkcjonujgcych podmiotow
gospodarczych zalicza sie do grupy mikroprzedsiebiorstw oraz matych i Srednich
przedsiebiorstw. Mikroprzedsiebiorstwa (do 10 zartudnionych pracownikdw) stanowig w
powiecie opoczynskim (wg danych GUS na koniec Ill kwartatu 2015 r.) 94,86% podmiotdw
gospodarczych. Tendencja w powiecie jest podobna do wskaznikdw krajowych, gdzie
tego typu podmioty generujg znaczgcqg czes¢ PKB. Zwigzane to jest ze specyfikg regionu
i mozliwosciami korzystania z lokalnych surowcow.

Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie wspotpracuje na rynku lokalnym z wiekszoscig
przedsiebiorcéw w sposdb systematyczny i planowy. Co roku urzgd zwraca sie do
pracodawcoéw z pytaniami, w formie ankiet, o plany rozwoju firm i potrzeby
zatrudnieniowe, ktére mogtyby byc¢ zaspokojone we wspdtpracy z urzedem pracy. Z
informaciji zwrotnych od pracodawcdw Urzgd otrzymat poglad jakimi formami wsparcia
finansowego przez Urzgd w2015r. bedq zainteresowani. Oprdocz takich form  jak
organizowanie stazy (najpopularniejsza forma) i organizowanie prac interwencyjnych,
pracodawcy wskazywali forme wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy w swojej
firmie jako element jej rozwoju i mozliwosci tworzenia miejsc pracy dla osdéb bezrobotnych,
w tym bedgcych w szczegdlnej sytuacii na rynku pracy.

Dlatego tez Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie w ramach posiadanych srodkdw
finansowych wspiera przedsiebiorcow, ktérzy sg zainteresowani tworzeniem nowych
miejsc pracy i zatrudnianiem oséb bezrobotnych.

W roku 2015 podpisano umowy z 64 pracodawcami o refundowanie kosztow
utworzenia 135 nowych stanowisk pracy dla skierowanych oséb bezrobotnych. Srodki
finansowe na readlizacje tego zadania pochodzity z Funduszu Pracy oraz Funduszy
Europejskich (RPO Wojewodztwa todzkiego), a wydatki na realizacje tej formy wyniosty
1.855.988,- zt, co stanowito 16,12% ogdtu wydatkdw w 2015 roku.

Liczba zatrudnionych w 2015 roku oséb w ramach refundacii kosztéw zatrudnienia
bezrobotnego umiejscawia PUP w Opocznie na 3 miejscu w catym wojewddziwie

toédzkim.
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43,70%  nowopowstatych  miejsc

Wykres 2.0. [Ioéé utworzony,ch w 2015r. miejsc pracy, pracy Zlokalizowanych jest
wedlug siedziby pracodawcow.

~N U pracodawcdw majgcych swojq

é . .
= Opoczno (miasto i gmina)

= Drzewica (miasto i

= Biataczow

= Mniszkéw .

= Paradyz | ’/

Zarnow

\ J/

= Stawno

siedzibe na terenach wiejskich.

W ramach utworzonych
w roku 2015 stanowisk pracy oraz na
stanowiskach powstatych w latach
ubiegtych znalazto od stycznia do
2015 roku

ogdétem 191 oséb bezrobotnych.

grudnia zatrudnienie

W iloSci zatrudnionych osob

na utworzonych miejscach pracy

powiat opoczynski plasuje sie na czotowym miejscu w wojewoddzitwie todzkim. llosSc

zatrudnionych w ramach refundacji kosztéw wyposazania lub doposazenia stanowiska

pracy, umiejscawia w roku 2015 powiat opoczynski na 3 miejscu w wojewddztwie tddzkim.

Analiza struktury zatrudnionych, w ramach

utworzonych przez przedsiebiorcow

stanowisk pracy, wskazuje, iz wielu bezrobotnych, znajdujgcych sie w szczegdinej sytuacii

na rynku pracy, znalazto zatrudnienie. Sposrdd zatrudnionych oséb w ramach ww. formy

osoby dtugotrwale bezrobotne stanowity 35,08% zatrudnionych (67 oséb), a osoby do 30

roku zycia 30,89% (59 oséb). Znaczny odsetek zatfrudnionych, to osoby bez kwalifikacji

zawodowych 13,09% (25 osob) i bez doswiadczenia zawodowego 12,57% (24 osoby).

Tabela 21. Osoby zatrudnione w 2015 r. na vutworzonych przez pracodawcéw
stanowiskach pracy, z uwzglednieniem oséb bedqcych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy.
sr . w tym
Wyszczegodlnienie IIosc’ Rl zamieszkali na
ogotem kobiety Wi
Razem 191 84 127
0T do 30 roku zycia 59 11 49
2 S« w tym do 25 roku zycia 37 5 31
o > 9 powyzej 50 roku zycia 32 12 18
g,'q:‘,‘ & |dlugotrwale bezrobotne 67 35 39
S G 2 posiadajgcy dziecko
o 48,’ S. | do 6 roku zycia 27 14 21
E § g niepelnosprawni 11 4
'; ; korzystajgce ze swiadczen 1 1
Z pomocy spotecznej
w tym inrze bez doswiadczenia zawodowego 24 é
bg;%%;?:;fh* bez kwalifikacji zawodowych 25 5 22

* osoby ujete w tych rubrykach mogqg naleze¢ do kilku kategorii
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2.7.6 Przyznawanie jednorazowo Srodkéw na rozpoczecie przez
osoby bezrobotne dziatalnosci gospodarczej.

W roku 2015 waznym kierunkiem dziatania urzedu byto stymulowanie
podejmowania samozatrudnienia wsrdd bezrobotnych poprzez przyznanie jednorazowo
srodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej i utworzenia wtasnej firmy przez osoby
bezrobotne. Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie przeznaczat na tg forme wsparcia

pozyskane srodki zaréwno z Funduszu Pracy

Wykres 21. Lokalizacja powstalych na terenie
powiatu opoczynskiego w 2015r. podmiotow
gospodarczych, finansowanych przez srodki dla

osob bezrobotnych rozpoczynajgcych
dziatalno$é gospodarcza.
4 N\

® Opoczno (miasto i gmina)

jak i w ramach realizowanych Funduszy
Europejskich (PO WER i RPO Wojewoddziwa

todzkiego).

W roku 2015 tgczne wydatki na
realizacje tej formy  wsparcia  0sob
bezrobotnych wyniosty 1.855.988,- zt, co

m Drzewica (mia

stanowito 16,12% ogdétu wydatkéw w 2015
roku.

Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie w
okresie od stycznia do konca grudnia 2015r.

. przyznat 110 osobom bezrobotnym
= Paradyz jednorazowo $rodki na podjecie dziatalnosci
u Poswietne % gospodarcze,.
= Stawno Tworzenie  wtasnych  przedsiewziec

] gospodarczych pozwala osobom
L Zarnéw bezrobotnym odnalezé swoje miejsce na

rynku pracy. Spoérdd 110 powstatych w 2015r.
podmiotdéw gospodarczych, 5 utworzyty osoby zamieszkujgce na wsi, co stanowi 59,09 %
ogodlnej liczby powstatych podmiotéw gospodarczych.

Tabela 22. Struktura oséb bezrobotnych rozpoczynajgcych dziatalnosé gospodarczqg
w 2015 r., z uwzglednieniem oséb bedqgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

Y. w tym
Zre e llosc osob . .
Wyszczegolnienie E . zamieszkali
ogotem kobiety .
na wsi
Razem 110 42 65
do 30 roku zycia 54 21 28
0T w tym do 25 roku zycia 22 10 12
o S« powyzej 50 roku zycia 6 1 2
§ > Y | dilugotrwale bezrobotne 30 8 21
>0 & |posiadajgcy dziecko
o € > d . . 18 7 12
00 X o 6 roku zycia
(7] o)) c . . . .
° g > posiadajacy dziecko niepetnosprawne 0 0 0
E o o do 18 roku zycia
'; o niepetnosprawni 5 2 4
4 korzystajgce ze swiadczen 0 0 0
Z pomocy spotecznej
i bez doswiadczenia zawodowego 21 7 11
g\;/ru;/)r; g;gz bez kwalifikacji zawodowych 9 4 4
bezrobotnych* | kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po 2 2
urodzeniv dziecka

* osoby ujete w tych rubrykach mogq nalezeé do kilku kategorii
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Istotnym jest takze fakt, iz dzieki realizacji tej formy wsparcia, udaje sie wykluczy¢ osoby
bezrobotne z obszaru oséb bedqgcych w szczegdlnej sytuacii na rynku pracy i zagrozonych
dtugotrwatym bezrobociem.

Wtasnie osoby dtugotfrwale bezrobone stanowity liczng grupe - 27,27% (30 oséb)
sposrdd  bezrobotnych, ktérzy podjeli dziatalnos¢ gospodarczg. Najwiekszy odsetek
stanowity osoby mtode do 30 roku zycia — 49,049 (54 osbby). Znaczng grupe stanowity

takze osoby bez doswiadczenia zawodowego — 19,09% (21 osdb.

Wiekszo$¢ podmiotdw gospodarczych, ktérych powstanie finansowane byto przez
Urzgd, poza fradycyjnymi formami handlu (sklepy), zwigzanych jest z produkcjg lub
ustugami np. ustugi remontowo-budowlane w rejonie samego Opoczna, ustugi
kamieniarskie (pozyskiwanie, obrobka, montaz) w gminie Zamdw, ustugi zwigzane z

pozyskiwaniem i obréobkg drewna w gminie Poswietne.

Realizacja i rozwijanie tej formy wsparcia oséb bezrobotnych ma takze istotne

znaczenie dla kondycji gospodarczej powiatu.

Osoby bezrobotne podejmowaty w 2015 r. najczesciej dziatalnosci gospodarcze

w zakresie:
Lp. Rodzaje podjetej dziqlalnoéci Iloéc’: ) Udzial %
gospodarczej podmiotow
1. Produkcja przemystowa 10 9,09%
2. Handel hurtowy 2 1,82%
3. Handel detaliczny 15 13,64%
4. Ustugi remontowo-budowlane 34 30,91%
5. Ustugi szkoleniowe, edukacyjne 1 0,91%
6. Ustugi elekiryczne, hydrauliczne, mechaniczne 1 0,91%
7. Ustugi mechaniki pojazdowej 4 3,64%
8. Ustugi fryzjersko-kosmetyczne [ 5,45%
9. Ustugi foto-video 3 2,73%
10. Ustugi gastronomiczno-hotelarskie, turystyczne 2 1,82%
11. Ustugi projektowania architektury i wnetrz 6 5,45%
12. Ustugi inne 26 23,64%
Razem: 110 100,00%
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lll. REALIZACJA ZADAN URZEDU PRACY WYNIKAJACYCH
ZE STANDARDOW USLUG RYNKU PRACY

3.1 POSREDNICTWO PRACY

Istotnym dziataniem posrednictwa pracy jest wspotdziatanie
Z pracodawcami w pozyskiwaniu ofert pracy, tak by moc
zapewnic¢ osobom bezrobotnym odpowiedniq oferte.

Wykres 22. Ilosci ofert pracy w 2014 i 2015 roku.

e ™
m Liczba ofert pracy w 2014 r.

u Liczba ofert pracy w 2015r.
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W 2015 roku Urzgd pozyskat tgcznie 2.318 ofert pracy. W porownaniu do
roku 2014 r. byto to o 523 ofert wiecej. Na ogding liczbe pozyskanych ofert pracy
1.558 stanowity oferty pracy subsydiowanej, 1j. 67,21%.

Wykres 23. Poréwnanie ofert pracy w latach 2014 - 2015.
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3.2 GIELDY PRACY

W okresie od stycznia do grudnia 2015 roku odbyto sie 40 gietd pracy na

potrzeby 14 pracodawcow. tgcznie wzieto w nich udziat 580 osob bezrobotnych,

a sposrod nich 95 oséb podjeto prace.

3.3 PODJECIA PRACY

W 2015

bezrobotnych i byto to 0 210 oséb podejmujgcych prace wiecej niz w 2014 roku.

roku prace podjeto 4.237 sposrod zarejestrowanych oséb

tego 1.010 oséb w zostato zatrudnionych w formie pracy subsydiowane;.

Tabela 23. Podjecia pracy w latach 2014 - 2015.

z

Podjecia pracy z tego:
Okresy w okresie
sprawozdawczym subsydiowanej niesubsydiowanej
2014 4.027 817 3.210
2015 4.237 1.010 3.227

Wykres 24. Poréwnanie podje¢ pracy przez osoby bezrobotne w latach 2014-2015.

4 )

® Podjecia pracy ogétem ® Praca niesubsydiowana

B Praca subsydiowana
4500

4000
3500
3000
2500
2 000
1500
1000

500

L 2014 2015 )

3.4 SZKOLENIA

W okresie od stycznia do grudnia 2015 roku na szkolenia skierowano tgcznie 88 oséb

bezrobotnych (w tym w ramach bonéw szkoleniowych 11 oséb).

wskazane przez osobe (indywidualne).

Byty to szkolenia
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Sposrdd zrealizowanych szkolen najwieksze zainteresowanie oséb bezrobotnych
ukierunkowane byto na nastepujgce kursy:
1. Kierowca wozkow jezdniowych z napedem silnikowym,
2. Kurs operatora maszyn do robdt ziemnych 1. koparka, tadowarka, koparko-
tadowarka,
3. Kwalifikacja wstepna przyspieszona dla kierowcow,
Kurs kwalifikacyjny na zwrotniczego,

5. Kurs kwalifikacyjny na drdznika przejazdowego.

3.5 PORADNICTWO ZAWODOWE

Poradnictwo zawodowe jest to profesjonalna pomoc udzielana przez doradce
klienta bezrobotnym i innym osobom poszukujgcym pracy w wyborze odpowiedniego
zawodu i miejsca zatrudnienia oraz pracodawcom w doborze kandydatdéw do pracy
sposrdéd bezrobotnych i poszukujgcych pracy.

W 2015 roku w ramach poradnictwa indywidualnego doradcy klienta przyjeli
tgcznie 701 oséb, w tym 27 oséb skorzystato z badan testowych, 369 oséb w ramach
porady indywidualnej oraz 305 oséb w ramach indywidualnej informacji zawodowej.

Doradcy zawodowi w ramach grupowych spotkan z zakresu poradnictwa
zawodowego i informacji zawodowej udziellli informacji tgcznie 1.329 osobom, w tym
170 os6b uczestniczyto w poradach grupowych, a 1.159 oséb uczestniczyto w grupowych

spotkaniach informacyjnych.

3.6. USTALENIE PROFILU POMOCY DLA OSOB BEZROBOTNYCH

W 2015 roku dla zarejestrowanych oséb bezrobotnych byt ustalony profil
pomocy, okreslajgcy stopieh oddalenia od rynku pracy oraz gotowosci do wejscia
lub powrotu na rynek pracy.

W okresie od stycznia do grudnia 2015 r. profil pomocy zostat ustalony dla 5.762
0sob, ktére w tym okresie byty zarejestrowane w Urzedzie Pracy (w tym: profil | - 27
0sob, profil Il - 5.228 osdb, profil lll - 507 oséb).

Tabela 24. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w urzedzie z ustalonym profilem pomocy
w koncu 2015 .

Bezrobotni ogétem w tym profil | w tym profil Il w tym profil Il

razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety

3.030 1.622 10 3 2537 1357 483 262
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IV. DZIALANIA | [INICJATYWY POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W OPOCINIE NA RZECZ ROZWOJU LOKALNEGO RYNKU PRACY W 2015
ROKU

4.1 WSPOLPRACA 1Z INSTYTUCJAMI WSPIERAJACYMI AKTYWIZACJE
ZAWODOWA

W 2015r., na mocy porozumien zawartych z Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie, OSsrodkiem Pomocy Spotecznej w Opocznie, Miejsko Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Drzewicy i Gminnymi Osrodkami Pomocy
Spotecznej w Stawnie i w Zarnowie, Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie
wspotpracowat przy realizacji projektow realizowanych ze srodkow EFS przez wyzej
wymienione instytucje na rzecz oséb bezrobotnych. Celem wspotpracy byt dobor i
podjecie najbardziej optymalnych dziatan zmierzajgcych do aktywizagji

zawodowej i spotecznej uczestnikdw tych projektow.

4.2 WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI EKONOMII SPOLECZNE)

Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie wspiera reintegracje zawodowq
i spoteczng oséb wykluczonych spotecznie, znajdujgcych sie w szczegdlnie frudnej
sytuacji zyciowej, wspotpracujgc z Fundacjg ,INTERREGION" Centrum Integraciji
Spotecznej ,Zielone Swiatto”. W ramach podpisanych w 2015 roku umow
Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie zrefundowat swiadczenia integracyjne wraz
ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne tgcznie 332 osobom z terenu Opocznag,
Drzewicy, Zarnowa i Mniszkowa.

Koszty finansowania przez Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie Swiadczen

integracyjnych w 2015 wyniosty 1.822.226,88 zi.

4.3 POROIUMIENIA O REALIZACJI PROGRAMU AKTYWIZACJA
| INTEGRACJA (PAI)

W 2015 r. Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie podpisat 2 porozumienia o
realizacji Programu Aktywizacja i Integracja (PAl).
» 7z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Opocznie, gdzie uczestnikami PAI byto 5

oséb bezrobotnych bez prawa do zasitku, dla ktérych zostat ustalony Il profil
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pomocy, korzystajgcych ze Swiadczen pomocy spotecznej, w szczegdlnosci

realizujgcych kontrakt socjalny,

= 7z Migjsko — Gminnym OSsrodkiem Pomocy Spotecznej w Drzewicy, gdzie

uczestnikami PAI byto 10 oséb bezrobotnych bez prawa do zasitku, dla ktérych

zostat ustalony Il profii pomocy, korzystajgcych ze Swiadczen pomocy

spotecznej, w szczegodlnosci realizujgcych kontrakt socjalny.

Program Aktywizacja i Integracja (PAl) obejmowat dziatania z zakresu:

a) aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych realizowane przez PUP w

Opocznie w formie prac spotecznie uzytecznych na podstawie

porozumienia zawartego z Gming Opoczno i Gming Drzewica w wymiarze

10 godzin tygodniowo,

b) integracji spotecznej bezrobotnych realizowane przez OPS w Opocznie i

MGOPS w Drzewicy w wymiarze 10 godzin tygodniowo.

4.4 SPOTKANIA Z PRZEDSTAWICIELAMI SLUZB SPOLECINYCH

W dniu 23-04-2015 r. w siedzibie Powiatowego
Urzedu Pracy w Opocznie odbyto sie spotkanie
pracownikow Osrodkdéw Pomocy Spotecznej z terenu
powiatu opoczynskiego z pracownikami

Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie. Tematem

spotkania byto udoskonalenie i wypracowanie najbardziej optymalnych zasad

wspotpracy dotyczgcych wspdlnych klientdw osrodkdw pomocy spotecznej i

powiatowego urzedu pracy.

W dniu 29-09-2015 r. z inicjatywy Powiatowego

Urzedu Pracy w Opocznie odbyto sie spotkanie z

przedstawicielami  zarobwno Osrodkdw Pomocy

Spotecznej jak i Powiatowego Cenfrum Pomocy

Rodzinie z terenu powiatu opoczynskiego, ktérego

celem byto podsumowanie dotychczasowe]

wspotpracy oraz  omodwienie nowego  okresu

programowania 2014 - 2020.
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Omowione zostaty zatozenia nowych programéow OPS-6w i mozliwosci
udziatu w tych programach oséb bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie

pracy dla ktérych zostat ustalony Il profil pomocy.

4.5 WSPOLPRACA ZE SZKOLAMI

Dziatania Urzedu nie ograniczaty sie w 2015 r. tylko do readlizacji zadan
wynikajgcych z Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie wspotpracowat ze szkotami z terenu powiatu
opoczynskiego. W okresie od stycznia do grudnia 2015 roku odbyty sie spotkania z
mtodziezq szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, w ktérych tgcznie udziat

wzieto 403 uczniow z:

- Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcgeych im. S. Zeromskiego w Opocznie,
- Zespotu Szkdt Zawodowych w Zarmowie,

- Gimnazjum nr 1 w Opocznie,

- Gimnazjum im. Jana Pawta Il w Drzewicy.

Spotkania prowadzone byty przez doradcdw zawodowych — pracownikdw
Urzedu i poruszaty nastepujgce zagadnienia:
> Swiadome planowanie kariery zawodowej
» Lokalny rynek pracy - analiza ofert pracy, zawoddw deficytowych i
nadwyzkowych, zawodow przysztosci
» Oczekiwania pracodawcow wobec mtodych pracownikow
» Efektywne szukanie pracy na wspotczesnym rynku.

4.6 WSPOLPRACA Z OCHOTNICZYM HUFCEM PRACY

W ramach wspotpracy z OHP w Opocznie w 2015 r. odbyty sie 2 spotkania
zawodoznawcze z mtodziezq Zespotu Szkdt Ponadgimnazjalnych nr 1 im. S.
Staszica w Opocznie w ramach Programu ,,Przedsiebiorczosc i kreatywnos¢ drogg
do sukcesu” realizowanego przez Mtodziezowe Centrum Kariery OHP Opoczno, w
ktérych brato udziat 8 ucznidw.

Na spotkaniach prowadzonych przez doradce zawodowego PUP w Opocznie,
poruszane byty nastepujgce zagadnienia:
» Lokalny rynek pracy - analiza ofert pracy, zawoddw deficytowych i
nadwyzkowych, zawoddw przysztosci,
» Formy wsparcia dla oséb mtodych oferowane przez PUP ,
>» Witasna firma.
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V. PROMOWANIE PROJEKTOW SKIEROWANYCH DO OSOB
BEZROBOTNYCH I PRZEDSIEBIORCOW Z  TERENU POWIATU
OPOCZYNSKIEGO

Powiatowy Urzad Pracy, majgc na celu umozliwienie jak najwiekszej liczbie
0sOb bezrobotnych skorzystanie z réznorodnych form aktywizacji wspoétdziata z
organizacjami i instytucjami, ktére realizujqg takie projekty w obszarze rynku pracy.
Wiele z nich ma charakter szkoleniowy, pozwalajgcy zainteresowanym zdobyc
nowy zawdd, kwadlifikacje a takze przygotowujgcych do rozpoczecia wtasnej
dziatalnosSci gospodarczej. W 2015 roku Urzgd uczestniczyt w upowszechnianiu
informacji o projektach skierowanych do mieszkancéw powiatu opoczynskiego.
W 2015 roku przedstawiono osobom bezrobotnym informacje o nastepujacych

projektach:

1. Program ,,Pierwszy biznes — Wsparcie w starcie IlI".

Ministerstwo Pracy i Polityki Spoteczne] oraz Bank Gospodarstwa Krajowego,
uruchomity program ,Pierwszy biznes - Wsparcie w starcie II". Na terenie
wojewodziwa todzkiego jednym z funduszu prowadzgcych ten projekt jest

Towarzystwo Inwestycji Spoteczno-Ekonomicznych TISE S.A.

Program skierowany do:

* 0s0b bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie Pracy,

* przedsiebiorcow chcqgcych zatrudni¢ osoby bezrobotne,

» absolwentow szkot Srednich oraz wyzszych (I i Il stopnia) w
okresie 48 miesiecy od dnia otrzymania dyplomu/daty

ukonczenia szkoty i studentow ostatniego roku, ktdrzy na dzien

sktadania wniosku nie sqg zatrudnieni oraz nie wykonujg innej pracy zarobkowe.
W ramach programu mozna vzyskaé:
1. Pozyczke na wydatki zwigzane z uruchominiem dziatatnosci gospodarcze).

2. Pozyczke na stworzenie miejsca pracy dla osoby bezrobotne;.

Realizator: Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej oraz Bank Gospodarstwa
Krajowego.
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2. Projekt ,Kompleksowe wsparcie osob zwolnionych i przewidzianych
do zwolnienia z tédzkiego rynku pracy".

Dziatania w projekcie:

- poradnictwo zawodowe,

- poradnictwo psychologiczne,

- posrednictwo pracy

- szkolenia zawodowe: operator suwnic, operator wozkdw widtowych, operator
koparko-tadowarki, kursy energetyczne, kurs spawania, kursy z zakresu ksiegowosci
| stopnia

oraz kursy z zakresu ksiegowosci Il stopnia.

Readlizator: Miasto t6dz (Lider Projektu) oraz Development and Business Consulting
Gniazdowski i Partnerzy Sp. komandytowa (Partner Projektu).

3. ,ABC Biznesu” - seminarium dla planujgcych podjecie
i prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;.

Projekt ,,ABC BIZNESU" poswiecony byt finansowo -
prawnym aspektom planowania, zatozenia i prowadzenia
wtasnej dziatalnosci gospodarczej
W  dniach  13-15.10.2015r. osoby planujgce
uruchomienie wtasnej dziatalnosci gospodarcze] oraz
przedsiebiorcy poszukujgcy alternatywnych zroédet
finansowania swojej dziatalnosci mogli  uczestniczy¢ w  cyklu  spotkan
poswieconych finansowo- prawnym aspektom planowania zatozenia i
prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarcze;.
Zainteresowane osoby mogty wzig¢ udziat w natepujgcych blokach
tematycznych:
e Jajako przedsiebiorca.
e Obowigzki przedsiebiorcy wynikajgce z prowadzenia wtasnej firmy.
e Instrumenty finansowego i merytorycznego wsparcia dla  matej
przedsiebiorczosci.

Realizator: Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej Oddziat w
Piotrkowie Trybunalskim Wojewddzkiego Urzedu Pracy w todzi.
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4. Program ,Praca w Niemczech" skierowany do niepracujgcych oséb
bez wyksztatcenia wyzszego (tytutu magistra) w wieku 18 - 27 lat
chcacych podjgé nauke zawodu i prace oraz zamieszkaé w
Niemczech.

,Praca w Niemczech” to program Bundesministerium fUr Arbeit und Soziales
(Federalnego Ministerstwa Pracy i Polityki Socjalnej) oraz Bundesagentur fur Arbeit
(Federalne] Agenciji Pracy).

Zainteresowani bezrobotni w ramach programu mogli uzyskac:

e intensywny bezptatny kurs jezyka niemieckiego w
Polsce (520 godz. w ciggu 5 miesiecy),

e dofinansowanie kosztow podrdzy i przeprowadzki
do Niemiec,

e pomoc w znalezieniu mieszkania,

o staty kontakt z opiekunem w Niemczech,

e praktyke w zaktadzie pracy w Niemczech (6
tygodni) potgczong z kursem jezykowym w Niemczech
(?0 godz.),

e ksztatcenie zawodowe: uczeszczanie do szkoty
zawodowej i prace w docelowej firmie (3 lata),

e dofinansowanie kosztéw dwodch podrdzy (rocznie)

do Polski,
e ewentualne dofinansowanie opieki nad dzie¢mi w Niemczech.

VI. UDZIAL W TARGACH PRACY

6.1 VITARGI PRACY i TARGI EDUKACYJNE, ZAWODOINAWCIZE

Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie uczestniczyt w VI Targach Pracy i
Targach Edukacyjnych, Zawodoznawczych pt. ,Przedsiebiorczos¢ i kreatywnosc
drogg do sukcesu”, organizowanych przez Mtodziezowe Centrum Kariery OHP w
Opocznie w dniu 16 marca 2015 r. w Miejskim Domu Kultury w Opocznie. Targi
Pracy sg okazjg dla wszystkich zainteresowanych zmiang lub podjeciem pracy do
zapoznania sie z aktualnymi ofertami pracy pracodawcow. Pracownicy Urzedu
udostepnili materiaty informacyjne w postaci ulotek, folderow, broszur oraz

wizytowek odnoszgcych sie do dziatalnosci Urzedu.
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6.2 1l KONECKIE TARGI PRACY

Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie uczestniczyt w Il Koneckich Targach
Pracy, ktore odbyty sie w dniu 20 maja 2015 roku. Pracownicy Urzedu udzielali
informacji dotyczgcych ofert pracy, mozliwosci zatozenia wtasnej firmy, a takze
oferty szkolen. Udostepnione zostaty materiaty informacyjne w postaci ulotek oraz
folderow odnoszgcych sie do dziatalnosci Urzedu.

VIl. PROMOCJA DZIALAN POWIATOWEGO URZEDU PRACY W OPOCINIE

7.1 SIKOLENIE ,PROGRAM AKTYWIZACJA | INTERGRACJA (PAI)

Z inicjatywy Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie w dniu 09 kwietnia 2015
r. w siedzibie Starostwa Powiatowego w Opocznie, odbyto sie szkolenie pn.
+PROGRAM AKTYWIZACJA | INTEGRACIJA (PAI)” realizowane przez firme Euro-
Konsult  w ramach projektu ,,Program Zindywidualizowanego Wsparcia”,
wspotfinansowane ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Tematyka spotkania dotyczyta Programu Aktywizacja i Integracja
(PAI), ktéry moze byc¢ realizowany przez Urzgd Pracy we wspotpracy z Osrodkiem
Pomocy Spotecznej lub podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ statutowqg na
rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spoteczne] oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, dla ktérych ustalony zostat Il profil pomocy.

Podczas szkolenia pracownicy Urzedu Pracy
zaprezentowali dotychczasowe
doswiadczenie zwigzane z readlizacjq
programu PAI.

W  szkoleniu uczestniczyli zaproszeni
przez Powiatowy Urzad Pracy
przedstawiciele wszystkich Osrodkow
Pomocy Spoteczne] z terenu powiatu
opoczynskiego oraz pracownicy Urzedu
Pracy.

7.2 KONFERENCJA ,DOBRE PRAKTYKI W ZAKRESIE AKTYWIZACJI OSOB W WIEKU
50+”

W dniu 03 lipca 2015 r. Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie na zaproszenie
Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej uczestniczyt w Konferenciji ,Jak skutecznie
wspieraé? Dobre praktyki w zakresie aktywizacji zawodowej oséb w wieku 50+”,
ktéra odbyta sie w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Opolskiego.
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Konferencje prowadzita Pani Czestawa Ostrowska, radca generalny
Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, koordynator Rzgdowego Programu
Solidarno$¢ Pokolen.

W  Konferencji udziat wizieli przedstawiciele pieciu  wojewodziw:
dolnoslgskiego, tédzkiego, opolskiego, Slgskiego i wielkopolskiego, dzielgc sie
dobrymi praktykami wdrazanymi przez instytucje niepubliczne i publiczne.

Powiatowy Urzgd Pracy prezentowat w panelu dyskusyjnym, dziatania
adresowane do bezrobotnych oséb powyiej 50 roku zycia, w ramach
realizowanych w latach 2012-2014 Programow Specjalnych.

7.3 KONFERENCJA PODSUMOWUJACA PROJEKT .WSPOLPRACA POWIATOWYCH
URZEDOW PRACY | GMIN W ZAKRESIE POMOCY OSOBOM BEZROBOTNYM”

W dniu 15 wrzesnia 2015 r. Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie na
zaproszenie Wojewody todzkiego uczestniczyt w konferencji podsumowujqgcej
projekt ,Wspoétpraca powiatowych urzedéw pracy i gmin w zakresie pomocy
osobom bezrobotnym”, ktéra odbyta sie w sali konferencyjnej tédzkiej Specjalne;j

Strefy Ekonomicznej w todzi.

W Konferencji udziat wzieli przedstawiciele urzedéw pracy,
oSrodkdw  pomocy @ spotecznej oraz  przedstawiciele
samorzgdéw gminnych.

Powiatowy Urzqd Pracy w Opocznie prezentowat rezultaty

dotychczasowej wspotpracy z osrodkami pomocy spotecznej z

terenu powiatu opoczynskiego oraz rezultaty wspolpracy z
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie. Podczas konferencji przedstawione
zostaly wszystkie dzialania podejmowane na rzecz oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz zaprezentowano kierunki dziatan przyjete
wspolnie z OPS i PCPR na kolejne lata.

Opracowanie: Jan Kaczorowski
Specijalista ds. analiz rynku pracy
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Ze wzgledu na zaokrqglenia danych, w niektorych przypadkach sumy
sktadnikdw mogq sie nieznacznie roznic od podanych wielkosci
,0gotem”.

/ tego powodu w wykresach prezentujgcych strukture procenfowq
sumy udziatdw mogq nieznacznie roznic sie od 100.

Przedruk w catosci lub w czesci oraz wykorzystanie danych statystycznych w
druku dozwolone wytgcznie z podaniem zrodta.

Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie

ul. Armii Krajowej 2A, 26-300 Opoczno
tel. / fax. (44) 736-14-45, 736-14-46, 736-14-47, 736-14-48
loop@praca.gov.pl WWW.0OpOCzno.praca.gov.pl
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