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Opracowywanie analiz rynku pracy, w tym prowadzenie monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych, jest jednym z zadan samorzadu wojewddztwa oraz
samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy. Zadania te wynikajg z zapisow Ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (art. 8, ust. 1
pkt 3iart. 9, ust. 1 pkt 9).

Dotychczas stosowane metody do sporzadzania raportdw z monitoringu uwzgledniaty
przede wszystkim zawdd posiadany przez bezrobotnych, a pomijaty inne cechy, takie, jak:
wyksztatcenie, kwalifikacje, czy dodatkowe umiejetnosci, ktdre niejednokrotnie decydujg
0 zatrudnieniu.

W zwigzku z tym opracowano nowg metodyke prowadzenia monitoringu, ktorg
zastosowano do pomiaréw zjawiska w roku 2015.

Zaktada ona m.in.:

e poszerzenie danych o wolnych miejscach pracy (poza pozyskiwanymi przez urzedy pracy
z programu Syriusz) o oferty internetowe w oparciu o przeprowadzane 2 razy w roku
przez wojewddzkie urzedy pracy badanie ofert pracy w Internecie,

e przeprowadzenie raz w roku przez powiatowe urzedy pracy badania
kwestionariuszowego  przedsiebiorstw,  dotyczacego  krotkotrwatych  prognoz

zapotrzebowania ze strony pracodawcdw na lokalnym rynku pracy.

Wyniki monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowe prezentowane beda na
poziomie elementarnych grup zawodow:
1. dane pétroczne w formie tzw. informacji sygnalnej (na szczeblu powiatéw, wojewddztw
i kraju);
2. raportu rocznego (powiatowe urzedy pracy do konca marca za rok ubiegty; wojewddzkie

urzedy pracy i MPiPS do konca czerwca za rok ubiegty).

W stosowanej od 2015 roku metodologii podstawowymi miernikami stosowanymi
w monitoringu do okreslenia deficytu badz nadwyzki sa:
Wskaznik dostepnosci ofert. Miernik informuje o dostepnosci oferty pracy w danej grupie
elementarnej. Im wyzsza wartos¢ miernika tym dostepnosc nizsza.
Wskaznik dtugotrwatego bezrobocia. Wartos¢ miernika informuje o tym, jaki odsetek
bezrobotnych w elementarnej grupie zawodow stanowig dfugotrwale bezrobotni, Im wieksza
wartos¢ miernika tym wiecej dfugotrwale bezrobotnych w danej grupie elementarnej
zawodow.
Wskaznik ptynnosci bezrobotnych. Wartos¢ miernika wskazuje na kierunek i natezenie

ruchu bezrobotnych w elementarnej grupie zawodow.




Na bazie zastosowania powyzszych miernikdw okresla sie deficytowosé badz
nadwyzkowo$¢ grup elementarnych zawoddw:

Zawody deficytowe to zawody, w ktdrych liczba dostepnych ofert pracy jest wieksza od
$redniego stanu bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym, odsetek diugotrwale
bezrobotnych w tych zawodach nie przekracza mediany (wartosci $rodkowej lub wartoSci
przecietnej), a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich naptyw (badz jest réwny) w danym
okresie sprawozdawczym.

Zawody maksymalnie deficytowe to zawody, w ktérych nie odnotowano bezrobotnych
czyli wskaznik dostepnosci oferty pracy wynosi zero.

Zawody zrownowazone to zawody, w ktorych liczba bezrobotnych jest zblizona do liczby
dostepnych ofert pracy w danym okresie sprawozdawczym, odsetek dlugotrwale
bezrobotnych w tych zawodach nie przekracza mediany (wartosci $rodkowej lub wartosci
przecietnej), a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich naptyw (badz jest réwny) w danym
okresie sprawozdawczym.

Zawody nadwyzkowe to zawody, w ktorych wystepuje przewaga liczebna bezrobotnych
nad dostepnymi ofertami pracy, bezrobocie dtugotrwate powyzej mediany oraz niski odptyw
netto (wyzszy naptyw niz odptyw) bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym.
Zawody maksymalnie nadwyzkowe to takie, dla ktérych nie ma zadnych ofert pracy tj.
wskaznik dostepnosci oferty pracy nie przyjmuje zadnych wartosci (dzielenie przez zero).

Na podstawie powyzszych wskaznikdw w II pdtroczu 2016 roku poddano analizie 636
zawodéw.

Sposréd tych zawoddw sklasyfikowanych zostato:
69 zawodow deficytowych (w tym 62 o wskazniku maksymalnie deficytowym
i 7 o wskazniku deficytowym);
2 zawody zrownowazone;
58 zawodow nadwyzkowych (w tym 15 zawoddw nadwyzkowych oraz 43 zawody

maksymalnie nadwyzkowe).

Sposrod powyzszych zawoddw kryteria uwzglednienia w monitoringu pdtrocznym

wedtug elementarnych grup zawodowych spetniato 41 zawodow:

8 zawodow deficytowych - 19,51% (w tym 5 o wskazniku maksymalnie deficytowym
i 3 o0 wskazniku deficytowym);
33 zawody nadwyzkowe — 80,49% (w tym 14 zawoddw nadwyzkowych oraz 19 zawoddéw
maksymalnie nadwyzkowych);

nie wyodrebniono zawodow zrownowazonych.

Informacje sporzadzit: Jan Kaczorowski - Specjalista ds. analiz rynku pracy
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Analiza wedtug elementarnych grup zawodow (4-cyfrowy kod zawodu).

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

— zawod Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani
~ maksymalnie | Operatorzy maszyn i urzadzen do przerobki mechanicznej kopalin
(\_) deficytowy Operatorzy urzgdzen do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru
HE Sortowacze odpadow
IFI zawéd Sprzedavycy W stac?ji paliw
(=) deficvtow Asystenci nauczycieli
ehicy y Blacharze
Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i lesSnych
Ceramicy i pokrewni
Fryzjerzy
Robotnicy pracujacy przy przetadunku towarow
Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne
Kucharze
Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji
zawod Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani
nadwyzkowy | Robotnicy lesni i pokrewni
Sekretarki (ogolne)
Pracownicy obstugi biurowej
Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu
Robotnicy budowlani robét wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani
‘\r Operatorzy maszyn i urzgdzen do produkcji wyroboéw spozywczych i
N pokrewni
N Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni
Z" Rekodzielnicy wyrobdw z tkanin, skory i pokrewnych materiatow
; Pracownicy domowej opieki osobistej
M) Kasjerzy i sprzedawcy biletow
< Monterzy maszyn i urzgdzen mechanicznych
Z Pracownicy ochrony oséb i mienia

Technicy elektrycy
Filozofowie, historycy i politolodzy
Monterzy sprzetu elektronicznego

zawod —rm— i bi h adzie ndziel miesklasviik .
maksymalnie osrednicy ustug biznesowych gdzie indziej nies asyfikowani
. Rolnicy upraw polowych
nadwyzkowy

Operatorzy maszyn wykonczalniczych wyrobow widkienniczych
Listonosze i pokrewni

Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

Obuwnicy i pokrewni

Pracownicy do spraw transportu

Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni

Tapicerzy i pokrewni

Operatorzy sieci i systemow komputerowych

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej w ramach projektu

wspétfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu zawodéw
deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.




Kod

235990

243109

251103

251202

311909

332190

333302

334402
341202

341203

516903
712906
721390

722307
811204

812106

Zawody

Pozostali specjalisci nauczania i
wychowania gdzie indziej
niesklasyfikowani

Specjalista sprzedazy internetowe;j

Projektant / architekt systemoéw
teleinformatycznych

Specjalista do spraw rozwoju
oprogramowania systemow
informatycznych

Technik automatyk*
Pozostali agenci ubezpieczeniowi

Pracownik agencji pracy
tymczasowej

Sekretarka medyczna
Opiekun osoby starszej*

Opiekun w domu pomocy
spotecznej*

Hostessa
Monter stolarki budowlanej

Pozostali blacharze
Operator obrabiarek skrawajgcych*

Operator maszyn i urzgdzen do
rozdrabniania i sortowania
surowcow mineralnych

Operator maszyn i urzgdzen
metalurgicznych*
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Tabela: Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w Il pétroczu 2016 roku wedtug zawodéw podstawowych
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aktywizacji
zawodowej (%)

Odsetek miejsc

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
3,23

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

Sredniomiesieczna
liczba bezrobotnych

w danej gr. zawodow

0,0000

0,0000

0,0000

0,0000

0,0000
0,0000

0,0000

0,0000
0,0000

0,0000

0,0000
0,0000
0,0000

0,0000

0,0000

0,0000

Sredniomiesieczna

liczba ofert pracy
w danej gr. zawodow

1,0000

0,3333

0,3333

2,5000

1,0000
1,0000

25,000
0

0,3333
5,1667

1,0000

2,0000
1,3333
2,3333

0,3333

1,5000

0,3333

wskaznik
dostepnosci
ofert pracy

0,0000

0,0000

0,0000

0,0000

0,0000
0,0000

0,0000

0,0000
0,0000

0,0000

0,0000
0,0000
0,0000

0,0000

0,0000

0,0000

Mierniki

wskaznik
diugotrwatego

bezrobocia

ptynnosci
bezrobotnych

wskaznik

1,0000

Deficyt/ rownowaga/
nadwyzka* rok 2016

max deficyt

max deficyt

max deficyt

max deficyt

max deficyt

max deficyt

max deficyt

max deficyt

max deficyt
max deficyt

max deficyt
max deficyt

max deficyt

max deficyt

max deficyt

max deficyt

Czy uwzgledniono
w informacji sygnalnej

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak
Tak

Tak

Tak
Tak
Tak

Tak

Tak

Tak




812107

814209

816012

817102

833202
834205
834317
912202

932990

961290

962201

216601

432103

524502

531202

816028

818115

834206
531190
721306

222101

242217

334306

411090

412001

512001

Operator maszyn i urzgdzen
odlewniczych*

Operator maszyn i urzgdzen do
przetworstwa tworzyw sztucznych*

Operator urzadzen do produkcji
pieczywa

Operator linii do belowania
makulatury

Kierowca ciggnika siodtowego
Operator koparki

Operator zurawia wiezowego
Operator myjni

Pozostali robotnicy wykonujacy
prace proste w przemysle

Pozostali sortowacze odpadéw
Pracownik prac dorywczych
Grafik komputerowy DTP
Magazynier

Sprzedawca w stacji paliw
Asystent nauczyciela przedszkola

Operator urzgdzen do przetwoérstwa
migsa

Operator urzadzen przemystu
ceramicznego*

Operator koparko-tadowarki
Pozostali opiekunowie dzieciecy

Blacharz samochodowy*

Pielegniarka

Specjalista administracji publicznej

Technik administraciji*

Pozostali pracownicy obstugi
biurowej

Sekretarka

Kucharz*
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50

22

o o o|o

0,00

100,00

0,00

25,00

0,00
0,00

50,00

100,00
0,00
25,00
26,32
100,00

100,00
58,82

25,00

0,00
100,00
100,00

0,00
100,00
83,33
50,00
100,00

61,54

0,00

100,0
0

0,00

25,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
10,53
0,00

0,00
5,88

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
20,00
50,00

0,00

100,0
0

0,00

0,0000

0,0000

0,0000

0,0000

0,0000
0,0000
0,0000
0,0000

0,0000
0,0000
0,0000
0,1667
12,1667
0,8333

1,0000
0,3333

16,3333

0,8333
0,1667
0,3333

2,1667

9,3333
15,6667
16,6667

3,3333

84,8333

0,6667

0,5000

0,6667

0,6667

2,6667
2,3333
1,0000

0,3333

20,166
7

0,3333

44,000
0

0,6667

53,166
7

1,5000

1,1667

6,8333

25,166
7

1,0000
0,1667
0,3333

0,1667

0,8333
6,0000
1,6667
0,5000

3,1667

0,0000

0,0000

0,0000

0,0000

0,0000
0,0000
0,0000
0,0000

0,0000
0,0000
0,0000
0,2500
0,2288
0,5556

0,8571
0,0488

0,6490

0,8333
1,0000

1,0000

13,000
0

11,200
0

2,6111
10,000
0
6,6667

26,789
5

16,6667
0,0000

0,0000

25,0000

66,6667

40,0000
38,8889
33,3333
33,3333

37,7778

1,0000
1,1579
1,0000

1,5294

1,0000

0,5000

0,9000
0,4667

0,8000
0,6667

0,9271

max deficyt

max deficyt

max deficyt

max deficyt

max deficyt
max deficyt
max deficyt

max deficyt
max deficyt
max deficyt
max deficyt
deficyt
deficyt
deficyt

deficyt
deficyt

deficyt

deficyt
réwnowaga

réwnowaga
nadwyzka
nadwyzka
nadwyzka
nadwyzka
nadwyzka

nadwyzka

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak
Tak
Tak
Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak
Tak
Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak




514101

712601

721204

723103

818190

834101

834401

911203

932101

234113

235921

241306

263302

311303

311937

314207

331403

333906

343301

351302

421103

441203

523002

523003

532201

43,100
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6 3 0 o0 0 000 | 000 | 11,1667 05000  “*5°° | 461538 09333
3 3 0 0 0 6667 000 68333 05000 2% 300000 0,600
11 5 |0 o 1 8000 | 000 311667 18333 /0% | 27,5000 | 0,6939
1 1 0 o 0 100,00 | 000 & 1,3333 | 0,1667 K 80000 33,3333 0,6667
2 1 0 o0 0 100,00 | 000 = 53333 01667 2% | 285714 02857
3 2 0 o 0 100,00 = 000 = 80000 03333 0% 272727 0gs71
5 10 o 0 100,00 = 000 = 55000 | 01667 >% | 71,4286 00000
3 9 0| o 2 66,67 | 44,44 09,8333  3,5000 2,8095 27,2727 | 0,8462
2 o o0 o 0 0,00 | 1,5000 | 0,0000 100,0000 | 0,0000
6 o o0 o 0 0,00 | 11,3333 | 0,0000 42,8571 | 0,8333

o 0 o 0 0,00 | 2,1667 | 0,0000 33,3333 | 0,0000
4 o 0 o 0 0,00 | 45000 | 0,0000 66,6667 | 0,5000
1 o 0 o 0 0,00 | 48333 | 0,0000 33,3333 | 0,8571
4 o 0 o 0 0,00 | 51667 | 0,0000 66,6667 | 0,8000
7 o o0 o 0 0,00 | 10,5000 | 0,0000 53,8462 | 0,8750
19 0 0 o0 0 0,00 | 57,6667 | 0,0000 30,1587 | 0,9038
1 o 0 o 0 0,00 | 2,5000 | 0,0000 33,3333 | 0,0000
1 o 0 o 0 0,00 | 1,6667 | 0,0000 33,3333 | 0,0000
1 o o0 o 0 0,00 | 0,6667 | 0,0000 100,0000 | 0,0000
1 o 0 o 0 0,00 | 1,8333 | 0,0000 50,0000  0,0000
1 o 0 o 0 0,00 | 1,0000 | 0,0000 50,0000 | 0,6667
2 o 0 o 0 0,00 | 56667 | 0,0000 33,3333 | 0,6000
1 o 0 o 0 0,00 | 2,0000 | 0,0000 33,3333 | 0,5000
5 o 0 o 0 0,00 | 15,1667 | 0,0000 20,4118 | 0,7333
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532904

541306

611190

621001

711290

712904

731402

731802

731809

741216

751101

753105

753402

753606

811407

815401

815605

816003

816029

818119

818120

821111

821302

0|3 1 0 0 0 0 0,00 2,0000 | 0,0000 33,3333 | 0,0000
15 3 0 0 0 0 0,00 2,8333 | 0,0000 60,0000 | 0,2500
4 | 3 2 0 0 0 0 0,00 2,6667 | 0,0000 66,6667 | 0,6667
1|3 1 0 0 0 0 0,00 2,1667 | 0,0000 33,3333 | 0,3333
0| 2 1 0 0 0 0 0,00 1,6667 | 0,0000 50,0000 | 0,0000
1|3 1 0 0 0 0 0,00 1,6667 | 0,0000 33,3333 | 0,5000
5 |12 4 0 0 0 0 0,00 9,6667 | 0,0000 33,3333 | 0,5556
0|7 2 0 0 0 0 0,00 3,8333 | 0,0000 28,5714 | 0,0000
17 | 35 13 0,00 | 30,0000 | 0,0000 37,1429 | 0,8500
2|6 6 0 0 0 0 0,00 6,3333 | 0,0000 100,0000 | 0,6667
0| 2 1 0 0 0 0 0,00 1,5000 | 0,0000 50,0000 | 0,0000
43 | 55 23 0 0 0 0 0,00 | 54,8333 | 0,0000 41,8182 | 0,9348
0| 2 1 0 0 0 0 0,00 1,1667 | 0,0000 50,0000 | 0,0000
23 1 0 0 0 0 0,00 1,5000 | 0,0000 33,3333 | 0,5000
0| 2 1 0 0 0 0 0,00 1,1667 | 0,0000 50,0000 | 0,0000
0|3 1 0 0 0 0 0,00 2,5000 | 0,0000 33,3333 | 0,0000
0| 2 1 0 0 0 0 0,00 1,3333 | 0,0000 50,0000 | 0,0000
0| 2 1 0 0 0 0 0,00 1,6667 | 0,0000 50,0000 | 0,0000
4 |11 4 0 0 0 0 0,00 8,8333 | 0,0000 36,3636 | 0,6667
0|1 1 0 0 0 0 0,00 0,6667 | 0,0000 100,0000 | 0,0000
0| 2 1 0 0 0 0 0,00 1,1667 | 0,0000 50,0000 | 0,0000
1] 4 3 0 0 0 0 0,00 3,6667 | 0,0000 75,0000 | 0,5000
0|1 1 0 0 0 0 0,00 1,0000 | 0,0000 100,0000 | 0,0000
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821305

834108

911206

933301

* Nalezy wpisac¢ jedno z nastepujacych: max deficyt, deficyt, rbwnowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostatych przypadkach ,,

Monter sprzetu radiowego i
telewizyjnego

Operator nasigbiernych ciggnikow
zrywkowych

Salowa

tadowacz

3

2

0

0

5

3

2

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0,00
0,00

0,00

0,00

3,1667

0,6667

3,6667

2,0000

0,0000 50,0000 | 0,0000 | g:‘ﬁzka
0,0000 100,0000 | 0,0000 | .. g\‘N‘;"ZKa
0,0000 40,0000 | 0,0000 | é?nli/);ka
0,0000 33,3333 | 0,0000 | g\‘N‘;"ZKa

Tak

Tak

Tak

Tak

Niniejsza informacja sygnalna, a takze raporty z lat ubiegtych, dostepna sa;
- w witrynie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy: www.opoczno.praca.gov.pl
- w witrynie PSZ — Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych: www.mz.praca.gov.pl




