Powiatowy Urzad Pracy
- w Opocznie

URZAD PRACY

OSWIADCZENIE PORECZYCIELA

AAreS ZAMIESZKANIA. . .....ve ittt ee e et e et e et e e e et e e et e eteeeaeeeteeereeenaseeseeas
Adres do KOreSPONUBNCI. ... ettt et e e e

Oswiadczam, Ze osiagam dochody z tytulu:
O UMoOwy O pracg
0 wykonywania stosunku stuzbowego
O renty z tytulu niezdolnosci do pracy
O renty strukturalnej
O emerytury
Dane Pracodawcy: (wypelniaja poreczyciele uzyskujacy dochody z tytutu zatrudnienia
1 wykonywania stosunku stuzbowego)
Pelna nazwa: ...

Dokladny adres . ......o.oinii e
Nrtelefonu ...t NIP..ooo REGON ...

Umowa o pracg zawarta jest na czas:
o nieokreslony (od dnia ......... eeeen o eeeenrenes )

o okreslony (od dnia .......... e e dodnia.......... eeene e errrerae )

Nazwa organu wyptacajacego Swiadczenie: (wypetniaja porgczyciele pobierajacy emeryture

JUD TOINEG ) ..ttt e e e e e
Numer decyzji przyznania §wiadczenia: (wypelniajg poreczyciele pobierajacy emeryture lub
130115 P
Okres przyznania $wiadczenia: (wypelniaja porgczyciele pobierajacy rente)

Oddnia: .......oooeviiiiii do dnia: ...
Przecietny miesieczny dochéd brutto z ostatnich 3 miesiecy wynosi ........................... zt
STOWIIIE. .. oo

Jednocze$nie o§wiadczam, Ze: nie znajduje¢ si¢ w okresie wypowiedzenia umowy o prace
ani w okresie probnym, zaktad pracy nie znajduje si¢ w stanie likwidacji lub upadtosci.
Aktualne zobowigzania finansowe (kredyty, leasingi, itp.):

¥.3czna wysoko$¢ zobowigzan finansowych na dzief ztozenia oswiadczenia..................... 7t

tel. 44 755 51 00 do 02 ul. Rolna 6,
loop@praca.gov.pl 26-300 Opoczno

WWW.0opoczno.praca.gov.pl
() PUPOPOCZNO



Jednoczesnie oSwiadczam, ze:
O nie poreczalem(am) w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie umow cywilnoprawnych,
ktore nie wygasty
0 poreczalem(am) w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie umowy cywilnoprawne, ktore
nie wygasty:
o umowa o przyznanie jednorazowo §rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej
o umowa o refundacj¢ kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego
O nie pozostaje w zwigzku matzenskim O pozostaje w zwigzku matzenskim oraz
oswiadczam, ze:
o nie posiadam matzenskiej rozdzielnosci
majatkowe;j
o posiadam matzenska rozdzielnosé
maj thOWQ (do wgladu dokument potwierdzaj z}cy)ale

Data i podpis pracownika PUP

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku do podpisania umowy porgczenia wymagana
bedzie zgoda wspotmalzonka na jej zawarcie.

Zatrudnienie / emerytura / renta oraz wysokos$¢ miesigcznego dochodu potwierdzono na podstawie

Data i podpis pracownika PUP

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) oraz ustawg z dnia 10 maja 2018r.
o ochronie danych osobowych w celu rozpatrzenia ztozonego wniosku o przyznanie refundacji kosztow
wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej a nastepnie w przypadku pozytywnego rozpatrzenia
wniosku w zakresie niezbednym do podpisania umowy poreczenia do umowy o zwrot kosztow wyposazenia
stanowiska pracy dla osoby niepelnosprawne;j i realizacji umowy o zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy
dla osoby niepetnosprawnej oraz w celu dochodzenia ewentualnych roszczen przed sagdem.

Bedac s$wiadomy odpowiedzialno$ci prawnej wynikajgcej z przekazania nieprawdziwych informacji
oswiadczam, ze powyzsze informacje sq prawdziwe, kompletne, rzetelne oraz zostaly przekazane zgodnie
Z moja najlepsza wiedza i przy zachowaniu nalezytej starannosci.

Data: ....cocooim

/podpis porgczyciela/



KLAUZULA INFORMACYJNA
Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) i na podstawie ustawy z dnia 10.05.2018r. o Ochronie Danych

Osobowych informujemy, ze:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w urzedzie jest Powiatowy Urzad
Pracy z siedzibg w Opocznie, ul. Rolna 6, 26-300 Opoczno, reprezentowany przez Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy.

2. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: Michat Zaborowski tel. 44 755-51-00 do 02
- iod@pupopoczno.pl

3. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest niezbgedne do wypelnienia obowigzku
prawnego cigzacego na administratorze tj. w szczego6lnosci na podstawie: ustawy z dnia 20.04.2004r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy; ustawy z dnia 27.08.1997r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych; ustawy z dnia 13.10.1998r.
0 systemie ubezpieczen spotecznych; ustawa o finansach publicznych z dnia 27.08.2009r.; ustawa
0 postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej z dnia 30.04.2004r.; innych aktow
prawnych w ktorych okreslone sg zadania realizowane przez Urzad Pracy.

4. Pani/Pana dane osobowe, gromadzone i przetwarzane sa w celu rozpatrzenia ztozonego wniosku
o przyznanie refundacji kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej a nastepnie
w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku w zakresie niezbednym do podpisania umowy
poreczenia do umowy o zwrot kosztéw wyposazenia stanowiska pracy dla osoby niepelnosprawnej
i realizacji umowy 0 zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy dla osoby niepetnosprawnej, oraz
dochodzenia ewentualnych roszczen.

5. Przetwarzane dane sa udostgpniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcow danych
osobowych. Odbiorcami Pani/Pana danych s3:

- sady, organy $§cigania, komornicy sadowi, banki i inne organy panstwowe

- inne podmioty, ktére przetwarzaja Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora na
podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych np. operatorzy
pocztowi ustug teleinformatycznych, ustug prawnych i doradczych.

6. Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celow
przetwarzania, w tym rowniez obowigzku archiwizacyjnego wynikajacego z Jednolitego
Rzeczowego Wykazu Akt Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie, przez okres 10 lat liczac od konca
roku kalendarzowego w ktorym zakonczono udzielenie pomocy. Pana/Pani dane osobowe przekazane
sa do rejestru centralnego, prowadzonego przez okres 50 lat, liczac od konca roku kalendarzowego
w ktorym zakonczono udzielanie pomocy.

7. W zwiazku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo
dostepu do tresci danych, prawo do sprostowania danych, prawo do usunigcia danych, prawo do
ograniczenia przetwarzania danych, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych.

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem prowadzenia sprawy
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie i wynika z przepisOw prawa.

10. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany.

Zapoznalam/zapoznalem si¢ z trescia informacji

podpis porgczyciela



