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Szanowni Panstwo,

Mam zaszczyt przekazac
Panstwu pierwsze wydanie naszego
Biuletynu Informacyjnego:
,OPOCIYNSKI RYNEK PRACY".
Poruszamy w nim wazne tematy
dotyczqgce dziatan podejmowanych
przez Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie na rzecz lokalnego rynku pracy.
Ta publikacja poza naszg codzienng pracq, jest propozycjg dla Panstwa
i odpowiedzig na rosngce wymagania obecnego, wspdtczesnego rynku
pracy.

Nadchodzgcy rok to kolejna wielka szansa pozytywnych zmian na
lokalnym rynku pracy, wazna dla mieszkancoéw powiatu opoczynskiego.
To takze nowe wyzwania w promociji zatrudnienia dla naszego urzedu pracy.
Dlatego chetnie poznamy Panstwa gtosy, sugestie, propozycje, ktdére mogty-
by nas zainspirowac¢ owocujgc swiezymi pomystami i dobrymi projektami.
Wszystkich Pracodawcow i osoby bezrobotne zapraszam do korzystania
z ustug oferowanych przez Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie, a wszystkich
Czytelnikbw zachecam do zapoznania sie z artykutami zamieszczonymi
w Biuletynie.

Zachecam do lektury

Bogdan Kubiszewski
p.o. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Opocznie
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Zarzqgd Powiatu Opoczynskiego
wspiera dziatania Powiatowego Urzedu
Pracy w Opocznie w zakresie realizacii
zadan zwigzanych z aktywizacjg zawo-
dowq osbéb bezrobotnych i poszukujg-
cych pracy. Jako organ wykonawczy
Powiatu jest odpowiedzialny miedzy
innymi za przygotowywanie projektow
uchwat rady i ich realizacje, gospoda-
rowanie mieniem powiatu oraz wykony-
wanie budzetu powiatu.

Swoje zadania realizuje przy pomo-
cy Starostwa Powiatowego oraz jedno-
stek organizacyjnych powiatu,

w tym Powiatowego Urzedu Pracy
w Opocznie. Zadania, organizacja oraz
zasady funkcjonowania Urzedu Pracy
okreslone zostaty w Regulaminie Orga-
nizacyjnym, uchwalonym przez Zarzqd
Powiatu Opoczynskiego w sktadzie:
Marcin Baranowski - Starosta

Maria Barbara Chomicz - Wicestarosta
Michalt Biatek - Cztonek Zarzgdu

Michat Konecki - Cztonek Zarzgd
Andrzej Urbanczyk - Cztonek Zarzgdu

NS |

Czytelnikéw zachecamy do zapoznania sie z informacjami o dziataniach
podjetych przez Powiatowy Urzqd Pracy w Opocznie w 2019 roku,
a Dyrekcje Urzedu do ich kontynuacji w roku 2020.

Zarzqd Powiatu Opoczynskiego

Biuletyn Informacyjny Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie

Strona 5



OPOCZYNSKI RYNEK PRACY

&z

POWIATOWY URZAD PRACY W OPOCZNIE

W listopadzie 2019 r. stopa bezro-
bocia w powiecie opoczyhskim
wyniosta 5,6%. Stopa bezrobocia
w  miesigcu listopadzie byta nizsza
o 0,3% od stopy procentowej dla
powiatu odnotowanej w kohcu 2018 r.
(5,9%). Stopa bezrobocia w powiecie
opoczynskim w listopadzie 2019 r.

SYTUACJA NA OPOCZYNSKIM RYNKU PRACY

byta wyzsza od stopy bezrobocia
w kraju (5,1%) o 0,5 punktu procento-
wego i o 0,3 punktu procentowego
wyzsza od stopy bezrobocia w woje-
wodztwie t6dzkim(5,3%). Ksztattowanie
sie stopy bezrobocia w powiecie
opoczynskim w 2019 roku przedstawia

ponizsza tabela.
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Na koniec grudnia 2019 roku wystgpit spadek liczby oséb bezrobot-

W powiecie opoczynskim zarejestrowa-
nych byto 1.738 osdéb bezrobotnych.
Wg stanu na koniec 2019 roku w 5
gminach powiatu opoczynskiego

nych, w porownaniu do roku 2018.
Ponizsza tabela przedstawia bezrobot-
nych w powiecie opoczynskim w 2019
roku.

Liczba bezrobotnych ogétem
Miasta i gminy / Gminy Wzrost (+) / spadek (-)
2018 rok 2019 rok

Biataczow 210 206 -4
Drzewica (ogotem) 266 248 -18
Mniszkow 89 80 -9
Opoczno (ogotem) 790 773 -17
Paradyz 82 95 +13
Poswietne 42 47 +5
Stawno 147 135 -12
Zarnow 135 154 +19

Ogotem 1.761 1.738 - 23
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PORADNICTWO ZAWODOWE

NA NAJWYZSZYM POZIOMIE

W naszym urzedzie ustugi doradcze
Swiadczg doradcy zawodowi z wielolet-
nim doswiadczeniem. W swojej prakty-
ce spotykamy sie z osobami bezrobot-
nymi, ktére borykajq sie z wieloma truad-
nosciami na rynku pracy. Z doswiad-
czenia wiemy, ze najlepsze efekty przy-
nosi indywidualna praca z osobqg, dlo-
tego najczesciej
z klientem wykorzystujgc poradnictwo

wspotpracujemy

indywidualne.

W kazdej chwili osoba bezrobotna
moze zwroci¢ sie do nas o pomoc,
takze poza terminem umowionej wizyty
w Urzedzie. Nasi klienci bardzo czesto
korzystajqg z tej mozliwosci.

Podczas rozmoéw doradcy rozpo-
znajg sytuacje zawodowqg osoby
i w zaleznosci od zdiagnozowanych
trudnosci wspodlnie z nig wypracowujg
rozwigzanie problemu.

Moze to by¢ pomoc w przygoto-
waniu dokumentdw aplikacyjnych,
pomoc w przygotowaniu do rozmowy
kwalifikacyjnej z pracodawcq, czy tez
pomoc w doborze szkolenia w celu
uzupetnienia kwalifikacji zawodowych.
Podczas pracy z bezrobotnymi wykorzy-
profesjonalne narzedzia np.
testy zainteresowan zawodowych
i preferencji do pracy oraz testy bada-
jagce predyspozycje zawodowe o0sob
mtodych.

Zdarza sie, ze klient potrzebuje
dtugofalowego wsparcia. Dzieje sie tak
czesto np. w przypadku osdb mtodych
konczgcych edukacije, matek wracajg-
cych na rynek pracy po przerwie zwig-

stujemy

zanej z urodzeniem dziecka, czy oséb
dtugotrwale bezrobotnych.

Wspotpracujemy rowniez z takimi
instytucjami jaok Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych czy Osrodki
Spotecznej, aby zapewnic¢ klientom
kompleksowq obstuge.

Pomocy

|

Biuletyn Informacyjny Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie
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Poradnictwo zawodowe 1o nie
tylko praca indywidulna z osobq, ale
takze mozliwos¢ uczestnictwa w pora-
dach grupowych, ktére rowniez prowa-
dzimy w naszym Urzedzie. Jednak pora-
dy indywidulane cieszg sie wiekszym
zainteresowaniem - w 2019 r. z porad
indywidualnych skorzystato ponad

1100 osob.

W dobie stale zmienigjgcych sie
realiow rynku pracy doradca zawodo-
wy staje sie niejako mentorem oraz
przewodnikiem dla naszych klientow.
Musi posiadac wtasciwe kompetencje,
aby umiecC doradzi¢ nie tylko w spra-
wach zawodowych ale coraz czesciej
rowniez zyciowych. Doradcy w PUP
Opoczno doktadajg wszelkich staran,
aby sprostac oczekiwaniom oséb bez-
robotnych.

TARGI PRACY TRADYCJA W OPOCZYNSKIM

Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie,
dgzgc do lokalnego rynku
pracy wyszedt z inicjatywq organizaciji
targdow pracy. Gtowng ideq przedsie-
wziecia jest umozliwienie nawigzania
bezposrednich kontaktow miedzy

rozwoju

osobami poszukujgcymi pracy, a pro-
codawcami. Na przestrzeni lat zmieniao-
ty one swojqg formute, a Urzgd Pracy
jako ich inicjator
nowych rozwigzan i usprawniat organi-

stale  poszukiwat

zacje tego przedsiewziecia.

Strona 8
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W kwietniu 2019 r. odbyta sie 5
edycja Opoczynskich Targéw Pracy
i Edukaciji. Targi odbyty sie w hali spor-
towej Zespotu Szkdt Ponadgimnazjal-
nych nr 1 im. Stanistawa Staszica
w Opocznie. Wydarzenie to na
przestrzeni czasu ewaluowato poszerza-
jgc swojg oferte o aspekt edukacyjny,
tak aby stuzy¢ nie tylko osobom juz
funkcjonujgcym na rynku pracy, ale
takze mtodziezy wybierajgcej Sciezke
dalszego rozwoju zawodowego. Propo-
zycje zatrudnieniowe 1 edukacyjne
zostaty przedstawione przez 46 wystaw-
cOw.

Niezwykle istotny jest fakt, iz z kazdg
kolejng edycjg targi cieszg sie coraz
wiekszym zainteresowaniem.

W 2012 roku swoje oferty zaprezen-
towato 32 wystawcow, a w tegorocz-
nych Opoczynskich Targach Pracy

i Edukaciji swojg obecnoscig zaszczycito
nas juz 46. W przedsiewzieciu udziat
pracodawcy
i instytucje wspierajgce rozwdj rynku

biorg nie tylko lokalni
pracy, ale takze wystawcy spoza nasze-
go powiatu. Wazne miejsce wsrdd pre-
zentujgcych sie podmiotow odgrywajg
instytucje, ktore zajmujq sie wsparciem
0soOb niepetnosprawnych.

Duze zainteresowanie zorganizo-
wanymi
ptyngce po
uznania mobilizujg nas do podejmowa-

dotychczas Targami oraz

ich zakonhczeniu stowa

nia tego typu dziatan na rzecz lokalne-
go rynku pracy.

Ponadto Powiatowy Urzgd Pracy
w Opocznie podejmujgc dziatania
promujgce nasz rynek pracy uczestni-
czy w targach pracy organizowanych
w sgsiadujgcych powiatach, prezentu-
jgc oferty pracy oraz potencjat zawo-
dowy regionu.

Biuletyn Informacyjny Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie
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MLODZI Z POWERem

Jednym z
opoczynskiego rynku pracy jest trudna
sytuacja oséb mtodych do 30 roku

istotnych problemow

zycia. Umiejetnosci mtodych uzyskane
W procesie edukacji majq istotny wptyw
na ich pozycje na rynku pracy. Osoby
mtode konczgc edukacje liczg na szyb-
kie znalezienie zatrudnienia, chcqg osig-
gngc¢ stabilnos¢ finansowq i niezalez-
noSC. Niestety rzeczywisto$¢ czesto
okazuje sie przewrotna, a problem ze
znalezieniem pracy okazuje sie wiekszy
niz uprzednio przypuszczali. Wowczas
pojawia sie u nich mysl o zmianie
miejsca zamieszkania lub nawet pomyst
wyjazdu za granice.

Powiatowy Urzqgd Pracy w Opocz-
nie wychodzgc naprzeciw potrzebom
i oczekiwaniom osdb mtodych przygo-
towat
Poczgwszy od 2015r. w ramach projek-
tu: ,,Aktywizacja osob mtodych pozo-
stajgcych bez pracy w powiecie
opoczynskim” - Program Operacyjny
Wiedza Edukacja Rozwd] (PO WER)
realizujemy dziatania dla osob
mtodych. Gtownym celem projektu jest
wsréod  mto-
dziezy, stworzenie im mozliwosci realiza-

dla nich oferte wsparcia.

promowanie aktywnosci
cji wtasnych ambiciji, pragnien, a przez
to zachecenie do aktywniejszego
udziatu w zyciu spotecznym. Projekt
opiera sie na zatozeniu, ze aktywizacje

os6b mtodych nalezy prowadzic

W sposdb kompleksowy, z uwzglednie-
niem wspolnych dziatan Powiatowego

Pracodawcy.

Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie

Urzedu Pracy, Uczestnika Projektu oraz
realizuje projekt dofinansowany z Funduszy
Europejskich

AKTYWIZACJA OSOB MLODYCH POZOSTAJACYCH
BEZ PRACY W POWIECIE OPOCZYNSKIM (IV)

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych
do 29 roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie opoczynskim.

Dofinansowanie projektu z UE: 2 825 088,00 PLN

Fundus'zek' Unia Europejska
Europejskie Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwsj

Rzeczpospolita

- Polska

Do chwili obecnej w ramach
pozyskane]
12,5 min zt udato nam sie skierowac
1900 mtodych

0sOb bezrobotnych, ktére motywujemy

przez nas kwoty ponad

wsparcie do prawie

do dziatania i zachecamy do samo-
dzielnosci w procesie poszukiwania pra-
cy.

. kazdym uczestnikiem projektu
przeprowadzamy rzetelng diagnoze
jego potrzeb i oczekiwan, dostosowu-
jac nastepnie odpowiednig forme
aktywizacji. W ramach projektu realizu-
jemy nastepujgce formy wsparcia fj.
staze, prace interwencyjne, bony
szkoleniowe, bony na zasiedlenie,
jednorazowe srodki na podijecie dziatal-
nosci gospodarczej oraz wyposazenie
lub doposazenie stanowiska pracy.
Nasze dziatania realizujemy w sposob
profesjonalny tak, aby zwiekszyC szanse

Strona 10
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osdb mtodych na zatrudnienie
i odnalezienie swojego miejsca na ryn-
ku pracy. Podejmowane przez nas dzia-
tania przynoszg wymierne efekty, czego
dowodzi podjecie pracy lub rozpocze-

cie prowadzenia wtasnej dziatal-

nosci gospodarczej.

Dobre praktyki dotyczgce realizaciji
w/w projektu mielismy mozliwosc
zaprezentowac w Biuletynie Wojewddz-
kiego Urzedu Pracy w todzi ,,Wytwornia

Unijnych Pomystow™.

DOTACJE JAKO DOBRE PRAKTYKI

- WYWIAD Z PANIA KINGA SOCHA
WELASCICIELKA FIRMY REHABILITACYJNE]J.

Pani

Kinga Socha ofrzymata
z Powiatowego Urzedu Pracy w Opocz-
nie jednorazowe Srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej i otworzyta
wtasng firme w zakresie ustug rehabilita-
cyjnych.

Jest Pani przykiadem miodej
osoby, ktéra zatozyla wilasng firme.
Skad wziqgt sie pomysit?

Pomyst na otworzenie wtasnego
gabinetu rehabilitacyjnego wzigt sie
gtoéwnie z pasji, kierunkowego wyksztat-
cenia i zyciowych marzen.

Czy trudno byto otrzymaé dofinanso-
wanie na otworzenie wiasnej firmy?

L perspektywy czasu uwazam, ze nie
byto tfrudno. Wszystkie moje wagtpliwosci
zostaty rozwiane dzieki pomocy
pracownikdow Powiatowego Urzedu
Pracy w Opocznie, ktdrzy chetnie udzie-
lali mi wskazéwek dotyczgcych
poprawnego

O przyznanie jednorazowych srodkow

sporzgdzenia wniosku

na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.
Bardzo dziekuje za pomoc pracowni-
sposdb
i jak najbardzie] przyja-

kom w urzedzie, ktérzy w
profesjonalny
zny pomogli mi w realizacji zamierzo-
nego przeze mnie celu.

Czy otrzymane dofinansowanie
pomogto Pani w otwarciu planowanej
dziatalnosci?

Jestem osobg mtodqg dlatego uwao-
zam, ze bez otrzymanych z Urzedu Srod-
kow bytoby mi ciezko rozpoczgc dzio-
talnos¢ i zaistnie¢ na lokalnym rynku
pracy. Jestem bardzo zadowolona,

Biuletyn Informacyjny Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie
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ze zdecydowatam sie na takg dziatal-
nosc. Dotacja pomogta mi zrealizowac
moje marzenia. Uwazam, ze warto
rozpoczynac wtasny biznes, to sprawia
ze czrtowiek readlizuje swoje ambicje
i pracuje sam dla siebie.

Na co przeznaczyta Pani otrzymane
srodki ?

Z otrzymanej dotacji mogtam zakupic
niezbedne urzgdzenia i sprzet fizykalny
do prowadzenia dziatalnosci m.in.:
aparat do laseroterapii, elektroterapii,

ultradzwieku czy magnetoterapii.

Jakie ma Pani plany na przysztosé
w zwiqzku z prowadzonqg dziatalnosciq
gospodarczqg?

Caty czas staram sie podnosi¢ swoje
kwalifikacje oraz wiedze, by modc
pomagac innym.

Jakg mozie Pani daé¢ rade innym
miodym osobom myslgcym o wiasnej
firmie?

Jednorazowe Srodki na podijecie
dziatalnosci gospodarczej sq ogrom-
nym wsparciem, dlatego uwazam, ze
kazdy kto wierzy w swoje umiejetnosci,
doswiadczenie, kwalifikacje powinien
sprobowac  otworzy¢ wtasng  firme.
Wiadomo, ze nie kazdy mtody cztowiek
jest w stanie urzeczywistnic swoje pra-
gnienia bqdz zaryzykowac. Trzeba jed-
nak wierzyC, ze sq ludzie i instytucje,
ktore podadzg nam pomocng dton,
dlatego zaznaczam raz jeszcze, jedli
mamy pomyst na zycie, a odwaga
gdzie$ uciekta, skierujmy pierwsze kroki
do urzedu pracy. Ja tak zrobitam i spet-

nitam swoje zyciowe marzenia.

Strona 12
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REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
SZANSA DLA DOJRZALYCH

Poczawszy od 2015 roku projekt
+Aktywizacja oséb po 29 roku zycia po-
zostajgcych bez pracy w powiecie
opoczynskim” realizowany przez Powio-
towy Urzgd Pracy w Opocznie
w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa todzkie-
go na lata 2014-2020, daje szanse po-
wrotu na rynek pracy osobom bezro-
botnym znajdujgcym sie w frudnej sytu-
acji.

Dzieki odpowiednio dobranym for-
mom wsparcia w tym projekcie osoby
dtugotrwale bezrobotne, osoby po 50
roku zycia, kobiety, osoby o niskich
kwalifikacjach, a takze osoby niepet-
nosprawne majq szanse, zdobyc¢ do-
Swiadczenie w nowo uzyskanym zawo-
dzie, zreintegrowac sie zawodowo po
dtugie] przerwie w zatrudnieniu, czy
podwyzszyC swoje kwalifikacje. Projekt
ten nie tylko pomaga aktywizowac oso-
by, ale takze pozwala realizowac wta-
sne pasje, zdobyC nowe, przydatne
umiejetnosci oraz nawigzac kontakty
i pozytywne relacje miedzypokolenio-
we. Oferowana pomoc dobierana jest
indywidualnie w taki sposdb, zeby kaz-
dy otrzymat wsparcie dopasowane do
jego potrzeb i oczekiwan. Powiatowy
Urzgd Pracy w Opocznie w ramach
przedsiewziecia umozliwit uczestnikom

projektu odbywanie stazu, zatrudnienie
w ramach prac interwencyjnych, udziat
w szkoleniach zawodowych, zatrudnie-
nie w ramach wyposazonych lub dopo-
sazonych stanowisk pracy, a takze
otrzymanie jednorazowych srodkéow na
gospodarczej.
tgczna kwota jakg Urzgd pozyskat na
realizacje tego projektu wyniosta pra-
wie 8 miliondw ztotych. Pozyskiwane

podjecie dziatalnosci

srodki unijne umozliwiajg objecie wspar-
ciem wiekszej liczby oséb bezrobot-
nych. Dotychczas w ramach projektu
wsparciem objeto ponad 800 oséb bez-
robotnych po 30 roku zycia.

Projekt , Aktywizacja oséb po 29
roku zycia pozostajgcych bez pracy
W powiecie opoczynskim” jest ogromng
szansg dla wszystkich oséb chcgcych
spetnic swoje zawodowe plany poprzez
uczestnictwo w tym projekcie.

Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie

realizuje projekt dofinansowany z Funduszy
Europejskich AKTYWIZACJA OSOB

PO 29 ROKU ZYCIA POZOSTAJACYCH BEZ PRACY
W POWIECIE OPOCZYNSKIM (V)

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia oséb
po 29 roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie opoczynskim.

Dofinansowanie projektu z UE: 2 892 007,00 PLN

Biuletyn Informacyjny Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie

©® Z 7
Fundusze i omul Unia Europejska
i E\:onejskmhy - séfsc::cspohta Eydd;kie uuuuuuuuuuuuuuuuu oy -
C  www.mapadotacji.gov.pl ]
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ZAWOD PRZEDSIEBIORCA

- WYWIAD Z PANEM SEAWOMIREM JACIUBKIEM

WEASCICIELEM FIRMY CERAMIK STUDIO
PRODUCENTEM DEKORACJI SZKLANYCH I CERAMICZNYCH

Jaki byt poczagtek Panskiej firmy?

Firma Ceramik Studio powstata
w 2006 roku. Od samego poczqgtku zqj-
mowalismy sie tylko dekoracjami cero-
micznymi. WspotpracowaliSmy jako
podwykonawca przede wszystkim
z producentami ptytek ceramicznych
takimi jak: Ceramika Color, Ceramika
Konskie, Stargres czy Cer-Rol wykonujgc
nadruki dekoracji na ich ptytkach.
Gotowe produkty stawaty sie ich kolek-
Cjqg. Z uptywem lat firma zwiekszyta swo-
wchodzgc

w nhowe technologie druku cyfrowego.

je zaplecze urzgdzen,

Poczgtkowo wykonywalismy druk cyfro-
wy na ptytce szklanej. Pézniej zakupili-
Smy drukarke cyfrowg do ptytek
ceramicznych. Obecnie oprocz deko-
racji szklanych, ceramicznych, mozaiki,
obrazéw na szkle i ptytkach ceramicz-

nych, a takze listew szklanych i cero-
zajmujemy sie rowniez
produkcjg drzwi szklanych i daszkow
szklanych.

micznych

Od kiedy Pana firma wspétpracuje
z Powiatowym Urzedem Pracy
w Opocznie, jak Pana zdaniem ta
wspotpraca przebiega?

. Powiatowym Urzedem Pracy
w Opocznie wspotpracujemy od same-

Strona 14
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go poczagtku istnienia firmy. Poczgtko-
wo korzystalismy z formy staz w ramach,
ktorej Powiatowy Urzgd Pracy kierowat
na oferowane przez nas stanowiska
pracy osoby bezrobotne w celu zdoby-
cia przez nie nowych umiejetnosci,
kwalifikacji zawodowych i doswiadcze-
nia. Od lat moja firma korzysta takze
z formy wsparcia w postaci refundacii
kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy. Dzieki te] formie
wsparcia mogtem zatrudni¢ osoby na
rozne stanowiska pracy.
Jestem zadowolony ze wspotpracy. Na
biezqgco jestem informowany o wszel-
kich formach pomocy. Poza tym mam
staty kontakt z "moim" posrednikiem
pracy przez co czuje komfort, ze moge
zadzwoni¢ do konkretnej osoby i bede
wtasciwie pokierowany i
Wspotprace oceniam na bardzo wyso-
kim poziomie.

Czy uwaza Pan, ze Powiatowy
Urzad Pracy w Opocznie pomégt Panu
w rozwoju firmy?

obstuzony.

Tak jak najbardziej. Od samego
poczgtku Powiatowy Urzgd Pracy
w Opocznie byt pomocny. Dzieki otrzy-
manemu wsparciu moglismy zakupic
wiele niezbednych maszyn i urzgdzen,
ktore wptynety na rozwdj firmy. Ponad-
to dzieki wspotpracy z urzedem udato
nam sie zatrudnic¢ wielu wykwalifikowa-
nych pracownikéw, ktorzy sqg z nami do
dzis.

Czy w chwili obecnej Pana firma
poszukuje pracownikow?

Na chwile obecng poszukujemy
pracownikdw na stanowiska: szlifierz
ceramiki oraz operator maszyn cero-

micznych.

Skqd czerpie Pan informacje o pro-
pozycjach Powiatowego Urzedu Pracy,
ktére sq skierowane do pracodawcow?

Naszg firme regularnie odwiedzajg
posrednicy pracy, od ktérych mozemy
zasiegngC informacje na interesujgce
nas tematy. Te kontakty pozwalajg by
na biezgco. Korzystamy ze strony inter-
netowe]
w Opocznie. Moim zdaniem jest ona
przejrzysta, funkcjonalna, tatwo znalezé

Powiatowego Urzedu Pracy

potrzebne informacje lub wydrukowac
potrzebny dokument.

Biuletyn Informacyjny Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie
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Kolekcja ta byta rowniez wystawia-
na na Targach Warsaw Home gdzie jest
to niewatpliwie najwieksze i najwazniej-
sze wydarzenie zwigzane z designem
w Polsce i Europie Srodkowo Wschod-
niej. Tegoroczna edycja pobita ponow-
nie rekord pod wzgledem frekwenciji
i iloSci wystawcow (ok 75 000 odwiedza-
jacych i 700 firm). Po raz kolejny wsrdd
najlepszych zaprezentowat sie Ceramik
Studio.

Jakie sg plany rozwojowe firmy na S ) 4
2020 rok? . W

W nowym roku planujemy urucho- CeramikStu%)
mi¢ nowy zaktad z nowqg technologiq e KolekGe -
dekoracji ceramicznych ktéra zwiekszy
nasze mozliwosci produkcyjne ptytek
wtasnej marki w tym kolekcji ARABESQ
TANAGRA ktéra otrzymata Perte Cera-
miki UE 2018.

Gala Laureatéw konkursu .
PERLY CERAMIKI UE 2018

o To juz druga edycja, w ktorej wzieli-

2018 Smy udziat. W tym roku postawilismy
ramics mocny akcent na ceramike i produkty
z grupy ,,handmade”.Na naszym stoisku
klienci mogli znalez& m.in. nietypowe

kafelki w matych, ale dajgcych wielkie

mozliwosci formatach (heksagony,

rqgby, arabeski oraz efektowne kafelki

Strona 16 Biuletyn Informacyjny Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie
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3D o mocno uwydatnionej strukturze)
wystepujgce w satynowej czarnej i bia-
tej odstonie. ZaprezentowaliSmy
duzg palete dekoracji

w technice cyfrowej

wykonanych

(drewno, pa-
tchwork, maijolika) oraz mozaiki cero-
miczne jak i mozaiki typu Inox.

Jakiej rady udzielitby Pan przysziym
przedsiebiorcom?

Nalezy sprobowac i nie bac sie.
Obecnie istnieje wiele mozliwosci pozy-
skania srodkow finansowych i nie jest to
az tak skomplikowane. Najwazniejszy
jest tylko pomyst. Warto przyjs¢ po
pomoc do Powiatowego Urzedu Pracy

w Opocznie. Pomoc finansowa na
zakup maszyn i urzgdzen jest znaczna
i duzo pomaga w pierwszym okresie
dziatalnosci. Ja zatozytem wtasng firme
i moge powiedziec, ze byto warto!

PRZYGOTOWANIE MEODZIEZY SZKOLNE]
DO WEJSCIA NA RYNEK PRACY

Dziatania Powiatowego Urzedu
Pracy w Opocznie nie ograniczajq sie
jedynie do readlizacji zadan wynikajg-
cych z Ustawy o promociji zatrudnienia
instytucjach rynku pracy. W 2011 roku
wyszliSmy z inicjatywg nawigzania
wspotpracy ze szkotami gimnazjalnymi
i ponadgimnazjalnymi z terenu catego
powiatu opoczynskiego w zakresie
zwiekszania swiadomosci ludzi mtodych
na temat wymogdw wspdtczesnego
rynku pracy. W 2019 roku ta praktyka
byta kontynuowana.

Celem spotkan byto przekazanie

mtodym osobom wiedzy na temat

potrzeb rynku pracy oraz przygotowa-
nie mtodziezy do wyboru odpowiednie-
go kierunku ksztatcenia dzieki, ktéremu
W przysztosci znajdqg zatrudnienie. Inicja-
tywa urzedu spotkata sie z przychylno-
Scig ze strony dyrekciji szkot.

Biuletyn Informacyjny Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie
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Projekt wspotpracy ze szkotami
zostat przygotowany i przeprowadzony
przez doradcow zawodowych zatrud-
nionych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Opocznie.

Doradcy zawodowi pracujgc
z zarejestrowanymi w Urzedzie Pracy
absolwentami szkot zwrdcili uwage na
deficyt wiedzy dotyczgcy Swiadomego
planowania kariery zawodowej, umie-
jetnosci zwigzanych z poszukiwaniem

pracy oraz braku informacji o formach

pomocy dla ludzi mtodych. Rozmiar
problemu zrodzit potrzebe podjecia
dziatan majgcych na celu w przysztosci
zniwelowanie tych brakéw. Prowadzo-
ne spotkania z uczniami szkét przybraty
forme warsztatow i dyskusji dzieki czemu
mtodziez mogta aktywnie uczestniczyc
w zajeciach. Czesto dyskusje na temat
poftrzeb rynku pracy nie konczyty sie na
jednych zajeciach. W dotychczas
prowadzonych spotkaniach uczestni-

czyto juz okoto 1500 ucznidow.

ROLA POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W WYBORZE KIERUNKU KSZTALCENIA

Na przetomie marca i kwietnia
2019 r. odbyt sie w szkotach cykl spo-
tkan z rodzicami ucznidw ostatnich klas
szkét podstawowych i gimnazjalnych.
Prowadzgcym spotkania byt Powiato-
wy Urzgd Pracy w Opocznie pod patro-
natem Starosty Opoczynskiego. Celem
spotkan byto podkreslenie roli Swiado-
nia, przedstawienie sytuacji na lokal-
nym i krajowym rynku pracy, a takze
przedstawienie przez dyrektorow oferty
Szkét  Ponadgimnazjalnych z  terenu
powiatu opoczynskiego. Podczas
wystgpienia doradcy zawodowi omao-
wiali: czynniki warunkujgce wtasciwy
wybor Sciezki edukacii, potrzeby lokal-
nego rynku pracy (charakterystyka
dominujgcych branz na lokalnym rynku

pracy, zawody deficytowe), tfrendy na
krajowym | zagranicznym rynku pracy,
zawody przysztosci, doradztwo zawo-
dowe w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Opocznie jako element wsparcia dla
uczniow (mozliwos¢ skorzystania
z poradnictwa indywidualnego, mozli-
woSC przeprowadzenia testu zaintereso-
wan i predyspozycji

Dyrektorzy szkdt ponadgimnazjalnych

zawodowych).

przedstawili oferty edukacyjne swoich
placéwek. Spotkania odbyty sie w 16
placéwkach na terenie powiatu opo-
czynskiego.

W spotkaniach uczestniczyto tgcz-
nie 348 rodzicow i opiekundéw uczniow.

Uczestnicy spotkan otrzymali ulotki
informacyjne dotyczgce ustug Swiad-
czonych przez doradcoéw zawodowych
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oraz informatory ze szczegdtowq ofertg
edukacyjng szkot
dzonych przez powiat
na rok szkolny 2019/2020.

placowek prowa-
opoczynski

Ay
’*'7/7/,,
<

” UBAL =

ZespSt
Szkét Ponadgimnaziainych

Zespot Szkot w Drzewicy
Ponadgimnazjalnych nr 1
im. Stanistawa Staszica
| Liceum Ogéinoksztatcgee w Opocznie
im. Stefana Zeromskiego
w Opocanie
4N E
. PCKZiU
r
Powiatowe Centrum Ksztatcenia esp:
Zawodowego i Ustawicznego Speciainy Ofrodek Szkét Zawodowych
W Mroczkowie Goscinnym w Zamowie

szkolno-Wychowawczy
.Centrum Edukacjii Rozwoju”
im. sw. Jana Pawia
w Opocznie

PLACOWEK
OWADZONYCH PRZEZ
WIAT OPOCZYNSKI
NA ROK SZIKOLNY

2019/2020

SZIKOL 1
PR
P

ODKRYJ SWOJ POTENCJAL
Z NASZYMI DORADCAMI
ZAWODOWYMI!

Kiay

POWIATOWY URZAD PRACY
W OPOCZNIE

Agata Bialas
Kontakt e-mail: a.bialas@pupopoczno.pl
Tel. 44 755 51 01 — 02, wew. 120

Magdalena Ko¢miel
Kontakt e-mail: m kocmiel@pupopoczno.pl
Tel: 44 755 51 01 - 02, wew. 110

Efektem spotkan byta dalsza
wspotpraca z uczniami, ktorzy korzystali
Z pomocy doradcy w zakresie przepro-
wadzenia badan testowych majgcych
na celu rozpoznanie predyspozyciji
i zainteresowan zawodowych.

Oferta edukacyjna szk6t i placowek na rok szkolny 2019/2020

&

POWIATOWY URZAD PRACY W OPOCZNIE
EDUKACJA DLA PRACY

CO POWINNISMY WIEDZIEC PRZY WYBORZE KIERUNKU KSZTALCENIA?

Podejmowanie decyzji zawodowych i edukacynych to akt éwiadomego wyboru jednego z do-
stepnych wariantéw kszialcenia. Dostepne sq dwie sciezki ksziatcenia: szkolnictwo ogéine przygofo-
wujqce do rozpoczecia studiéw wyzszych ora: uzyskanie kwalifi-
kacji zawodowych. Warto zwréci¢ uwage, ze wybdr ksztatcenia zawodowego nie wyklucza mozliwo-
sci kontynuowania nauki na studiach wysszych. Decyzia dotyczqca wyboru kierunku ksztatcenia
(wyboru szkoly) fo decyzia zyciowa, kiéra wplynie na pryszlosé zawodowq. W procesie przygotowa-
nia do éwiadomego i samodzielnego wyboru koleinego etapu ksztaicenia, a w pryszioici zawodu
istotng role odgrywaiq min. analiza wiasnych . i an, a fakze
trafna ocena i dobra znojomosé potzeb rynku pracy.

Proces oceny wiasnych predyspozycii stanowi punkt wyjscia do dalszych krokéw podejmowanych
przy wyborze Sciezki edukacyinej. Pomocny w fym procesie bedzie luki e rynek pracy w Polsce rozwi-
ja sie preznie i wzrasta iie na wysoko ale inie
02 00 Kiku laf pogtebia sie daficyt pracownikow w zawodach, na KI6re jos sapofrzebowanie na Yk
pracy, np. elektryk, hydrauli, fryzjer.

POTRZEBY LOKALNEGO RYNKU PRACY

W powiecie opoczyiskim na koniec 2018r. funkcj 4.692 podmioty

to 99% stanowiq mikro | mate przedsigbiorstwa. Na lokalnym rynku dominujq branze:
= Produkcyjna (min. ceramiczna, wedliniarsa)
= Ustugowa (min. o, gastronomia,
= Handlowa

2czego oko-

POTRZEBY LOKALNEGO RYNKU PRACY (obecnie i w kolejnych lu'nch)

« Programisci, specjalisci branzy I . P icy ds. ra T
« Graficy komputerowi . Somodnelm ksiegowi
o Elekrycy, icy i . socjalni

2y . Psychdodzylpsycholercpeua
* Spedytorzy i logistycy * Specialisci ds. zarzqdzania zasobami ludzkimi i
« Kierowcy autobusow rekrutacyi
« Kierowcy samochodéw ciezarowych « Lekarze
« Kierownicy budowy o Pxelegnlcrkupolozne
* Mechanicy pojazdéw . i masazysci
 Monterzy instalacji budowlanych . NcuCZYCIeIe praktycznej nauki zawodu i
* Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét przedmiotéw zawodowy

ziemnych « Krawcy i pracownicy produkcji odziezy
« Blacharz dekarz « Fryzer
« Monter sieci, instalacii i uzqdzen . w branzy
o Murarz tynkarz « Kucharze/kelnerzy
* Hydraulik « Robotnicy lesni
« Slusarzi pokrewni « Ceramik przemystowy
* Robotnicy obrébki drewna i stolarze * Pracownicy obstugi ruchu szynowego
* Spawacze

Irédtem informacii o potrzebach rynku pracy sq opracowania przygotowywane na biezqco przez
Powiatowy Urzqd Pracy w Opocznie oroz inne instytucie. w tym ogdinopolskie, np. Barometr Zawodow

(www boromelzawodow.pl). Kiére ¢ jq analize zmian ch na opoczyfskim rynku
pracy. Urzqd jako instytucja pos miedzy ami, a i do
pracy posiada informacje o zasobach i mozliwoscich 0sob zai i zatrudnienia
joki o oraz o K h na krojowym | europelskim ynku
pracy.

4 www.opocznopowiat.pl

Stoisz przed wyborem pierwszej $ciezki kariery?
Nie wiesz co dalej?

Przyjdz do nas, pomozemy Ci! Oferujemy wsparcie w zakresie:

- opracowania indywidualnej $ciezki kariery

- przygotowania do rozmowy kwalifikacyjnej i autoprezentacji

- sporzadzenia dokumentow aplikacyjnych

- rozpoznania swoich predyspozycji i zainteresowan zawodowych
- nabycia umiejetno$ci w zakresie aktywnego poszukiwania pracy

Jesli cheesz:

- odkry¢ swoj potencjat zawodowy, pozna¢ swoje mocne strony
- znalez¢ satysfakcjonujaca prace

- okresli¢ preferencje i zainteresowania zawodowe

Nasza oferta skierowania jest wlasnie do Ciebie!

Co oferujemy?

- testy predyspozycji zawodowych, dzigki ktorym zbadasz zainteresowania
zawodowe, okreslisz poziom rozwoju konkretnych kompetencji i zaplanujesz
Sciezke kariery zawodowej

- indywidualne konsultacje z doradcg zawodowym pod katem planowania
kariery

£

At
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100-LECIE
PUBLICZNYCH SLUZB ZATRUDNIENIA

’\ Publicznych Stuzb Zatrudnienia ofrzymat
-lecie wyrdéznienie oraz statuetke za uzyskanie
~’ w 2018 roku efektywnych i skutecznych

dziatan aktywizacyjnych podejmowa-

Publicznych Stuzb ) . ‘b bezrobotnveh
. R n 050 ezrobotnyc
Zatrudnienia yen womee 9365 i
W  wojewOdztwie todzkim. Ponadto
1919-2019

Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie

Powiatowy Urzgd Pracy w Opocz- otrzymat rowniez dyplom w uznaniu za

nie jako jedyny z wojewoédztwa tédz- rzetelng prace na rzecz promocji

kiego znalazt sie wsréd najbardziej zatrudnienia oraz kreowania wysokich

wyrozniajgcych sie urzedéw pracy standarddw ustug na rynku pracy w 100

w Polsce. Podczas uroczystej gali jubile- -lecie istnienia Publicznych Stuzb Zatrud-
uszowe] z okazji 100-lecia istnienia nienia.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

WYROZNIENIE
dla
Powiatowego Urzedu Pracy
w Opocznie
N Wymagajcie od siebie
2a uzyskanie w 2018 roku efektywnych i skutecznych dziala ]O I chodty nni od woes ..’,-,’ oy
ywizacyi j ‘wobec 0s6b

Publicznych Stuzb
Zatrudnienia

MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNE]

Dyplom

dla
Powiatowego Urzedu Pracy

w Opocznie
w uznaniu za rzetelnq prace na rzecz promocji zatrudnienia
oraz kreowanie wysokich standardéw ustug na rynku pracy
w 100-lecie istnienia Publicznych Stuzb Zatrudnienia

MMMMMMM
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DOBRA PRAKTYKA OPOCZYNSKIEGO URZEDU
PROMOWANA PRZEZ KOMISJE EUROPEJSKA

Dobra praktyka naszego Urzedu
dotyczqgca zrealizowanych Programow
Specjalnych spotkata sie z pozytywng
akceptacjg Ministerstwa i zostata prze-
kazana do Komisji Europejskiej w celu jej
upublicznienia na stronie internetowe]
Europejskich Publicznych Stuzb Zatrud-
nienia. Podejmowane przez nas dziata-
nia o unikatowym i niestandardowym

charakterze byty dostosowane do
roznorodnych grup oséb bezrobotnych
oraz ich indywidualnych potrzeb. Infor-
macja "Programy specjalne realizowa-
ne przez Powiatowy Urzad Pracy
w Opocznie" jako jedna z dwéch do-
brych prakiyk zgtoszonych przez urze-
dy pracy z Polski znajduje sie na stronie
Europejskich PSZ https://ec.europa.eu/
social/main.jsp2catld=1206&langld=en

SPECIAL PROGRAMMES WERE A SET OF MEASURES TO
AD-HOC SUPPORT TO WUHEMPLOYED PEDPLE, L
AROUMD CURBENT AND FUTURE LABOUR MARKET MEEDS

Special Programmes For Ad-hoc Support
. To Unemployed People

Pusbeznen g2t December 210

lal Pregrammes were a set of measures covering labour market servioes and instruments

‘supporting employ.

cduding a ‘specific element”. The cbjective was to develop the

+ current qualifications of unemployed people of provide them with cpportunities to gain Hew
: qualbificatiors, in onder to help mest current skill shertages within the crrent and future
: labour market.

: Special Programmes used a flexible, individual-centered approach. They combined basic
: Labour market servioes and instay mants with spedfic elements supparting employability, Each
| participant was supported by an ad-hoc personalised programme based on an assessment.

i The Speclal Programmes supperted 479 peaphe In total, using 10 different measures. 80 %
i of participants found employment afterwands. The involvement of employers and the ad-hec
i support offered 10 jobseekers wirn two major success factors of the Spedal Programenes

[Polish PES - Opocano Local Labour OFfice (Postatowy Urzad Pracy w Opoanie)

Unemployed people who need help o access of re-entier the job market harve diverse needs. It emesged
that thene wias a need todevelnp a created arund  spacific
Special Prograrmres wens develoned via joint oollaboration beteeen the local PES office of Opoamo
and emplopers.

The: Following organiations. wené imvolved inthe implemintation:

¥ Senadl andl emeechum emrplovers aooss different secioes, wha wide selected on the sesults of 2 ey
‘whene they declared their willngness: to cooperate in the programms implementation:

b Muricioal effices and its entities fram Opocme oounty.

The target group was v idusls who wive unemoloved and at risk of social eclrsion. This inchded:
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POWIATOWY URZAD PRACY W OPOCZNIE

STATUETKA LIDER AKTYWIZAC]I
OSOB MLODYCH W NASZYCH REKACH

UDER AKTYWIZAC) OSOB MLODYCH
2019

ROM
L Saeteceoych

Opoczynski Urzgd Pracy po raz
trzeci z rzedu ofrzymat tytut Lidera
Aktywizacji Oséb Mtodych, natomiast
w 2019 r. po raz pierwszy jako jedyny
z wojewddztwa tdédzkiego zostat nagro-
dzony statuetkq. Statuetke oraz dyplom
w imieniu Powiatowego Urzedu Pracy
w Opocznie odebrata Z-ca Dyrektora
Pani Matgorzata Pantak.

Fundusze
Europejskie

Uroczystosc
honorowym patronatem Ministra Rodzi-
ny, Pracy i Polityki Spotecznej. Powiato-
wy Urzad Pracy w Opocznhie nagrodzo-

ta objeta zostata

ny zostat za wdrozenie dobrej

praktyki . ,Edukacja dla
Pracy". W ramach projektu odbywaty
sie spotkania majgce na celu przygoto-
wanie absolwentow szkét podstawo-
wych | gimnazjalnych do podjecia
Swiadomej i wtasciwej decyzji dotyczg-

Projektu

cej wyboru swojej przysztosci edukacyj-
nej i zawodowej. Praktyka jest przykta-
dem partnerstwa na lokalnym rynku
pracy realizowanego pod patronatem
Starosty Opoczynskiego. Nagrodzone
dziatania nie sqg standardowymi dziata-
niami urzedu pracy i wykraczajg poza
zadania okresSlone w ustawie o promo-
cji zatrudnienia i instytucjach rynku pra-
cy. Wymagajg one duzego zaangazo-

wania i dyspozycyjnosci czasowej
pracownikow urzedu.
DYPLOM

dla
Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie

potwierdzajacy przyznanie statuetki

itytulu

LIDER AKTYWIZACJI OSOB MLODYCH
2019

w konkursie na najlepsze praktyki

instytucji rynku pracy

/ﬂ
Marek Domagala

Prezes Zarzadu

POLPROM

Fundacja Promocii Inicjatyw Spolecznych
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POWIATOWY URZAD PRACY W OPOCZNIE

PLANY POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W OPOCZNIE NA ROK 2020:

1. Pozyskiwanie srodkdéw finansowych na aktywizacje oséb bezrobotnych.

2. Pozyskiwanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego dajgcego mozli-
wos¢ podnoszenia kompetencji zawodowych pracownikdw i pracodawcow.

3. Spotkanie informacyjne z pracodawcami z terenu powiatu opoczynskiego
na femat form pomocy Swiadczonych przez urzgd.

4. Stworzenie strony Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie na portalu spotecz-
nosSciowym Facebook.

5. Targi Pracy i Edukacji 2020.

6. Wspotpraca doradcoéw zawodowych z uczniami szkdt podstawowych
i ponadpodstawowych.

7.  Kontynuacja spotkan doradcow zawodowych z rodzicami ucznidw ostatnich
klas szkot podstawowych.

8. Wspieranie aktywizacji zawodowej seniorow.

9. Cykliczne wydawanie Biuletynu Informacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy
w Opocznie.

SRODKI POZYSKANE NA REALIZACJE
AKTYWNYCH FORM W 2020 ROKU ZWIAZANYCH
Z ZATRUDNIENIEM OSOB BEZROBOTNYCH

PLANOWANA LICZBA OSOB
ZRODtO FINANSOWANIA POZYSKANA KWOTA (DO OBJECIA WSPARCIEM W
2020 R.
Fundusz Pracy 1627 496,44 zt 274
Program Operacyjny Wiedza
E i . S .. 2298917,85 zt 247
Edukacja Rozwoj
Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa todzkiego 2014- 1797 885,71 zt 166
2020

tACZNIE: 5724 300,00 zi 687
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POWIATOWY URZAD PRACY
W OPOCZNIE

ul. Rolna 6, 26-300 Opoczno
Tel./Fax 44 755-51-00

e-mail: loop@praca.gov.pl

www.opoczno.praca.gov.pl

Godziny pracy:
Od poniedziatku do pigtku
w godz.. 7.30-15.30



mailto:loop@praca.gov.pl

