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I. POZIOM I STRUKTURA BEZROBOCIA.

Liczba osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Opocznie na koniec grudnia 2019 r. wyniosta 1.738 oséb i spadta w stosunku do

kohca roku 2018 023 osoby (stan na koniec 2018 r. — 1.761 0séb bezrobotnych).

W koncu grudnia 2019 r. zarejestrowanych byto 981 kobiet, ktdre stanowity 56,44%

ogdlnej liczby bezrobotnych.

Wykres 1. Liczba os6b bezrobotnych w kolejnych miesiacach 2019 roku.
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Tabela 1. Liczba bezrobotnych w poszczegélnych gminach i miastach powiatu w koncu

2018i 2019 r.
. L. Liczba bezrobotnych ogétem
Miasta i gminy Wzrost (+) /

/ Gminy 2018 rok 2019 rok spadek (-)
Biataczow 210 206 -4
Drzewica (ogétem) 266 248 -18
Mniszkow 89 80 -9
Opoczno (ogoétem) 790 773 -17
Paradyz 82 95 +13
Poswietne 42 47 +5
Stawno 147 135 -12
Zarnéw 135 154 +19

Ogotem 1.761 1.738 -23
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W kohcu 2019 r. w5 gminach powiatu odnotowano spadek oséb

bezrobotnych w stosunku do 2018 r. Natomiast w 3 gminach wystgpit wzrost

bezrobocia.
Do konca grudnia 2019 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie

zarejestrowato sie (,naptyw”) 3.799 osob. Byto to 0 213 osdb mniej niz w roku 2018.

W tym tez okresie wytgczone zostaty z ewidencji (,,odptyw”) 3.822 oséb. Byto to
0 260 0s6b mniej niz w roku 2018.

Na uwage zastuguje fakt, iz 2.240 oséb z powyzszej liczby (58,61%) zostato
wytgczonych z ewidencji z powodu podjecia pracy, zardbwno subsydiowanej jak i
niesubsydiowane;.

Wykres 2. Porownanie tendencji naptywu i odptywu oséb w rejestrach PUP

w Opocznie w 2019 r.

® Naptyw m Odptyw

1.1. Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia na dzien 30 listopada 2019 r. w powiecie opoczyhskim
wyniosta 5,6%. Dla pordwnania stopa bezrobocia w kraju - 5,1%, a w wojewddztwie
tédzkim - 5,3%. Stopa bezrobocia w powiecie opoczynskim w listopadzie 2019 roku
byta wyzsza od stopy w wojewddztwie tédzkim o 0,3 punktu procentowego oraz
wyzsza 0 0,5 % od stopy bezrobocia w kraju.

Tabela 2. Stopa bezrobocia w kraju, wojewodztwie todzkim, powiecie opoczynskim
w latach 2018 i 2019.

Stopa bezrobocia: 31.12.2018 30.11.2019
kraj 5,8% 5,1%
wojewodztwo todzkie 6,1% 5,3%
powiat opoczynski 5,9% 5,6%
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Tabela 3. Stopa bezrobocia w poszczegolnych miesiagcach 2019 r. w kraju,
wojewodztwie todzkim oraz w powiecie opoczynskim.

.. Polska Wojewodztwo todzkie | Powiat opoczynski
Miesiac
W koncu miesiaca

Styczen 6,1% 6,3% 6,5%
Luty 6,1% 6,3% 6,6%
Marzec 5,9% 6,2% 6,7%
Kwiecien 5,6% 5,9% 6,2%
Maj 5,4% 5,8% 6,0%
Czerwiec 5,3% 5,6% 5,7%
Lipiec 5,2% 5,6% 5,7%
Sierpien 5,2% 5,5% 5,6%
Wrzesien 5,1% 5,4% 5,3%
Pazdziernik 5,0% 5,3% 5,3%
Listopad 5,1% 5,3% 5,6%

Najwyzszg stope bezrobocia w powiecie opoczynskim odnotowano w 2019 r.

w miesigcu marcu (6,7%), najnizsza zas we wrzesniu i pazdzierniku (5,3%).

1.2 Bezrobocie na wsi

W powiecie opoczynhskim, obejmujgcym 8 gmin, wedtug stanu na koniec

grudnia 2019 r. zarejestrowanych byto 1.174 osoby zamieszkate na wsi, co stanowi

67,55% ogotu bezrobotnych.

Tabela 4. Porownanie liczby bezrobotnych w przekroju mieszkancow terenéw wiejskich

powiatu opoczynskiego w 2018 i 2019 roku.

Miasta i gminy / Gminy

Liczba bezrobotnych

Wozrost (+) / spadek (-)

ogotem
(tylko mieszkancy terenow bezrobocia w poréwnaniu
wiejskich) 2018 2019 do konca 2018 r.
Bialaczow 210 206 -4
Drzewica (gmina) 165 166 +1
Mniszkow 89 80 -9
Opoczno (gmina) 293 291 -2
Paradyz 82 95 +13
Poswietne 42 47 +5
Stawno 147 135 -12
Zarnéw 135 154 +19
Ogoétem 1.163 1.174 +11
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Tabela 5. Bezrobotni w przekroju miast i gmin powiatu opoczynskiego w 2019 roku.

Wozrost (+) / w tym
Liczba spadek (-)
Gmina bezrobotnych | bezrobocia w Bedacy w
gaslai [P . szczegolnej Do 30 Po 50 Diugotrwale | Niepetno-
2019 r. do korca kobiety . roku roku . .
sytuacji na L. L. bezrobotni | sprawni
2018 r. Hynkillpracy Zycia zycia
Biataczow 206 -4 116 164 54 63 79 23
Drzewica 248 -18 143 200 50 91 90 16
Mniszkéw 80 -9 43 65 22 26 34 7
Opoczno 773 -17 448 582 194 198 250 79
Paradyz 95 +13 46 67 21 31 24 10
Poswietne 47 +5 29 36 17 12 10 2
Stawno 135 -12 70 100 34 34 47 19
Zarnéw 154 +19 86 121 37 56 40 18
Ogotem 1738 -23 981 1335 429 511 574 174

1.3 Bezrobocie wsrod kobiet

W koncu 2019 r. w urzedzie zarejestrowanych byto 981 bezrobotnych kobiet,

byto to o 49 kobiet mniej niz w analogicznym okresie roku ubiegtego. W grudniu 2019

r. kobiety stanowity 56,44% ogdinej liczby bezrobotnych korzystajgcych z pomocy

urzedu.

Tabela 6. Udziat kobiet w liczbie bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie na
przestrzeni lat 2017- 2018.

Liczba bezrobotnych kobiet

Lata Ogotem ]
. I Udziat %
powiat opoczynski
2018 1030 58,49%
2019 981 56,44%
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1.4 Osoby bedqce w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

W koncu grudnia 2019 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie
zarejestrowanych byto 1.335 oséb bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

(co stanowi 76,81% ogotu bezrobotnych), w tym 776 kobiet

Tabela 7. Struktura bezrobocia wsrod oséb bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku
pracy na dzien 31.12.2019r.

Wyszczegoblnienie oséb bedacych w Bezrobotni zarejestrowani
szczegoOlnej sytuacji na rynku pracy ogétem w tym kobiety
Ogotem 1.335 776
do 30 roku zycia 429 289
w tym do 25 roku zycia 215 135
dtugotrwale bezrobotne 574 373
e powyzej 50 roku zycia 511 205
4: korzystajace ze Swiadczen z pomocy spotecznej 3 1
posiadajace co najmniej jedno dziecko .do.6 240 213
roku zycia
posiadajace co najmniej jedno dziecko
. - 1 1
niepetnosprawne do 18 roku zycia
niepetnosprawni 174 90

1.5 Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy, wieku,
wyksztatcenia i stazu pracy

Wedtug stanu na koniec grudnia 2019 r. nqgjliczniejszg grupe wsrdd
bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie pracy stanowity osoby mtode, w
przedziale wieku 25-34 lata — 428 osob (24,63% ogotu zarejestrowanych). tgcznie z
osobami w przedziale wieku 18-24 lata - 215 oséb, osoby mtode i aktywne
zawodowo stanowig 36% zarejestrowanych osdb bezrobotnych. Natomiast osoby w
wieku od 35 do 59 roku zycia stanowiqg 56,16% ogdtu zarejestrowanych (976 oséb).
Najmniej liczng byta grupa oséb w wieku 60 i wiecej lat — 119 oséb (6,84%).

Wiekszo$¢ o0sdb  bezrobotnych charakteryzuje sie niskim  poziomem
wyksztatcenia:

- gimnazjainym i ponizej — 432 osoby, 1j. 24,86% ogotu zarejestrowanych osdb
bezrobotnych;
- zasadniczym zawodowym — 478 oséb, 1j. 27,5% ogodtu bezrobotnych. Natomiast

najmniej byto zarejestrowanych oséb z wyksztatceniem wyzszym — 198 oséb (11,39%).
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Pod wzgledem czasu pozostawania bez pracy, na koniec grudnia 2019 r.

najliczniejszg grupe bezrobotnych stanowity osoby niepracujgce od 1 do 3 miesiecy

— 421 osob, tj. 24,22% ogdtu bezrobotnych na terenie powiatu, a najmniej liczng

osoby niepracujgce powyzej 24 miesiecy — 179 osob, 1j. 10,3% ogdtu bezrobotnych.

Jedli chodzi o dtugos¢ stazu pracy osdb bezrobotnych to najwiece]

zarejestrowanych byto oséb ze stazem pracy od 1 do 5 lat — 504 osoby, 1j. 29% ogdtu

zarejestrowanych w urzedzie pracy.

Tabela 8. Struktura zarejestrowanych bezrobotnych z powiatu opoczynskiego

Ogotem liczba
bezrobotnych na

w tym liczba

Wyszczegodlnienie koniec grudnia bezrl'(c::::;:l:ych
2019 r.

S 3 do1 241 106

s NG < 1-3 421 214

8 E S S 3-6 328 189

v g ﬁ' g 6-12 341 196

8 S E 12-24 228 150

pow. 24 179 126

18-24 215 135

25-34 428 291

S 35-44 410 248

= 45-54 353 201

55-59 213 106

60 lat i wiecej 119 -

o wyzsze 198 156

S policealne i Srednie zawodowe 389 250

':'; srednie ogolnoksztatcace 241 165

E zasadnicze zawodowe 478 216

E gimnazjalne/pt?d.stawowe i 432 194
ponizej

= do 1 roku 267 159

- E 1-5 504 322

g = 5-10 312 175

SR 10-20 314 161

sk 20-30 140 54

o 30 lat i wiecej 68 20

© bez stazu 133 90

RAZEM 1738 981
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1.6 Zwolnienia grupowe w 2019 .

W 2019 roku Powiatowy Urzgd Pracy otfrzymat zawiadomienia o
zwolnieniach grupowych z nastepujgcych przedsiebiorstw i instytucji: GLINKOP
Zarnéw, T-Mobile Polska S.A.

Do konca miesigca grudnia 2019 r. w powiecie opoczynhskim 11 oséb

utracito prace na skutek zwolnien grupowych.

II. AKTYWNE DZIAtANIA POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W OPOCZNIE PRZECIWDZIALAJACE SKUTKOM BEZROBOCIA
W 2019 ROKU

2.1 INFORMACJA O SRODKACH PRZEINACIONYCH NA REALIZACIJE
ZADAN W ZAKRESIE AKTYWNYCH FORM PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU W
2019 ROKU

W celu ztagodzenia skutkdw bezrobocia, Powiatowy Urzgd Pracy
w Opocznie podejmuje szereg dziatan, zwtaszcza poprzez uruchomienie

aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu.
Poza $srodkami z Funduszu Pracy w wysokosci 1.908.021,- zt. Urzad Pracy
zabiegat i pozyskat srodki na dodatkowe i specjalne programy w wysokosci

551.700,- zt.

Z Funduszy Europejskich pozyskano Srodki w ramach: Programu

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj oraz Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego w tgcznej wysokosci 3.863.479,- zt.

Ponadto pozyskano Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego w
wysokosci 289.000,- zt.

kacznie srodki finansowe Powiatowego Urzedu Pracy
w Opocznie pozyskane i przeznaczone w 2019 roku na aktywizacje
osob bezrobotnych i realizacje innych zadan wynikajacych z ustawy

wyniosty 6.612.200 zi.
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m Srodki Funduszu Pracy
m Srodki Funduszu Pracy (programy dodatkowe i speciaine)
Srodki Funduszy Europejskich
m Krajowy Fundusz Szkoleniowy 5511700
1908 021

28,86%

(w ztotych)

Ponadto Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie pozyskat i wydatkowat
srodki z Panstwowego Funduszu Rehabilifacji Oséb Niepetnosprawnych
(PFRON) w wysokosci 156.000,00,- zt. oraz dodatkowo na realizacje Programu
Wyrownywanie Roéznic Miedzy Regionami Il w obszarze G w wysokosci
60.000,00,- zt. W ramach tych srodkdw zostat zorganizowany staz dla 2 oséb,
dofinansowano wyposazenie stanowiska pracy dla 2 osdéb oraz udzielone
zostaty Srodki na rozpoczecie dziatalnoSci gospodarczej dla 1 osoby

niepetnosprawnej poszukujgcej pracy niepozostajgcej w zatrudnieniu.

2.2 PROGRAMY REALIZOWANE Z POZYSKANYCH DODATKOWYCH
SRODKOW FUNDUSZU PRACY

Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie w 2019 r. wykazat sie aktywnoscig
w aplikowaniu i pozyskiwaniu dodatkowych srodkow w ramach rezerwy
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Biorgc udziat w ogtaszanych

konkursach Urzgd pozyskat srodki na realizacje 4 dodatkowych programoéw.
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e Program akiywizacji zawodowej bezrobotnych, bedqgcych dtuznikami
alimentacyjnymi

Program skierowany do 18 osdéb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym

Urzedzie Pracy w Opocznie, bedgcych dtuznikami alimentacyjnymi.

Okres realizaciji: kwiecien - grudzien 2019 r.

Forma aktywizaciji: roboty publiczne.

tgczna kwota programu: 237 400,00 zt. - srodki pozyskane z rezerwy Ministra Rodziny,

Pracy i Polityki Spotecznej . Kwota po zmianach: 211 100,00 zt.

e Program stazy w placowkach Agencji Restrukturyzacji i Modernizaciji
Rolnictwa

Program skierowany do 4 oséb bezrobotnych dtugotrwale bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie pracy w Opocznie. W ramach
projektu planowana jest realizacja formy wsparcia: staze.
Projekt realizowany bedzie od kwietnia do grudnia 2019 r.
Kwota Programu ogotem: 42 300,00 zt., srodki pozyskane z rezerwy Ministra

Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

e Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujgcych na wsi

Program skierowany do 66 oséb bezrobotnych zamieszkujgcych na wsi. W
ramach projektu planowana jest realizacja formy wsparcia: staze — 19 osdb,
prace interwencyjne -45 oséb, jednorazowe Srodki na podjecie dziatalnosci

gospodarczej — 2 osoby.

Program realizowany bedzie od czerwca do grudnia 2019

Na realizacje programu urzgd pozyskat z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
dodatkowe Srodki w wysokosci 200 000,00 zt. Kwota po zmianach: 298 300,00 zi.
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eProgram Regionalny 2019 ,Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych w
wieku 30-50 lat”

Liczba osdb objetych wsparciem w programie: 10 oséb bezrobotnych w
wieku 30-50 lat zarejestrowanych w PUP w Opocznie.

Formy aktywizaciji:

- roboty publiczne dla 10 oséb.

Kwota programu: 46 000,00 zi.

Wykres 3. Liczba oso6b objeta aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu w
2019 r. (Fundusz Pracy, w tym programy z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej).

Zwrot sktadek zatrud. w spétdz.... f1

Prace spolecznie uzyteczne (w tym PAI) 43

Dofinansowanie wynagrodzenia oséb... 13
Szkolenia / w tym stypendia (w tym... '3

Stypendia stazowe (w tym bony...- J_' 45

Dofinansowanie wynagrodzenia oséb... 32

Bony na zasiedlenie

Podjecia dziatalnosci gospodarczej 15
Refundacje kosztéw zatrudnienia... 37
Roboty publiczne ' 147
Prace interwencyjne 166
0 50 100 150 200

2.3 KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

Srodki KFS przeznaczone sg na finansowanie ksztatcenia ustawicznego
pracownikow i pracodawcow.
Celem utworzenia Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) jest pomoc

osobom pracujgcym zagrozonym utratg zatrudnienia z powodu kwalifikacii
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nieadekwatnych do wymagan stawianych przez lokalny rynek pracy i
dynamicznie zmieniajgcq sie gospodarke. Srodki KFS pozyskane w 2019 r. w
wysokosci  289.000,- zi. przeznaczone zostaty na wsparcie ksztatcenia
ustawicznego pracownikéw i pracodawcow, zgodnie z priorytetami Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej oraz priorytetami Rady Rynku Pracy.

W 2019 roku 249 oséb (11 pracodawcow i 238 pracownikow)

skorzystato z powyzszego wsparcia.

2.4 PROJEKTY REALIZOWANE ZE SRODKOW FUNDUSZY
EUROPEJSKICH

W ramach Funduszy Europejskich urzgd pozyskat srodki w wysokosci

3.863.479,- zt., w tym w ramach:

e Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj - 2.248.868,- zt.

Projekt realizowany byt w latach 2018-2019.
W 2018 roku na realizacje projektu pozyskano 1.103.158,- zt.

e Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tdédzkiego -
1.614.611,- zi.

Projekt ,, Aktywizacja osob miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie
opoczynskim (IV) w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020 Os Priorytetowa ,,Osoby mtode na rynku pracy", Dziatanie
1.1 ,Wsparcie os6b mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku
pracy - projekty pozakonkursowe", Poddziatanie 1.1.1 ,Wsparcie uvdzielane z
Europejskiego Funduszu Spotecznego”.

Okres realizacji: 01.07.2018 r. - 31.12.2019r.

Warto$¢ projektu ogdtem wynosi 3 352 026,00 PLN w tym wktad EFS 2
825 088,00 PLN.

Kwota srodkdw na 2019 rok wynosi 2 248 868,00 PLN.

Projekt skierowany byt do oséb mtodych w wieku 18-29 lat bez pracy, w tym
0sOb z niepetnosprawnosciami, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Opocznie jako bezrobotne, w tym w szczegdlnosci tych, ktére nie

uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu — tzw. Mtodziez NEET.
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Podczas procesu rekrutacji priorytetowo  fraktowane byty  osoby
niepetnosprawne, z niskimi kwalifikacjami oraz:

- osoby do 25 roku zycia bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6
miesiecy

- osoby w wieku 25 lat i wiece] bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad

12 miesiecy.

W ramach przedmiotowego projektu tutejszy urzgd zatozyt realizacje
nastepujgcych form wsparcia:

e posrednictwo pracy/poradnictwo zawodowe

* stfaze

* prace interwencyjne

* bony szkoleniowe

* bony na zasiedlenie

* jednorazowe srodki na podjecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej

e wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy

Celem projektu byto zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osdb mtodych
ponizej 30 roku zycia pozostajgcych bez pracy w powiecie opoczynskim.
Planowane efekty:

Gtownym rezultatem projektu byto podjecie zatrudnienia przez osoby

zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie.

Projekt: ,, Aktywizacja osob po 29 roku zycia pozostajgcych bez pracy w
powiecie opoczynskim (V)" realizowany w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodziwa Ltodzkiego ( RPO WL ) na lata 2014-2020 Os
priorytetowa VIl ,Zatrudnienie", Dziatanie VIII.1 ,Wsparcie aktywnosci
zawodowej 0sob po 29 roku Zycia przez powiatowe urzedy pracy".

Okres realizaciji: 01.01.2019-31.12.2020 r.
Warto$¢ projektu ogdtem: 3 353 044,00 PLN, w tym na rok 2019: 1 614 611,00
PLN w tym wktad EFS 2 892 007,00 PLN.
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Projekt adresowany jest do osob wieku 30 lat i wiecej pozostajgcych bez
pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy jako bezrobotne,
ktére znajdujqg sie w szczegdlnie trudnej sytuacii na rynku pracy tj.: oséb po 50
roku zycia, oséb diugotrwale bezrobotnych, kobiet, 0séb z
niepetnosprawnosciami, oséb o niskich kwalifikacjach, bezrobotni mezczyzni
w wieku 30-49 lat, ktorzy nie nalezg do grup wymienionych powyzej (udziat tej
grupy nie moze przekroczy¢ 20% ogolnej liczby oséb bezrobotnych objetych
wsparciem).

Podczas procesu rekrutaciji priorytetowo traktowane beda:

- osoby niepetnosprawne

- osoby po 50 roku zycia

Zakres pomocy:

W ramach przedmiotowego projektu tutejszy urzgd zakiada readlizacje
nastepujgcych form wsparcia:

- posrednictwo pracy/poradnictwo zawodowe

- staze

-szkolenia

- prace interwencyjne

- jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej

- wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy

Planowane efekty:

Gtownym rezultatem projektu bedzie podjecie zatrudnienia przez osoby

zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie.
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Wykres 4. Liczba oséb objeta aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu w
2019 r. (Fundusze Europejskie: Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj,
Regionalny Program Operacyjny Wojewoédztwa tédzkiego).

Szkolenia / w tym stypendia (w tym -d_l 5

bony szkoleniowe)

Stypendia stazowe (w tym bony 70
stazowe)
Bony na zasiedlenie 25
Podjecia dziatalnosci gospodarczej (w 32

tym w ramach bonu na zasiedlenie)

Refundacje kosztow zatrudnienia l 71
bezrobotnego (stanowiska pracy)

119

Prace interwencyjne
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3. WYKORZYSTANIE SRODKOW NA REALIZACJE AKTYWNYCH FORM
PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU.

Dzieki pozyskanym Srodkom finansowym Powiatowy Urzgd Pracy mogt
realizowac zadania przeciwdziatajgce skutkom bezrobocia okreslone ustawq
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

uwzgledniajgc specyfike i warunki lokalnego rynku pracy.
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Tabela 9. Liczba os6b objeta aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu (Fundusz Pracy, programy z rezerwy
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, Fundusze Europejskie: Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj,
Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa tédzkiego oraz Krajowego Funduszu Szkoleniowego) w 2019.

PROGRAMY FP + PROJEKTY FE+KFS

Forma zatrudnienia $rodki finansowe Wydatki Wykorzystanie ngzbk_)atocshob
lub aktywizacji y w % Iety
pomoca
Prace interwencyjne 654 857,00 650 214,33 99,29% 166
Roboty publiczne 686 652,00 674 804,36 98,27% 147
N
é Refundacje kosztow zgtrudmema 48 000,00 48 000,00 100,00% 37
(IT) bezrobotnego (stanowiska pracy)
Z Podjecia dziatalnosci gospodarczej 296 749,00 296 748,14 100,00% 15
E (1 osoba
otrzymata bon ale
E Bony na zasiedlenie 6 400,00 6 400,00 100,00% nie podjeta
Ll zatrudnienie w
N 2019r.)
ad Dofinansowanie wynagrodzenia 254 865.00 252 364 47 99.02% 32
E 0séb po 50 roku zycia ' ' '
= | Stypendia stazowe (w tym bony 330 631,00 320 286,55 96,87% 45
< stazowe) ’ ; :
8 Szkolenia / w tym stypendia (w tym 147 159.60 145 695 51 99.01% 38
x bony szkoleniowe) ' ' '
o Dofinansowanie wynagrodzenia ) i i 13
'<\,:' 0s06b do 30 roku zycia
D: . N
o | Prace SPO*QCZ”'F? AUI')ZthCZ”e (w tym 23 127,40 22 871,58 98,89% 43
>
o z
b Zwrot skfadek ;atru_d. w spotdz. 4 280,00 427146 99.8% 1
g socjalnej
Dl) Koszty badan lekarskich 7 000,00 6 210,00 88,71%
-]
% Krajowy Fundusz Szkoleniowy* 289 000 284 552,65 98,46% 249
)
L 536
RAZEM FUNDUSZ PRACY + (oprécz KFS i
PRol(J;RAl#ASY+K|:SC 2748 721 2712 419,05 98,68% zwrotu skfadek
zatrud. w
spoédz.socialnej)
Prace interwencyjne 694 803,32 681 296,72 98,06% 119
Refundacje kosztéw zatrudnienia 1584 001.00 1581 521.32 99.84% 71
L bezrobotnego (stanowiska pracy) ' ' '
z — . - :
% | Podjecia dziatalnosci gospodarczej 585 763,00 585 762,00 100,00% 32
0 (w tym w ramach bonu na zasiedlenie)
o 25
8 (+ 1 osoba
S Bony na zasiedlenie 225 300,00 225 300,00 100,00% | otrzymata bon ale
L nie podjeta
w zatrudnieniaw
0 2019)
3 | Stypendia stazowe (w tym bony 728 696,00 725 130,00 99,51% 70
> stazowe) ' ' '
5 . .
T Szkolenia / w tym stypendla (w tym 44 915.68 44319 51 98.67% 15
bony szkoleniowe) ' ' '
RAZEM FUNDUSZE 5
EUROPEJSKIE 3863 479 3 843 329,55 99,48% 332
868
: + 6cz KFS i
RAZEM: FUNDUSZ PRACY 6612200 | 6555748,60 | 99,15% | Aerom akiadek

zatrud. w
spoédz.socialnej)
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I1I. REALIZACIA USLtUG RYNKU PRACY

3.1 POSREDNICTWO PRACY
Istotnym dziataniem posrednictwa pracy jest r
wspotdziatanie z pracodawcami w pozyskiwaniu ofert pracy, tak V)

by mdc zapewni¢ osobom bezrobotnym odpowiedniq oferte.

Wykres 5. Ilosci ofert pracy w 2018 i 2019 roku.

m Liczba ofert pracy w 2018 r.
u Liczba ofert pracy w 2019 r.

S W RO AR NP P N
RS T L “‘ Q¥ & o & &
o\ RS i‘\@o 0‘“A ° o Q\GQ &b‘b REPPS
\ y,

W 2019 roku Urzgd pozyskat tgcznie 1.157 ofert pracy. Na ogdlng liczbe
pozyskanych ofert pracy 796 to oferty pracy subsydiowane] i miejsca

aktywizacji zawodowej, co stanowi 68,8% ogodlnej liczby pozyskanych ofert

pracy.

Wykres 6. Porownanie ofert pracy w latach 2018-2019.
2000 - 1636 m2018 m2019
1500 - 1157

882
1000 - 796 754
361
500 -
0
oferty pracy praca praca
ogotem subsydiowana niesubsydiowana
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3.2 GIELDY PRACY

W okresie od stycznia do grudnia 2019 roku odbyto sie 8 gietd pracy na
pofrzeby 8 pracodawcow. tgcznie wzieto w nich udziat 49 osoéb
bezrobotnych, a sposréd nich 7 oséb podjeto prace.

Pracodawcy dla ktdrych zostaty zorganizowane gietdy pracy oraz
stanowiska:
- VINDEREN SP. Z 0.0, stanowisko: operator maszyn produkcyjnych,

- CERAMIKA PARADYZ SP. Z 0.0., stanowisko: specjalista ds. ptac, specjalista
ds. rekrutaciji i rozwoju pracownikow,

- FIRMA ZDON LEOKADIA, stanowisko: pomocnik piekarza,

- GOSPODARSTWO ROLNO-RYBACKIE tUKASZ SIWEK, stanowisko: robotnik
gospodarczy,

- BORUCKI TOMASZ ,,.BUD-MAX", stanowisko: robotnik ogdinobudowlany,

- DROMED ROSPEDEK WIECKOWSKI SPOLKA JAWNA, stanowisko: pracownik
biurowy,

- OPOCINO I SP. Z O.0., stanowisko: mtodszy pracownik produkcii,

- EWLIT SP. Z O.0., SP. K., stanowisko: pracownik produkcii.

3.3 PODJECIA PRACY

W 2019 roku prace podjeto 2.240 sposréd zarejestrowanych osob
bezrobotnych, z tego 1.576 zostato zatrudnionych w formie pracy

niesubsydiowane;.

Tabela 10. Podjecia pracy w 2018-2019 r.

Podjecia pracy z tego:
Okresy w okresie
sprawozdawczym subsydiowanej niesubsydiowanej
2018 2.419 771 1.648
2019 2.240 664 1.576
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Wykres 7. Poréwnanie podje¢ pracy przez osoby bezrobotne w latach 2018-2019.

2500 o AmEE 2240 m2018 m2019
1500 -
1000 - 771 664
500 -
0 ' ;
Podjecia pracy Podjecia pracy Podjecia pracy
ogbétem niesubsydiowanej subsydiowanej

3.4 SZKOLENIA

W okresie od stycznia do grudnia 2019 roku na szkolenia skierowano 53 osoby
bezrobotne oraz 1 osobe poszukujgcq pracy niepetnosprawng. Byty to szkolenia
wskazane przez osoby (indywidualne).

Sposrdd  zrealizowanych  szkolenh  najwieksze  zainteresowanie  oséb
bezrobotnych ukierunkowane byto na nastepujgce kursy:

1. Pilarz — drwal, operator pilarek spalinowych
2. Operatorzy koparko - tadowarki
3. Operator koparki jednonaczyniowej,
4. Kursy kwalifikacyjne na zwrotniczego.
5. Kierowca wozkow jezdniowych podnosnikowych.
Sposrdd 53 o0sob bezrobotnych, ktérzy odbyli szkolenie w 2019 roku, 26 oséb do 30
roku zycia ofrzymato bon szkoleniowy. W ramach tej formy bezrobotny mogt
skorzystac z kilku szkolen. Najczesciej byty to szkolenia:
- kwallifikacja wstepna przyspieszona kat. C, C+E;
- prawo jazdy;
- kierowca wozkow jezdniowych podnosnikowych;
- operatorzy koparko — tadowarki;
- operator koparki jednonaczyniowe;

- kursy kwalifikacyjne na zwrotniczego.
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3.5 PORADNICTWO ZAWODOWE

Poradnictwo zawodowe jest to profesjonalna pomoc udzielana przez
doradce klienta bezrobotnym i innym osobom poszukujgcym pracy w wyborze
odpowiedniego zawodu i migjsca zatrudnienia oraz pracodawcom w doborze
kandydatéw do pracy sposrdd bezrobotnych i poszukujgcych pracy.

W 2019 roku w ramach poradnictwa indywidualnego doradcy klienta przyjeli tgcznie
1224 osoby, 1067 oséb w ramach porady indywidualnej oraz 157 oséb w ramach
indywidualnej informacji zawodowe;.

Doradcy zawodowi w ramach grupowych spotkan z zakresu poradnictwa
zawodowego i informaciji zawodowej udzielili informaciji tgcznie 372 osobom, w tym
110 oséb uczestniczyto w poradach grupowych, a 262 osoby uczestniczyty w
grupowych spotkaniach informacyjnych.

W ramach grupowych informaciji zawodowych zorganizowano spotkania w zakresie:
»Poradnik dla mtodych”- spotkanie skierowane dla oséb do 30 roku zycia majgcych
deficyt w zakresie znajomosci form pomocy swiadczonych przez urzgd dla oséb do
30 roku zycia oraz zapoznanie oséb ze specyfikg lokalnego rynku pracy

~Przewodnik po formach pomocy dla oséb 30+"-spotkanie adresowane dla osdb
powyzej 30 roku zycia majgcych deficyt w zakresie znajomosci form pomocy
Swiadczonych przez urzgd dla oséb powyzej 30 roku zycia oraz zapoznanie oséb ze
specyfikg lokalnego rynku pracy

+~Wlasna firma-dobry start”’-spotkanie adresowane dla osdéb zainteresowanych
zatozeniem dziatalno$ci gospodarczej i zapoznanie 0sdéb z informacjami na temat
warunkdw i zasad ubiegania sie o jednorazowe dotacje na rozpoczecie wtasnej
dziatalnosci gospodarczej, a takze dotyczgcymi zasad uzupetniania wniosku o
dofinansowanie na podjecie dziatalnosci.

sInternet-szybki przewodnik po rynku pracy”-spotkanie adresowane dla oséb
posiadajgcych deficyt w zakresie poszukiwania pracy i pozyskiwania informacji o
wolnych miejscach pracy za posrednictwem Internet.

~Formy wsparcia dla oséb niepetnosprawnych”- spotkanie skierowane dla osdéb
posiadajgcych  orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci i majgcych deficyt
informacji na temat form pomocy skierowanych do nich oraz ich praw i
obowigzkéw. Gtéwnym celem spotkania jest:

- uzyskanie informacji na temat form pomocy Swiadczonych dla osdb
niepetnosprawnych przez rézne instytucje (m.in. PUP, PFRON, Powiatowego Zespot

ds. Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci, OPSiIn.)
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- uzyskanie informacji na temat praw i obowigzkdw osoby bezrobotnej i poszukujgcej
pracy, posiadajgcych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, wynikajgcych z
Ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych

- podniesienie swiadomosci osdb niepetnosprawnych, co do wskazan dotyczgcych
zatrudnienia, wynikajgcych  m.n. z dokumentu ,Orzeczenie o stopniu

niepetnosprawnosci”.

Podczas indywidualnych porad doradcy rozpoznajq sytuacje zawodowq osoby i w
zaleznosci od zdiagnozowanych trudnosci ustalajg tematyke porad grupowych. W
2019 roku zorganizowane byty grupowe porady zawodowe o nastepujgce]

tematyce:

»Interwiev z pracodawcgq czyli przygotowanie do rozmowy kwadlifikacyjnej” - porada
skierowana do osdéb z deficytem wiedzy na temat przygotowania do rozmowy
kwalifikacyjne;j.

"Miodzi na rynku pracy” -porada skierowana do grupy oséb do 30 roku zycia
wkraczajgcych na rynek pracy.

~Poszukiwanie pracy od A do I"” -porada skierowana do oséb dtugotrwale
bezrobotnych.

~Mama wraca do pracy” porada skierowana do kobiet powracajgcych na rynek
pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem dziecka.

»Aktywni na rynku pracy” porada skierowana do oséb po 50 roku zycia.

-~Rozmowa kwadlifikacyjna- przygotuj sie i wygraj’- porada skierowana do oséb
posiadajgcych deficyty w zakresie autoprezentacji i majgca na celu przygotowanie
os6b do prowadzenia efektywnych rozmow z pracodawcami.

-Trudna sztuka pisania o sobie: CV, list motywacyjny, kwestionariusz osobowy”-
porada skierowana do oséb nieposiadajgcych dokumentéw aplikacyjnych i

majgcych trudnosci z ich przygotowaniem.

3.6. ZATRUDNIENIE CUDZOZIEMCOW

Do konca grudnia 2019 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie
zarejestrowanych zostato 366 oswiadczen o powierzeniu wykonywania

pracy cudzoziemcowi (w 2018 roku zarejestrowano 340 oswiadczen).
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Liczba zarejestrowanych
oSwiadczen o zatrudnienie
cudzoziemca w grudniu
2019 .

Liczba zarejestrowanych
oSwiadczen o zatrudnienie
cudzoziemca narastajgco

od poczatku 2019 r.

Liczba zarejestrowanych

oSwiadczen w 2018 r.

11

366

340

W grudniu 2019 roku zostata wydana 1 informacja starosty na temat

mozliwosci zaspokojenia poftrzeb kadrowych podmiotu powierzajgcego

wykonanie pracy cudzoziemcowi w oparciu o rejestry bezrobotnych i

poszukujgcych pracy, dotyczgca 29 stanowisk. W 2019 roku wydanych

byto 25 informaciji dotyczgcych 97 stanowisk.

Opoczno, dnia 03.01.2020 r.
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