5{4 POWIATOWY URZAD PRACY W OPOCINIE
= Informacja o sytuacji na rynku pracy

Stan na dzien 31 maja 2019 r.

1. Stopa bezrobocia.!

W kwietniu 2019 roku stopa bezrobocia w powiecie opoczynskim wyniosta 6,2%.
Stopa bezrobocia w miesigcu kwietnia byta wyzsza o 0,3% od stopy procentowej dla
powiatu odnotowanej w koncu 2018r. (59%). W pordbwnywanym okresie stopa
bezrobocia dla kraju oraz dla wojewddztwa tdédzkiego byta nizsza o 0,2%.

Tabela 1. Porownanie wysokosci stopy bezrobocia.

L. Wojewodztwo Powiat
Miesiac Polska . oL . L
t6dzkie opoczynski

marzec 2019 5,9% 6,2% 6,7%

kwiecien 2019 5,6% 5,9% 6,2%

Stopa bezrobocia w powiecie opoczynskim w kwietniu 2019 roku byta wyzsza od
stopy bezrobocia w wojewddziwie tédzkim o 0,3% oraz wyisza od krajowej stopy
bezrobocia 0 0,6%.

Wykres 1. Ksztaltowanie sie stopy bezrobocia w kraju, wojewodztwie i powiecie
w latach 2016-2019r.

( )
Kraj B Wojewddztwo todzkie Powiat opoczynski
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L 2016 . 2017 r. 2018r. 30-04-2019 y

! Stopa bezrobocia wg aktualnego, na dzien sporzadzania informacji, komunikatu GUS "Bezrobotni oraz stopa
bezrobocia wg wojewddztw, podregiondow i powiatdéw. Stan w koncu kwietnia 2019 r." z dnia 27-05-2019 r.
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Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie

\((‘4- Informacja o sytuacji na rynku pracy w miesigcu maju 2019 r.

2. llo$¢ bezrobotnych.
Na koniec maja 2019 roku w powiecie opoczynskim zarejestrowanych byto 1.811

0sob bezrobotnych. Liczba bezrobotnych zmniejszyta sie o 52 osoby w poréwnaniu do
iloSci bezrobotnych, figurujgcych w rejestrach urzedu, na dzien 30 kwietnia 2019 r.

W miesigcu maju liczba zrejestrowanych bezrobotnych kobiet wynosita 1.012 i
zmniejszyta sie o 37 kobiet w porédwnaniu do miesigca poprzedniego.

Imniejszyta  sie liczba bezrobotnych mieszkancdéw wsi powiatu o 31 oséb

i wynosita na koniec maja 2019 roku 1.225 oséb.

3. Bezrobotni w gminach powiatu opoczynskiego.

W miesigcu maju w 7 gminach powiatu odnotowano spadek zarejestrowanych
0sOb bezrobotnych. Najwiekszy spadek zarejestrowanych bezrobotnych nastgpit w
gminie Opoczno i Drzewica.

Tabela 2. Bezrobotni wg miast i gmin powiatu opoczynskiego.

Liczba bezrobotnych wg | Liczba bezrobotnych wg Wozrost (+) / spadek (-)
Miasto / Gmina stanu na dzien stanu na dzien bezrobocia w poréwnaniu
30.04.2019r. 31.05.2019r. do korica kwietnia 2019 r.
Biataczow 232 229 -3
Drzewica 319 298 -21
Mniszkéw 94 90 -4
Opoczno 768 743 -25
Paradyz 91 87 -4
Poswietne 43 40 -3
Stawno 149 145 -4
Zarnéw 167 179 +12
Razem powiat 1.863 1.811 -52

4. Fluktuacja bezrobotnych w maju 2019 roku.

W miesigcu maju 2019 roku, w poréwnaniu do miesigca kwietnia 2019 r.,
odnotowano spadek rejestracji bezrobotnych (o 11 osdb) oraz spadek liczby wytqczen
z ewidencji (o 140 oséb).

Biorgc pod uwage rejestracje oséb bezrobotnych, po raz pierwszy zarejestrowato

sie w maju 49 oséb, po raz kolejny 249 osdb.
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Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie
Informacja o sytuacji na rynku pracy w miesigcu maju 2019 r.

Najwiekszq liczbe wylgczen stanowity w miesigcu maju podjecia pracy — 208 osdb.

Wskaznik ptynnosci rynku pracy (fj. stosunek liczby bezrobotnych podejmujgcych

prace do liczby nowo zarejestrowanych) w maju 2019 r. wynidst 69,80 %. Byt on nizszy

0 34,73% od miesigca kwietnia, w ktérym wynidst 104,53%.

Tabela 3. Wybrane kategorie naptywu i odptywu oséb bezrobotnych.

3 X RO wzrost
NAPLYW OSOB BEZROBOTNYCH KWIECIEN MAJ roznica /
spadek
zarejestrowani bezrobotni ogotem 309 298 -11 .
w osoby zarejestrowane po raz pierwszy 38 49 +11 N
go osoby dotychczas niepracujace 24 28 +4 N
T — | osoby do 30 roku zycia 104 105 +1 A
o O . . X , N
c g osoby w okresie c!o 12 miesiecy od dnia ukonczenia 19 25 +6 N
5 2 [nauki(absolwenci)
B osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu 16 11 5 v
£ pracy
> .
& osoby powracajgce po aktywnych formach
2 o o 12 8 -4 7
(szkolenia, staze, prace spotecznie uzyteczne)
p . . . wzrost /
ODPLYW OSOB BEZROBOTNYCH KWIECIEN MAJ roznica spadek
osoby wytaczone z ewidencji ogétem 490 350 -140 v
osoby podejmujace prace 323 208 -115 v
'% osoby rozpoczynajace udziat w aktywnych formach 30 24 6 v
b-D . . . . -
j (szkolenia, staze, prace spotecznie uzyteczne)
£ = osoby odmawiajace bez uzasadnionej przyczyny
% g przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej 54 45 -9 v
5 .f_: formy pomocy
>
2 3 | osoby, ktére nie potwierdzity gotowosci do pracy 10 14 +4 N
g. osoby dobrowolnie rezygnujace z ustug PUP 31 35 +4 N
2 osoby, ktore nabyty prawa emerytalne lub rentowe
. . 4 5 +1 N
oraz prawo do $wiadczenia przedemerytalnego

5. Struktura bezrobotnych.

W tabeli 4 przedstawiono wybrane kategorie oséb bezrobotnych oraz ich udziat
w bezrobociu w powiecie opoczynskim w maju 2019 roku oraz dokonano poréwnania
w stosunku do udziatu w ogdlnej liczbie bezrobotnych wykazanych w miesigcu kwietniu
2019r.

L ponizszego zestawienia wynika, iz najwiekszy spadek udziatu w bezrobociu

ogdtem wystgpit wirdd oséb bezrobotnych do 30 roku zycia (o 26 0osob).
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Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie
Informacja o sytuacji na rynku pracy w miesigcu maju 2019 r.

Tabela 4. Wybrane kategorie zarejestrowanych bezrobotnych.

KWIECIEN MAJ Réznica [AN wazrost

SOOI L T llos osob | lloé¢ osob | llosé osob | ¥ spadek
Liczba bezrobotnych ogétem 1863 1811 -52 4
Kobiety 1049 1012 -37 v
Mieszkancy wsi 1256 1225 -31 v
Osoby dotychczas niepracujgce 134 135 +1 )
Bezrobotni z prawem do zasitku 470 453| -17 v
€ Bez kwalifikacji zawodowych 333 326 -7 v
2 | Bez doswiadczenia zawodowego 231 229 -2 7
= Osoby bedgce w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy 1404 1377 -27 v
Bezrobotni w wieku do 30 lat 445 419 -26 7
§ | Bezrobotni powyzej 50 roku Zycia 560 578 +18 )
; Dtugotrwale bezrobotni 581 571 -10 v

Osoby niepetnosprawne 185 185 -

Wykres 2. Struktura wybranych kategorii bezrobotnych (w %).

L1 Kobiety
H Meiczyzni

k4 Dtugotrwale bezrobotni
4 Pozostali bezrobqtni

1240
68,47
%

571

G

4 Zamieszkali na wsi

L1 Zamieszkali w miescie

4 Do 30 lat
.10d 30 do 50 lat

4 Powyzej50 lat
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F Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie
\((‘4‘ Informacja o sytuacji na rynku pracy w miesigcu maju 2019 r.

6. Oferty pracy.

W maiju 2019 roku PUP w Opocznie pozyskat ogdtem 120 ofert pracy (w tym 88 ofert
dotyczyto pracy subsydiowanej).

W miesigcu maju 2019 r. nie zmienity sie proporcje w strukturze ofert, w pordwnaniu
do poprzedniego miesigca. Wiecej ofert dotyczyto pracy subsydiowane;.

W ramach ofert subsydiowanych, w miesigcu maju 62 oferty dotyczyty zatrudnienia

lub innej pracy zarobkowe;.

m Ogotem Praca subsydiowana Praca niesubsydiowana

300

250

200 —

150 —

214
173

100 —

120
88

50 —
- o

<

0 T T T m 1

Oferty pracy  Rodzaj ofert pracy  Oferty pracy  Rodzaj ofert pracy

kwiecien 2019 . maj 2019 r.

W maju biezgcego roku na jednqg zgtoszong oferte pracy przypadato srednio 15 oséb
bezrobotnych.

6. Aktywizacja i zatrudnienie oséb bezrobotnych w ramach programéw rynku
racy.

Do konca maja 2019 roku 464 osoby zostaty wytgczone z ewidencji oséb bezrobotnych z
tytutu zatrudnienia i aktywizaciji zawodowej w ramach $rodkdéw finansowych Funduszu
Pracy i Funduszy Europejskich. Z zatrudnionych i zaktywizowanych do kohca maja 2019 r.
bezrobotnych najwiekszq liczbe oséb — 76 oséb skierowano do odbywania stazy, 148
0sob podijeto prace w ramach prac interwencyjnych, 79 oséb ostato zatrudnionych w

ramach robdt publicznych, 40 oséb podjeto prace w ramach refundacji kosztéw
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Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie

55’1‘- Informacja o sytuacji na rynku pracy w miesigcu maju 2019 r.

zatrudnienia bezrobothnego (wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy), 26

bezrobotnych zostato skierowanych na szkolenia.

Wykres 3. llosé bezrobotnych zatrudnionych i objetych wsparciem.

0 20 40 60 80 100 120 140 160
76 Staze / w tym bony stazowe
148 Prace interwencyjne
79 Roboty publiczne

Szkolenia / w tym bony szkoleniowe
Wyposazenie / doposazenie stanowiska...
Dofinansowanie wynagrodzenia oséb do..
Bony na zasiedlenie (osoby do 30 roku...
Rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej

Bony zatrudnieniowe (osoby do 30 roku..
Prace spotecznie-uzyteczne / w tym PAI
Dofinansowania wynagrodzenia osob po..
Podjecia pracy w ramach zatrudnienia...

7. Redlizacja aktywnych programéw, finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy.

W biezgcym roku Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie realizowat bedzie, w ramach
srodkéw Funduszu Pracy, nastepujgce formy zatrudnienia i aktywizaci:

prace interwencyjne;

organizacja stazy;

refundacja kosztdw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy;

szkolenia;

dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej;

dofinansowanie wynagrodzenia za skierowanego bezrobotnego powyzej 50
roku zycia;

prace spotecznie uzyteczne;

Ponadto, w ramach form wsparcia oséb do 30 roku zycia, Urzgd rozpoczat realizacje:

bondw szkoleniowych;

bondw na zasiedlenie;

bondw stazowych;

refundacje czesci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody i sktadki na
ubezpieczenia spoteczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia.
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y Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie
\((“- Informacja o sytuacji na rynku pracy w miesigcu maju 2019 r.

W ramach Krajow Fun zU Szkoleniow :

*» Urzad Pracy pozyskat srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w wysokosci
259.000,- zt na realizacje zadan z zakresu ksztatcenia ustawicznego pracujgcych.
Celem utworzenia Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) jest pomoc osobom
pracujgcym zagrozonym utratg zatrudnienia z powodu kwalifikacji nieadekwatnych do
wymagan stawianych przez lokalny rynek pracy i dynamicznie zmienigjgcq sie
gospodarke. Srodki KFS w 2019 roku przeznaczone bedg na wsparcie ksztatcenia
ustawicznego pracownikdw i pracodawcdw zgodnie z priorytetami Ministra Rodziny,

Pracy i Polityki Spotecznej oraz priorytetami Rady Rynku Pracy tzw. rezerwa KFS.

W ramach Funduszy Eur jskich:
Urzad redlizuje nastepujgce projekty finansowane ze srodkdw Funduszy Europejskich.

* Projekt ,Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie opoczynskim
(IV) w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 O$
Priorytetowa ,,Osoby mtode na rynku pracy"”, Dziatanie 1.1 ,,Wsparcie oséb mitodych
pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekty pozakonkursowe",
Poddziatanie 1.1.1 ,Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego".

Okres realizacji: 01.07.2018 r. — 31.12.2019 .
Wartos¢ projektu ogdétem wynosi 3 352 026,00 PLN w tym wktad EFS 2 825 088,00 PLN.

Od 01.01.2019 kwota srodkdw wynosi 2 248 868,00 PLN w tym $rodki na finansowanie kwoty
podatku VAT w kwocie 214 676,00 PLN.

Projekt skierowany jest do oséb mtodych w wieku 18-29 lat bez pracy, w tym osdb z
niepetnosprawnosciami, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie
jako bezrobotne, w tym w szczegdlnosci tych, ktdre nie uczestniczg w ksztatceniu i
szkoleniu — tzw. Mtodziez NEET.

Podczas procesu rekrutacii priorytetowo bedqg traktowane osoby niepetnosprawne, z
niskimi kwalifikacjami oraz:

- osoby do 25 roku zycia bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy
- osoby w wieku 25 lat i wiecej bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy.
W ramach przedmiotowego projekiu tutejszy urzgd zaktada realizacje nastepujgcych
form wsparcia:

* posrednictwo pracy/poradnictwo zawodowe
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F Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie
\((‘4- Informacja o sytuacji na rynku pracy w miesigcu maju 2019 r.

* staze

* prace interwencyjne

* bony szkoleniowe

* bony na zasiedlenie

* jednorazowe $srodki na podjecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej

* wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych ponizej 30 roku
zycia pozostajgcych bez pracy w powiecie opoczynskim.

Planowane efekty:

Gtownym rezultatem projektu bedzie podjecie zatrudnienia przez osoby zarejestrowane w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie.

o Projekt: ,,Aktywizacja osob po 29 roku zycia pozostajgcych bez pracy w powiecie
opoczynskim (V)" redlizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztiwa Lédzkiego ( RPO Wt ) na lata 2014-2020 Os priorytetowa VI
~Latrudnienie", Dziatanie VIII.1 ,Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb po 29 roku zycia
przez powiatowe urzedy pracy".

Okres realizaciji: 01.01.2019-31.12.2020 r.
Wartos$¢ projektu narok 2019: 1 614 611,00 PLN w tym wktad EFS 1 372 419,00 PLN

Projekt adresowany jest do osob wieku 30 lat i wiecej pozostajgcych bez pracy,
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy jako bezrobotne, ktére znajdujq sie w
szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy tj.: oséb po 50 roku zycia, oséb ditugotrwale
bezrobotnych, kobiet, oséb z niepetnosprawnosciami, oséb o niskich kwalifikacjach,
bezrobotni mezczyzni w wieku 30-49 lat, ktdrzy nie nalezg do grup wymienionych powyzej
(udziat tej grupy nie moze przekroczy¢ 20% ogdlnej liczby osdb bezrobotnych objetych

wsparciem).

Podczas procesu rekrutaciji priorytetowo traktowane bedaq:
- osoby niepetnosprawne

- osoby po 50 roku zycia

Zakres pomocy:
W ramach przedmiotowego projektu tutejszy urzad zaktada redlizacje nastepujgcych
form wsparcia:
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y Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie

\((1- Informacja o sytuacji na rynku pracy w miesigcu maju 2019 r.
- posrednictwo pracy/poradnictwo zawodowe

- staze

-szkolenia

- prace interwencyjne
- jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
- wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy

Planowane efekty:
Gtownym rezultatem projektu bedzie podjecie zatrudnienia przez osoby zarejestrowane w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie.

Zgodnie z decyzja Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej Urzad pozyskat srodki na
realizacje nastepujgcych programéw:

e Program aklywizacji zawodowej bezrobotnych, bedgcych dtuznikami
alimentacyjnymi

Program skierowany do 30 oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie

Pracy w Opocznie, bedgcych dtuznikami alimentacyjnymi.
Okres realizacji: kwiecien - grudzien 2019 r.
Forma aktywizaciji: roboty publiczne.

tgczna kwota programu: 309 400,00 zt. - Srodki pozyskane z rezerwy Ministra Rodziny,

Pracy i Polityki Spotecznej

e Program stazy w placowkach Agenciji Restrukturyzaciji i Modernizacji Rolnictwa

Program skierowany do 4 os6b bezrobotnych dtugotrwale bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie pracy w Opocznie. W ramach projektu
planowana jest realizacja formy wsparcia: staze.

Projekt realizowany bedzie od kwietnia do grudnia 2019 r.

Kwota Programu ogdtem: 42 300,00 zt., srodki pozyskane z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy

i Polityki Spotecznej
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g{(“- Informacja o sytuacji na rynku pracy w miesigcu maju 2019 r.

Lqgcznie planowane srodki
finansowe Powiatowego
Urzedu Pracy w Opocznie na
zatrudnienie i aktywizacje osob
bezrobotnych oraz realizacje
innych zadan przewidzianych
w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy wynoszq na

koniec maja 2019 r.

6 582 200,- z.

m Srodki Funduszu Pracy

m Srodki Funduszu Pracy (programy dodatkowe i specjaine)
Srodki Funduszy Europejskich

m Krajowy Fundusz Szkoleniowy

1908 021
28,99%

3:8631479

(w ztotych)

8. Zatrudnienie cudzoziemcow

Do kohca maja 2019 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie zarejestrowanych

zostato 180 oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi ibyto to o

160 oswiadczen mniej niz w catym roku poprzednim (w 2018 roku zarejestrowano 340

o$wiadczen).
Liczba zarejestrowanych Wozrost (+) / spadek (-)liczby
Liczba zarejestrowanych
oswiadczen o zatrudnienie zarejestrowanych oswiadczen w
oswiadczen o zatrudnienie
cudzoziemca narastajaco od poréwnaniu
cudzoziemca w maju 2019 r.
poczatku 2019 r. do korica 2018 r.
41 180 -160

W maju 2019 roku nie zostata wydana zadna informacja starosty na temat mozliwosci

zaspokojenia poftfrzeb kadrowych podmiotu powierzajgcego wykonanie pracy

cudzoziemcowi w oparciu o rejestry bezrobotnych i poszukujgcych pracy. Od

poczatku roku wydanych byto 10 informacji dotyczgcych 36 stanowisk.
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W Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie
((‘4‘ Informacja o sytuacji na rynku pracy w miesigcu maju 2019 r.

Podsumowanie /stan na 31 maja 2019 roku/

Stopa bezrobocia w kwietniu 2019 roku w powiecie opoczynskim wyniosta 6,2% i byta
wyzsza 0 0,3% od stopy procentowej dla powiatu odnotowanej w koncu grudnia 2018
r. Stopa bezrobocia w powiecie opoczynskim w kwietniu 2019 roku byta wyzsza o 0,3%
od stopy bezrobocia w wojewodztwie tédzkim oraz wyisza o 0,6% od krajowej stopy
bezrobocia.?

Liczba zarejestrowanych oséb bezrobotnych zmniejszyta sie w maju 2019 r. o 52 osoby
w poréwnaniu do miesigca kwietnia 2019 r.

W miesigcu maju w 7 gminach powiatu odnotowano spadek zarejestrowanych oséb
bezrobotnych. Najwiekszy spadek zarejestrowanych bezrobotnych odnotowano
w gminie Opoczno i Drzewica.

W miesigcu maju nastgpit spadek liczby rejestrujgcych sie o 11 oséb w poréwnaniu
do kwietnia 2019 r.

W maju 2019 r. nastgpit spadek wytqczen z ewidencji o 140 oséb w poréwnaniu do
miesigca kwietnia. Najwiekszg liczbe wytgczen z ewidencji oséb bezrobotnych
stanowity w miesigcu maju podjecia pracy - 208 oséb (59,43% wytgczen).

Wskaznik ptynnosci rynku pracy (1j. stosunek liczby bezrobotnych podejmujgcych
prace do liczby nowo zarejestrowanych) w maju 2019 r. wyniost 69,80 %. Byt on nizszy
0 34,73% od miesigca kwietnia, w ktérym wynidst 104,53%.

W grupie oséb bedqgcych w szczegdinej sytuaciji na rynku pracy nastgpit spadek
udziatu w bezrobociu ogdtem, o 27 osdb. Najwiekszy spadek nastgpit wirdd oséb do
30 roku zycia (o 26 oséb).

W maju pozyskano tgcznie 120 ofert pracy. Na jedng oferte pracy, zgtoszong w maju
2019 r., przypadato srednio 15 zarejestrowanych bezrobotnych.

Do konca maja 2019 roku 464 osoby zostaly wylgczone z ewidencji oséb
bezrobotnych z tytutlu zatrudnienia iaktywizacji zawodowej w ramach s$rodkow

finansowych Funduszu Pracy i Funduszy Europejskich

Sporzqdzit: Ewa Podlak
Specjalista ds. analiz rynku pracy Opoczno, 03 czerwca 2019 roku

2 Stopa bezrobocia wg aktualnego, na dzien sporzadzania informacji, komunikatu GUS "Bezrobotni oraz stopa

bezrobocia wg wojewddztw, podregiondow i powiatdéw. Stan w koricu kwietnia 2019 r." z dnia 27-05-2019 r.
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