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I. POZIOM I STRUKTURA BEZROBOCIA.

Liczba osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Opocznie na koniec grudnia 2018 r. wyniosta 1.761 oséb i spadta w stosunku do
konca roku 2017 o070 oséb (stan na koniec 2017 r. — 1.831 oséb bezrobotnych).
W koncu grudnia 2018 r. zarejestrowanych byto 1.030 kobiet, ktdre stanowity 58,49%

0godlnej liczby bezrobotnych.

Wykres 1. Liczba oséb bezrobotnych w kolejnych miesiacach 2018 roku.
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Tabela 1. Liczba bezrobotnych w poszczegélnych gminach i miastach powiatu w koncu
2017i 2018 r.

. .. Liczba bezrobotnych ogotem
Miasta i gminy Wzrost (+) /

/ Gminy 2017 rok 2018 rok spadek (-)
Biataczow 196 210 +14
Drzewica (ogétem) 269 266 -3
Mniszkéw 87 8¢9 +2
Opoczno (ogoétem) 809 790 -19
Paradyz 87 82 -5
Poswietne 50 42 -8
Stawno 162 147 -15
Zarnéw 171 135 -36

Ogotem 1.831 1.761 -70
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W kohcu 2018 r. w 6 gminach powiatu odnotowano spadek oséb
bezrobotnych w stosunku do 2017 r. Natomiast w 2 gminach wystgpit wzrost
bezrobocia. W gminie Biataczéw (o 14 0sdb), w gminie Mniszkéw (o 2 osoby).

Do konca grudnia 2018 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie
zarejestrowato sie (,naptyw”) 4.012 oséb. Byto to o0 938 osdb mniej niz w roku 2017.

W tym tez okresie wytgczone zostaty z ewidencji (,,odptyw”) 4.082 osoby. Byto
to 0 1.636 0s6b mniej niz w roku 2017.

Na uwage zastuguje fakt, iz 2.419 oséb z powyzszej liczby (59.26%) zostato
wytgczonych z ewidencji z powodu podjecia pracy, zarédwno subsydiowanej jak i
niesubsydiowane;.

Wykres 2. Porownanie tendencji naptywu i odplywu oséb w rejestrach PUP
w Opocznie w 2018 r.

® Naptyw m Odptyw

1.1. Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia na dzien 30 listopada 2018 r. w powiecie opoczynskim
wyniosta 5,6%. Dla pordwnania stopa bezrobocia w kraju - 5,7%, a w wojewddztwie
tédzkim - 6,0%. Stopa bezrobocia w powiecie opoczynskim w listopadzie 2018 roku
byta nizsza od stopy w wojewddztwie tddzkim o 0,4 punktu procentowego oraz byta
nizsza o 0,1 % od stopy bezrobocia w kraju.

Tabela 2. Stopa bezrobocia w kraju, wojewodztwie todzkim, powiecie opoczynskim
w latach 2017 i 2018.

Stopa bezrobocia: 30.11.2017 30.11.2018
kraj 6,5% 5,7%
wojewodztwo todzkie 6,7% 6,0%
powiat opoczynski 6,3% 5,6%
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Tabela 3. Stopa bezrobocia w poszczegolnych miesiagcach 2018 r. w kraju,

wojewodztwie todzkim oraz w powiecie opoczynskim.

.. Polska Wojewodztwo tédzkie | Powiat opoczynski
Miesiac
W koncu miesiaca

Styczen 6,9% 7.0% 6,6%
Luty 6.8% 7,07 6,5%
Marzec 6,6% 6,8% 6,3%
Kwiecien 6,3% 6,6% 6,0%
Maj 61% 6,4% 5,6%
Czerwiec 5,9% 6,2% 5,4%
Lipiec 5,9% 6,2% 5,4%
Sierpien 5.8% 61% 5.4%
Wrzesien 5,7% 61% 55%
Pazdziernik 5,7% 6,0% 5,3%
Listopad 57% 6,07% 5,67

Najwyzsza stope bezrobocia w powiecie opoczynskim odnotowano w 2018 r.

w miesigcu styczniu (6,6%), najnizsza zas w pazdzierniku (5,3%).

1.2 Bezrobocie na wsi

W powiecie opoczynskim, obejmujgcym 8 gmin, wedtug stanu na koniec

grudnia 2018 r. zarejestrowanych byto 1.163 osoby zamieszkate na wsi, co stanowi

66,04% ogotu bezrobotnych.

Tabela 4. Porownanie liczby bezrobotnych w przekroju mieszkancow terenéw wiejskich

powiatu opoczynskiego w 2017 i 2018 roku.

Liczba bezrobotnych
Miasta i gminy / Gminy , Wzrost (+) / spadek (-)
ogotem
(tylko mieszkancy terenow bezrobocia w poréwnaniu
wiejskich) 2017 2018 do konca 2017 r.
Biataczow 196 210 +14
Drzewica (gmina) 176 165 -11
Mniszkow 87 89 +2
Opoczno (gmina) 283 293 +10
Paradyz 87 82 -5
Poswietne 50 42 -8
Stawno 162 147 -15
Zarnéw 171 135 -36
Ogoétem 1.212 1.163 -49
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Tabela 5. Bezrobotni w przekroju miast i gmin powiatu opoczynskiego w 2018 roku.

Wzrost (+) / w tym
Liczba spadek (-)
. bezrobotnych | bezrobocia w
Gmina °9""e““3”" LT , s:;?gzr‘::j Do30 | Po30 1 igotrwale | Niepetno-
ARG dokofica | kobiety | o ina | KU | oK | robotni | sprawni
2017 r. el zycia zycia
Biataczow 210 +14 119 154 46 52 74 17
Drzewica 266 -3 149 200 58 88 82 14
Mniszkow 89 +2 46 74 24 29 29 9
Opoczno 790 -19 486 599 189 | 210 264 88
Paradyz 82 -5 52 62 23 19 29
Poswietne 42 -8 24 37 23 10 13
Stawno 147 -15 78 108 34 44 49 14
Zarnéw 135 -36 76 101 31 46 36 11
Ogétem 1761 -70 1030 1335 428 498 576 159

1.3 Bezrobocie wsrod kobiet

W koncu 2018 r. w urzedzie zarejestrowanych byto 1.030 bezrobotnych kobiet,

byto to o 39 kobiet mniej niz w analogicznym okresie roku ubiegtego. W grudniu 2018

r. kobiety stanowity 58,49% ogodinej liczby bezrobotnych korzystajgcych z pomocy

urzedu.

Tabela 6. Udziat kobiet w liczbie bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie na
przestrzeni lat 2017- 2018.

Liczba bezrobotnych kobiet

Lata Ogotem )
. Lo Udziat %
powiat opoczynski
2017 1069 58,38%
2018 1030 58,49%
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1.4 Osoby bedqgce w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

W koncu grudnia 2018 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie
zarejestrowanych byto 1.335 oséb bedgcych w szczegdlnej sytuaciji na rynku pracy

(co stanowi 75,81% ogotu bezrobotnych), w tym 810 kobiet

Tabela 7. Struktura bezrobocia wsrod osob bedacych w szczegodlnej sytuacji na rynku
pracy na dzien 31.12.2018 r.

Wyszczegdlnienie oséb bedacych w Bezrobotni zarejestrowani
szczegoOlnej sytuacji na rynku pracy ogoétem w tym kobiety
Ogotem 1.335 810
do 30 roku zycia 528 290
w tym do 25 roku zycia 221 132
dtugotrwale bezrobotne 576 404
e powyzej 50 roku zycia 498 215
4: korzystajace ze $wiadczen z pomocy spotecznej 13 11
posiadajace co najmniej jedno dziecko .do.6 280 251
roku zycia
posiadajace co najmniej jedno dziecko
. .. 1 1
niepetnosprawne do 18 roku zycia
niepetnosprawni 159 85

1.5 Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy, wieku,
wyksztatcenia i stazu pracy

Wedtug stanu na koniec grudnia 2018 r. nqgjliczniejszg grupe wsrdd
bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie pracy stanowity osoby mtode, w
przedziale wieku 25-34 lata — 453 oséb (25,72% ogdtu zarejestrowanych). tgcznie z
osobami w przedziale wieku 18-24 lata — 221 oséb, osoby mtode i aktywne
zawodowo stanowiq  38,27% zarejestrowanych oséb bezrobotnych. Natomiast
osoby w wieku od 35 do 59 roku zycia stanowiq 55,65% ogdotu zarejestrowanych (980
oso6b). Najmniegj liczng byta grupa oséb w wieku 60 i wiecej lat — 107 oséb (6,08%).

WiekszoS¢ o0sOb  bezrobotnych charakteryzuje sie niskim poziomem
wyksztatcenia:

- gimnazjalnym i ponizej — 421 osoéb, 1. 23,91% ogdtu zarejestrowanych oséb
bezrobotnych;

- zasadniczym zawodowym - 474 osoby, 1j. 26,92% ogdtu bezrobotnych.
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Natomiast najmniej byto zarejestrowanych oséb z wyksztatceniem wyzszym — 233
osoby (13,23%).

Pod wzgledem czasu pozostawania bez pracy, na koniec grudnia 2018 r.

najliczniejszg grupe bezrobotnych stanowity osoby niepracujgce od 1 do 3 miesiecy

— 436 osob, tj. 24,76% ogdtu bezrobotnych na terenie powiatu, a najmniej liczng

osoby niepracujgce powyzej 24 miesiecy — 1869 oséb, 1j. 9,6% ogdtu bezrobotnych.

Jedli chodzi o dtugos¢ stazu pracy osdb bezrobotnych to najwiece]

zarejestrowanych byto oséb ze stazem pracy od 1 do 5 lat — 502 osoby, 1j. 28,51%

0gotu zarejestrowanych w urzedzie pracy.

Tabela 8. Struktura zarejestrowanych bezrobotnych z powiatu opoczynskiego

Ogotem liczba
bezrobotnych na

w tym liczba

Wyszczegolnienie koniec grudnia bezrobotnych
2018 1. kobiet

© do1l 271 116

£z 1-3 436 202

gz98 3-6 374 242

0% aw 6-12 298 187

5 8 E 12-24 213 162
o

pow. 24 169 121

18-24 221 132

25-34 453 324

> 35-44 444 284

= 45-54 314 181

55-59 222 109

60 lat i wiecej 107 -

2 wyzsze 233 172

§ policealne i Srednie zawodowe 387 261

-E srednie ogolnoksztatcace 246 173

% zasadnicze zawodowe 474 227

= gimnazjalne i ponizej 421 197

= do 1 roku 276 187

. E 1-5 502 322

E S 5-10 323 177

eg 10-20 305 177

L 20-30 146 58

2 30 lat i wiecej 71 21

2 bez stazu 138 88

RAZEM 1761 1030
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1.6 Zwolnienia grupowe w 2018rr.

W 2018 roku Powiatowy Urzgd Pracy otfrzymat zawiadomienia o
zwolnieniach grupowych z nastepujgcych przedsiebiorstw i instytucji: Orange
Polska S.A., PKO Bank Polski S.A

Do konca miesigca grudnia 2018 r. w powiecie opoczynskim jedna

osoba utracita prace na skutek zwolnien grupowych.

II. AKTYWNE DZIAtANIA POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W OPOCZNIE PRZECIWDZIALAJACE SKUTKOM BEZROBOCIA
W 2018 ROKU

2.1 INFORMACJA O SRODKACH PRZEINACIONYCH NA REALIZACIJE
ZADAN W ZAKRESIE AKTYWNYCH FORM PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU W
2018 ROKU

W celu ztagodzenia skutkdbw bezrobocia, Powiatowy Urzgd Pracy
w Opocznie podejmuje szereg dziatan, zwtaszcza poprzez uruchomienie

aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu.
Poza $srodkami z Funduszu Pracy w wysokosci 3.615.950,- zt. Urzad Pracy
zabiegat i pozyskat srodki na dodatkowe i specjalne programy w wysokosci

1.360.600,- zt.

Z Funduszy Europejskich pozyskano Srodki w ramach: Programu

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj oraz Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego w tgcznej wysokosci 3.992.450,- zt.

Ponadto pozyskano S$rodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego w
wysokosci 172.500,- zt.

kacznie srodki finansowe Powiatowego Urzedu Pracy
w Opocznie pozyskane i przeznaczone w 2018 roku na aktywizacje
osob bezrobotnych i realizacje innych zadan wynikajacych z ustawy

wyniosty 9.141.500 zi.
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m Srodki Funduszu Pracy

m Srodki Funduszu Pracy (programy dodatkowe i specjalne}
Srodki Funduszy Europejskich

m Krajowy Fundusz Szkoleniowy

3615 950
39,56%

ET)
14,88%

(w ztotych)

Ponadto Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie pozyskat i wydatkowat
srodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
(PFRON) w wysokosci 120.000,00,- zt. oraz dodatkowo na realizacje Programu
Wyréwnywanie Roéznic Miedzy Regionami Il w obszarze G w wysokosci
60.000,00,- zt. W ramach tych srodkdw zostat zorganizowany staz dla 1 osoby
oraz dofinansowano wyposazenie stanowiska pracy dla 4  osdéb

niepetnosprawnych poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu.

2.2 PROGRAMY REALIZOWANE Z POZYSKANYCH DODATKOWYCH
SRODKOW FUNDUSZU PRACY

Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie w 2018 r. wykazat sie aktywnoscig
w aplikowaniu i pozyskiwaniu dodatkowych Ssrodkdw w ramach rezerwy
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Biorgc udziat w ogtaszanych

konkursach Urzgd pozyskat srodki na realizacje 7 dodatkowych programoéw.
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e Program Regionalny 2018 ,Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych w
wieku 30-50 lat".
Program skierowany do os6b bezrobotnych w wieku 30-50 Iat

zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie pracy w Opocznie. W ramach
projektu planowana jest realizacja nastepujgcych form wsparcia: prace
interwencyjne, roboty publiczne i staze.

Projekt byt realizowany od lutego do grudnia 2018 .

Kwota Programu ogotem: 230 600,00 zt., w tym pozyskane z rezerwy Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dodatkowe srodki w wysokosci 140 600,00
zt.

e Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych, bedgcych dtuznikami
alimentacyjnymi
Program skierowany do oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym

Urzedzie Pracy w Opocznie, bedqgcych dtuznikami alimentacyjnymi z ustalonym i

profilem pomocy.

Okres realizacji: maj - grudzien 2018r.

Forma aktywizaciji: roboty publiczne.

tgczna kwota programu: 35 200,00 zt. - Srodki pozyskane z rezerwy Ministra Rodziny,

Pracy i Polityki Spotecznej

e Program stazy w placowkach Agencji Restrukturyzacji i Modernizaciji
Rolnictwa
Program skierowany do oséb bezrobotnych zamieszkatych na terenie gmin

wiejskich i miejsko - wiejskich zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie pracy
w Opocznie. W ramach projektu planowana byta realizacja stazu dla 4 oséb
bezrobotnych.

Projekt byt realizowany od maja do grudnia 2018 .

Kwota Programu ogdtem: 31 400,00 zt., srodki pozyskane z rezerwy Ministra

Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

e Program aktywizacji zawodowej oséb dtugotrwale bezrobotnych
Program skierowany do oséb dtugotfrwale bezrobotnych zarejestrowanych w

Powiatowym Urzedzie pracy w Opocznie. W ramach projektu zrealizowano

nastepujgce formy wsparcia: roboty publiczne, staze, prace interwencyjne.
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Projekt byt realizowany od maja do grudnia 2018 .
Kwota Programu ogotem: 496 300,00 zt., srodki pozyskane z rezerwy Ministra

Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne.

e Program aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych zamieszkujgcych na
wsi
Program skierowany do osdéb zamieszkujgcych na wsi zarejestrowanych w

Powiatowym Urzedzie pracy w Opocznie. W ramach projektu zrealizowano
nastepujgce formy wsparcia: roboty publiczne, dotacje.

Projekt byt realizowany od czerwca do grudnia 2018 .

Kwota Programu ogdotem: 491 400,00 zt., srodki pozyskane z rezerwy Ministra

Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.

e Program aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych w wieku 45 lat i
powyzej
Program skierowany do oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym

Urzedzie pracy w Opocznie, w wieku 45 lat i powyzej. W ramach projektu
planowana byta readlizacja form wsparcia: prace interwencyjne,
wyposazenie/doposazenie stanowiska pracy.

Projekt realizowany jest od wrzesnia 2018 r. do lipca 2019 .

tgczna kwota programu ogotem: 102 800,00 zt., w tym 68 500,00 - srodki

pozyskane z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne.

e Program aktywizacji zawodowej osoéb bezrobotnych zamieszkujgcych na
wsi
Program skierowany do osdb zamieszkujgcych na wsi zarejestrowanych w

Powiatowym Urzedzie pracy w Opocznie. W ramach projektu planowana jest
realizacja form wsparcia: staz, dotacje, prace interwencyjne.

Projekt realizowany jest od wrzesnia 2018 r. do lipca 2019 .

Kwota Programu ogotem: 177 200,00 zt., w tym 97 200,00 - srodki pozyskane z

rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne.
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Wykres 3. Liczba oséb objeta aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu w
2018 r. (Fundusz Pracy, w tym programy z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej).

Dofinansowania wynagrodzenia osadb... 19
Prace spotecznie-uzyteczne / w tym... 24
Rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej 26
Bony na zasiedlenie (osoby do 30... 27
Dofinansowanie wynagrodzenia oséb... 32
Wyposazenie / doposazenie... 50
Szkolenia / w tym bony szkoleniowe 21
Roboty publiczne ] 206
Prace interwencyjne _A 162
Staze / w tym bony stazowe _ 48
0 50 100 150 200 250

2.3 KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

Srodki KFS przeznaczone sg na finansowanie ksztatcenia ustawicznego
pracownikow i pracodawcow.

Celem utworzenia Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) jest pomoc
osobom pracujgcym zagrozonym utratg zatrudnienia z powodu kwalifikaciji
nieadekwatnych do wymagan stawianych przez lokalny rynek pracy i
dynamicznie zmieniajgcq sie gospodarke. Srodki KFS pozyskane w 2018 r. w
wysokosci  172.500,- zi. przeznaczone zostaty na wsparcie ksztatcenia
ustawicznego pracownikéw i pracodawcow, zgodnie z priorytetami Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej oraz priorytetami Rady Rynku Pracy.

W 2018 roku 144 osoby (4 pracodawcow i 140 pracownikow)

skorzystato z powyzszego wsparcia.
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2.4 PROJEKTY REALIZOWANE ZE SRODKOW FUNDUSZY
EUROPEJSKICH

W ramach Funduszy Europejskich urzqgd pozyskat srodki w wysokosci

3.992.450,- zt., w tym:

e na projekt w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj -

2.378.191,- zt., w tym 2018 rok POWER (lll) — 1.275.033,- zt. oraz POWER

(IV) 1.103.158, - zt. na realizacje projektu w 2018 roku
e na projekt w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa tédzkiego - 1.614.259,- zt.

Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych
»AKTYWIZACJA OSOB MLODYCH POZOSTAJACYCH BEZ PRACY W POWIECIE
OPOCZYNSKIM (ll)"

W ramach projektu zaplanowano realizacje nastepujgcych form wsparcia:

. posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe,

« staze,

e prace interwencyjne,

o bon na zasiedlenie,

e bon szkoleniowy,

. jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

. refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego,

Projekt trwat do 31 grudnia 2018 roku i skiecrowany byt do oséb mtodych w
wieku 18-29 lat bez pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Opocznie jako bezrobotne (dla ktérych ustalony zostat | lub Il profil pomocy,
zarejestrowanych w PUP w Opocznie, ktdre nie pracujqg, nie ksztatcq sie ani
nie szkolg (tzw. Mtodziez NEET) DEFINICJA NEET: Zgodnie z definicjg przyjetg w
Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020

Podczas procesu rekrutacji priorytetowo byty traktowane:

« osoby o niskich kwalifikacjach (fj. osoby bez wyksztatcenia lub osoby
posiadajgce wyksztatcenie podstawowe, gimnazjalne, srednie

ogdlnoksztatcqce lub Srednie zawodowe).

((“- Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie Strona 12




e 0S0by niepetnosprawne,

e 0soby do 25 roku zycia, bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6
miesiecy,

o 0s0by w wieku 25 |lat i wiecej, bezrobotne nieprzerwanie przez okres

ponad 12 miesiecy.

Catkowita wartos¢ projektu wynosi 3 687 792,42 zt, w tym:

3388 712,06 zt - 91,89% poziom wktadu UE w czesci dotyczqcej YEI - Inicjatywa
na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych.

299 080,36 zt - 8,11% krajowy wktad publiczny.

Projekt ,,Aktywizacja os6b po 29 roku zycia pozostajacych bez pracy w
powiecie opoczynskim ” (IV) w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewaddztwa Loédzkiego na lata 2014-2020 Os priorytetowa VIl ,,
Zatrudnienie”, Dziatanie VIIl.1 ,Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb po 29

roku zycia przez powiatowe urzedy pracy”.

Okres redlizaciji: 01.01.2018 r. - 31.12.2018r.
Cel projektu: zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb bezrobotnych powyzej
29 r. zycia z terenu Powiatu Opoczynskiego.
Projekt adresowany byt do 0sob po 29 roku zycia pozostajgcych bez pracy,
zarejestrowanych w  Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie jako
bezrobotne dla ktérych ustalony zostat | lub Il profil pomocy, ktdére znajdujqg sie

w szczegolnie trudnej sytuaciji na rynku pracy tj.:

- 0sob po 50 roku zycia,

- 0s6b diugotrwale bezrobotnych,
- kobiet,

- 0s06b z niepetnosprawnosciami,
- 0s6b o niskich kwalifikacjach,

Planowane efekty:

Gtownym rezultatem  projektu  byto podjecie pracy przez osoby
zarejestrowane w PUP w Opocznie.
W ramach projektu zaplanowano realizacje nastepujgcych form wsparcia:
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v' posrednictwo pracy lub poradnictwo zawodowe,

v staz,

v' prace interwencyjne ,

v' szkolenia indywidualne majgce na celu podniesienie kwalifikacji

zawodowych przydatnych na lokalnym rynku pracy,
v wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy,
Podczas procesu rekrutaciji priorytetowo traktowane byty :
- 0soby niepetnosprawne
- osoby po 50 roku zycia
Wartos¢ projektu wynosi 1 614 259,00 zi.
Wktad Funduszy Europejskich
% Wktad Unii Europejskiej w projekt wynosi 85% tj. 1 372 120,00 zt.
% Wktad krajowy w projekt wynosi 15% tj. 242 139,00 zt.

Projekt ,,Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie
opoczynskim (IV) w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
2014-2020 OS Priorytetowa ,,Osoby mtode na rynku pracy”, Dzialanie 1.1
»Wsparcie os6b mtodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku
pracy — projekty pozakonkursowe", Poddziatanie 1.1.1 ,Wsparcie udzielane z
Europejskiego Funduszu Spotecznego".

o Okres redlizacji: 01.07.2018 r. - 31.12.2019 r.

Projekt skierowany jest do oséb mtodych w wieku 18-29 lat bez pracy, w tym
0sOb niepetnosprawnych, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Opocznie jako bezrobotne, w tym w szczegdlnosci tych, ktdre nie uczestniczg

w ksztatceniu i szkoleniu — tzw. Mtodziez NEET.

Podczas procesu rekrutacii priorytetowo bedqg traktowane osoby
niepetnosprawne, z niskimi kwalifikacjami oraz:

- osoby do 25 roku zycia bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6
miesiecy

- osoby w wieku 25 lat i wiecej bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad

12 miesiecy.
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W ramach przedmiotowego projektu tutejszy urzqgd zaktada realizacje

nastepujgcych form wsparcia:

. posrednictwo pracy/poradnictwo zawodowe

« staze

e prace interwencyjne

o bony szkoleniowe

o bony na zasiedlenie

. jednorazowe srodki na podjecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej

» wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy
Wartosé projektu wynosi 3 424 676,00 PLN w tym wkiad EFS 2 886 317,00 PLN.
84,28 % poziom wktadu UE - 15,72 % krajowy wktad publiczny.

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych

ponizej 30 roku zycia pozostajgcych bez pracy w powiecie opoczynskim.

Planowane efekty:

Gtownym rezultatem projektu bedzie podjecie zatrudnienia przez osoby

zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie

Wykres 4. Liczba oséb objeta aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu w
2018 r. (Fundusze Europejskie: Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj,
Regionalny Program Operacyjny Wojewoédztwa tédzkiego).

Rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej H 20

Bony na zasiedlenie (osoby do 30 roku NS 36
zycia)

Wyposazenie / doposazenic GG S0

stanowiska pracy

Szkolenia / w tym bony szkoleniowe

Prace interwencyjne IEEENEEEENNNNNNN—————————— 108

Staze / w tym bony staiowe | | | ‘ 98

0 20 40 60 80 100 120
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3. WYKORZYSTANIE SRODKOW NA REALIZACJE AKTYWNYCH FORM
PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU.

Dzieki pozyskanym Srodkom finansowym Powiatowy Urzgd Pracy mogt
realizowac zadania przeciwdziatajgce skutkom bezrobocia okreslone ustawq
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

uwzgledniajgc specyfike i warunki lokalnego rynku pracy.
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Tabela 9. Liczba os6b objeta aktywnymi formami przeciwdzialania bezrobociu (Fundusz Pracy,
programy z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, Fundusze Europejskie: Program Operacyjny
Wiedza Edukacja Rozwdj, Regionalny Program Operacyjny Wojewoédztwa tédzkiego oraz Krajowego

Funduszu Szkoleniowego) w 2018.

PROGRAMY FP + PROJEKTY FE

Forma zatrudnienia < Wykorzystanie Hter g @l
N Srodki finansowe Wydatki y y objetych
lub aktywizaciji w %
pomoca
Prace interwencyjne 776 510 773 341,49 99,59% 162
2 Roboty publiczne 1021 298 1006 823,74 98,58% 206
o : - PP
~ | Refundacje kosztoéw zatrudnienia 190 686 187 561,00 98.36% 50
g bezrobotnego (stanowiska pracy)
= Podjecia dziatalnosci 433 802 433 772,00 99,99% 26
> gospodarczej
E Bony na zasiedlenie 253 500 253 500,00 100,00% 27
w
N
IhI:J Bony zatrudnieniowe 72 455 72 454,39 100,00% osoby z 2017 r.
N - - -
> Doflnan§owan|e Wyna_gro_dzenla 177 067 176 552,33 99,71% 19
s oso6b po 50 roku zycia
~ | Stypendia stazowe (w tym bony 339 530 333 410,25 98,2% 48
o stazowe)
O . .
@ | Szkolenia/w tym stypendia (w 79528 78 600,85 98,83% 21
o tym bony szkoleniowe)
N - - -
g | Dofinansowanie wynagrodzenia 1611 800 1603 131,46 99,46% 32
% os6b do 30 roku zycia
> Prace spotecznie uzyteczne (w 11 206 10 620,39 94.77% 24
0 tym PAI)
g Zatrudnienie wspierane 2028 2 027,52 99,98% osoby z 2017 r.
N
g Koszty badan lekarskich 7140 6 900,00 96,64%
a)
§ Krajowy Fundusz Szkoleniowy* 172 500 168 990,08 97,96% 144
RAZEM FUNDUSZ PRACY + G 615
PROGRAMY 5149 050 5107 685,50 99,2% (oprécz KES)
Prace interwencyjne 696 376,48 682 660,93 98,03% 108
L - - ——
v Refundacje kosztéw zatrudnlenla 1629 216 1624 287,47 99.7% 80
Q bezrobotnego (stanowiska pracy)
o Podjecia dziatalnosci 384 900,08 384 900,00 100,00% 20
o gospodarczej
o4
a Bony na zasiedlenie 306 000 306 000,00 100,00% 36
LIJ - -
N | Stypendia stazowe (w tym bony 906 974,94 900 750,78 99,31% 98
(g stazowe)
a) Szkolenia / w tym stypendia (w 68 982 50 67 694.10 98.13% 19
% tym bony szkoleniowe) ' ' '
LL
RAZEM FUNDUSZE 0
EUROPEJSKIE 3 993 450 3 966 293,28 99,32% 361
RAZEM: PUTIDUSZ PRACY + 9141500 | 9073978,78 | 99,26% 976

(oprécz KFS)
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I1I. REALIZACIA USLtUG RYNKU PRACY

3.1 POSREDNICTWO PRACY
Istotnym dziataniem posrednictwa pracy jest r
wspotdziatanie z pracodawcami w pozyskiwaniu ofert pracy, tak y )

by mdc zapewni¢ osobom bezrobotnym odpowiedniq oferte.

Wykres 5. Ilosci ofert pracy w 2017 i 2018 roku.

® Liczba ofert pracy w 2017 r.
u Liczba ofert pracy w 2018 r.

& W o ol L S S T O S
2 ) [ {2 \l\ @ N N gp , 6§ Q N
s’Q‘\o A ‘:\00 *:‘i\@c’ C}G@ \.>Q g\éQ ("G Q& \'5}0 G@&
L S

W 2018 roku Urzgd pozyskat tgcznie 1.636 ofert pracy. Na ogdlng liczbe
pozyskanych ofert pracy 882 to oferty pracy subsydiowane] i miejsca
aktywizacji zawodowej, co stanowi 53,91% ogdlnej liczby pozyskanych ofert
pracy.

Wykres 6. Poréwnanie ofert pracy w latach 2017-2018.

2500 - 2134 w2017 w2018
2000 - 1636
1394
1500 -
2 740 754
1000 -
500 -
0
oferty pracy praca praca
ogotem subsydiowana niesubsydiowana
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3.2 GIELDY PRACY

W okresie od stycznia do grudnia 2018 roku odbyto sie 5 gietd pracy na
potrzeby 4 pracodawcéw. tqgcznie wzieto w nich udziat 26 oséb
bezrobotnych, a sposréd nich 6 oséb podjeto prace.

Pracodawcy dla ktdrych zostaty zorganizowane gietdy pracy oraz
stanowiska:
- Alama Krzysztof, stanowisko: pizzermen, kierowca dostawca, pomoc

kuchenna, manager sali,
- HR Global Grup Sp. z 0.0., stanowisko: pracownik produkcii,
- Ewlit Sp. z 0.0. Sp. k. (2 gietdy), stanowisko: pracownik produkcji,

- MAR - PAK Ustugi Budowlane, stanowisko: monter konstrukciji stalowych.

3.3 PODJECIA PRACY

W 2018 roku prace podjeto 2.419 sposréd zarejestrowanych osob
bezrobotnych, z tego 1.648 zostato zatrudnionych w formie pracy

niesubsydiowane;.

Tabela 10. Podjecia pracy w 2017-2018 r.

Podjecia pracy z tego:
Okresy w okresie
sprawozdawczym subsydiowanej niesubsydiowanej
2017 3.207 1.001 2.206
2018 2.419 771 1.648

Wykres 7. Poréwnanie podje¢ pracy przez osoby bezrobotne w latach 2017-2018.

3500 - 3207 w2017 m 2018
3000 - A10
- 2206
2500 -
2000 - 648
1500 -
1000 -
500 -
0] T ;
Podjecia pracy Podjecia pracy Podjecia pracy
ogdtem niesubsydiowanej subsydiowanej
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3.4 SZKOLENIA

W okresie od stycznia do grudnia 2018 roku na szkolenia skierowano 40 oséb
bezrobotnych oraz 1 osobe poszukujgcq pracy niepetnosprawnq. Byty to szkolenia
wskazane przez osoby (indywidualne).

Sposrdd  zrealizowanych  szkolenh  najwieksze  zainteresowanie  oséb
bezrobotnych ukierunkowane byto na nastepujgce kursy:

1. Kwalifikacja wstepna przyspieszona dla kierowcow oraz szkolenia okresowe
dla kierowcow
2. Operatorzy maszyn do robdt ziemnych i drogowych (koparka, koparko-
tadowarka, pompy do mieszanek betonowych, pogtebiarki, zageszczarki i
ubijaki wibracyjne),
3. Kurs prawa jazdy kat. C, C+E
4. Kursy kwalifikacyjne na zwrotniczego oraz dréznika,
Sposrdd 40 osdb bezrobotnych, ktdrzy odbyli szkolenie w 2018 roku, 15 oséb do 30
roku zycia ofrzymato bon szkoleniowy. W ramach tej formy bezrobotny maogt
skorzystac z kilku szkolen. Najczesciej byty to szkolenia:
- kwallifikacja wstepna przyspieszona kat. C, C+E;

- prawo jazdy.

3.5 PORADNICTWO ZAWODOWE

Poradnictwo zawodowe jest to profesjonalna pomoc udzielana przez
doradce klienta bezrobotnym i innym osobom poszukujgcym pracy w wyborze
odpowiedniego zawodu i migjsca zatrudnienia oraz pracodawcom w doborze
kandydatéw do pracy sposrdd bezrobotnych i poszukujgcych pracy.

W 2018 roku w ramach poradnictwa indywidualnego doradcy klienta objeli tgcznie
1103 osoby, 951 oséb w ramach porady indywidualnej oraz 152 osoby w ramach
indywidualnej informacji zawodowe;.

Doradcy zawodowi w ramach grupowych spotkan z zakresu poradnictwa
zawodowego i informacji zawodowej udzielili informaciji tgcznie 244 osobom, w tym
59 o0séb uczestniczyto w poradach grupowych, a 185 oséb uczestniczyto w
grupowych spotkaniach informacyjnych.

W ramach grupowych informacji zawodowych zorganizowano spotkania w zakresie:
»Poradnik dla mtodych”- spotkanie skierowane dla oséb do 30 roku zycia majgcych
deficyt w zakresie znajomosci form pomocy swiadczonych przez urzgd dla oséb do

30 roku zycia oraz zapoznanie os6b ze specyfikg lokalnego rynku pracy.
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~Przewodnik po formach pomocy dla oséb 30+"-spotkanie adresowane dla oséb
powyzej 30 roku zycia majgcych deficyt w zakresie znajomosci form pomocy
Swiadczonych przez urzad dla oséb powyzej 30 roku zycia oraz zapoznanie osdb ze
specyfikg lokalnego rynku pracy.

+~Wlasna firma-dobry start”- spotkanie adresowane dla oséb zainteresowanych
zatozeniem dziatalnosci gospodarczej. Podczas spotkania zapoznano osoby z
informacjami na temat warunkdw i zasad ubiegania sie o jednorazowe dotacje na
rozpoczecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej, a takze z zasadami uzupetniania
whniosku o dofinansowanie na podijecie dziatalnosci.

~Internet — szybki przewodnik po rynku pracy” - spotkanie adresowane dia oséb
posiadajgcych deficyt w zakresie poszukiwania pracy i pozyskiwania informacji o
wolnych miejscach pracy za posrednictwem Internetu.

-Formy wsparcia dla osdb niepetnosprawnych”- spotkanie skierowane dla osdb
posiadajgcych  orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci i majgcych deficyt
informacji na temat form pomocy skierowanych do osdéb z niepetnosprawnosciq
orazich praw i obowigzkdw. Gtéwnym celem spotkania jest:

- uzyskanie informacji na temat form pomocy $wiadczonych dla osdb
niepetnosprawnych przez rézne instytucje (m.in. PUP, PFRON, Powiatowego Zespot
ds. Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci, OPS iinne.)

- uzyskanie informacji na temat praw i obowigzkdw osoby bezrobotnej i poszukujgcej
pracy, posiadajgcych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, wynikajgcych z
Ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

- podniesienie $wiadomosci osdb niepetnosprawnych, co do wskazan dotyczgcych
zatrudnienia, wynikajgcych  m.in.  z dokumentu ,Orzeczenie o stopniu

niepetnosprawnosci”.

3.6. USTALENIE PROFILU POMOCY DLA OSOB BEZROBOTNYCH

W 2018 roku dla zarejestrowanych oséb bezrobotnych byt ustalony profil
pomocy, okreslajgcy stopien oddalenia od rynku pracy oraz gotowosci do
wejscia lub powrotu na rynek pracy.

W okresie od stycznia do grudnia 2018 r. profil pomocy zostat ustalony dla
4.042 oséb, ktére w tym okresie byty zarejestrowane w Urzedzie Pracy (w tym:

profil | - 8 oséb, profil Il - 3.440 osdb, profil lll - 594 osoby).
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Tabela 11. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w urzedzie z ustalonym profilem
pomocy w dniu 31.12.2018 r.

Bezrobotni z
ustalonym profilem w tym profil | w tym profil Il w tym profil 11l
ogotem
razem kobiety razem kobiety razem kobiety | razem kobiety
1.744 1.020 1 1 1216 619 527 400

3.7. ZATRUDNIENIE CUDZOZIEMCOW

Do konca grudnia 2018 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie
zarejestrowanych zostato 340 oSwiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi ibyto to o 37 oSwiadczenh mniej niz w catym  roku

poprzednim (w 2017 roku zarejestrowano 377 oswiadczen).

_ ) Liczba zarejestrowanych Wozrost (+) / spadek (-)
Liczba zarejestrowanych ) )
o oSwiadczen o zatrudnienie  liczby zarejestrowanych
oSwiadczen o zatrudnienie
cudzoziemca narastajaco oswiadczen w porownaniu

cudzoziemca w grudniu 2018r.
od poczatku 2018 r. do konca 2017 r.

33 340 -37

W 2018 roku wydanych byto 29 informacji starosty na temat mozliwosci
zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu powierzajgcego wykonywanie
pracy cudzoziemcowi w oparciu o rejestry bezrobotnych i poszukujgcych

pracy dotyczgcych 275 stanowisk pracy.

IV. DZIALANIA I INICJATYWY POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W OPOCZNIE NA RZECZ ROZWOJU LOKALNEGO RYNKU PRACY
W 2018 ROKU

4.1 WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI EKONOMII SPOLECZNE)

Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie wspiera reintegracje zawodowq
i spoteczng osoOb wykluczonych spotecznie, znajdujgcych sie w szczegdlnie

trudnej sytuacji zyciowej, wspotpracujgc z Fundacjq ,,INTERREGION™ Centrum
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Integracji Spotecznej ,Zielone Swiatto”. W ramach podpisanych uméw
Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie zrefundowat Swiadczenia integracyjne
wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne osobom z terenu Opoczna,
Drzewicy, Zarnowa i Mniszkowa.

Koszty finansowania przez Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie

Swiadczen integracyjnych w 2018 wyniosty 1.599.828,88 zi.

4.2 WSPOLPRACA Z ZAKLADEM UBEZPIECZEN SPOLECZINYCH

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie majg miejsce spotkania z
pracownikiem Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych oddziat w Opocznie. Spotkania
organizowane sqg cyklicznie w ramach grupowych informacji zawodowych z
inicjatywy doradcow zawodowych. W trakcie grupowych informaciji zawodowych
pracownik ZUS pogtebia wiedze uczestnikdw z zakresu przepisdw prawa pracy,
zasad naliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne, zasad naliczania
i ulg przystugujgcych osobom zaktadajgcym dziatalno$¢ gospodarczg. Dla oséb
posiadajgcych orzeczenie o niepetnosprawnosci pracownik ZUS dodatkowo
objasnia zasady przyznawania renty z tytutu niezdolnosci do pracy. Osoby wykazujg
duze zainteresowanie udziatem w spotkaniach z przedstawicielem Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych, chetnie zadajg pytania co utwierdza nas w przekonaniu,

ze warto organizowac tego typu dziatania.

4.3 WSPOLPRACA ZE STOWARZYSZENIEM DOLINA PILICY

W dniu 22.08.2018 roku w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy odbyto sie spotkanie
z osobami zainteresowanymi podjeciem dziatalnos$ci gospodarczej zorganizowane
we wspdtpracy ze Stowarzyszeniem Dolina Pilicy, dotyczgce mozliwosci wsparcia
przy zaktadaniu wtasnej firmy (wsparcie w wysokosci 1000 000 zt) w ramach
poddziatania 19.2 ,Wsparcie na wdrozenie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez PROW na lata 2014-2020": Podejmowanie dziatalnosci
gospodarczej. W spotkaniu udziat wziety 24 osoby bezrobotne zainteresowane

pozyskaniem Ssrodkéw w ramach w/w programu.

4.4 WSPOLPRACA ZE SZKOLAMI
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Dziatania Urzedu nie ograniczaty sie w 2018r. tylko do realizacji zadan wynikajgcych z
Ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Powiatowy Urzgd Pracy w
Opocznie jest urzedem otwartym na wspotprace ze szkotami z terenu powiatu
opoczynhskiego. W okresie od stycznia do grudnia 2018 odbyty sie z spotkania z
mtodziezq szkdt ponadgimnazjalnych, w ktérych tqcznie udziat wzieto 161 ucznidw z
Zespotu Szkdt Ponadgimnazjalnych nr 1 w Opocznie. Spotkania prowadzone byty
przez doradcédw zawodowych- pracownikéw Urzedu i poruszaty nastepujgce
zagadnienia:

-Planowanie Sciezki kariery

-Trafny wybdér zawodu

-Jak efektywnie szukac pracy na dzisiejszym rynku pracy?

-Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie

-Prognoza zawoddw przysztosciowych

-Prezentacja form pomocy Swiadczonych przez urzgd na rzecz oséb mtodych.

V. PROMOWANIE PROJEKTOW SKIEROWANYCH DO 0SOB
BEZROBOTNYCH I PRZEDSIEBIORCOW Z TERENU POWIATU
OPOCZYNSKIEGO

Powiatowy Urzgd Pracy, majgc na celu umozliwienie jaok najwiekszej liczbie
0séb bezrobotnych skorzystanie z réznorodnych form aktywizacji wspdtdziata z
organizacjami iinstytucjami, ktére realizujg takie projekty w obszarze rynku pracy.
Wiele z nich ma charakter szkoleniowy, pozwalajgcy zainteresowanym zdoby< nowy
zawdd, kwalifikacje a takze przygotowujgcych do rozpoczecia wtasnej dziatalnosci
gospodarczej. W 2018 roku Urzgd uczestniczyt w upowszechnianiu informacji o
projektach skierowanych do mieszkancdw powiatu opoczynskiego. W 2018 roku

przedstawiono osobom bezrobotnym informacje o nastepujgcych projektach:

~Aktywni 50+”
Projekt skierowany do osdéb powyzej 50 r. z. zagrozonych utratg pracy lub

przewidzianym do zwolnienia. W ramach projektu mozna byto skorzystac z wsparcia
w zakresie:

- uruchomienia dziatalnosci gospodarczej (m.in. bezzwrotna dotacja

w wysokosci 24.000 zt, wsparcie pomostowe 1.500 z t miesiecznie lub

- mozliwosci zatrudnienia subsydiowanego przez okres 12 miesiecy.
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~Przedsiebiorcq by¢!”
Projekt w zakresie rozwoju przedsiebiorczosci oraz wzmocnienia kapitatu
intfelektualnego w tym obszarze. Jest skierowany do oséb podejmujgcych dziatania
zwigzane z zatozeniem dziatalnosci gospodarcze;.
W ramach projektu prowadzono szkolenia na temat:
- rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej
- finanse w firmie

- dotacje unijne

~Pierwszy biznes — Wsparcie w starcie”
Projekt skierowany do oséb zainteresowanych zatozeniem dziatalnosci gospodarcze;.
W ramach projektu mozna byto skorzystac z niskooprocentowanej pozyczki

w wysokosci ok. 85.000 zt.

~Adaptacja i rozwoéj - program outplacement w woj. tédzkim”
Projekt skierowany do kobiet, oséb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, oséb o
niskich kwalifikacjach, oséb powyzej 50 roku zycia, osdb ponizej 30 roku zycia.
W ramach projektu mozna byto skorzysta¢ z doradztwa zawodowego, wsparcia
psychologa, posrednictwa pracy , wsparcia finansowego na rozpoczecie wtasnej
dziatalnosci gospodarczej w firmie bezzwrotnej w wysokosci 24.000 zt oraz wsparcia

pomostowego przez okres é miesiecy w wysokosci 1.000zt.

Erasmus Project WOT
Projekt miat na celu promowanie koncepcji przedsiebiorczosci inkluzywnej w
odniesieniu do 0séb z niepetnosprawnosciq. Projekt skierowany do oséb z
niepetnosprawnosciq fizyczng, chetnych do stania sie przedsiebiorcami lub
wykonywania wolnego zawodu , a takze od osdb petnosprawnych , prowadzgcych
wtasna dziatalnos¢ lub wykonujgcych wolny zawdd , ktére mogtyby zaangazowad

sie jako mentorzy oséb z niepetnosprawnosciq.

~Staze drogq do zatrudnienia na otwartym rynku pracy II”
Projekt zapewniat kompleksowe wsparcie dla oséb niepetnosprawnych majgce na
celu ich skuteczne wejscie na rynek pracy oraz zapewniat zdobycie doswiadczenia

W miejscu pracy dzieki ptatnemu stazowi.

((“- Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie Strona 25




~Adaptuj sie zawodowo”
Projekt skierowany do oséb zwolnionych majgcy na celu wsparcie grupy znajdujgce;j
sie w najtrudniejszej sytuacii na rynku pracy poprzez podniesienie ich zdolnosci do
ponownego zatrudnienia.
Z projektu mogty skorzystac nastepujgce grupy osdb:
- osoby, ktére utracity prace z przyczyn niedotyczgcych pracownika, w tym w

szczegdlnosci kobiety, osoby powyzej 54 roku zycia, osoby niepetnosprawne.

~Przepis na prace”
Projekt skierowany do oséb w przedziale wiekowym 15 — 29 lat, ktére zamieszkujg na
terenie wojewoddztwa tdédzkiego, nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu, sq bierne
zawodowo lub sg osobami bezrobotnymi niezarejestrowanymi w urzedach pracy .
Uczestnicy mogli skorzysta¢ z nastepujgcych form wsparcia:
- doradztwo zawodowe
- posrednictwo pracy
- szkolenie/kurs zawodowy

- subsydiowane zatrudnienie

~Rozwoj - Zatrudnienie”
Projekt skierowany do oséb, ktore:
- ukonczyty 18 lat
- zamieszkujg na terenie woj. tddzkiego
- sq bierne zawodowo
- sq bezrobotne i majqg ustalony lll profil pomocy
- sq zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.
Projekt zapewniat kompleksowe wsparcie w postaci”
-diagnozy potrzeb
- freningdw kompetenciji spotecznych
- jobcoachingu, poradnictwa zawodowego i psychologicznego
- 4-miesieczych stazy zawodowych

- stypendidw szkoleniowych.

~Indywidualny Program Zatrudnienia”
Celem projektu jest podniesienie do konca grudnia 2019r. aktywnosci zawodowej 50

0sOb w wieku 18 - 29 lat pozostajgcych bez zatrudnienia, nieuczestniczgcych w
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ksztatceniu i/lub szkoleniu, tzw. Mtodziezy NEET z woj. tddzkiego poprzez realizacje
kompleksowego, zindywidualizowanego programu aktywizacji zawodowe;.

W ramach projektu uczestnik otrzymac nastepujgce formy wparcia:

- Indywidualny Plan Dziatania

- Posrednictwo Pracy

- Szkolenia zawodowe

- 3 — miesieczny ptatny staz.

~Stawiam na siebie!”
Projekt skierowany do oséb zainteresowanych rozpoczeciem dziatalnosci
gospodarcze;.
Uczestnicy zostali objecie nastepujgcymi formami wsparcia:
- szkolenie ,,ABC przedsiebiorczosci”
- poradnictwa indywidualne ekspertdw ds. przedsiebiorczosci
- dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w kwocie do 27.100 zt
- wsparcie pomostowe w kwocie do 2/100 przez okres 6 miesiecy

- wsparcie pomostowe doradcze

-Niepetnosprawni - Petnosprawni”
Projekt skierowany do oséb:
- powyzej 18 roku zycia
- posiadajgce aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci
- zamieszkujgce teren woj. tddzkiego
- pozostajgce bez zatrudnienia
W ramach projektu oferowano:
- opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania
- indywidualne konsultacje psychologiczne
- frening kompetenciji i umiejetnosci spotecznych
- staz

- posrednictwo pracy

VI. UDZIAL W TARGACH PRACY
6.1 OPOCIZYNSKIE TARGI PRACY i EDUKACIJI.

W dniu 11 kwietnia 2018 r. w hali sportowej Zespotu Szkdt Ponadgimnazjalnych nr 1
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im. Stanistawa Staszica w Opocznie odbyty sie Opoczynhskie Targi Pracy i Edukacii.
Wspotorganizatorami tej edycji Targow byli: Powiat Opoczynski, Powiatowy Urzgd
Pracy w Opocznie, Zespobt Szkdt Ponadgimnazjalnych nr 1 w Opocznie, Mtodziezowe
Centrum Kariery OHP w Opocznie oraz Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy ,,
Centrum Edukacji i Rozwoju" w Opocznie . Patronat Honorowy nad targami objat
Starosta Opoczynski. Byty to trzecie Targi zorganizowane w formule potgczonych
targdw pracy i targdw edukacji. W Targach wzieli udziat mieszkancy naszego miasta
i powiatu, osoby bezrobotne, osoby poszukujgce pracy oraz mtodziez z gimnazjow i
szkot ponadgimnazjalnych z terenu Opoczna i powiatu, poszukujgca przysztych

kierunkdw edukacii i przysztego zawodu.

¥
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Swoje propozycje zatfrudnieniowe i edukacyjne zostaty przedstawione przez 50
wystawcow z terenu powiatu opoczynskiego, wojewddztwa tédzkiego i wojewddztw
osciennych, wérdd ktorych byty:

przedsiebiorstwa i instytucje: Ceramika Paradyz Sp. z 0.0., Opoczno | Sp. z o.0.,
Caolin Sp. z 0.0., Zaktad Przetwérstwa Miesnego ,,Nowakowski' Sp. z 0.0., Zaktad

Ustug Taborowych "REMTRAK" Sp. z o0.0., Grupa Vinderen Sp. z o0.0., Zaktad
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Produkcyjno - Handlowy ARTMET - Roman Polak, ,,Przewozy Regionalne" Sp. z o.0.
Zaktad Napraw Taboru z siedzibg w Kruszewcu, Handel i Posrednictwo Handlowe -
Beata Celner, Wojskowa Komenda Uzupetnien w Tomaszowie Mazowieckim,
Komenda Powiatowa Policji w Opocznie, Kaufland Polska Markety Sp. z 0.0., Urzgd

Skarbowy w Opocznie;

instytucje rynku pracy: Wojewddzki Urzgd Pracy w todzi , Centrum Informacji i
Planowania Kariery Zawodowej w Piotrkowie Trybunalskim, Powiatowe Urzedy Pracy
z Piotrkowa Trybunalskiego, Tomaszowa Mazowieckiego, Konskich i Opoczna oraz

Mtodziezowe Centrum Kariery OHP w Opocznie;

instytucje wspierajgce rozwdj rynku pracy i edukacji: Poradnia Psychologiczno -

Pedagogiczna w Opocznie;

szkoly: Zespot Szkdt  Ponadgimnazjalnych  Nr 1w Opocznie, | Liceum
Ogodlnoksztatcqgce w Opocznie, Powiatowe Centrum Ksztatcenia Zawodowego i
Ustawicznego w Mroczkowie Goscinnym, Zespdt Szkdt Zawodowych w Zarnowie,
Zespot  Szkdt  Ponadgimnazjalnych  w  Drzewicy, Samorzgdowe  Liceum
Ogodlnoksztatcqace w Opocznie, Zespdt Szkot Prywatnych w Opocznie, Zespodt Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 6 w Tomaszowie Mazowieckim, Zespot  Szkot

Ponadgimnazjalnych nr 3 w Tomaszowie Mazowieckim;

uczelnie i instytucje szkoleniowe: Uniwersytet Jana Kochanowskiego Filia w
Piotrkowie Trybunalskim, Filia Uniwersytetu tdédzkiego w Tomaszowie Mazowieckim,
Wojskowa Akademia Techniczna w Warszawie, Staropolska Szkota Wyzsza w
Kielcach, Politechnika Swietokrzyska w  Kielcach, Wyzsza Szkota Planowania
Strategicznego w Dgbrowie Gorniczej] Wydziat  zamiejscowy w  Piotrkowie
Trybunalskim Wyzsza Szkota Kosmetyki i Nauk o Zdrowiu w todzi, Zespdt Szkdt i
Placowek Oswiatowych Wojewddziwa tdédzkiego w Tomaszowie Mazowieckim,
Centrum Nauki i Biznesu ,ZAK" w Tomaszowie Mazowieckim, Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego Wojewddztwa tddzkiego w Piotrkowie Trybunalskim,
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy ,Centrum Edukacji i Rozwoju" w
Opocznie;

agencje pracy: Leasingteam Sp. z 0.0., Promedica24 , Job Impulse Polska Sp. z 0.0.;
instytucje ekonomii spotecznej i wspierania oséb niepetnosprawnych: Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych Oddziat w todzi, Fundacja ,,Ostoja”
im. Siostry Klaryski Stanistawy z Opoczna,' Fundacja INTERREGION - Centfrum Integraciji
Spotecznej ,Zielone Swiatto" w Opocznie, Spétdzielnia Socjalna ,,Promyk Nadziei',

Warsztaty Terapii Zajeciowej w Opocznie, Warsztaty Terapii Zajeciowej w Zarnowie,
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Udziatem w Targach Pracy i Edukacii niepetnosprawni uczestnicy Warsztatow Terapii
Zajeciowej pokazali wystawcom i pracodawcom, iz mogg funkcjonowac¢ na rynku
pracy jako w petni sprawni, wykwalifikowani pracownicy. Prezentowane przez
uczestnikdw Warsztatdow wyroby rekodzieta znalazty chetnych nabywcoéw sposrod
zwiedzajgcych.

Odbyto sie 8 prezentacji multimedialnych, przedstawionych przez: Zespdt Szkodt
Zawodowych w Zarnowie, Powiatowe Centrum Ksztatcenia Zawodowego i
Ustawicznego w Mroczkowie Goscinnym, Komende Powiatowq Policji w Opocznie, |
Liceum Ogodlnoksztatcgce w Opocznie, Zespdt Szkdt Prywatnych w Opocznie, Zespot
Szkét Ponadgimnazjalnych nr 3 im. Jana Pawta Il w Tomaszowie Mazowieckim,
Zespot Szkot i Placowek Oswiatowych Wojewoddziwa todzkiego w Tomaszowie
Mazowieckim, Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Wojewddziwa
tédzkiego w Piotrkowie Trybunalskim. Odwiedzajgcy Targi mogli zapoznac sie z
ofertami firm i instytucji, bezposrednio porozmmawia¢ z pracodawcami, dowiedzie¢
sie o procesie rekrutacji i wymaganiach pracodawcow, zostawic swoje CV.
Na zakonczenie Targdw Pracy i Edukacji w imieniu organizatoréw: Starosta
Opoczynski Jozef RoOg, Przewodniczgcy Powiatowej Rady Rynku Pracy Marcin
Baranowski, Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie Mieczystaw Kocmiel,
Dyrektor Centrum Edukaciji i Pracy Mtodziezy OHP w Piotrkowie Trybunalskim Marek
Krawczyk, Dyrektor Zespotu Szkét Ponadgimnazjalinych nr 1 w Opocznie Marek
Zielinski oraz Dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Opocznie

Agnieszka Nalewczynska wreczyli wystawcom okolicznosciowe podziekowania.

6.2 Tomaszowskie Targi Pracy i Edukaciji

W dniu 6 kwietnia 2018 r., w ZSP nr 3 w Tomaszowie Mazowieckim odbyty sie Targi
Pracy i Edukaciji. Byty one skierowane do mtodziezy, ktéra stoi przed wyborem szkoty
Sredniej, a takze dla bezrobotnych poszukujgcych zatrudnienia.

Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie uczestniczyt w tomaszowskich targach.
Pracownicy Urzedu udzielali wyczerpujgcych informaciji, dotyczgcych ofert pracy z

powiatu opoczynskiego oraz udostepniali materiaty informacyjne w postaci ulotek.
6.3 Regionalne Targi Pracy w Konskich

Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie uczestniczyt w Regionalnych Targach Pracy w
Konskich, ktére odbyty sie w dniu 28 wrzesnia 2018 roku. Poszukujgcy pracy mieli

mozliwos¢ bezposredniej rozmowy z osobami odpowiedzialnymi za rekrutacje w
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firmach, korzystali z mozliwosci ztozenia dokumentéw aplikacyjnych oraz uzyskania
najbardziej aktualnych informacji o prowadzonych naborach, wymaganiach
stawianym potencjalinym kandydatom do pracy. Pracownicy Urzedu udzielali
wyczerpujgcych informacji  dotyczgcych ofert pracy 1z terenu powiatu
opoczynhskiego, mozliwosci zatozenia wtasnej firmy a takze oferty szkolen.
Udostepnione zostaty materiaty informacyjne w postaci ulotek oraz folderéw

odnoszqgcych sie do dziatalnosci Urzedu.

VII. PROMOCJA DZIALAN POWIATOWEGO URZEDU PRACY W
OPOCZNIE

7.1 Wyréinienie dla Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie.

W dniu 24.01.2018 r. w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej odbyta sie
Konferencja z okazji Dnia Pracownika Publicznych Stuzb Zatrudnienia. Wzieli w niej
udziat Elzbieta Rafalska - Minister Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej, Stanistaw
Szwed - Sekretarz Stanu w MRPIPS oraz Dyrektorzy Departamentdw w MRPIPS.
Podczas konferencji przedstawicielom powiatowych urzedéw pracy zostaty
wreczone okoliczno$ciowe statuetki, dyplomy i wyrdznienia. W gronie wyrdznionych
byt Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie. W imieniu PUP w Opocznie wyrdznienie za
uzyskanie w 2017 roku efektywnych i skutecznych dziatan aktywizacyjnych
podejmowanych wobec oséb bezrobotnych w wojewddztwie tédzkim, z rgk Minister
Elzbiety Rafalskie] i Sekretarza Stanu w Ministerstwie Stanistawa Szweda, odebrat

Dyrektor Mieczystaw Ko¢miel.
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MINISTERSTWO RODZINY
PRACY [ POLITYKI SPOLECZNE]

WYROZNIENIE

Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie

7.2 Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie otrzymat wyréznienie w
konkursie i tytut , Lider Aktywizacji Oséb Mtodych 2018".

W dniu 26.10.2018 r. podczas uroczystej gali "Liderodw aktywizacji oséb mtodych" w
Warszawie Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie odebrat wyrdznienie i tytut w
konkursie ,Lider Aktywizacji Oséb Mtodych 2018". Konkurs obejmowat dwie
kategorie:

a) najlepsze praktyki publicznych instytucji rynku pracy w zakresie wspierania oséb
mtodych,

b)najlepsze praktyki agencji zatrudnienia w zakresie wspierania osdéb mtodych.
Gtéwng ideqg konkursu byto promowanie najlepszych praktyk instytucji rynku pracy w
zakresie wspierania oséb mtodych.

JesteSmy jedynym Urzedem w wojewddztwie toddzkim, ktory ofrzymat wyrdznienie za
dziatania zwiekszajgce skuteczno$¢ naszego wsparcia kierowanego do oséb
mtodych. W imieniu Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie z rgk pani Ewy
Flaszynskiej Dyrektor Departamentu Rynku Pracy w Ministerstwie Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej, wyrdznienie odebrata pani Matgorzata Pantak - zastepca
Dyrektora.

Organizatorem konkursu byta Fundacja Promocji Inicjatyw Spotecznych POLPROM.
Konferencja zostata objeta honorowym patronatem pani Elzbiety Rafalskiej Minister

Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej oraz patronatem Business Centre Club.

((“‘ Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie Strona 32




P LIDER

MtODYCH

Fundusze
Europejskie

7.3 Dobre praktyki.

,Programy Specjalne realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w
Opocznie” na stronie internetowej Komisji Europejskiej
poswieconej Europejskiej Sieci Publicznych Stuzb Zatrudnienia.

W listopadzie 2017 r. Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie zgtosit jako dobra praktyke
informacje, na temat zrealizowanych przez nasz Urzgd Programdw Specjalnych.

Przedstawione przez nas dziatania o unikatowym i niestandardowym charakterze,
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podejmowane na rzecz réoznorodnych grup oséb bezrobotnych, dostosowane do
ich indywidualnych potrzeb spotkaty sie z pozytywng akceptacjg Ministerstwa
Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej i zostaty joko dobra praktyka przekazane do
Komisji Europejskiej w celu ich upublicznienia na stronie internetowej Europejskich PSZ.
Od grudnia 2018 r. informacja "Programy specjalne realizowane przez Powiatowy
Urzad Pracy w Opocznie” jako jedna z dwdch dobrych praktyk zgtoszonych przez
urzedy pracy z Polski  znajduje sie na  stronie  Europejskich  PSZ

:https://ec.europa.eu/social/main.jsp2ecatld=1206&langld=en

Opoczno, dnia 10.01.2019 .
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