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I. POZIOM I STRUKTURA BEZROBOCIA.

Liczba osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Opocznie na koniec grudnia 2016 r. wyniosta 2.599 oséb i spadta w stosunku do

konca roku 2015 0 441 oséb (stan na koniec 2015 r. — 3.040 osdb bezrobotnych).

W koncu grudnia 2016 r. zarejestrowanych byto 1.457 kobiet, ktore stanowity 56,06%

0godlnej liczby bezrobotnych.

Wykres 1. Liczba oséb bezrobotnych w kolejnych miesiacach 2016 roku.
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Tabela 1. Liczba bezrobotnych w poszczegélnych gminach i miastach powiatu w koncu

2015i 2016 .
. L. Liczba bezrobotnych ogétem
Miasta i gminy Wozrost (+) /

/ Gminy 2015 rok 2016 rok spadek (-)
Biataczow 333 297 - 36
Drzewica (og6tem) 470 390 - 80
Mniszkéw 134 112 -22
Opoczno (ogoétem) 1.307 1.135 -172
Paradyz 177 142 -35
Poswietne 90 74 -16
Stawno 256 211 -45
Zarnéw 273 238 -35

Ogotem 3.040 2.599 - 441
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W koncu 2016 r. we wszystkich gminach powiatu odnotowano spadek oséb
bezrobotnych w stosunku do 2015 r. Najwiekszy spadek bezrobocia zaznaczyt sie w
gminach: Opoczno (o 172 osoby), Drzewica (o 80 osob) i Stawno (o0 45 oséb).

Do konca grudnia 2016 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie
zarejestrowato sie (,naptyw”) 5.612 osoéb. Byto to o 772 osoby mniej niz w roku 2015.

W tym tez okresie wytgczonych zostato z ewidencji (,odptyw”) 6.053 osoby.
Byto to 0 1.361 0sdb wiecej niz w roku 2015.

Waznym jest, iz 3.407 osbb z powyzszej liczby (56,29%) zostato wytgczonych z
ewidenciji z powodu podjecia pracy, zardwno subsydiowanej jak i niesubsydiowane;.

Wykres 2. Poréwnanie tendencji naptywu i odptywu oséb w rejestrach PUP
w Opocznie w 2016 r.

® Naptyw m Odptyw

1.1. Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia na dzien 30 listopada 2016 r. w powiecie opoczyhskim
wyniosta 8,3%. Dla poréwnania stopa bezrobocia w kraju — 8,2%, a w wojewddztwie
todzkim -8,5%. Stopa bezrobocia w powiecie opoczynskim w listopadzie 2016 roku
byta nizsza od stopy w wojewddztwie tédzkim o 0,3 punktu procentowego oraz byta

wyzsza 0 0,1 % od krajowej stopy bezrobocia.

Tabela 2. Stopa bezrobocia w kraju, wojewodztwie todzkim, powiecie opoczynskim
w latach 2015 i 2016.

Stopa bezrobocia: 31.12.2015 30.11.2016
kraj 9,8% 8.2%
wojewodztwo todzkie 10,3% 8,5%
powiat opoczynski 10,2% 8,3%
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Tabela 3. Stopa bezrobocia w poszczegélnych miesiacach 2016 r. w kraju,
wojewodztwie todzkim oraz w powiecie opoczynskim.

.. Polska Wojewodztwo tédzkie | Powiat opoczynski
Miesiac
W koncu miesiaca
Styczen 10,2% 10,7% 10,8%
Luty 10,2% 10,8% 10,8%
Marzec 9.9% 10,5% 10,5%
Kwiecien 9.4% 10,0% 9.5%
Maj 92.1% 9.7% 9.2%
Czerwiec 8,7% 9.3% 8,8%
Lipiec 8,5% 9.1% 8.4%
Sierpien 8,4% 8,9% 8,3%
Wrzesien 8,3% 8,7% 8.2%
Pazdziernik 8.2% 8,6% 8.2%
Listopad 8.2% 8,5% 8.3%

Najwyzsza stope bezrobocia w powiecie opoczynskim odnotowano w 2016 r.
w miesigcu styczniu i lutym (10,8%), najnizsza zas we wrzesniu i pazdzierniku (8,2%).

1.2 Bezrobocie na wsi

W powiecie opoczynskim, obejmujacym 8 gmin, wedfug stanu na koniec grudnia

2016 r. zarejestrowanych byto 1.734 osoby zamieszkate na wsi, co stanowi 66,72% ogotu

bezrobotnych.

Tabela 4. Porownanie liczby bezrobotnych w przekroju mieszkancow terenow wiejskich

powiatu opoczynskiego w 2015 i 2016 roku.

Liczba bezrobotnych
Miasta i gminy / Gminy i Wzrost (+) / spadek (-)
ogotem
(tylko mieszkancy terenow bezrobocia w poréwnaniu
wiejskich) 2015 2016 do konca 2015 r.
Bialaczow 333 297 -36
Drzewica (gmina) 293 264 -29
Mniszkow 134 112 -22
Opoczno (gmina) 473 396 -77
Paradyz 177 142 -35
Poswietne 920 74 -16
Stawno 256 211 -45
Zarnéw 273 238 -35
Ogoétem 2.029 1.734 - 295
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Tabela 5. Bezrobotni w przekroju miast i gmin powiatu opoczynskiego w 2016 roku.

Wzrost (+) / w tym
Liczba spadek (-)
. bezrobotnych | bezrobocia w
Gmina i X . Bedacy w
TS porownaniu . szczeg6lnej Do 30 Po 50 Diugotrwale | Niepetno-
2016 r. do konca kobiety . roku roku ) .
sytuacji na L. L. bezrobotni | sprawni
2015 r. el s zycia zycia
Biataczow 297 -36 184 250 74 95 142 21
Drzewica 390 -80 215 331 102 122 180 27
Mniszkow 112 -22 61 91 35 38 35 6
Opoczno 1135 -172 635 886 318 280 380 97
Paradyz 142 -35 71 118 49 42 51 9
Poswietne 74 -16 34 64 26 20 37
Stawno 211 -45 122 158 53 69 69 14
Zarnéw 238 -35 135 179 65 65 74 11
Ogotem 2599 -441 1457 2077 722 731 968 190

1.3 Bezrobocie wsrod kobiet

Niezmiennie od lat znaczng cze$¢ osdéb zarejestrowanych w urzedzie stanowiq
kobiety. W koncu 2016 r. w urzedzie zarejestrowanych byto 1.457 bezrobotnych
kobiet, byto to o 170 kobiet mniej niz w analogicznym okresie roku ubiegtego. W
grudniu 2016 . 56,06%

korzystajgcych z pomocy urzedu. Jednakze w 2016 roku wzrést o 2,54% odsetek

kobiety stanowity ogdlnej liczby bezrobotnych

zarejestrowanych  kobiet w ogdlnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych

w poréwnaniu z rokiem 2015.

Tabela 6. Udziat kobiet w liczbie bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie na
przestrzeni lat 2015- 2016.

Liczba bezrobotnych kobiet
Lat Ogot
ata Lgotem Udziat %
powiat opoczynski
2015 1627 53,52%
2016 1457 56,06%
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1.5 Osoby bedqce w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

W koncu grudnia 2016 r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Opocznie
znajdowaty sie 2.077 osoby bedqgce w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (co
stanowi 79,91% ogotu bezrobotnych), w tym 1.178 kobiet

Tabela 7. Struktura bezrobocia wsrod osob bedacych w szczegodlnej sytuacji na rynku
pracy na dzien 31.12.2016 r.

Wyszczegélnienie oséb bedacych w Bezrobotni zarejestrowani
szczegllnej sytuacji na rynku pracy ogétem w tym kobiety
Ogotem 2.077 1.178
do 30 roku zycia 722 448
w tym do 25 roku zycia 355 208
dtugotrwale bezrobotne 968 598
£ powyzej 50 roku zycia 731 312
g korzystajace ze $wiadczen z pomocy spotecznej 0 0
posiadajace co najmniej jedno dziecko .do.G 356 299
roku zycia
posiadajace co najmniej jedno dziecko
. .. 2 1
niepetnosprawne do 18 roku zycia
niepetnosprawni 190 103

1.6 Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy, wieku,
wyksztatcenia i stazu pracy

Wedtug stanu na koniec grudnia 2016 r. najliczniejszg grupg wsrdd
bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie pracy stanowity osoby mtode, w
przedziale wieku 25-34 lata — 726 oséb (27,93% ogodtu zarejestrowanych). tgcznie z
osobami w przedziale wieku 18-24 lata — 355 osob, osoby mtode i aktywne
zawodowo stanowiq 41,59% zarejestrowanych oséb bezrobotnych. Natomiast osoby
powyzej 45 roku zycia stanowig 35,51% ogotu zarejestrowanych (923 osoby).
Najmniej liczng byta grupa oséb w wieku 60 i wiecej lat — 143 osoby (5,5%).

WiekszoS¢ o0sOb  bezrobotnych charakteryzuje sie niskim  poziomem
wyksztatcenia:

- gimnazjalnym i ponizej — 649 osob, 1. 24,97% ogdtu zarejestrowanych oséb
bezrobotnych;

- zasadniczym zawodowym — 767 oséb, tj. 29,51%% ogdtu bezrobotnych.

Natomiast najmniej byto zarejestrowanych oséb z wyksztatceniem wyzszym - 283
osoby (10,88%).

Pod wzgledem czasu pozostawania bez pracy, na koniec grudnia 2016 r.
najliczniejszg grupe bezrobotnych stanowity osoby niepracujgce od 1 do 3 miesiecy
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- 596 osob, tj. 22,93% ogdtu bezrobotnych na terenie powiatu, a najmnigj liczng
osoby niepracujgce powyzej 24 miesiecy — 251 oséb, 1j. 9,65% ogdtu bezrobotnych.

Jesli
zarejestrowanych byto oséb ze stazem pracy od 1 do 5 lat — 698 oséb, tj. 26,85%
ogodtu zarejestrowanych w urzedzie pracy.

chodzi

o dtugos¢ stazu pracy osdb bezrobotnych to najwiecej

Tabela 8. Struktura zarejestrowanych bezrobotnych z powiatu opoczynskiego

Ogotem liczba
bezrobotnych na

w tym liczba

Wyszczegodlnienie koniec grudnia bez:(ol::t:ych
2016 r. obte
© do1 352 168
8z o
S <5 1-3 596 286
>
@ 290 3-6 524 302
N =2 = ©
Vgayg 6-12 541 332
5 & E 12-24 335 214
o
pow. 24 251 155
18-24 355 208
25-34 726 479
S 35-44 595 345
S 45-54 461 267
55-59 319 140
60 lat i wiecej 143 18
) 2
= wyzsze 283 221
§ policealne i Srednie zawodowe 569 370
-E srednie ogdélnoksztatcace 331 230
% zasadnicze zawodowe 767 350
S gimnazjalne i ponizej 649 286
= do 1 roku 431 265
. E 1-5 698 427
g = 5-10 455 245
az 10-20 435 249
L & 20-30 253 98
o 30 lat i wiecej 99 30
© bez stazu 228 143
RAZEM 2 599 1457
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1.7. Zwolnienia grupowe w 2016 .
W 2016 roku Powiatowy Urzgd Pracy otfrzymat zawiadomienia o

zwolnieniach grupowych z nastepujgcych przedsiebiorstw i instytucji: Bank
BPH, SKOK ARKA, CREDITE AGRICOLE Bank Polska, PKO Bank Polski S.A.
Do konca miesigca grudnia 2016 r. w powiecie opoczynskim 1 osoba

utracita prace na skutek zwolnien grupowych.

II. AKTYWNE DZIALANIA POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W OPOCZNIE PRZECIWDZIALAJACE SKUTKOM BEZROBOCIA
W 2016 ROKU

2.1 INFORMACJA O SRODKACH PRZEZINACIONYCH NA REALIZACJE
ZADAN W ZAKRESIE AKTYWNYCH FORM PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU W
2016 ROKU

W celu ztagodzenia skutkdbw bezrobocia, Powiatowy Urzgd Pracy
w Opocznie podejmuje szereg dziatan, zwtaszcza poprzez uruchomienie
aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu.

Poza $srodkami z Funduszu Pracy w wysokosci 6.524.083,- zt. Urzad Pracy
zabiegat i pozyskat srodki na dodatkowe i specjalne programy w wysokosci
310.500,- zt.

Z Funduszy Europejskich pozyskano sSrodki w ramach: Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj oraz Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego w tgcznej wysokosci 4.228.117,- zt.

Ponadto pozyskano S$rodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego w

wysokosci 433.700,- zt.

kacznie srodki finansowe Powiatowego Urzedu Pracy
w Opocznie pozyskane i przeznaczone w 2016 roku na aktywizacje
osob bezrobotnych i realizacje innych zadan wynikajacych z ustawy

wyniosty 11.496.400 zi.
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= Srodki Funduszu Pracy

m Srodki Funduszu Pracy (programy dodatkowe i specialne)

m Srodki Funduszy Europejskic

= Krajowy Fundusz Szkoleniowy 6 524 083
56,75%

4228 117
36,78%

(w ztotych)

Ponadto Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie pozyskat i wydatkowat
srodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
(PFRON) w wysokosci 115.000,- zt. W ramach tych Srodkdw zostaty
zorganizowane staze, szkolenie oraz dofinansowanie wyposazenia stanowiska
pracy dla oséb niepetnosprawnych poszukujgcych pracy niepozostajgcych
w zatrudnieniu.

W 2016 roku ze srodkdw PFRON Urzgd realizowat ,,Program wyrdwnywania
roznic miedzy regionami lll w obszarze G", na ktéry pozyskano srodki w

wysokosci 20.250, - zi.

2.2 PROGRAMY REALIZOWANE ZE SRODKOW WLASNYCH FUNDUSZU
PRACY

Program Specjalny "OD BIERNOSCI DO AKTYWNOSCI"

Program readlizowany na podstawie porozumien zawartych z
pracodawcami dziatajgcymi na opoczynskim rynku pracy. Program
skierowany do osob bezrobofnych okreSlonych w art. 49 ustawy (osoby
bedqgce w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy), zarejestrowanych

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie. Celem programu byto
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zwiekszenie zdolnosci do podjecia pracy przez jego uczestnikdw po
zastosowaniu dziatan przewidzianych w programie.
Formy wsparcia w ramach programu:
e staz przez okres do 6 miesiecy;
e prace interwencyjne do é miesiecy;
e refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego;
e element specyficzny wspierajgcy zatrudnienie
Liczba oséb objetych programem - 106 oséb bezrobotnych.
Na realizacje programu urzqd przeznaczyt ze srodkow Funduszu Pracy

kwote w wysokosci 886.670,- zt.

2.3 PROGRAMY REALIZOWANE Z POZYSKANYCH DODATKOWYCH
SRODKOW FUNDUSZU PRACY

Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie w 2016 r. wykazat sie aktywnosciq
w aplikowaniu i pozyskiwaniu dodatkowych srodkdw w ramach rezerwy
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Biorgc udziat w ogtaszanych

konkursach Urzgd pozyskat srodki na realizacje 3 dodatkowych programéw.

Program na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych, poprzez

realizacje robét publicznych w regionach wysokiego bezrobocia.
Program skierowany do 15 osdb bezrobotnych zarejestrowanych w

Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie, dla ktérych ustalony zostat Il profil
pomocy. Program realizowany byt w odpowiedzi na potrzeby zgtoszone przez
gminy z terenu powiatu opoczynskiego.

Redlizowana forma aktywizacji w ramach programu: roboty publiczne.

Okres redlizacji: maj - grudzien 2016 .

Na realizacje programu urzqgd pozyskat z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i

Polityki Spotecznej dodatkowe srodki w wysokosci 97.600,- zt.
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Program na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw
bezrobocia iaktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych
bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, okreslonych w
art. 49 pkt 2-6 ustawy.

Program skierowany do 23 oséb bezrobotnych bedgcych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy, okreslonych w artykule 49 pkt 2-6 Ustawy o promocji
zatrudnienia iinstytucjach rynku pracy, zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Opocznie.

Redlizowane formy aktywizacji w ramach programu: szkolenia indywidualne
(dla 1 osoby), organizacja stazy (dla 22 oséb.

Okres redlizacji: maj - grudzien 2016 .

Na realizacje programu urzqd pozyskat z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i

Polityki Spotecznej dodatkowe srodki w wysokosci 115.300,- zt.

Program na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych powyzej

50 roku zycia.

Program skierowany do 19 oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie. Program
realizowany byt w odpowiedzi na potrzeby zgtoszone przez gminy z terenu
powiatu opoczynskiego.

Realizowana forma aktywizacji w ramach programu: roboty publiczne.

Okres realizacji: kwiecien - grudzien 2016rr.

Na realizacje programu urzqgd pozyskat z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej dodatkowe srodki Funduszu Pracy w wysokosci: 97.600,- zt.

2.4 PROGRAMY REALIZOWANE ZE SRODKOW PANSTWOWEGO
FUNDUSZU REHABILITACJI OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

~Program wyréwnywania réznic miedzy regionami Ill w obszarze
G"

Program skierowany do niepetnosprawnych posiadajgcych orzeczenie
o stopniu niepetnosprawnosci.
Redlizowana forma aktywizacji w ramach programu:. wyposazenie
stanowiska pracy  osoby  niepethosprawnej poszukujgcej pracy
niepozostajgcej w zatrudnieniu.
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Na jego realizacje urzqd pozyskat z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych dodatkowe srodki w wysokosci: 20.250,- zt.

Wykres 3. Liczba osob objeta aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu w
2016 r. (Fundusz Pracy, w tym programy z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i

Polityki Spotecznej).

0

50 100 150 200 250 300

‘ 146 Staze / w tym bony stazowe
265 Prace interwencyjne

17‘2 Roboty publiczne

Bony na zasiedlenie (osoby do 30 roku 7ycia)
Szkolenia / w tym bony szkoleniowe

Bony zatrudnieniowe (osoby do 30 roku zycia)
Rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej

Prace spotecznie-uzyteczne / w tym PAI

2.5 KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

Srodki KFS przeznaczone sg na finansowanie ksztatcenia ustawicznego
pracownikdw i pracodawcow.

Celem utworzenia Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) jest pomoc
osobom pracujgcym zagrozonym utratg zatrudnienia z powodu kwalifikacii
nieadekwatnych do wymagan stawianych przez lokalny rynek pracy i
dynamicznie zmieniajgcq sie gospodarke. Srodki KFS w 2016 r. przeznaczone
zostaty na wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikdw i pracodawcodw
w wieku co najmniej 45 lat, zgodnie z priorytetami Ministra Rodziny, Pracy i
Polityki Spoteczne.

W 2016 roku 521 oséb (6 pracodawcow i 515 pracownikow) skorzystato
Z powyiszego wsparcia w ramach pozyskanych srodkow w wysokosci 433
700,- zi.
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Dofinansowanie wynagrodzenia osob do 30 roku...

Dofinansowania wynagrodzenia oséb powyiej 50...

Podjecia pracy w ramach zatrudnienia wspieranego




2.6. PROJEKTY REALIZOWANE ZE SRODKOW FUNDUSZY
EUROPEJSKICH

W ramach Funduszy Europejskich urzgd pozyskat srodki w wysokosci
4.228.117,- zt., w tym:
e na projekt w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj -

2.590.704,- zt.,
e na projekt w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa tédzkiego - 1.637.413,- zt.

Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych
»AKTYWIZACJA OSOB MLODYCH POZOSTAJACYCH BEZ PRACY W POWIECIE
OPOCZYNSKIM (1"

Projekt skierowany do 332 osdb bezrobotnych do 30 roku zycia
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opocznie, dla ktdrych
ustalony zostat | lub Il profil pomocy, ktére nie pracujq, nie ksztatcqg sie ani nie
szkolg (tak zwana mtodziez NEET).

Redalizowane formy aktywizacji w ramach projektu:

e oObjecie uczestnikdw projektu ustugq posrednictwa pracy lub poradnictwa
zawodowego;

e skierowanie 211 o0séb bezrobotnych do 30 roku zycia do odbywania stazu
przez okres do 8 miesiecy,

e zafrudnienie w ramach prac interwencyjnych 35 oséb bezrobotnych do
30 roku zycia przez okres do 6 miesiecy,

e przyznanie bondw szkoleniowych 13 osobom bezrobotnym do 30 roku
zZycia,

e przyznanie bondw na zasiedlenie 46 osobom bezrobotnym do 30 roku
zZycia,

e przyznanie jednorazowych Srodkdw na  podjecie  dziatalnosci
gospodarczej 27 osobom do 30 roku zycia.

Okres redlizaciji: od stycznia do grudnia 2016 .

Na jego readlizacje urzqd pozyskat z Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj srodki w wysokosci 2.590.704, - zt.

Projekt ,,AKTYWIZACJA OSOB PO 29 ROKU ZYCIA POZOSTAJACYCH BEZ PRACY
W POWIECIE OPOCZYNSKIM ()"

Projekt adresowany do 140 osdéb bezrobotnych po 29 roku Zzycia
pozostajgcych bez pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Opocznie jako bezrobotne dla ktérych ustalony zostat | lub Il profil pomocy,
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ktore znajdujq sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, tj.: oséb po 50
roku zycia, oséb ditugotrwale bezrobotnych, kobiet, o0séb @z
niepetnosprawnosciami, osdb o niskich kwalifikacjach.

Redlizowane formy aktywizacji w ramach projektu:

e oObjecie bezrobotnych uczestnikdw projektu ustugg posrednictwa pracy
lub poradnictwa zawodowego,

e skierowanie 79 oso6b bezrobotnych do odbywania stazu,

e zatrudnienie 52 oséb bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych,

e skierowanie 14 o0séb bezrobotnych na szkolenia indywidualne majgce na
celu podniesienie kwalifikacji zawodowych przydatnych na lokalnym
rynku pracy,

e zatfrudnienie 45 oséb bezrobotnych w ramach wyposazenia lub
doposazenia stanowiska.

Okres redlizaciji: od stycznia do grudnia 2016rr.

Na jego realizacje urzqgd pozyskat z Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa tddzkiego srodki w wysokosci 1.637.413,- zt.
Wykres 4. Liczba osob objeta aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu w 2016 r.

(Fundusze Europejskie: Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdéj, Regionalny
Program Operacyjny Wojewo6dztwa tédzkiego).

0 50 100 150 200 250 300 350

290 Staze / w tym bony stazowe

Prace interwencyjne

Refundacje kosztdéw zatrudnienia bezrobotnego
(stanowiska pracy)

Bony na zasiedlenie (osoby do 30 roku zycia)
Szkolenia / w tym bony szkoleniowe

Rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej

3. WYKORZYSTANIE SRODKOW NA REALIZACJE AKTYWNYCH FORM
PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU.

Dzieki pozyskanym Srodkom finansowym Powiatowy Urzgd Pracy mogt
realizowac zadania przeciwdziatajgce skutkom bezrobocia okreslone ustawq
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
uwzgledniajgc specyfike i warunki lokalnego rynku pracy.
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Tabela 9. Liczba os6b objeta aktywnymi formami przeciwdzialania bezrobociu (Fundusz Pracy,
programy z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, Fundusze Europejskie: Program Operacyjny
Wiedza Edukacja Rozwéj, Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa tédzkiego oraz Krajowego
Funduszu Szkoleniowego) w 2016 (w petnych zitotych).

Forma zatrudnienia A . g . Wykorzysta-nie Llczl_aa 0s6b
e Srodki finansowe Wydatki objetych
lub aktywizacji w %
pomoca
Prace interwencyjne 1312 499 1304 319 99,38% 265
Roboty publiczne 929 763 926 600 99,66% 172
2 Refundacje kosztéw zgtrudnlenla 1371 128 1367028 99.70% 121
o bezrobotnego (stanowiska pracy)
5 Podjecia dziatalnosci
Z gospodarczej (w tym bony 185 200 185 200 100,00% 12
S zasiedleniowe)
>
= Bony na zasiedlenie 123 200 123 200 100,00% 14
(4
|
m Bony zatrudnieniowe 274 935 270 540 98,40% 44
o . . .
N D°“”§‘Q§S";g”5'g ;"g(r:‘ag;ggze”'a 248 607 244 656 98,41% 22
2 - N
< Stypendia Sstf::xe()w tym bony 1087 231 1 086 243 99,91% 146
8 Szkolenia /w tym stypendia (w 80 257 73976 92 17% 26
&: tym bony szkoleniowe) ’
N DOf'”:;‘éSS";g”;g ;"Q{(T‘agrgize”'a 1148 500 1139 413 99,21 101
S P recznie Uzyton (W
g race spo ecz“':A”I)zy eczne (w tym 25 613 25 612 100,00% 30
(@)
é Zatrudnienie wspierane 18 000 17 639 97,99 1
o
('}') Koszty badan lekarskich 17 500 17 290 98,80%
D
2 -
2 Elementy specyficzne 12 150 10 700 88,07%
a Programoéw Specjalnych '
Krajowy Fundusz Szkoleniowy* 433 700 431 588 99,51% 521
RAZEM DL e DRACY 7 268 283 7 223384 99,38% 954
Prace interwencyjne 544 128 538 946 99,04% 87
L Refundacje kosztéw zatrudnienia o
(1,4) bezrobotnego (stanowiska pracy) 730320 730 307 100,00% 45
0 Podjecia dziatalnosci
a gospodarczej (w tym bony na 468 717 468 530 99,96% 27
Q zasiedlenie)
)
w Bony na zasiedlenie 354 200 354 200 100,00% 46
w
N - ;
@ Stypendia s;f::xe()w tym bony 2 079 524 2077 914 99,92% 290
% Szkolenia / w tym stypendia (w 51206 46 645 91 09% 27
a tym bony szkoleniowe) Y70
DT e 4228117 4216 543 99,73% 522
: P
Az S R T oROCRAMY | 11 496 400 | 11439927 | 99,51% 1476
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I11. REALIZACIA UStUG RYNKU PRACY

3.1 POSREDNICTWO PRACY
Istotnym dziataniem posrednictwa pracy jest r
wspotdziatanie z pracodawcami w pozyskiwaniu ofert pracy, tak y )

by mdc zapewni¢ osobom bezrobotnym odpowiedniq oferte.

Wykres 5. Ilosci ofert pracy w 2015 i 2016 roku.

u Liczba ofert pracy w 2015 r.
u Liczba ofert pracy w 20146 r.g

W 2016 roku Urzgd pozyskat tgcznie 1.868 ofert pracy. W poréwnaniu
do roku 2015 . byto to o 450 ofert mniej. Na ogdlng liczbe pozyskanych ofert
pracy 1.399 stanowity oferty pracy subsydiowanej, 1j. 74,89%.

Wykres 6. Porownanie ofert pracy w latach 2015-2016.
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0
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2015 m 2016
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3.2 GIELDY PRACY

W okresie od stycznia do grudnia 2016 roku odbyto sie 8 gietd pracy na
potrzeby 5 pracodawcéw. tqgcznie wzieto w nich udziat 76 oséb

bezrobotnych, a sposréd nich 13 oséb podjeto prace.

3.3 PODJECIA PRACY

W 2016 roku prace podjeto 3.407 sposréd zarejestrowanych oséb
bezrobotnych i byto fo 0 830 oséb podejmujgcych prace mnigj niz w 2015

roku. Z tego 963 osoby zostato zatrudnionych w formie pracy subsydiowane.

Tabela 10. Podjecia pracy w 2015-2016 r.

Podjecia pracy z tego:
Okresy w okresie
sprawozdawczym subsydiowanej niesubsydiowanej
2015 4.237 1.010 3.227
2016 3.407 963 2.444

Wykres 7. Poréwnanie podje¢ pracy przez osoby bezrobotne w latach 2015-2016.
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3.4 SZKOLENIA

W okresie od stycznia do grudnia 2016 roku na szkolenia skierowano tgcznie 53
osoby bezrobotne (w tym w ramach bonéw szkoleniowych 13 oséb). Byty fo
szkolenia wskazane przez osobe (indywidualne).

Sposrdd  zrealizowanych  szkolenh  najwieksze  zainteresowanie  oséb
bezrobotnych ukierunkowane byto na nastepujgce kursy:

. Kierowca wozkéw jezdniowych z napedem silnikowym (w  tym  wozki
specjalizowane),

2. Operatorzy maszyn do robot ziemnych i drogowych (koparka, koparko-
tadowarka, pompy do mieszanek betonowych, pogtebiarki, zageszczarki i ubijaki
wibracyjne),

3. Kwalifikacja wstepna przyspieszona dla kierowcow,

4. Kurs kwalifikacyjny na zwrotniczego.

3.5 PORADNICTWO ZAWODOWE

Poradnictwo zawodowe jest to profesjonalna pomoc udzielana przez
doradce klienta bezrobotnym i innym osobom poszukujgcym pracy w wyborze
odpowiedniego zawodu i migjsca zatrudnienia oraz pracodawcom w doborze
kandydatéw do pracy sposrdd bezrobotnych i poszukujgcych pracy.

W 2016 roku w ramach poradnictwa indywidualnego doradcy klienta przyjeli
tgcznie 692 osoby, w tym 23 osoby skorzystato z badan testowych, 314 oséb w
ramach porady indywidualnej oraz 378 oséb w ramach indywidualnej informagcji
zawodowe.

Doradcy zawodowi w ramach grupowych spotkan z zakresu poradnictwa
zawodowego i informacji zawodowej udzielili informaciji tgcznie 860 osobom, w tfym
92 osoby uczestniczyty w poradach grupowych, a 768 oséb uczestniczyto w

grupowych spotkaniach informacyjnych.

3.6. USTALENIE PROFILU POMOCY DLA OSOB BEZROBOTNYCH

W 2016 roku dla zarejestrowanych oséb bezrobotnych byt ustalony profil
pomocy, okreslajgcy stopien oddalenia od rynku pracy oraz gotowosci do

wejscia lub powrotu na rynek pracy.
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W okresie od stycznia do grudnia 2016 r. profil pomocy zostat ustalony dla
5.632 os6b, ktore w tym okresie byty zarejestrowane w Urzedzie Pracy (w tym:

profil | - 27 oséb, profil Il - 5.122 osoby, profil lll - 483 osob).

Tabela 11. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w urzedzie z ustalonym profilem
pomocy w dniu 31.12.2016 r.

Bezrobotni z
ustalonym profilem w tym profil | w tym profil 1l w tym profil 11I
ogotem
razem kobiety razem kobiety razem kobiety | razem kobiety
2.588 1.449 4 1 2234 1213 350 235

IV. DZIALANIA I INICJATYWY POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W OPOCZNIE NA RZECZ ROZWOJU LOKALNEGO RYNKU PRACY
W 2016 ROKU

4.1 WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI EKONOMII SPOLECZNE)

Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie wspiera reintegracje zawodowq
i spoteczng 0soOb wykluczonych spotecznie, znajdujgcych sie w szczegdlnie
trudnej sytuacji zyciowej, wspotpracujgc z Fundacjq ,,INTERREGION™ Centrum
Integracji Spotecznej , Zielone Swiatto”. W ramach podpisanych w 2016 roku
umow  Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie zrefundowat Swiadczenia
intfegracyjne wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne tqcznie 352
osobom z terenu Opoczna, Drzewicy, Zarnowa i Mniszkowa.

Koszty finansowania przez Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie
Swiadczen integracyjnych w 2016 wyniosty 2.176.285,90 zi.

W  miesigcu listopadzie 2016 roku zostata zawarta umowa ze
Spoétdzielnig Socjalng "Promyk Nadziei” o zwrot optaconych sktadek na
ubezpieczenia spoteczne za cztonkdw spodtdzielni socjalnej zatrudnionych na

podstawie spdtdzielczej umowy o prace dla 1 osoby.
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4.2 WSPOLPRACA ZE SZKOLAMI

Dziatania Urzedu nie ograniczaty sie w 2016 r. tylko do realizacji zadan
wynikajgcych z Ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie wspotpracowat ze szkotami z terenu
powiatu opoczynskiego. W okresie od stycznia do grudnia 2016 roku odbyty
sie spotkania z mtodziezg szkdt gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, w

ktérych tgcznie udziat wzieto 249 uczniow z:

- Zespotu Szkdt Ponadgimnazjalnych im. S. Staszica w Opocznie,
- Zespotu Szkdt w Ogonowicach,
- Gimnazjum Publiczne w Mniszkowie.

Spotkania prowadzone byty przez doradcodw zawodowych -
pracownikow Urzedu i poruszaty nastepujgce zagadnienia:
> Swiadome planowanie kariery zawodowej
» Lokalny rynek pracy - analiza ofert pracy, zawoddow deficytowych i
nadwyzkowych, zawodow przysztosci
» Oczekiwania pracodawcdw wobec mtodych pracownikow
» Formy wsparcia dla ludzi mtodych.

4.3 WSPOLPRACA Z OCHOTNICZYM HUFCEM PRACY

W ramach wspotpracy z OHP w Opocznie w 2016 r. odbyto sie
spotkanie zawodoznawcze z mtodziezg Zespotu Szkdt Ogdlnoksztatcgeych
im. S. Zeromskiego w Opocznie w ramach Programu ,Planuje swojg
przyszto$C” realizowanego przez Mtodziezowe Centrum Kariery OHP Opoczno,
w ktérych brato udziat 42 ucznidw.

Na spotkaniach prowadzonych przez doradce zawodowego PUP
w Opocznie, poruszane byty nastepujgce zagadnienia:
» Lokalny rynek pracy - analiza ofert pracy, zawoddw deficytowych i
nadwyzkowych, zawodow przysztosci,
» Formy wsparcia dla osdéb mtodych oferowane przez PUP.

V. PROMOWANIE PROJEKTOW SKIEROWANYCH DO 0SOB
BEZROBOTNYCH I PRZEDSIEBIORCOW Z TERENU POWIATU
OPOCZYNSKIEGO
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Powiatowy Urzad Pracy, majgc na celu umozliwienie jaok najwiekszej
liczbie oséb bezrobotnych skorzystanie z réznorodnych form aktywizacii
wspotdziata z organizacjami iinstytucjami, ktére realizujg takie projekty
w obszarze rynku pracy. Wiele z nich ma charakter szkoleniowy, pozwalajgcy
zainteresowanym zdobyc¢ nowy zawod, kwalifikacje a takze
przygotowujgcych do rozpoczecia wtasnej dziatalnosci gospodarczej. W 2016
roku Urzgd uczestniczyt w upowszechnianiu informacji o projektach
skierowanych do mieszkancow powiatu opoczynskiego. W 2016 roku
przedstawiono  osobom  bezrobotnym  informacje o nastepujgcych

projektach:

Projekt ,,Wsparcie od A do Z - od Aktywnosci do Zatrudnienia”.

Projekt w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych
wspotfinansowanego w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
skierowany do o0s6b mtodych w wieku 15-29 zamieszkatych tferen

wojewodziwa tddzkiego.

Wsparcie w ramach projektu kierowane byto do osob spetniajgcych tgcznie

nastepujgce warunki:

- wwieku 15-29 laf;

- nie pracujq (osoby bierne zawodowo, bezrobotne oraz dtugotrwale
bezrobotne);

- nie ksztatcqg sie (nie uczestniczg w ksztatceniu formalnym w trybie
stacjonarnym);

- nie szkolg sie (nie uczestniczg w pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu
uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacii
zawodowych lub ogdlnych potrzebnych do wykonywania pracy);

- nalezg do 0séb o niskich kwallifikacjach (wyksztatcenie maks. srednie);

- zamieszkate na terenie woj. tddzkiego.

Projekt zaktadat kompleksowe i indywidualne wsparcie zorientowane na

kazdego z Uczestnikdw Projektu, w tym:
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- indywidualne poradnictwo zawodowe

- szkolenia zawodowe wybierane zgodnie z diagnozq potrzeb i mozliwosciami

uczestnikdow

- 4-miesieczne staze zawodowe

- spotkania monitorujgce

Realizator: Instytut Organizaciji Przedsiebiorstw i Technik Informacyjnych Inwit

Sp.zo.0. Oddziat w todzi

Projekty na rzecz oséb niepracujgcych

Projekt ,,Fachowcy”
Projekt dla 80 osdéb, frwajgcy ok. 5,5 miesigca dla kazdego uczestnika,
skierowany do mieszkancéw woj. tdédzkiego spetniajgcych tgcznie
nastepujqce kryteria:
- wiek od 15 do 30 lat;
- osoby, ktdre nie uczq sie w systemie dziennym (mogqg byc¢ stuchaczami
szkot i studidw w systemie zaocznym i wieczorowym);
- osoby niepracujgce;
- osoby, ktére w ciggu ostatnich 4 tygodni nie szkolity sie ze Srodkow

publicznych

W ramach projektu kazdy uczestnik brat udziat we wszystkich formach

wsparcia:

- warsztaty z psychologiem (25 godzin)

- poradnictwo zawodowe (9 godzin) - stworzenie Indywidualnego Planu
Dziatania

- szkolenie z zakresu kompetenciji miekkich (48 godzin): komunikacja,
motywacja, autoprezentacja, organizacja czasu pracy

- przygotowanie zawodowe w zaktadzie pracy (2 miesigce)

- staze (3 miesigce)
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II. Projekt ,Wachlarz mozliwosci”

Projekt dla 50 o0séb niepetnosprawnych z wojewddziwa tddzkiego
spetniajgcych tgcznie nastepujgce kryteria:

- wiek od 18 do 67 lat

- orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci (bez wzgledu na rodzaj i stopien)

- 0soby niepracujgce

- 0soby nie uczqgce sie w systemie dziennym

W ramach projektu kazdy uczestnik brat udziat we wszystkich formach
wsparcia:

- indywidualne konsultacje psychologiczne (7 godzin)

- warsztaty aktywizujgce (25 godzin)

- poradnictwo zawodowe (7 godzin)

- szkolenie dobrane do poftrzeb uczestnika

- staze (3 miesigce)

lll. Projekt ,Nowoczesne techniki sprzedazy”

Projekt dla 70 oséb zamieszkatych na terenie woj. todzkiego, frwat ok. 5

miesiecy dla kazdego uczestnika, spetniajgcych tgcznie nastepujgce kryteria:

- wiek od 15 do 30 lat

- osoby, ktdre nie uczq sie w systemie dziennym (mogqg byc¢ stuchaczami szkot
i studiow w systemie zaocznym i wieczorowym)

- 0soby niepracujgce

- osoby, ktére w ciggu ostatnich 4 tygodni nie szkolity sie ze srodkow

publicznych

W ramach projektu kazdy uczestnik brat udziat we wszystkich formach
wsparcia:

- indywidualne konsultacje z psychologiem (5 godzin)

- poradnictwo zawodowe (7 godzin)

- szkolenia z zakresu nowoczesnych technik (180 godzin)
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- szkolenie e-learningowe

- staze (3 miesigce)

Realizator: Fundacja RAZEM, £odz

Projekt ,Kreatywna Przedsiebiorczos¢ IlI”

Projekt skierowany do osob w wieku powyzej 30 lat, ktére uczg sie i/lub
zamieszkujg na obszarze wojewoddziwa tédzkiego. Grupe docelowq stanowito
48 0s0b ( 26 kobiet/22 mezczyzn) .

Projekt obejmowat:

- blok szkoleniowo — doradczy

- dotacje na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej do 22 700zt

- finansowe wsparcie pomostowe przez okres 6 lub 12 miesiecy do 1 750zt
miesiecznie

- wsparcie szkoleniowo doradcze do 2 500 zt do wykorzystania na szkolenia

Realizator: £t6dz Art Center

Program Aktywizacja

Program Aktywizacja daje poczgtkujgcym przedsiebiorcom mozliwosc
darmowego korzystania z systemu ksiegowosci online prze pierwszy rok od
zatozenia dziatalnosci gospodarczej

Realizator: Dolnoslgska Grupa Wspierania Biznesu Sp. z 0.0.

Projekt ,,Sukces we wiasnej firmie”

Celem projektu byt wzrost poziomu zatrudnienia i przedsiebiorczosci osdb po

30 roku zycia znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytuaciji na rynku pracy w
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wojewodziwie todzkim, poprzez wsparcie szkoleniowo — doradcze i finansowe
osOb  zamierzajgcych rozpoczgé dziatalnos¢  gospodarczg.  Projekt
przewidywat udzielenie 65 dotacji na prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j
oraz wyptacenie wsparcia pomostowego do wysokosci 1 500 zt miesiecznie

przez okres 12 miesiecy prowadzenia firmy.

Realizator: Fundacja Fundusz Wspotpracy, Warszawa

Projekt ,,Kobieta w biznesie”

Projekt skierowany do kobiet po 29 roku zycia pozostajgcych bez pracy ,
zamierzajgcych zatozy<¢ wtasng dziatalnos¢ gospodarczqg i prowadziC jq przez

Cco najmniej 12 miesiecy na terenie woj. tddzkiego.

Wsparcie udzielane w ramach projektu obejmowato:

- szkolenie oraz doradztwo z zakresu zaktadania i prowadzenia dziatalnosci

gospodarcze]

- zwrot kosztow dojazdu uczestnikdw na szkolenia i doradztwo

- wsparcie finansowe w postaci bezzwrotnej dotacji na uruchomienie
dziatalnosci gospodarczej do wysokosci 22 700 PLN

- wsparcie pomostowe podstawowe do wysokosci 1 720 PLN/m-c przez okres
6 miesiecy z mozliwoscig ubiegania sie o przedtuzenie o kolejne 6 miesiecy

- zwrot kosztéw udziatu w szkoleniu / doradztwie zwigzanym z prowadzong

dziatalnosciq
Realizator: todzka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w todzi
Projekty dla oséb z niepetnosprawnosciq
l. ~Profesjonalni niepetnosprawni” — projekt skierowany do oséb, ktoére

szukajg pracy i chcg sie rozwija¢ zawodowo. Osobom zarejestrowanym

oferowano bezptatne wsparcie posrednika pracy, doradcy zawodowego,
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szkolenia zawodowe, kursy komputerowe, warsztaty, seminaria prawne,

pomoc prawng i psychologiczng

Il. .Krok do samodzielnosci” — projekt skierowany od oséb, ktdrym jest
potrzebna aktywizacja spoteczna i indywidualne wsparcie, ktére pomoze im
lepiej funkcjonowacC w zyciu codziennym. W ramach projektu oferowano

pomoc w zakresie:

- stworzenia indywidualnego planu dziatania zwiekszajgcego samodzielnosc i
aktywnos¢ spoteczng

- poprawy wizerunku dzieki warsztatom z autoprezentacii, stylizacji, emisji
gtosu

- rozwijania umiejetnosci spotecznych — komunikacji, asertywnosci,
kreatywnosci

- samodzielnego radzenia sobie w codziennym funkcjonowaniu

- nauki korzystania z nowoczesnych technologii internetowych

Realizator: Centrum Edukacji i  Aktywizacji  Zawodowej  0séb

Niepetnosprawnych w todzi

Projekt ,,Perspektywy”

Celem projektu byta aktywizacja edukacyjno — zawodowa oséb w wieku 15 —
29 lat, pozostajgcych bez pracy, w tym takze oséb niepetnosprawnych, ktére
nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NETT), poprzez udziat
w/w oséb w dziataniach przewidzianych w projekcie. Projekt zaktadat udziat
72 os6b zamieszkujgcych teren powiatu piotrkowskiego i osciennych, tj.
betchatowskiego, opoczynskiego, todzkiego wschodniego,
radomszczanskiego, tomaszowskiego, pabianickiego.

Uczestnikom oferowano szkolenia:

- profesjonalny sprzedawca +ECDL BASE (150 godzin)

- pracownik ds. kadr i ptac +ECDL BASE (150 godzin)
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- magazynier z obstugg wozkow jezdniowych (150 godzin)
- specjalista ds. logistyki+ ECDL STANDARD (150 godzin)
Kazdemu uczestnikowi zakwalifikowanemu do projektu gwarantowano udziat

W pieciomiesiecznym stazu zawodowym.
Realizator: Krajowe Stowarzyszenie Wspierania Przedsiebiorczosci w Konskich

Projekt ,Firma 50+ - wsparcie przedsiebiorczosci oséb powyiej

50r.z. z obszaru wojewédziwa tédzkiego”

Do wszystkich uczestnikdw adresowane byty
- warsztaty z podstaw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz grze
symulacyjnej

- warsztaty i doradztwo indywidualne z opracowania biznesplanu

90% uczestnikodw otrzyma:

- bezzwrotng dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w wysokosci
do 22 700,76 zt

- finansowe wsparcie pomostowe w wysokosci do 1 750 zt przez okres od 6 do
12 miesiecy

- doradcze wsparcie pomostowe: doradztwo grupowe i wsparcie mentora

Realizator: Instytut Nauk Spoteczno — Ekonomicznych sp. z 0.0. - sp. k. w todzi

Projekt ,,Sama Sobie Szefem”

Projekt skierowany do bezrobotnych i biernych zawodowo kobiet powyzej 29
roku zycia, zamierzajgcych podjgc¢ dziatalno$¢ gospodarczg.

Do uczestniczek adresowano nastepujgce formy wsparcia:

- szkolenie ,,ABC przedsiebiorczosci”

- poradnictwo indywidualne ekspertéw ds. przedsiebiorczosci

- dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w kwocie do 22 500zt
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- wsparcie pomostowe w kwocie do 1 500 zt przez okres é miesiecy z
mozliwoscig przedtuzenia do 12 miesiecy

- wparcie pomostowe doradcze

Realizator: Instytut Organizaciji Przedsiebiorstw i Technik Informacyjnych Inwit

Sp.zo.o.

~Rzgdowy Program Pracy Wiezniéw”

Program przygotowany zostat przez Ministerstwo Sprawiedliwosci oraz
Centralny Zarzqd Stuzby Wieziennej program dotyczgcy pracy wiezniow.
Program pracy wiezniow sktada sie z trzech filarow:

1. Program budowy 40 hal produkcyjnych przy zaktadach karnych i

aresztach Sledczych.
2. Rozszerzenie zakresu mozliwosci nieodptatnej pracy wieznidow na rzecz
samorzgdow.

3. Ulgi dla przedsiebiorcow zatrudniajgcych wiezniow.
W pierwszym filarze zaktadane jest zrealizowanie w latach 2016-2023
programu budowy 40 hal przemystowych przy zaktadach karnych, w ktérych
bedg mogli pracowac wiezniowie. Zgodnie z zatozeniem programu w NOWoO
powstatych halach zatrudniani bedq przede wszystkim osadzeni odbywajgcy
kare w zaktadach karnych typu zamknietego, a wiec ta kategoria
osadzonych, w ktérej ze wzgledu na warunki odbywania kary odsetek
zatrudnienia osadzonych jest najmniejszy. Srodki na budowe hal pochodzqg z
Funduszu Aktywizacji Zawodowej Skazanych oraz Rozwoju Przywieziennych
Zaktadodw Pracy.
Drugi filar polega na rozszerzeniu zakresu mozliwosci nieodptatne] pracy
wieznidw na rzecz samorzgdoéw. Wprowadzenie nowej regulacji prawnej w
formie ustawy pozwoli samorzgdom na uzyskanie wsparcia wieznidw przy
wykonywaniu wszelkich zadan samorzgdu, o ile bedg je wykonywaty
podmioty wskazane w odpowiednim przepisie.

Trzeci filar dotyczy wprowadzenia wiekszych ulg dla przedsiebiorcow, ktorzy
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zatrudniajg wieznidw. Ulga ta obecnie funkcjonuje joko dotacja dla
przedsiebiorcy i finansowana jest ze srodkéw Funduszu Aktywizacji Zawodowej
Skazanych oraz Rozwoju Przywieziennych Zaktadow Pracy. Zwiekszenie kwot
potrgcen z wynagrodzen wieznidw na ten fundusz sprawi, ze wieksza liczba
przedsiebiorcow bedzie zainteresowana wspotpracg z zaktadami karnymi
celem zafrudnienia wiezniow w 40 halach wybudowanych w ramach

programu.

Projekt ,Na pomoc pracy”

Projekt skierowany do oséb, ktdre utracity prace w okresie nie dtuzszym niz 6
miesiecy przed dniem przystgpienia do projektu, oséb przewidzianych do
zwolnienia lub zagrozonych zwolnieniem Z przyczyn zaktadu pracy
zamieszkujgcych lub pracujgcych na obszarze wojewddziwa tddzkiego.
Celem projektu jest przyznanie uczestnikom dotaciji na zatozenie dziatalnosci
gospodarczej (kwota w wysokosci 23 398,68 zt) lub nabycie nowych
kwalifikacji poprzez udziat w szkoleniu zawodowym zakohczonym egzaminem
wewnetrznym oraz 3-miesiecznym stazem zawodowym.

Redlizator: Miedzynarodowe Centrum Doskonalenia Kadr sp. z 0.0.

Projekt ,Kierunek: SUKCES NA RYNKU PRACY. Kompleksowy

program outplacementowy dla wojewoédziwa tédzkiego”

Projekt skierowany jest do oséb w wieku 18-64 lata z woj. tédzkiego, ktdre
utracity prace z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy nie dtuzej niz 6 m-cy
przed przystgpieniem do projektu lub sqg przewidziane do zwolnienia lub
zagrozone zwolnieniem z pracy z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy.
Celem projektu jest: przywrocenie do zatrudnienia oséb, ktére w wyniku
zmian gospodarczych utracity lub sq zagrozone utratg zatrudnienia poprzez
zapewnienie kompleksowego i dostosowanego do indywidualnych potrzeb

wsparcia w ramach outplacementu.
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Zasady uczestnictwa:
Udziat we wszystkich zajeciach jest bezptatny .
Organizator zapewnia :
1. studia podyplomowe ;
2. wsparcie finansowe oraz doradczo-szkoleniowe niezbedne do podjecia
i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

3. szkolenia i staze zawodowe (ptatne)
Projekt jest realizowany w terminie pazdziernik 2016 r. - sierpien 2018 .

Realizator: Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej oraz Bank Gospodarstwa

Krajowego.

VI. UDZIAL W TARGACH PRACY OPOCZYNSKIE TARGI
PRACY | EDUKACI

10 marca 2016 roku od godz. 9.00

6.1 OPOCIZYNSKIE TARGI PRACY i
EDUKACIJLI.

W dniu 10 marca 2016 r. w hali sportowej  HALA SPOR'[OWA

, , . przy Zespole Szkét Ogélnoksztatcacych
Zespotu Szkdt Ogdlnoksztatcgcych w Opocznie ul, Zeromskiego 3 w Opocznie

odbyty sie Opoczynskie Targi Pracy i Edukacii.

Wspotorganizatorami tej edycji Targdw byli: 3 Lt
Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie, Powiat

Opoczynski, Zespot Szkét Ogodlinoksztatcgeych w Opocznie oraz Mtodziezowe
Centrum Kariery OHP w Opocznie. Patronat Honorowy nad targami objgt

Starosta Opoczynski.

W Targach wzieli udziat mieszkancy naszego miasta i powiatu, osoby
bezrobotne, osoby poszukujgce pracy oraz mtodziez z gimnazjow i szkot
ponadgimnazjalnych z terenu Opoczna i powiatu, zainteresowana wyborem

przysztego zawodu.
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Propozycje zatrudnieniowe i edukacyjne przedstawiato 66 wystawcow z
terenu powiatu opoczynskiego, wojewddzitwa tdédzkiego i catej Polski, wsrdd
ktorych byty:

przedsiebiorstwa i instytucje: Zaktady Przetworstwa Miesnego ,,Nowakowski",
Ceramika Paradyz Sp. z 0.0., Opoczno | S.A., Caolin Sp z 0.0., Ceramika Serwis
Sp. z 0.0., OPTEX S.A., Nordkalk Sp z o.0., Przewozy Regionalne Sp. z 0.0.,
Grupa Vinderen Sp. z 0.0., Wojskowa Komenda Uzupetnien w Tomaszowie
Mazowieckim, Komenda Powiatowa Policji w Opocznie, PPHU EXPO-DREW
Kazimierz Pacan, Ceramika Witon Sp. Jawna - Jarostaw Witon, Ceramik Studio
— Stawomir Jaciubek, PPHU GLASSDEX - Dariusz Pecyna, System Pruszynski Sp. z
. 0.0. Drzewica, Zaktad Produkcyjno Handlowy ARTMET - Roman Polak, ZPHU
UNIMET — Teresa Byczkowska, PPHU "A-HA" — Magdalena Koztowska, Firma
"ROBEX" - Robert Franaszczyk, Handel i Posrednictwo Handlowe - Beata
Celner, GeNeo Call Center Sp. z o.0., Kaufland Polska Markety Sp.z o.0.,
Poczta Polska S.A., Firma Handlowo Ustugowa "Studio VENUS" - Wioletta
Fornal, Studio FIGURA — Kamila Kata;

instytucje rynku pracy: Wojewddzki Urzgd Pracy w todzi, Centrum Informaciji i
Planowania Kariery Zawodowej w Piofrkowie Trybunalskim, Powiatowe Urzedy
Pracy z Konskich i Opoczna oraz Mtodziezowe Centrum Kariery OHP w

Opocznie;

instytucje wspierajgce rozwdj rynku pracy i edukacji: tédzka Agencja
Rozwoju Regionalnego, Urzgd Marszatkowski w  todzi - Lokalny Punkt
Informacyjny Funduszy Europejskich w Brzezinach, Krajowe Stowarzyszenie
Wspierania Przedsiebiorczosci w Konskich, Stowarzyszenie ,,U zrodet" Konskie,
Stowarzyszenie »Dolina Pilicy" Tomaszbw  Mazowiecki, Poradnia

Psychologiczno - Pedagogiczna w Opocznie;

szkoly: Zespot Szkdt Ogodlnoksztatcgcych w  Opocznie, Zespdt  Szkot
Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Opocznie, Zespodt Szkdét Technicznych w
Mroczkowie Goscinnym, Zespdt Szkdt Zawodowych w Zarnowie, Zespdt Szkdt

Ponadgimnazjalnych w Drzewicy, Zespdt Szkdt Samorzgdowych Nr 1w
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Opocznie, Zespdt Szkdt  Prywatnych  w  Opocznie, Zespdt  Szkdt

Ponadgimnazjalnych Nr 6 w Tomaszowie Mazowieckim;

uczelnie i instytucje szkoleniowe: Uniwersytet Jana Kochanowskiego w
Kielcach, Filia w Piotrkowie Trybunalskim, Uniwersytet +odzki, Filia w
Tomaszowie Mazowieckim, Politechnika tédzka, Politechnika Czestochowska,
Wojskowa Akademia Techniczna w Warszawie, Staropolska Szkota Wyzsza w
Kielcach, Uniwersytet Medyczny w todzi, Wyzsza Szkota Kosmetyki i Nauk o
Zdrowiu w todz, Szkota Policealna Samorzgdu Wojewoddztwa todzkiego w
Piotrkowie Trybunalskim, Centrum Ksztatcenia Ustawicznego Samorzgdu
Wojewoddztwa tddzkiego w Tomaszowie Mazowieckim, Centrum Nauki i

Biznesu ,,ZAK" w Tomaszowie Mazowieckim;
agencje pracy: Leasingteam Sp. z 0.0., Work Service S.A.;

instytucje ekonomii spotecznej: Fundacja INTERREGION - Centrum Integracii
Spotecznej ,Zielone Swiatto" w Opocznie, Spdtdzielnia Socjalina ,,Promyk
Nadziei", Spotdzielnia Socjalna ,,EDU-PASJA" Opoczno, Drzewickie Cenfrum
Wolontariatu "Ofiarna dton", Stowarzyszenie Centrum Wspierania Inicjatyw w
Olszowcu, Warsztaty Terapii Zajeciowe] w Opocznie, Warsztaty Terapii
Zajeciowej w Zarnowie, Warsztaty Terapii  Zajeciowej w  Drzewicy.
Udziatem w Targach Pracy i Edukacji niepetnosprawni uczestnicy Warsztatow
Terapii Zajeciowe] pokazali wystawcom i pracodawcom, iz mogqg
funkcjonowaé na rynku pracy joko w petni sprawni, wykwalifikowani
pracownicy. Prezentowane przez uczestnikdw Warsztatdw wyroby rekodzieta

znalazty chetnych nabywcow sposrdd zwiedzajgcych.

Odwiedzajgcy Targi mogli zapozna¢ sie z ofertami firm i instytucii,
bezposrednio porozmawiac¢ z pracodawcami, dowiedzie¢ sie o procesie

rekrutacii i wymaganiach pracodawcow, zostawic swoje CV.

Odbyto sie 12 prezentacji multimedialnych, przedstawionych przez:
doktoranta Spotecznej Akademii Nauk w todzi, pana Igora Mertyna,

Ceramike Paradyz sp. z o0.0., Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osoéb
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Niepetnosprawnych w todzi, CAOLIN Sp. z 0.0., t&ddzka Agencje Rozwoju
Regionalnego S.A., Zespdt Szkdt Zawodowych w Zarnowie, Zespdt Szkodt
Technicznych w Mroczkowie Goscinnym, Zespdt Szkdt Prywatnych w
Opocznie, Politechnike todzkg, Uniwersytet Medyczny w todzi, Staropolskg
Szkote Wyzszg W Kielcach, Stowarzyszenie "Dolina Pilicy".

tgcznie wzieto w nich udziat tgcznie ponad 250 oséb.

6.2 XVII PIOTRKOWSKIE TARGI PRACY | EDUKACIJI

Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie uczestniczyt w XVII Piotrkowskich
Targach Pracy i Edukacji, kiore odbyly sie dniu 02 kwietnia 2016 r.
Pracownicy Urzedu udzielali informacji dotyczgcych ofert pracy, mozliwosci
zatozenia wtasnej firmy, a takze oferty szkolen. Udostepnione zostaty
materiaty informacyjne w postaci ulotek oraz folderéw odnoszgcych sie do

dziatalnosci Urzedu.

6.3 LODIKIE REGIONALNE TARGI PRACY

W dniu 23.11.2016 r. Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie uczestniczyt w
tédzkich Regionalnych Targach Pracy. Jednym z wystawcdw byt
pracodawca z terenu powiatu opoczynskiego Ceramika Paradyz Spoétka z

0.0., ktéra zaprezentowata swojq oferte.

VII. PROMOCJA DZIALAN POWIATOWEGO URZEDU PRACY W
OPOCZNIE
7.1 SEMINARIUM ,,PORADNICTWO ZAWODOWE W

PUBLICZNYCH StUZBACH ZATRUDNIENIA- DOSWIADCZENIA |
PERSPEKTYWY”

W dniu 02.12.2016 r. Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie na zaproszenie
Centrum Informaciji i Planowania Kariery Zawodowej Oddziat w Piotrkowie
Trybunalskim, uczestniczyt w Seminarium ,,Poradnictwo zawodowe w
publicznych stuzbach zatrudnienia- doswiadczenia i perspektywy”, ktére

odbyto sie w Starostwie Powiatowym w Piotrkowie Trybunalskim.
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Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie wygtosit tam prelekcje na temat :
Podmiotodw ekonomii spotecznej wystepujgcych na terenie powiatu
opoczynskiego , tj. Spotdzielni Socjalnej Promyk Nadziei, Spotdzielni Socjalnej
Edu-Pasja, oraz Centrum Integracji Spotecznej , Zielone Swiatto™.

Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie podsumowujgc w/w prelekcje zaznaczyt,
iz nadal planuje wspiera¢ dziatalnos¢ lokalnych podmiotdw ekonomii

spoteczneji podejmowac wspdtprace, aby niwelowac skutki bezrobocia.

7.2 ,DIIEN OTWARTY DLA OSOB Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA”
W dniu 02.12.2016 r. Powiatowy Urzgd Pracy

w  Opocznie na zaproszenie Zaktadu

Ubezpieczen  Spotecznych  Oddziat w

Tomaszowie Mazowieckim, uczestniczyt

w ,,Dniu Otwartym dla osdéb z niepetnosprawnosciq”, ktdére odbyto sie w
siedzibie Inspektoratu ZUS w Opocznie.

Powiatowy Urzgd Pracy w Opocznie w godzinach od 13.00 do 15.00 udzielat
wszelkich informacji na temat wachlarza form wsparcia adresowanych do
0s6b bezrobotnych posiadajgcych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci.
W przedsiewzieciu udziat wzieli takze: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

oraz Powiatowy Zespot Do Spraw Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci.
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7.3 Powiatowy Urzgd Pracy w folderze Informacyjnym
,WYTWORNIA UNIJNYCH POMYSLOW"

Informacja na temat dobrych praktyk realizowanych w ramach projektu
Aktywizacja oséb po 29 roku zycia pozostajgcych bez pracy w powiecie
opoczynskim (ll) Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa
toédzkiego na lata 2014-2020 zamieszczona zostata w  pazdziernikowym
numerze folderu informacyjnego , WYTWORNIA UNIJNYCH POMYStOW™.

Artykut ,,Znalez¢ wtasng droge” przedstawia historie kobiety powyzej 50 roku
zycia, ktéra podczas odbywania stazu zdobyta nowe umiejetnosci i poznata

tajniki zawodu florystki.

ZNALEZC
WLASNA DROGE

Opoczno, dnia 10.01.2017r.
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