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ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE  
W POWIECIE OPOCZYŃSKIM W ROKU 2018. 

INFORMACJA SYGNALNA 2018 ROK 
Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna 

DEFICYT 

zawód 
maksymalnie 
deficytowy 

Pośrednicy pracy i zatrudnienia 

Pracownicy usług osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani 

Robotnicy wykonujący prace proste w leśnictwie 

Rękodzielnicy wyrobów z drewna i pokrewnych materiałów 

Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich 

Sekretarze medyczni i pokrewni 

Szklarze 

zawód deficytowy 

Gońcy, bagażowi i pokrewni 

Specjaliści do spraw zarządzania zasobami ludzkimi 

Operatorzy urządzeń do produkcji wyrobów szklanych i ceramicznych 

Operatorzy maszyn i urządzeń do przeróbki mechanicznej kopalin 

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych 

Czyściciele pojazdów 

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych 

Monterzy linii elektrycznych 

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży 

Archiwiści i muzealnicy 

Rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani 

RÓWNOWAGA 
zawód 
zrównoważony 

Przedstawiciele handlowi 

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obróbki i produkcji wyrobów z drewna 

NADWYŻKA zawód nadwyżkowy 

Ekonomiści 

Mechanicy maszyn i urządzeń rolniczych i przemysłowych 

Inżynierowie inżynierii środowiska 

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani 

Pielęgniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani 

Dyżurni ruchu, manewrowi i pokrewni 

Pracownicy do spraw statystyki, finansów i ubezpieczeń 

Pracownicy do spraw kredytów, pożyczek i pokrewni 

Murarze i pokrewni 

Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne 

Kelnerzy 

Specjaliści do spraw administracji i rozwoju 

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów cementowych, kamiennych i pokrewni 

Spawacze i pokrewni 

Gospodarze budynków 

Pracownicy obsługi biurowej 

Robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle gdzie indziej niesklasyfikowani 
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Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych) 

Specjaliści do spraw reklamy i marketingu 

Pracownicy ochrony osób i mienia 

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy 

Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni 

Operatorzy wolnobieżnych maszyn rolniczych i leśnych 

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej 

Ceramicy i pokrewni 

Technicy wsparcia informatycznego i technicznego 

Konsultanci i inni pracownicy biur podróży 

Dietetycy i żywieniowcy 

Robotnicy przygotowujący drewno i pokrewni 

Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych 

Rolnicy upraw polowych 

Tynkarze i pokrewni 

Analitycy systemów komputerowych i programiści gdzie indziej niesklasyfikowani 

Robotnicy przetwórstwa surowców roślinnych 

Formowacze wyrobów szklanych, krajacze i szlifierze szkła 

Pośrednicy usług biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani 

Maszyniści i operatorzy maszyn i urządzeń dźwigowo-transportowych i pokrewni 

Kierownicy do spraw strategii i planowania 

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii 
przygotowanej w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych 
zaleceń metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku 
pracy”. 

 


